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	 	 ประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี หลัักสููตร 
	 	 นิิติิศาสตรบััณฑิิต พ.ศ. 2567 
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา 
	 	 ประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ หลัักสููตร 
	 	 พยาบาลศาสตรบััณฑิิต 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา
	 	 ประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ พ.ศ. 2558

ประกาศอื่่�นๆ 

	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การจ่่ายค่่าปรัับกรณีีจ่่าย 
	 	 ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนช้้ากว่่ากำหนด	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าบริิการส่่งเอกสาร 
	 	 ทางไปรษณีีย์์	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา 
	 	 ประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรี ี
	 	 ภาคปกติิ และ กศ.บท. ที่่ �ลงทะเบีียนเรีียนประจำภาคเรีียนจำนวนหน่่วยกิิต 
	 	 ไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนหน่่วยกิิตที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิในการสอบปลายภาค
	 	 และประเมิินผลการเรีียน	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิ 
	 	 การทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2564	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การยกเว้้นการเรีียนกลุ่่�มวิิชา 
	 	 ภาษาอัังกฤษ หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 
	 	 พ.ศ. 2563 	
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	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการจััดการเรีียน 
	 	 การสอนแบบออนไลน์์ ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2564 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิ 
	 	 การทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิจิิทัิัลของนักัศึกึษาภาคปกติ ิ ระดับัปริญิญาตรีี  
	 	 พ.ศ. 2563	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิและการกำกัับ 
	 	 ติิดตาม การส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการแก้้ไข 
	 	 ผลการเรีียน “I”	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การลาออกจากการเป็็น 
	 	 นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การกำหนดหน่่วยกิิต 
	 	 ประจำภาคการศึึกษา เพื่่�อเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา ประจำภาคการศึึกษา  
	 	 ครึ่่� งหนึ่่�งของค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาเหมาจ่่าย สำหรัับนัักศึึกษาระดัับ 
	 	 อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ ภาคกศ.บท. และประเภทอ่ื่�น 
	 	 ตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การกำหนดอัตราเงิินสมทบ 
	 	 เข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา และหลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข วิิธีีการและอััตรา 
	 	 การจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือนัักศึึกษาผู้้�ประสบภััย อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุุ 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียม 
	 	 การศึึกษาเพื่่�อสนับัสนุนุ ส่งเสริมิและยกย่่องนักัศึกึษาที่่�มีกีิจิกรรมดีีเด่่นด้้านกีีฬา 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง นโยบายของมหาวิิทยาลััย 
	 	 ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ด้้ านการคุ้้�มครองสุุขภาพของผู้้�ไม่่สููบบุุหรี่่� และกำหนด 
	 	 เขตสููบบุุหรี่่�	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมในการ 
	 	 ใช้้สนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2563  
	 	 ฉบัับที่่� 2 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การจััดเก็็บเงิินเข้้ากองทุุน 
	 	 สวััสดิิภาพนัักศึึกษาภาคปกติิ 
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการดำเนิินการ 
	 	 ทางทะเบีียนราษฎรของนัักศึึกษา ชั้้�นปีีที่่� 1
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	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของ 
	 	 นัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562 	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของ 
	 	 นัักศึึกษา ภาคปกติิ (ฉบัับที่่� 2) ภาคปกติิ พ.ศ. 2565	
	 	ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์ เง่ื่�อนไข วิิธีีการ 
	 	 ให้้ความคุ้้�มครองนักัศึกึษาผู้้�ประสบภััยอัันเน่ื่�องมาจากอุบุัติัิเหตุุ นักัศึกึษาภาคปกติิ	
ประกาศกองทุุนให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา 
	 	ประกาศคณะกรรมการกองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา เรื่่�อง คุ ุณสมบััติิเฉพาะ 
	 	 ของนัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาผู้้�กู้้�ยืืมเงิินกองทุุน ในลัักษณะที่่� 1: ให้้การสนัับสนุุน 
	 	 และส่่งเสริิมการศึึกษาแก่่นัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาที่่�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ พ.ศ. 2567
	 	ประกาศคณะกรรมการกองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา เรื่่�อง คุ ุณสมบััติิเฉพาะ 
	 	 ของนัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาผู้้�กู้้�ยืืมเงิินกองทุุน ในลัักษณะที่่� 2: ให้้การสนัับสนุุน 
	 	 และส่่งเสริิมการศึึกษาแก่่นัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาที่่�ศึึกษาในสาขาวิิชาที่่� เป็็น 
	 	 ความต้้องการหลัักและมีีความจำเป็็นต่่อการพััฒนาประเทศ พ.ศ. 2567
	 	ประกาศคณะกรรมการกองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา เรื่่�อง คุ ุณสมบััติิเฉพาะ 
	 	 ของนัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาผู้้�กู้้�ยืืมเงิินกองทุุน ในลัักษณะที่่� 3: ให้้การสนัับสนุุน 
	 	 และส่่งเสริิมการศึึกษาแก่่นัักเรีียนหรืือนัักศึึกษาที่่�ขาดแคลนหรืือสาขาวิิชา 
	 	 ที่่�กองทุุนมุ่่�งส่่งเสริิมเป็็นพิิเศษ พ.ศ. 2567

โครงสร้้างหลัักสููตร
	 1.	หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	
		ค  ณะครุุศาสตร์์

	 	 1.	 หลัักสููตรครุุศาสตรบััณฑิิต (หลัักสููตร 4 ปีี) สาขาครุุศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง  
	 	 	 พ.ศ. 2567) 
	 	 	 -	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย 	
	 	 	 -	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์	
	 	 	 -	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา	
	 	 	 -	 วิิชาเอกเคมีี
	 	 	 -	 วิิชาเอกชีีววิิทยา	
	 	 	 -	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์ 
	 	 	 -	 วิิชาเอกภาษาไทย	
	 	 	 -	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ 	
	 	 	 - 	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป	

263

267

270

271

275

279

283
284
298
299

307
311
315
319
323
326
330
334
337
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	 	 	 -	 วิิชาเอกศิิลปศึึกษา 	
	 	 	 -	 วิิชาเอกสัังคมศึึกษา 
		ค  ณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี
	 	 1.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 	 2.	 หลักัสููตรวิิทยาศาสตรบัณัฑิิต สาขาวิชิาวิทิยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม  
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 	 3.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568)
	 	 4.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)
	 	 5.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย  
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)	
	 	 6. หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน 
	 	 	 (หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2566)
	 	 7.	 หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 
	 	 	 (หลัักสููตร ปรัับปรุุง พ.ศ. 2569) 
	ค ณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์
	 	 1.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิชิาภาษาไทย (หลักัสููตรปรับัปรุงุ พ.ศ. 2566)	
	 	 2.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการทางวััฒนธรรม 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)	
	 	 3.	 หลัักสููตรศิลิปศาสตรบัณัฑิติ สาขาวิชิาสารสนเทศศาสตร์แ์ละบรรณารักัษศาสตร์์ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)	
	 	 4.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568)	
	 	 5.	 หลักัสููตรศิลิปศาสตรบัณัฑิติ สาขาวิชิาภาษาจีนี (หลัักสููตรปรับัปรุงุ พ.ศ. 2569) 
	 	 6.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการพััฒนาชุุมชน 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568) 
	 	 7.	 หลัักสููตรรััฐศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชารััฐศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 	 8.	 หลัักสููตรรััฐประศาสนศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชารััฐประศาสนศาสตร์์ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)
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	ค ณะวิิทยาการจััดการ
	 	 1.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 	 2.	 หลัักสููตรนิิเทศศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชานิิเทศศาสตร์์ดิิจิิทััล 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 	 3.	 หลัักสููตรเศรษฐศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเศรษฐกิิจชุุมชน 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)
	 	 4.	 หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)	
	 คณะวิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว
	 	 1.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาธุุรกิิจการบิิน 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2567)
	 	 2.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2567) 
	 คณะนิิติิศาสตร์์
	 	 1.	 หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568)
	ค ณะพยาบาลศาสตร์์
	 	 1.	 หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)
	วิ ิทยาลััยสหวิิทยาการ เกาะสมุุย 
	 	 1. หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารไทยและ 
	 	 	 อาหารนานาชาติิ (หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2565)
	 	 2.	 หลักัสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิติ สาขาวิชิาการจััดการโรงแรมและธุุรกิจิเรืือสำราญ 
	 	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566) 
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	 ในนามของสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ขอแสดง 

ความชื่่�นชมและยิินดีีต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ ประจำปีีการศึึกษา 2569 

ทุุกท่่าน เข้้าสู่่�รั้้�วมหาวิิทยาลััยแห่่งนี้้�ด้้วยความยิินดีียิ่่�ง

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ด ำรงปณิิธานอัันแน่่วแน่่ 

ในการเป็็น “มหาวิิทยาลััยราชภััฏเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น” โดยมีี 

เป้้าหมายสำคััญในการผลิตและหล่่อหลอมบััณฑิิตภายใต้้ปรััชญา 

“สร้า้งปััญญา ศรััทธาความดีี” พร้้อมทั้้�งมุ่่�งเน้้นการปลููกฝังัทัักษะแห่ง่การ

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี
สารจาก...

เป็็น “วิิศวกรสัังคม” อัันประกอบไปด้้วยคุุณลัักษณะสำคััญ 4 ประการ ได้้แก่่ การเป็็นนัักคิิด นัักสื่่�อสาร 

นัักประสาน และนวััตกร

	 การศึกึษาในระดับัอุดุมศึกึษา นับเป็น็หนทางอันัสำคัญัยิ่่�งในการพัฒันาคุุณภาพชีวีิติ การสร้้างอาชีพี

และรายได้้ ตลอดจนเป็็นฟันัเฟือืงในการส่ง่เสริมิสถานะทางสังัคมให้้เจริญิก้้าวหน้้า ดังันั้้�น ผู้้�ที่่�ได้้รับัโอกาส

อัันล้้ำค่่าในการเข้้าศึึกษา ณ สถาบัันแห่่งนี้้� จึ งสมควรอย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้องมุ่่�งมั่่�นและตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน 

ควบคู่่�ไปกัับการมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมต่่าง ๆ เพื่่�อบ่่มเพาะตนเองให้้เป็็นบััณฑิิตที่่�ถึึงพร้้อมด้้วยคุุณภาพ 

และคุุณธรรม

	 ในวาระเริ่่�มต้้นปีีการศึกึษาใหม่่นี้้� ขอให้้นักศึกึษาใหม่่ทุกุท่่านจงก้้าวเดิินในรั้้�วมหาวิทิยาลัยัด้้วยความ

ภาคภููมิิใจ และขอให้้มุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียนอย่่างเต็็มกำลัังความสามารถ เพ่ื่�อเติิบโตเป็็นบััณฑิิต 

ผู้้�มีีความรู้้�ดีี ประพฤติิดีี และปฏิิบััติิดีี อัันจะนำไปสู่่�การนำความรู้้�และประสบการณ์์ที่่�ได้้รัับ ไปสรรค์์สร้้าง

คุุณประโยชน์์อย่่างยั่่�งยืืนให้้แก่่ตนเอง ครอบครััว ตลอดจนประเทศชาติิสืืบไป
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ปณิิธานแห่่ง “วิิศวกรสัังคม” : สารจากอธิิการบดีี ถึึงลููกพระพิิฆเนศแห่่งฟ้้าแดง

แด่่นัักศึึกษาใหม่่ทุุกคน...

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ไม่่ได้้ทำหน้้าที่่�เพีียงประสาทวิิชา 

ความรู้้�เท่า่นั้้�น แต่เ่ป็น็เบ้้าหลอมสำคัญัในชีวีิติ โดยเราน้้อมนำพระบรมราโชบาย 

ด้้านการศึึกษามาเป็็นเข็็มทิิศนำทาง เพื่่�อขัับเคลื่่�อนและหล่่อหลอมให้้บััณฑิิต 

ทุุกคนเพีียบพร้้อมด้้วยคุุณสมบััติิ 4 ด้้ านสำคััญ ประกอบด้้วย 1. มี ีทััศนคติิ 

ที่่�ถููกต้้องต่่อบ้้านเมืือง 2. มีีพื้้�นฐานชีีวิิตที่่�มั่่�นคง มีีคุุณธรรม 3. มีีงานทำ มีีอาชีีพ

ที่่�สุุจริิต และ 4. เป็็นพลเมืืองดีี ของสัังคม

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ด้้วยความเชื่่�อมั่่�นและปรารถนาดีี

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีี
สารจาก...

	 ในโอกาสนี้้� ผ มขอฝากข้้อคิิดสำคััญให้้ทุุกท่่านได้้ทบทวนว่่า การก้้าวเข้้ามาศึึกษาในสถาบัันแห่่งนี้้�  

ท่่านมาเพื่่�อ “ใบปริิญญา” หรืือเพื่่�อ “การสร้้างอนาคต” ท่่ามกลางกระแสการเปลี่่�ยนแปลงของโลกที่่�ขัับเคลื่่�อน

อย่่างรวดเร็็วเกิินกว่่าตำราเรีียนจะก้้าวทััน สิ่่ �งสำคััญที่่�จะช่่วยให้้พวกเรายืืนหยััดได้้อย่่างสง่่างาม คืื อ ทั ักษะการ

ปรัับตััวและจิิตสำนึึกความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม มหาวิิทยาลััยแห่่งนี้้�มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะพััฒนาทุุกท่่านจากบทบาท 

“ผู้้�เรีียน” สู่่�การเป็็น “วิิศวกรสัังคม” บััณฑิิตผู้้�มีีทัักษะระดัับสากลและสามารถลงมืือแก้้ไขปััญหาได้้จริิงในพื้้�นที่่� 

โดยได้้รัับการบ่่มเพาะให้้มีีคุุณลัักษณะสำคััญ 4 ประการ ดั ังนี้้� “นัักคิิด” สามารถคิิดวิิเคราะห์์เชิิง เหตุุ - ผล  

เห็็นปััญหาเป็็นเรื่่�องท้้าทาย “นัักสื่่�อสาร” มี ีทัักษะในการสื่่�อสารองค์์ความรู้้�เพื่่�อการแก้้ปััญหา “นัักประสาน” 

สามารถทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�นได้้โดยปราศจากข้้อขััดแย้้งสามารถระดมทรััพยากรและสรรพกำลััง ในท้้องถิ่่�นมา 

ร่่วมแก้้ปััญหา และ “นวััตกร” มี ีทัักษะในการสร้้างนวััตกรรมเพื่่�อการแก้้ปััญหาบนฐานข้้อมููล  ของชุุมชน  

โดยประสานความร่่วมมืือกัับภาคีีเครืือข่่ายในท้้องถิ่่�น เพื่่�อเป็็นพลัังขัับเคลื่่�อนและสร้้างความเชื่่�อมโยงต่่อชุุมชน

ในการสร้้างสรรค์์ พััฒนาท้้องถิ่่�น และเพิ่่�มศัักยภาพประชาชนให้้สัังคมเป็็นสุุขอย่่างยั่่�งยืืน

	 ขอให้้ใช้้เวลา 4 ปี ี นั ับจากนี้้�ในการ ฝึ ึกคิิด ฝึ ึกทำ และฝึึกแก้้ไขปััญหาจริิง เพื่่�อให้้วัันที่่�คุุณก้้าวออกไป  

คุุณไม่่ได้้ถืือเพีียงกระดาษแห่่งความสำเร็็จ แต่่คุุณคืือ “วิิศวกรสัังคม” ผู้้�มีีปััญญาคู่่�คุุณธรรม พร้้อมสร้้างอนาคต

ที่่�ยั่่�งยืืนให้้กัับสัังคมและประเทศชาติิตลอดไป
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	 ขอต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ทุุกคน เข้้าสู่่�การเริ่่�มต้้นกัับบทบาทใหม่่ 

สถานที่่�ใหม่่ สิ่่�งแวดล้้อมใหม่่ และระบบการเรีียนใหม่่ ในรั้้�วมหาวิิทยาลััย

ราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีขอให้้นักัศึกึษาได้้ภููมิใิจกับัสิ่่�งที่่�นักัศึกึษาได้้เลืือกเรียีน 

ขอให้้หมั่่�นศึึกษาเรีียนรู้้�และเก็็บเกี่่�ยวประสบการณ์์เพ่ื่�อพััฒนาตนเอง 

ให้้มีีศัักยภาพ พร้้อมจะประกอบอาชีีพต่่อไปในอนาคต

	 ครููขอให้้นัักศึึกษาประสบความสำเร็็จในการเรีียน ตามที่่�ตั้้�งใจไว้้  

และมีีความสุุขกัับการเรีียนรู้้�ตลอดระยะเวลาที่่�ศึึกษาในรั้้�วฟ้้าแดง 

ขอให้้ทุุกคนโชคดีี

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.เสน่่ห์์ บุุญกำเนิิด)

รองอธิิการบดีีฝ่่ายกิิจการสภามหาวิิทยาลััย

รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย
สารจาก...
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	 รั้้�วมหาวิทิยาลัยัแห่ง่นี้้�กำลังัจะเปิดิประสบการณ์ใ์หม่่ๆ  ที่่�น่า่ตื่่�นเต้้น

และทรงคุณุค่า่ให้้กับชีวีิติของนักัศึกึษาใหม่ทุ่กุคน ซึ่่�งจะเป็น็รากฐานสำคัญั

สำหรัับการเติิบโตเป็็นผู้้�ใหญ่่ที่่�เปี่่�ยมด้้วยคุุณภาพ

	 การเรียีนรู้้�ในยุุคปััจจุุบันันั้้�นไม่่ได้้จำกััดอยู่่�แค่่ในห้้องเรียีนหรืือตำรา

อีีกต่่อไปแล้้ว สิ่่ �งสำคััญคืือ “การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต” จงเปิิดใจให้้กว้้าง 

พร้้อมรัับความรู้้�ใหม่่ๆ หรืือแม้้แต่่จากประสบการณ์์ชีีวิิตนอกห้้องเรีียน

เพราะโลกของเราเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วตลอดเวลา 

(รองศาสตราจารย์์ ดร.ณััฐวุุฒิิ สุุวรรณทิิพย์์)

รองอธิิการบดีีฝ่่ายวิิชาการและทรััพยากรบุุคคล

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและทรัพยากรบุคคล
สารจาก...

	 ชีีวิิตในรั้้�วมหาวิิทยาลััยแห่่งนี้้� เป็็นช่่วงเวลาที่่�พิิเศษที่่�สุุดช่วงหนึ่่�งในชีีวิิตของนัักศึึกษาใหม่่ทุุกคน 

นอกจากการศึึกษาเล่่าเรีียนแล้้ว อยากให้้ทุุกคนได้้ใช้้โอกาสนี้้�ในการค้้นหาตััวเอง ลองทำในสิ่่�งที่่�ไม่่เคยทำ 

กล้้าที่่�จะก้้าวออกจาก Comfort Zone ลองใช้้ชีีวิิตในหอพััก เข้้าร่่วมชมรม หรืือทำกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�สนใจ 

เพื่่�อเปิิดโลกทััศน์์และสร้้างมิิตรภาพดีีๆ ที่่�จะอยู่่�กัับทุุกคนไปตลอดชีีวิิต

	 การเข้้าร่่วม กิิจกรรมเพื่่�อเสริิมสร้้างทัักษะชีีวิิต ต่่างๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นกิิจกรรมของคณะ ชมรม หรืือ

กิิจกรรมสาธารณะ จะช่่วยพััฒนาทัักษะที่่�สำคััญนอกเหนืือจากความรู้้�ทางวิิชาการ เช่่น ทัักษะการทำงาน

เป็็นทีีมการแก้้ปััญหา การสื่่�อสาร และภาวะผู้้�นำ ซึ่่ �งทัักษะเหล่่านี้้�จะเป็็นกุุญแจสำคััญสู่่�ความสำเร็็จ 

ในอนาคตอย่า่งแน่น่อน และสิ่่�งหนึ่่�งที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีภีาคภููมิใิจเสมอมา คืือการปลููกฝังั 

“จิิตอาสา” และ “ ทัักษะวิิศวกรสัังคม” ให้้กัับนัักศึึกษาทุุกคน

	 ในท้้ายที่่�สุุดนี้้� ขออวยพรให้้นัักศึึกษาใหม่่ทุุกคน ประสบความสำเร็จ็ในการศึกึษาเล่่าเรียีน มีคีวามสุุข

กัับการใช้้ชีีวิิตในรั้้�วมหาวิิทยาลััยแห่่งนี้้� และได้้เก็บ็เกี่่�ยวประสบการณ์์อันัล้้ำค่่า ให้้คุ้้�มค่่าในระยะเวลา 4 ปีี

	 ขอให้้นักศึึกษาใหม่่ทุุกคนตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียนจนสำเร็็จการศึึกษา เป็็นบััณฑิิตที่่�เปี่่�ยมด้้วยความรู้้� 

ความสามารถ คุุณธรรม จริิยธรรม และเป็็นพลเมืืองที่่�ดีี มีีคุุณภาพของสัังคมสืืบไป
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	 • ชื่่�อเรีียกขาน “ราชภััฏ” ประวััติิว่่า

พระราชาแห่่งสยามตั้้�งนามให้้

ลััญจกรแทนเอกองค์์พระทรงชััย

เทิิดมั่่�นไว้้ในสััญญา”ข้้าแผ่่นดิิน”

	 • ราชพฤกษ์์เหลืืองอร่่ามยามรุ่่�งแจ้้ง

ถิ่่�นฟ้้า-แดงแหล่่งเขีียนอ่่านประสานศิิลป์์

สร้้างบััณฑิิตประสิิทธิ์์�ศาสตร์์ราษฎร์์ยลยิิน

ปลุุกท้้องถิ่่�นให้้ยืืนท้้าชะตาตน

	 • ดัังดำรััส ธ ตรััสไว้้ให้้รำลึึก

สานสำนึึกแห่่งชาติิไทยให้้เป็็นผล

ราชภััฏจงเคีียงข้้างทางมวลชน

ให้้หลุุดพ้้นความจนท้้อด้้วยพอเพีียง

(อาจารย์์ ดร.สมปราชญ์์ วุุฒิิจัันทร์์)

รองอธิิการบดีีฝ่่ายพััฒนานัักศึึกษาและศิิษย์์เก่่า

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า
สารจาก...

 	 การเป็็นบััณฑิิตราชภััฏ มิ ิใช่่เพีียงแต่่เป็็นผู้้�ที่่�มาเรีียนหนัังสืือแล้้วได้้ใบปริิญญาบััตรกลัับไป 

หากแต่่จะต้้องเป็็นผู้้�รู้้�ร้้อนรู้้�หนาวกับความเป็็นไปของสัังคม พวกเราอาจไม่่ใช่่คนที่่�เรีียนหนัังสืือเก่่งที่่�สุุด 

หรืือสอบได้้คะแนนสููงสุดุในระดับัประเทศ แต่เ่ราพร้้อมที่่�จะเป็น็กำลัังสำคัญัของการต่อ่สู้้�เพ่ื่�อปากท้้องของ

พี่่�น้้องผู้้�ยากไร้้ในท้้องถิ่่�น 

 	 เช่่นนี้้�แล้้ว  พวกเธอทั้้�งหลายจงเป็็นผู้้�ตื่่�นรู้้� ในการนำเอาทุุกองค์์ความรู้้�ที่่� ได้้ร่่ำเรีียนไปใช้้ 

ให้้เกิิดประโยชน์์ และจงใช้้ช่่วงเวลา 4 ปี  จากนี้้�ในฐานะนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ให้้คุ้้�มค่่าอย่่างที่่�สุุด We are social engineer. We are SRU.
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	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ขอแสดงความยิินดีีและต้้อนรัับ

นัักศึึกษาใหม่่ ประจำปีีการศึึกษา 2569 ทุุกคน เข้้าสู่่�รั้้�ว “มหาวิิทยาลััย

แห่่งการบููรณาการ” ด้้ว ยความภาคภููมิิใจและยิินดีียิ่่�ง ในฐานะที่่�เราเป็็น 

“คนของพระราชา ข้้าของแผ่่นดิิน” มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ของเรามุ่่�งมั่่�นผสานองค์์ความรู้้�สู่่�การสร้้างนวััตกรรม เพื่่�อพััฒนาชุุมชน 

ท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน โดยมุ่่�งหวัังให้้พวกเราทุุกคนเติิบโตขึ้้�นเป็็น “วิิศวกร

สัังคม” ที่่�เพีียบพร้้อมด้้วยอััตลัักษณ์์ 4 ประการ ประกอบด้้วย “นัักคิิด” 

(อาจารย์์ ดร.พลกฤต แสงอาวุุธ)

รองอธิิการบดีีฝ่่ายบริิหารจััดการ

รองอธิการบดีฝ่ายบริหารจัดการ
สารจาก...

ที่่�มีีทัักษะการคิิด  วิิเคราะห์์เชิิงเหตุุ - ผล  มองเห็็นปััญหาเป็็นสิ่่�งท้้าทาย “นัักสื่่�อสาร” ที่่ �มีีทัักษะในการ

สื่่�อสาร สื่ �อสารองค์์ความรู้้�เพื่่�อการแก้้ปัญหา “นัักประสาน” ที่่ �ทำงานร่่วมกัับผู้้�อ่ื่�นได้้อย่่างสร้้างสรรค์์ 

ปราศจากข้้อขััดแย้้ง และ “นวััตกร” คืือ ผู้้�สร้้างสรรค์์นวััตกรรม เพื่่�อสัังคมผ่่านการลงพื้้�นที่่�ปฏิิบััติิงานใน

ชุมุชนอย่่างเป็็นรููปธรรม เพื่่�อบ่่มเพาะประสบการณ์์และสร้้างคุุณประโยชน์์ให้้แก่่แผ่่นดินิตามรอยพระราชา

อย่่างยั่่�งยืืนสืืบไปสำหรัับการใช้้ชีีวิิตในรั้้�วมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี นั้้�น 

	 ในนามรองอธิิการบดีีฝ่่ายบริิหารจััดการได้้เตรีียมความพร้้อมทั้้�งด้้านอาคารสถานที่่�และภููมิิทััศน์์ที่่�

ร่่มร่ื่�นและสวยงาม เพื่่�อสนัับสนุุนบรรยากาศการเรีียนรู้้�ให้้มีีความสะดวก และเกิิดความปลอดภััยแก่่

นักัศึกึษา พร้อ้มทั้้�งส่่งเสริิมให้นั้ักศึกึษามีีจิิตอาสาตามแนวทางจิิตอาสาพระราชทาน เพื่่�อสร้้างระเบีียบ

วิินััยและจิิตสาธารณะควบคู่่�ไปกัับทัักษะทางวิิชาการ

	 ผมขอให้้นักศึกึษาทุุกคนใช้้เวลาในรั้้�วมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีแีห่ง่นี้้� เก็บ็เกี่่�ยวประสบการณ์์

และพัฒันาตนเองอย่า่งเต็ม็กำลังัเพื่่�อก้้าวไปสู่่�การเป็น็บัณัฑิติที่่�มีคีุณุภาพและเป็น็กำลังัสำคัญัในการพัฒันา

ท้้องถิ่่�นและประเทศชาติิอย่่างมั่่�นคง



17 

	 ขอแสดงความยิินดีีและขอต้้อนรัับนัักศึึกษาที่่�ตั้้�งใจเข้้ามาร่่ำเรีียน 

ในรั้้�วมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ซึ่่ �งเป็็นมหาวิิทยาลััยกลุ่่�ม 3 

เพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น ตามพระปณิิธานของในหลวงรััชกาลที่่�  9 

ที่่�ทรงพระราชทานนามคำว่่า “ราชภััฏ” ดั ังนั้้�น นั กศึึกษาทุุกคนที่่�เข้้ามา 

ร่่ำเรีียนที่่�นี้้�จะได้้รัับการหล่่อหลอมให้้เป็็นคนของแผ่่นดิินในพื้้�นที่่�ชุุมชน 

ท้้องถิ่่�น เพื่่�อจัักได้้รัักษาทรััพยากรให้้กัับอนุุชนจากรุ่่�นสืืบรุ่่�น 

	 ที่่�สุุดแล้้วทรััพยากรทั้้�งปวงของชุุมชนท้้องถิ่่�น คืื อทุุนทรััพยากร 

(อาจารย์์ ดร.กฤษณะ ทองแก้้ว)

รองอธิิการบดีีฝ่่ายวิิจััยและนวััตกรรม

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม
สารจาก...

ที่่�มีีความจำเป็็นต่่อการดำรงชีีพทุุกคน ดั งนั้้�นอาจารย์์ขอให้้นักศึึกษาทุุกท่่านตั้้�งใจเล่่าเรีียนหาความรู้้�  

สะสมประสบการณ์ ์เพื่่�อจักัได้้กลับัไปดููแลพ่อ่แม่พ่ี่่�น้้อง เครืือญาติ ิเพื่่�อนพ้้องน้้องพี่่� และผู้้�คนในชุมุชนท้้องถิ่่�น

สืืบไป 
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นัักศึึกษาใหม่่ที่่�รัักทุุกคน

	 ขอแสดงความยินิดีีอย่า่งยิ่่�งกับัทุุกท่่านที่่�ได้้ก้้าวเข้้าสู่่�รั้้�วมหาวิิทยาลััย

ของเรา ซึ่่�งเป็็นก้้าวสำคััญในชีีวิติของการเป็็นนัักศึกึษาระดัับอุุดมศึกึษาและ

การเตรีียมพร้้อมสำหรัับอนาคตที่่�เต็็มไปด้้วยความท้้าทาย มหาวิิทยาลััย

ของเราเป็น็สถาบันัการศึกึษาที่่�มุ่่�งมั่่�นพัฒันาศักัยภาพของนักัศึกึษาให้้เป็น็

บััณฑิิตที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ และคุุณธรรม พร้้อมที่่�จะสร้้างสรรค์ ์

คุุณประโยชน์์ให้้กัับชุุมชน สั งคม และประเทศชาติิ ตลอดจนมุ่่�งเน้้นการ

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.จิิรศัักดิ์์� แซ่่โค้้ว)

คณบดีีคณะครุุศาสตร์์

คณบดีคณะครุศาสตร์
สารจาก...

สร้้างโอกาสทางการศึกึษาที่่�ส่ง่เสริมิให้้นักัศึกึษาได้้พัฒนาทั้้�งทักัษะทางวิชิาการ ทักัษะชีีวิติ และความเป็น็

ผู้้�นำในโลกที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว

 	 ในปีีการศึึกษา 2569 นี้้ � มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ได้้เตรีียมสภาพแวดล้้อมการเรีียนรู้้� 

ที่่�สนัับสนุุนให้้นักศึึกษาได้้แสดงศัักยภาพอย่่างเต็็มที่่� ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้านหลัักสููตรการเรีียนการสอนที่่�มี ี

ความทัันสมััย การวิิจััยและนวััตกรรม การพััฒนาภาษาและความสามารถระดัับสากล  รวมถึึงกิิจกรรม 

เสริิมหลัักสููตรที่่�หลากหลาย

	 ขอให้้นัักศึึกษาใหม่่ทุุกคนใช้้โอกาสในรั้้�วมหาวิิทยาลััยแห่่งนี้้�ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด  ศึึกษาและ 

เรีียนรู้้�ด้้วยความมุ่่�งมั่่�น ตั้้�งใจ และเปิิดใจรัับสิ่่�งใหม่่ ๆ เพื่่�อพััฒนาตนเองอย่่างเต็็มศัักยภาพ ขอให้้ทุุกท่่าน

กล้้าฝััน กล้้าทำ และกล้้าเผชิิญความท้้าทาย เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสำหรัับการเป็็นกำลัังสำคััญ 

ในการพััฒนาสัังคมและประเทศชาติิในอนาคต

	 สุุดท้้ายนี้้� ขอต้้อนรัับทุุกท่่านเข้้าสู่่�ครอบครััวมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ขอให้้การเดิินทาง 

ในเส้้นทางการศึึกษาแห่่งนี้้�เต็็มไปด้้วยความสุุข ความสำเร็็จ และประสบการณ์์ที่่�มีีค่่าด้้วยความยิินดีี 

และปรารถนาดีีอย่่างยิ่่�ง
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	 ยิินดีีต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ทุุกคนเข้้าสู่่�รั้้�วมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุรุาษฎร์ธ์านีี ด้้วยความยินิดีียิ่่�ง มหาวิทิยาลัยัฯพร้้อมดููแลและสนับัสนุุนให้้

ทุุกคนเติิบโตอย่่างเต็็มศัักยภาพ ขอให้้ใช้้ช่่วงเวลาแห่่งการเรีียนรู้้� 

เก็็บเกี่่�ยวประสบการณ์์อย่่างเต็็มที่่� มุ่่� งมั่่�นตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน พั ัฒนา

ศัักยภาพตนเองทั้้�งวิิชาการและสัังคม เพื่่�อเติิบโตเป็็นบุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพ

และประสบความสำเร็็จตามที่่�มุ่่�งหวัังเพื่่�อเป็็นบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพต่่อสัังคม

ในอนาคต

 (รองศาสตราจารย์์ ดร.ฐิิติิพงศ์์ เครืือหงส์์) คณบดีีคณะ

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สารจาก...
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	 สวััสดีีและยิินดีีต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ทุุกท่่านเข้้าสู่่�ครอบครััวของ

คณะวิทิยาการจัดัการ วันันี้้�เป็น็ต้้นไปจะเป็น็จุุดเริ่่�มต้้นที่่�น่า่ต่ื่�นเต้้นสำหรับั

ทุกุคน เรามีีวิสิัยัทัศัน์ท์ี่่�มุ่่�งมั่่�นที่่�จะเป็น็ “คณะแห่ง่การสร้า้งประสบการณ์์

การเรีียนรู้�ด้้วยนวััตกรรมการจััดการ เพื่่�อยกระดัับท้้องถิ่่�นสู่่�สากล”

ซึ่่�งหมายความว่่า เราไม่่ได้้มุ่่�งหวัังเพีียงการสร้้างความรู้้�ในชั้้�นเรีียนเท่่านั้้�น 

แต่่ยัังเน้้นให้้นัักศึึกษาของเราได้้รัับประสบการณ์์ที่่�แท้้จริิงผ่่านนวััตกรรม

การจััดการที่่�ทัันสมััย 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์เตชธรรม สัังข์์คร)

คณบดีีคณะวิิทยาการจััดการ

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
สารจาก...

	 ในโลกที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว การเรีียนรู้้�ไม่่ได้้หยุุดอยู่่�แค่่ในตำรา เราเชื่่�อว่่าทุุกคนมีีศัักยภาพ

ในการนำพาความรู้้�ไปพััฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�น และต่่อยอดไปสู่่�เวทีีสากล ที่่ �นี่่� เราจะสนัับสนุุนให้้นัักศึึกษา 

ทุกุคน กล้้าคิดิ กล้้าทำ และกล้้าทดลองสิ่่�งใหม่ ่ๆ  โดยมีทีีมีคณาจารย์์ที่่�เชี่่�ยวชาญคอยชี้้�แนะ และทรััพยากร

ที่่�พร้้อมจะสนัับสนุุนทุุกก้้าวของการเรีียนรู้้�

	 ท้้ายที่่�สุุดนี้้� ผมขอให้้ทุุกท่่านมีีความมุ่่�งมั่่�นและเปิิดใจกว้้างต่่อการเรีียนรู้้� ร่่วมกัันสร้้างสรรค์์อนาคต

ที่่�สดใส ทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�นและสากล ยิินดีีต้้อนรัับทุุกท่่านเข้้าสู่่�การเดิินทางครั้้�งใหม่่ ! ครัับ
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	 การที่่�นัักศึึกษาได้้มีโอกาสศึึกษาเล่่าเรีียนในระดัับอุุดมศึึกษาถืือว่่า

เป็็นโอกาส สำคััญยิ่่�งของนัักศึึกษาทุุกคน ขอให้้นัักศึึกษาใช้้โอกาสสำคััญนี้้�

ในรั้้�วมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี อย่่างคุ้้�มค่่า และเก็็บเกี่่�ยว

ประสบการณ์์ให้้ได้้มากที่่�สุุด 

	 การเรีียนในระดัับอุุดมศึึกษา นั กศึึกษาจะต้้องรู้้�จัักรัับผิิดชอบและ

แบ่่งเวลาให้้ถููกต้้อง ทั้้ �งในเรื่่�องการเรีียนและการทำกิิจกรรม ซึ่่ �งเป็็นการ

พััฒนาศัักยภาพของตนเอง นั กศึึกษาต้้องปรัับตััวสำหรัับการเรีียนรู้้�และ

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ธาตรีี คำแหง)

คณบดีีคณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
สารจาก...

ต้้องให้้ความสำคััญกัับการพััฒนาคุุณภาพ ศั กยภาพ และขีีดความสามารถในการปรัับตััวต่อการ

เปลี่่�ยนแปลง 

	 ขอให้้นักัศึกึษาใหม่ทุ่กุคน จงมีกีำลังักาย กำลังัใจ มุ่่�งมั่่�น ขยันั อดทน ในการเรียีนและการทำกิจิกรรม 

ต่า่ง ๆ  ให้้สำเร็จ็ลุลุ่ว่งไปด้้วยดี ีและขอให้้ทุกคนปลอดภัย มีความสุุข สนุกุกับัการใช้้ชีวีิติในรั้้�วมหาวิทิยาลัยั

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีตลอดไป

	 ขอต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ประจำปีีการศึึกษา 2569 ด้้วยความยิินดีียิ่่�ง 



22 

	 ในนามของคณะนิิติิศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ขอแสดงความยิินดีีและต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ทุุกท่่านเข้้าสู่่�มหาวิิทยาลััย

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี การที่่�ท่่านได้้ผ่่านการคััดเลืือกเข้้าศึึกษาใน 

คณะนิิติิศาสตร์์แห่่งนี้้� เป็็นการแสดงให้้เห็็นถึึงความมุ่่�งมั่่�นและศัักยภาพ

ของท่่าน ซึ่่ �งคณะนิิติิศาสตร์์ มี ความภาคภููมิิใจเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะได้้

ร่่วมพััฒนาและเสริิมสร้้างความรู้้�ให้้แก่่ท่่านทุุกคน

 	 นอกจากการเรีียนในห้้องเรีียนแล้้ว  คณะนิิติิศาสตร์์ ยั งเน้้นการ

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ว่่าที่่�ร้้อยตรีี ดร.ณฐภััทร ถิิรารางค์์กููล)

คณบดีีคณะนิิติิศาสตร์์

คณบดีคณะนิติศาสตร์
สารจาก...

พััฒนาทัักษะการปฏิิบััติิจริิงผ่่านกิิจกรรมต่่าง ๆ  ด้้วยการฝึึกปฏิิบััติิงานในศาลจำลอง การเข้้าร่่วมกิิจกรรม

กัับองค์์กรวิิชาชีีพ การบริิการวิิชาการแก่่ชุุมชน และการฝึึกงานในหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อให้้ท่่านได้้รัับ

ประสบการณ์์จริิงก่่อนจบการศึึกษา การศึึกษากฎหมายต้้องอาศััยความขยัันหมั่่�นเพีียร การอ่่านอย่่าง

สม่่ำเสมอ และการคิดิวิิเคราะห์อ์ย่า่งเป็็นระบบ ข้้าพเจ้้าขอให้้ท่า่นตั้้�งใจศึกึษา เล่่าเรียีน ปฏิบิัตัิติามระเบียีบ

ของมหาวิิทยาลััยอย่่างเคร่่งครััด และสร้้างสััมพัันธภาพที่่�ดีีกัับเพื่่�อนนัักศึึกษาและอาจารย์์

 	 คณะนิิติิศาสตร์์ มุ่่� งหวัังให้้ท่านเป็็นนัักกฎหมายที่่�มีีความรู้้�คู่่�คุุณธรรม สามารถนำความรู้้�ไปใช้้ 

เพื่่�อประโยชน์์ของสัังคมและประเทศชาติิ โดยยึึดหลัักความยุุติิธรรม ความสุุจริิต และความเสีียสละ 

เพื่่�อส่่วนรวม หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า ในระยะเวลา 4 ปีีข้้างหน้้า ท่่านจะได้้รัับการพััฒนาอย่่างเต็็มศัักยภาพ 

และเมื่่�อสำเร็็จการศึึกษาแล้้ว ท่ ่านจะเป็็นบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพ เป็็นที่่�ภาคภููมิิใจของตนเองและครอบครััว 

ขอให้้ท่่านประสบความสำเร็็จในการศึึกษา มีีสุุขภาพแข็็งแรง และจงเป็็นนัักศึึกษาที่่�ดีีของคณะนิิติิศาสตร์์ 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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	 ในนามของคณบดีี คณาจารย์์ และบุุคลากรวิิทยาลััยนานาชาติิ 

การท่่องเที่่�ยว ขอต้้อนรัับนัักศึึกษาทุุกคนสู่่�ครอบครััว IST อย่่างอบอุ่่�น 

	 วิิทยาลััยฯ มี ปรััชญา “สร้้างความเชี่่�ยวชาญด้้านอุุตสาหกรรม 

การท่่องเที่่�ยวและบริิการ สู่่� การเรีียนรู้้�ควบคู่่�การพััฒนาสัังคมที่่�ยั่่�งยืืน”  

และอััตลัักษณ์์บััณฑิิต “บุุคลิิกภาพดีี มีีจิิตบริิการ เชี่่�ยวชาญภาษา รัักษา

สิ่่�งแวดล้้อม พร้้อมเรีียนรู้้�คู่่�สังคม” วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว 

จึึงมุ่่�งพััฒนาบััณฑิิตให้้มีีสมรรถนะด้้านการจััดการท่่องเที่่�ยว  การบริิการ 

(อาจารย์์ ดร.จีีรติิ พููนเอีียด) 

คณบดีีวิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

คณบดีวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว
สารจาก...

การปฏิิบััติิงานในธุุรกิิจการบินิ พร้้อมทั้้�งเสริมิทักัษะ Soft Skills และ Service Mindset สำหรัับผู้้�ปฏิิบััติิงาน 

ผ่่านกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นการสื่่�อสารอย่่างมืืออาชีีพ มี ีความเข้้าอกเข้้าใจผู้้�อื่่�น การทำงานเป็็นทีีม 

ข้้ามวัฒันธรรม การแก้้ปัญหาเฉพาะหน้้า และการบริิการด้้วยหัวัใจ เพ่ื่�อให้้นักัศึกึษาสามารถออกแบบและ

สร้้างประสบการณ์์ท่่องเที่่�ยวที่่�น่่าประทับัใจ และปลอดภัยัแก่่ผู้้�รับับริกิารตามมาตรฐานสากล  เพื่่�อการเรีียนรู้้�

ในห้้องเรีียนสามารถเชื่่�อมโยงกัับโลกแห่่งการทำงานจริิงได้้อย่่างแท้้จริิง 

	 การเข้้าสู่่�รั้้�วมหาวิิทยาลััยในปััจจุุบััน จำเป็็นจะต้้องปรัับตััวทั้้�งทางด้้านการเรีียนรู้้� การใช้้ชีีวิิต 

และการทำงานร่ว่มกับัผู้้�อื่่�น โดยเฉพาะการพัฒันาทักัษะภาษา ทักัษะดิจิิทิัลัและการใช้้เทคโนโลยี ีเพื่่�อเพิ่่�ม

ประสิิทธิิภาพการเรีียนรู้้� การดำเนิินชีีวิิต มีีความรอบรู้้�เท่่าทัันสถานการณ์์โลกที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว 

อาจารย์์ขอเป็็นกำลัังใจให้้กัับนัักศึึกษาทุุกคนเก็็บเกี่่�ยวความรู้้� เพิ่่�มพููนทัักษะประสบการณ์์จากการเรีียนรู้้�

ในห้้องเรีียนและการฝึึกปฏิิบััติิงาน สามารถนำไปปรัับใช้้ในชีีวิิตได้้ในอนาคต

	 สุุดท้้ายนี้้�อาจารย์์ขอให้้ทุกปีีการศึึกษาเป็็นปีีที่่�มีีความสุุขกัับการเรีียนรู้้�และการใช้้ชีีวิิต เต็็มไปด้้วย

ความสำเร็จ็และความก้้าวหน้้า นำองค์ค์วามรู้้�ที่่�ได้้เรียีนมาใช้้ให้้ก่อ่เกิิดประโยชน์์ต่อ่การพัฒันาท้้องถิ่่�นและ

ประเทศชาติิต่่อไป 
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	 ขอแสดงความยิินดีีและต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ทุุกคนเข้้าสู่่�ครอบครััว 

คณะพยาบาลศาสตร์์ การได้้ก้้าวเข้้ามาศึึกษาในสาขาวิิชาชีีพพยาบาล 

ถืือเป็็นการเลืือกเส้้นทางชีีวิิตที่่�เปี่่�ยมด้้วยคุุณค่่า ความรัับผิิดชอบ และ 

ความหมายต่่อสัังคมอย่่างยิ่่�ง วั ันนี้้�ไม่่ใช่่เพีียงจุุดเริ่่�มต้้นของการศึึกษาในระดัับ

อุดุมศึกึษา แต่ค่ืือจุดุเริ่่�มต้้นของการเติบิโตทั้้�งทางปัญัญา จริยิธรรม จิติวิญิญาณ

ของความเป็็นพยาบาล  ตลอดระยะเวลา 4 ปี ีนัับจากนี้้� นั ักศึึกษาจะได้้เรีียนรู้้� 

ทั้้�งศาสตร์์และศิิลป์ของการดููแลชีีวิิตผู้้�คน ฝึ ึกการคิิดอย่่างเป็็นระบบ 

ฝึึกการตััดสิินใจอย่่างรอบคอบ และฝึึกปฏิิบััติิการพยาบาลอย่่างมืืออาชีีพ 

(รองศาสตราจารย์์ ดร.วิิภาวรรณ ชะอุ่่�ม เพ็็ญสุุขสัันต์์)

คณบดีีคณะพยาบาลศาสตร์์

คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์
สารจาก...

เพื่่�อให้้สามารถดููแลผู้้�รัับบริิการด้้านสุุขภาพ ผู้้�ป่่วย ครอบครััว และชุุมชนได้้ตามมาตรฐานวิิชาชีีพ

	 ปรััชญาการศึึกษาของคณะพยาบาลศาสตร์ ์คืือ “การจัดัการศึกึษาพยาบาลด้้วยหัวัใจของความเป็น็มนุษุย์์ 

เป็็นรากฐานของการผลิตพยาบาลที่่�มีีคุุณภาพ และมีีคุุณธรรม” คณะพยาบาลศาสตร์์มุ่่�งมั่่�นจััดการศึึกษา 

โดยยึึดหลััก “หััวใจของความเป็็นมนุุษย์์” เป็็นศููนย์์กลางของการเรีียนรู้้� การเป็็นพยาบาลไม่่ใช่่เพีียงการมีีความรู้้�

ทางวิิชาการเท่า่นั้้�น แต่ต่้้องมีคีวามเมตตา ความเข้้าใจในศักัดิ์์�ศรีคีวามเป็น็มนุษุย์ ์และความสามารถในการทำงาน

ร่่วมกัับผู้้�อื่่�นอย่่างสร้้างสรรค์์ โลกของระบบสุุขภาพกำลัังเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว ทั้้ �งด้้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล  

ปััญญาประดิิษฐ์์ สัังคมสููงวััย และความซัับซ้้อนของปััญหาสุุขภาพ นัักศึึกษาจะได้้รัับการพััฒนาทั้้�งทัักษะวิิชาชีีพ 

พััฒนา soft skills ผ่ ่านกระบวนการวิิศวกรสัังคม รวมถึึงพััฒนาอััตลัักษณ์์ SRUNH เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสู่่� 

การเป็็นพยาบาลในศตวรรษที่่� 21 การเรีียนการสอนเน้้นการบููรณาการระหว่่างทฤษฎีีและการปฏิิบััติิ นัักศึึกษา

จะได้้ฝึึกประสบการณ์์ในสถานบริิการสุุขภาพจริิง ภายใต้้การดููแลของอาจารย์์และพยาบาลพี่่�เลี้้�ยงที่่�มีี 

ความเชี่่�ยวชาญ ขอให้้นัักศึึกษาทุุกคนมีีวิินััยในตนเอง พร้้อมเรีียนรู้้� เปิิดใจรัับฟัังความคิิดเห็็นที่่�หลากหลาย และ

รัักษาความมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจไว้้เสมอ ความสำเร็็จไม่่ได้้เกิิดจากความสามารถเพีียงอย่่างเดีียว  แต่่เกิิดจากความเพีียร 

ความอดทน และความรัับผิิดชอบ

	 ในโอกาสนี้้� ขอขอบคุุณผู้้�ปกครองทุุกท่่านที่่�มอบความไว้้วางใจให้้คณะพยาบาลศาสตร์์ได้้ร่่วมดููแลและ

พััฒนาศัักยภาพของบุุตรหลาน เราจะทำหน้้าที่่�อย่่างเต็็มความสามารถ เพื่่�อหล่่อหลอมให้้นักศึึกษาเติิบโตเป็็น

พยาบาลวิิชาชีีพที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ มีีคุุณธรรม และเป็็นกำลัังสำคััญของสัังคม ขอให้้นัักศึึกษาใหม่่ทุุกคน

ภาคภููมิิใจในเส้้นทางที่่�ได้้เลืือก และก้้าวเดิินด้้วยความเชื่่�อมั่่�นว่่าวิิชาชีีพพยาบาลคืือวิิชาชีีพแห่่งคุุณค่่าและ 

ความหวัังของผู้้�คน
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	 ยิินดีีต้้อนรัับ นั กศึึกษาใหม่่ทุุกคน เข้้าสู่่�รั้้ � วมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี สถาบัันการศึึกษาแห่่งนี้้� มี พร้้อมทั้้�งความรู้้� ทั กษะ 

กิิจกรรม และประสบการณ์์ต่่าง ๆ อย่่างครบครััน ให้้นัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้� 

พััฒนา ฝึึกฝน ตามความชอบ ความถนััดในแต่่ละด้้าน

	 นัักศึึกษาใหม่่ทุุกคนคืือกำลัังสำคััญของปีีการศึึกษา 2569 และ 

เป็็นพลัังในการขัับเคล่ื่�อนมหาวิิทยาลััยต่่อไปในอนาคต ขอให้้ใช้้ช่่วงเวลา 

4 ปีีนี้้�อย่่างคุ้้�มค่่า ตั้้�งใจเรีียนรู้้� พััฒนาทัักษะ และเสริิมสร้้างประสบการณ์์

 (ดร.จัันทร์์พร ช่่วงโชติิ)

คณบดีีวิิทยาลััยสหวิิทยาการ เกาะสมุุย

คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการ เกาะสมุย
สารจาก...

ทั้้�งในและนอกห้้องเรีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง ความสำเร็็จเกิิดจากความมุ่่�งมั่่�น ความรัับผิิดชอบ และทััศนคติิที่่�ดีี

	 ขอให้้ทุกุคนภาคภููมิใิจที่่�ได้้เป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของครอบครัวัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีและมั่่�นใจ

ได้้ว่่า ผู้้�บริิหาร คณาจารย์์ และบุุคลากรทุุกคน พร้้อมสนัับสนุุนและดููแลตลอดเส้้นทางการศึึกษา

	 ขอให้้ปีีการศึึกษา 2569 เป็็นจุุดเริ่่�มต้้นที่่�ดีีของการเติิบโตและความสำเร็็จของทุุกคน
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	 ขอแสดงความยิินดีี และต้้อนรัับนัักศึึกษาใหม่่ ที่่ �ได้้รัับโอกาส 

เข้้าศึึกษา ณ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี แห่่งนี้้� การใช้้ชีีวิิต 

ในมหาวิิทยาลััยนั้้�น มีีความท้้าทายและสร้้างการเรีียนรู้้�ในหลายด้้าน เช่่น

การเรียีนรู้้�ตามแผนการเรียีน ของแต่ล่ะหลักัสููตรสาขาวิชิา การเรียีนรู้้�ตาม

หลัักวิิชาการที่่�เกี่่�ยวข้้อง การเรีียนรู้้�ทัักษะการใช้้ชีีวิิตในสัังคม การเรีียนรู้้�

การทำงานและร่่วมรัับผิิดชอบต่่อผู้้�อื่่�น การเรีียนรู้้�กฎระเบีียบวิินััย 

และการเรีียนรู้้�ให้้เท่่าทัันสถานการณ์์ต่่อการมีีทัักษะแห่่งศตวรรษที่่� 21 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ศรีีวาลีี ทองเลี่่�ยมนาค) 

ผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน 

ผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
สารจาก...

และทัักษะ Soft Skills 

	 หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่านัักศึึกษาทุุกคนจะต้้องมีีความสุุขกัับการใช้้ชีวีิติในมหาวิทิยาลััย สามารถปรัับตััว 

รองรัับการเปลี่่�ยนแปลง และมีีทัักษะการเรีียนรู้้�ทุุกมิิติิ ได้้อย่่างมีีความสุุข สนุุกกัับการใช้้ชีีวิิตแห่่งวััย 

ของนัักศึึกษา โดยรู้้�เท่่าทัันยุุคสมััยเทคโนโลยีีดิิจิิทััลสู่่�ปััญญาประดิิษฐ์์ และให้้คงความรู้้�อีีก 5 รู้้� คืือ 1. รู้้�ตน 

2. รู้้�คน 3. รู้้�งาน 4. รู้้�กาล 5. รู้้�เรื่่�อง และขอให้้นัักศึึกษาทุุกคนได้้รัับประโยชน์์จากการใช้้คู่่�มืือนัักศึึกษา

ฉบัับนี้้� ใช้้เป็็นแนวทางวางแผนการเรีียนให้้สำเร็็จการศึึกษาได้้ตามที่่�ตั้้�งใจ เพื่่�อการประกอบอาชีีพที่่�ดีี  

เป็็นคนดีี มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี มีีเจตนคติิที่่�ดีีต่่อการเป็็นพลเมืืองที่่�ดีีมีีสุุขของสัังคม และประเทศชาติิต่่อไป
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ประวัติ...
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสุราษฎร์ธานี

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ตั้้ �งอยู่่�ที่่�  272 หมู่่�ที่่�  9 ตำบลขุนทะเล  อำเภอเมืือง 

จังัหวััดสุราษฎร์์ธานีี มีเนื้้�อที่่�ทั้้�งหมดประมาณ 600 ไร่ ่อยู่่�ติดกับทางหลวงแผ่่นดิินสายจัังหวััดสุราษฎร์์ธานีี 

อำเภอบ้้านนาสาร ห่ างจากตััวเมืืองสุุราษฎร์์ธานีี 9 กิ ิโลเมตร มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานี ี

มีีพััฒนาการมาเป็็นลำดัับดัังนี้้�

	 พ.ศ. 2516 	 เริ่่�มก่่อตั้้�งเป็็นวิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี ตามนโยบายและเป้้าหมายของ 

	 	 แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 3 (2515-2519)

	 พ.ศ. 2519	 เปิดิรับันักัศึกึษารุ่่�นแรกเข้้าศึกึษาในระดับัประกาศนียบัตัรวิชิาการศึกึษา (ป.กศ.)

	 พ.ศ. 2521 	 เปิิดรัับนัักศึึกษาระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาการศึึกษาชั้้�นสููง (ป.กศ.ชั้้�นสููง)

	 พ.ศ. 2522	 เปิิดรัับนัักศึึกษาเช่่นเดีียวกัับปีี 2521 และเปิิดโครงการอบรมครููและบุุคลากร 

	 	 ทางการศึึกษาประจำการ (อคป.) ในวัันเสาร์์ - อาทิิตย์์ นัักศึึกษา อคป. รุ่่�นนี้้� 

	 	 ได้้รัับปริิญญา ครุุศาสตรบััณฑิิต เป็็นรุ่่�นแรก

	 พ.ศ. 2523 	 เปิิดรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี สาขาครุุศาสตร์์เพิ่่�มขึ้้�นอีีกระดัับหนึ่่�งและ 

	 	 งดรัับนัักศึึกษาระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาการศึึกษา ส่ ่วนการเปิิดโครงการ 

	 	 อบรมครููและบุุคลากรทางการศึึกษาประจำการ ในวัันเสาร์์-อาทิิตย์์ ยั ังคง 

	 	 ดำเนิินการเช่่นเดิิม

	 พ.ศ. 2524-2527	เปิิดรับนัักศึึกษาเข้้าเรีียนในระดัับปริิญญาตรีีมากขึ้้�นตามลำดัับ ในส่่วนของ 

	 	 โครงการอบรมครููและบุุคลากรทางการศึึกษาประจำการ ได้้เปิิดศููนย์์อบรมขึ้้�น 

	 	 ที่่�วิิทยาลััยพลศึึกษาจัังหวััดชุุมพร ในปีี พ.ศ.2525 และปีีนี้้�เองยัังเปิิดสอน 

S u r a t t h a n i  R a j a b h a t  U n i v e r s i t y
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	 	 วิิชาเอกพลศึึกษาภาคปกติิเป็็นโครงการร่่วมมืือกัับวิิทยาลััยพลศึึกษา 

	 	 จัังหวััดชุุมพรอีีกด้้วย ส่ ่วนในปีี พ.ศ. 2526 ได้้เปิิดรัับนัักศึึกษาหลัักสููตร 

	 	 ประกาศนียีบััตรเทคนิิคการอาชีพี (ป.ทอ.) ภาคสมทบเข้้าศึกึษาต่่ออีีกประเภทหนึ่่�ง  

	 	 และในปีี 2527 ก็็เปิิดรัับนัักศึึกษาหลัักสููตรนี้้�เข้้าศึึกษาในภาคปกติิ

	พ .ศ. 2528	 ขยายฐานทางการศึึกษากว้้างขวางขึ้้�นเน่ื่�องจากพระราชบััญญััติิวิิทยาลััยครูู  

	 	 (ฉบัับที่่� 2) พุ ุทธศัักราช 2527 กำหนดให้้วิิทยาลััยครููจัดการศึึกษาในสาขา 

	 	 วิชิาอื่่�นได้้จึงึเปิดิรับันักัศึกึษาระดับัอนุปุริิญญาและระดับัปริญิญาตรี ีนอกเหนืือ 

	 	 จากสาขาครุศุาสตร์ ์ในขณะเดียีวกันัก็ง็ดรับันักัศึกึษา หลักัสููตรประกาศนียีบัตัร 

	 	 เทคนิิคการอาชีีพ ในปีีนี้้�สภาการฝึึกหััดครููได้้ออกข้้อบัังคัับว่่าด้้วยกลุ่่�ม 

	 	 วิิทยาลััยครููจึึงส่่งผลให้้กลุ่่�มวิิทยาลััยครููพััฒนาเป็็นสหวิิทยาลััย ในภาคใต้้ 

	 	 จึึงมีีสหวิิทยาลััยทัักษิิณเกิิดขึ้้�น ประกอบด้้วยวิิทยาลััยครููทั้้�งหมดที่่�มีีในภาคใต้้  

	 	 5 แห่่ง มีสีำนักังานของสหวิทิยาลััยอยู่่�ที่่�วิิทยาลัยัครููสุรุาษฎร์์ธานีี ในปีีเดีียวกัันนี้้� 

	 	 ได้้เปิิดรับนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้้น และตอนปลายเข้้าเรีียนใน 

	 	 โรงเรีียนสาธิิตวิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นรุ่่�นแรกอีีกด้้วย

	พ .ศ. 2529	 วิิทยาลััยฯ ยั ังคงเปิิดรัับสมััครนัักศึึกษาและนัักเรีียนเหมืือนปีี 2528 แต่่การ 

	 	 ดำเนิินงานโครงการอบรมครููและบุุคลากรทางการศึึกษาประจำการเปลี่่�ยน 

	 	 รููปแบบเป็น็การดำเนินิงานตามโครงการจัดัการศึกึษาสำหรับับุคุลากรประจำการ  

	 	 (กศ.บป.) โดยเปิิดโอกาสให้้ทั้้�งภาครััฐและเอกชนในอาชีีพต่่าง ๆ นอกเหนืือ 

	 	 จากอาชีีพครููเข้้าศึึกษาตามความต้้องการ

	พ .ศ. 2530-2532	วิทิยาลัยัยัังคงรัับนัักศึกึษาและนัักเรียีนเช่น่เดีียวกับปีีที่่�ผ่่านมาในส่่วนของการ 

	 	 จััดการศึึกษาสำหรัับบุุคลากรประจำการได้้เปิิดศููนย์์อบรมขึ้้�นที่่�โรงเรีียน 

	 	 สอาดเผดิิมวิิทยา จัังหวััดชุุมพร

	 พ.ศ. 2533 	 การรัับนัักศึึกษาและนัักเรีียนของวิทิยาลัยั ยังัคงดำเนินิการเหมืือนกัับปีีก่่อน ๆ   

	 	 ในปีีนี้้�มีีโครงการความร่่วมมืือระหว่่างสถาบัันวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

	 	 ประเทศแคนาดา กั บวิิทยาลััยครููสุราษฎร์์ธานีี เพ่ื่�อพััฒนาโปรแกรมวิิชา 

	 	 วิิทยาการจััดการมีีระยะเวลา 3 ปี ี อนึ่่�งในปีีนี้้�วิิทยาลััยได้้เปิิดสอนวิิชาเอก 

	 	 วิิทยาศาสตร์์สุุขภาพภาคปกติิ โดยร่่วมมืือกัับวิิทยาลััยพลศึึกษาจัังหวััดชุุมพร 

	 	 อีีกด้้วย
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	 พ.ศ. 2534	 วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี ยั ังคงเปิิดรัับนัักศึึกษาและนัักเรีียนเข้้าเรีียนเช่่นเดีียว 

	 	 กัับปีีก่่อน ๆ ส่่วนการดำเนิินงานการจััดการศึึกษาสำหรัับบุุคลากรประจำการ 

	 	 ซึ่่�งมีีศููนย์์อบรมที่่�จัังหวััดชุุมพรนั้้�นได้้เปลี่่�ยนไปดำเนิินการที่่�โรงเรีียนศรียาภััย 

	 	 ในปีีนี้้�วิิทยาลััยได้้รับความร่่วมมืือจากองค์์การความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ 

	 	 ของรััฐบาลญี่่�ปุ่่�น (ไจก้้า) จั ัดโครงการทดลองจััดตั้้�งศููนย์์ศึึกษาประจำภููมิิภาค 

	 	 ขึ้้�นที่่�วิิทยาลััย เพื่่�อพััฒนาอาจารย์์ของสหวิิทยาลััยทัักษิิณด้้านเคมีีและ 

	 	 คอมพิิวเตอร์์

	พ .ศ. 2535	 การรัับนัักศึึกษาและนัักเรีียนยัังคงเปิิดรัับเช่่นเดีียวกัับปีีที่่�ผ่่านมา และในวัันที่่�  

	 	 14 กุมุภาพันัธ์ ์2535 พระบาทสมเด็จ็พระเจ้้าอยู่่�หัวัทรงพระกรุณุาโปรดเกล้้าฯ  

	 	 พระราชทานนามวิิทยาลััยครููว่่า “สถาบัันราชภััฏ” 

	พ .ศ. 2537	 สถาบัันได้้ดำเนิินการรัับนัักศึกึษา โดยขยายปริิมาณการรับัทั้้�งในด้้านสาขาและ 

	 	 จำนวนมากขึ้้�น

	 พ.ศ. 2538	 ประกาศใช้้พระราชบััญญััติิสถาบัันราชภััฏ พ.ศ. 2538 และสถาบัันราชภััฏ 

	 	 สุุราษฎร์์ธานีีได้้ดำเนิินภารกิิจตามพระราชบััญญััติิสถาบัันราชภััฏ พ.ศ. 2538  

	 	 โดยสถาบัันยัังคงเปิิดรัับนัักศึึกษาและนัักเรีียนเช่่นเดีียวกัับปีีที่่�ผ่่านมา

	 พ.ศ. 2539-2541	สถาบันัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีได้้เปิดิรับันักัศึกึษาตามปกติแิละเนื่่�องจากสถาบันั 

	 	 มีีนโยบายที่่�จะขยายฐานการศึึกษาจากระดัับปริิญญาตรีีไปจนถึึงปริิญญาโท  

	 	 ประกอบกัับแนวการฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููเปลี่่�ยนไป สถาบัันจึึงงดรับ 

	 	 นัักเรีียนสาธิิตใน ปีีการศึึกษา 2540

	พ .ศ. 2542	 สถาบัันได้้จััดตั้้�งบััณฑิิตวิิทยาลััยและเปิิดรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาโทเป็็น 

	 	 รุ่่�นแรก โดยเปิิดสอนในสาขาสัังคมศาสตร์์เพื่่�อการพััฒนา

	พ .ศ. 2543	 สถาบัันได้้เปิดิรับันักัศึกึษาระดัับปริญิญาตรีตีามปกติ ิโดยขยายสาขาและปริิมาณ 

	 	 การรัับมากขึ้้�นทั้้�งภาคปกติิ และภาคสมทบ และได้้ปรัับปรุุงโครงการ กศ.บป.  

	 	 เป็น็โครงการจััดการศึกึษาสำหรัับบุคุลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) เพื่่�อเปิิดรับับุคุคล 

	 	 ทั่่�วไปโดยไม่่จำกััด  อาชีีพ และได้้ขยายการเปิิดศููนย์์ให้้การศึึกษานอกสถาบััน  

	 	 จากที่่�มีี 1 แห่่งคืือศููนย์์ชุุมพรไปยัังจัังหวััดระนองอีีก 1 ศููนย์์ด้้วย

	พ .ศ. 2544	 สถาบัันฯ ได้้เปิิดรัับนัักศึึกษาเป็็นปกติิ ทั้้�งภาคปกติิ ภาคสมทบ และโครงการ 

	 	 จัดัการศึกึษาสำหรับับุคุลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) ในปีนีี้้�ได้้เปิดิรับันักัศึกึษาระดับั 

	 	 ปริิญญาโท สาขาบริิหารการศึึกษาเพิ่่�มขึ้้�นอีีก 1 สาขา
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	พ .ศ. 2545	 สถาบันัได้้เปิดิรับันักัศึกึษาภาคปกติ ิโดยขยายฐานในสาขาทางด้้านวิทิยาศาสตร์ ์

	 	 มากขึ้้�นลดการผลิตในสาขาการศึกึษาเหลืือเพีียงหลักัสููตรประกาศนียบััตรบััณฑิิต 

	 	 วิิชาชีีพครูู  และงดรัับภาคสมทบ ในปีีนี้้�ได้้เปิิดศููนย์์ให้้การศึึกษานอกสถาบัันที่่� 

	 	 อำเภอเกาะสมุุย เพิ่่�มขึ้้�นอีีก 1 ศูู นย์์ และเปิิดรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาโท 

	 	 เพิ่่�มขึ้้�นอีีก 1 สาขา คืื อ สาขายุุทธศาสตร์์การพััฒนา และได้้มีีการเตรีียม 

	 	 ความพร้้อมในด้้านต่่าง ๆ เพื่่�อรองรัับการเป็็นมหาวิิทยาลััยในปีีการศึึกษานี้้�

	พ .ศ. 2546 	 สถาบัันได้้มีการพััฒนาเพ่ื่�อการเป็็นมหาวิิทยาลััยโดยสมบููรณ์์ ทั้้ �งในส่่วนของ 

	 	 การขยายฐานการจััดการศึกึษาเพิ่่�มขึ้้�นอีกีหลายสาขา ทั้้�งระดัับปริิญญาตรีีและ 

	 	 ระดัับบััณฑิิตศึึกษา

	 พ.ศ. 2547	 มหาวิทิยาลัยัประกาศใช้้พระราชบัญัญัติัิมหาวิทิยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ตั้้�งแต่ ่

	 	 วัันที่่� 15 มิ ิถุุนายน พ.ศ. 2547 ได้้ทำโครงการความร่่วมมืือกัับการบิินไทย  

	 	 เพื่่�อเปิิดสอนนัักศึกึษาสาขาวิชิาธุุรกิิจการบิินและได้้ทำความร่่วมมืือกัับวิทิยาลััย 

	 	 พลศึึกษาจัังหวััดกระบี่่� เพื่่�อเปิิดการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีและบััณฑิิตศึึกษา  

	 	 และพัฒันาศักัยภาพทุกุด้้านเพ่ื่�อรองรับัการเป็น็มหาวิทิยาลััยตามพระราชบััญญัติัิ 

	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

	 พ.ศ. 2551	 เปิิดคณะพยาบาลศาสตร์์ เปิิดคณะนิิติิศาสตร์์ เปิิดหลัักสููตรอุุตสาหกรรม 

	 	 ท่่องเที่่�ยว (ธุุรกิิจการบิิน) หลัักสููตรภาษาอัังกฤษ

	 พ.ศ. 2553	 เปิิดการเรีียนการสอนสาขาวิิชาอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยว  (ธุุรกิิจการบิิน) 

	 	 ณ วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว อำเภอเกาะสมุุย จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 พ.ศ. 2562	 เปิิดการเรีียนการสอนสาขาวิิชาการจััดการอุุตสาหกรรมบริิการและสาขา 

	 	 วิิชาการจััดการโรงแรม (หลัักสููตรนานาชาติิ)

	 พ.ศ. 2565 	 เปิิดสอนหลัักสููตรวิิทยาศาตรบััณฑิิต สาขาวิิชานวััตกรรมเทคโนโลยีพลัังงาน 

	 	 ทดแทน (หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2565) 

	 	 เปิดิสอนหลักัสููตรศิลิปศาสตรบัณัฑิติ สาขาศิลิปะการประกอบอาหารไทยและ 

	 	 อาหารนานาชาติิ (หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2565) 

	พ .ศ. 2566 	 สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ได้้อนุุมััติิแผนพััฒนาความเป็็นเลิิศ 

	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570  
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	 	 ในการประชุุมครั้้�งที่่� 9/2564 เมื่่�อวัันที่่� 24 สิิงหาคม 2564 โดยมีีโรงเรีียนสาธิิต 

	 	 แห่่งมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นเป้้าหมายตามแผนพััฒนา 

	 	 ความเป็็นเลิิศและตอบสนองการเรีียนรู้้�ทุุกช่่วงวััย เมื่่�อวัันที่่� 25 เมษายน  

	 	 พ.ศ. 2566 จึงได้้จัดตั้้�ง “โครงการจััดตั้้�งโรงเรียีนสาธิิตแห่่งมหาวิทิยาลัยัราชภัฏั 

	 	 สุรุาษฎร์ธ์านี”ี ขึ้้�น ต่อมาจึงึได้้ประกาศจัดตั้้�ง “โรงเรียีนสาธิติแห่ง่มหาวิทิยาลัยั 

	 	 ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี” เมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน พ.ศ. 2567 

	พ .ศ. 2567	 สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 3/2567 เมื่่�อวัันที่่�  

	 	 26 มีนาคม 2567 มีมติใิห้้จัดัตั้้�ง “วิทิยาลัยัสหวิทิยาการ เกาะสมุุย” เป็็นส่่วนงาน 

	 	 ภายในมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีี โดยมีีฐานะเทีียบเท่่าคณะ ทั้้�งนี้้�ตั้้�งแต่่ 

	 	 วัันที่่� 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 เป็็นต้้นไป

	พ .ศ. 2568 	 สภามหาวิิทยาลััย มี นโยบายให้้มหาวิิทยาลััยดำเนิินการควบรวมหลัักสููตร 

	 	 เพื่่�อให้้เกิิดการบููรณาการระหว่่างศาสตร์์ โดยสภามหาวิิทยาลััยในการประชุุม 

	 	 ครั้้�งที่่� 7/2568 วัันที่่� 22 กรกฎาคม 2568 มีีมติิเห็็นชอบการควบรวมหลัักสููตร  

	 	 จำนวน 2 หลักัสููตร คืือ 1. หลักัสููตรบริิหารธุุรกิจิบัณัฑิติ สาขาวิชิาบริิหารธุุรกิจิ  

	 	 (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569) 2. หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชา 

	 	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569) และ 

	 	 สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569) 

	 พ.ศ. 2568-2569	การขัับเคลื่่�อนระบบคลัังหน่่วยกิิต เพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต  

	 	 มหาวิิทยาลััยได้้ดำเนิินการออกข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี  

	 	 ว่า่ด้้วยการดำเนินิงานคลังัหน่ว่ยกิติ พ.ศ. 2568 นำเข้้ารายวิชิาของคณะ 7 คณะ  

	 	 และหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป เพื่่�อเข้้าสู่่�ระบบคลัังหน่่วยกิิต จำนวนทั้้�งสิ้้�น  

	 	 879 รายวิิชา พร้้อมทั้้�งดำเนิินการประชาสััมพัันธ์์การรัับสมััครผู้้�เรีียนในระบบ 

	 	 คลัังหน่่วยกิิต และได้้เริ่่�มจััดการเรีียนการสอนมาอย่่างต่่อเนื่่�องจนถึึงปััจจุุบััน 
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2517-2521

2547-2551

2521-2522

2552-2556

2522-2529

2556-2560

2529-2530

2560

2531-2537

2560-2561

2538-2542

2561-2562

2542-2546

2562

2546-2547

2563 – 2567

นายกลาย กระจายวงศ์์
อธิิการ วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.ณรงค์์ พุุทธิิชีีวิิน
อธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ดร.ผดุุงชาติิ สุุวรรณวงศ์์
อธิิการ วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.ณรงค์์ พุุทธิิชีีวิิน
อธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.โกสิินทร์์ รัังสยาพัันธ์์
อธิิการ วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.ประโยชน์์ คุุปต์์กาญจนากุุล 
อธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.จรััญ ปััทมดิิลก
อธิิการ วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.สมทรง นุ่่�มนวล
รัักษาราชการแทนอธิิการบดีี

ผศ.สถิิต แก้้วเชื้้�อ
อธิิการ วิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี

รศ.ดร.ชููศัักดิ์์� เอกเพชร
รัักษาราชการแทนอธิิการบดีี

ผศ.สถิิต แก้้วเชื้้�อ
อธิิการบดีี สถาบัันราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.วััฒนา รััตนพรหม
รัักษาราชการแทนอธิิการบดีี

รศ.ปราณีี เพชรแก้้ว
อธิิการบดีี สถาบัันราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ดร.พงษ์์จัันทร์์ คล้้ายอุุดม
รัักษาราชการแทนอธิิการบดีี

ผศ.ดร.ณรงค์์ พุุทธิิชีีวิิน
อธิิการบดีี สถาบัันราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ผศ.ดร.วััฒนา รััตนพรหม
รัักษาราชการแทนอธิิการบดีี
4 มิิถุุนายน 2567 - ปััจจุุบััน
อธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

พ.ศ. 2517 – ปัจจุบัน
ทำ�เนียบอธิการและอธิการบดี
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พ.ศ. 2526-2538 พ.ศ. 2538-2546 พ.ศ. 2547-ปััจจุุบััน

ตราสัญลักษณ์
ประจำ�สถาบันตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน

ดอกไม้ และสี ประจำ�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี

สีี คืือ สีีฟ้้า - แดง

สีของสัญลักษณ์

สีีน้้ำเงิิน 	แทนค่่า	 สถาบัันพระมหากษััตริิย์์ผู้้�ให้้กำเนิิด  

	 	 และพระราชทานนาม “ราชภััฏ”

สีีเขีียว 	 แทนค่่า	 แหล่่งที่่�ตั้้�งของมหาวิทิยาลัยั ในแหล่่ง 

	 	 ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�สวยงาม

สีีทอง 	 แทนค่่า	 ความเจริิญรุ่่�งเรืืองทางภููมิิปััญญา

สีีส้้ม 	 แทนค่่า	 ความรุ่่�งเรืืองของศิิลปวััฒนธรรม 

	 	 ท้้องถิ่่�น ที่่�ก้้าวไกล

สีีขาว 	 แทนค่่า	 ความคิิดอัันบริิสุุทธิ์์�ของนัักปราชญ์ ์

	 	 แห่่งพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวฯ

พระราชลัญจกร

ดอกไม้้ คืือ ดอกราชพฤกษ์์
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โครงสร้างองค์กรและบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี

35 

	 กองกลาง

	 กองนโยบายและแผน

	 กองพััฒนานัักศึึกษา

	 กองการเจ้้าหน้้าที่่�

	 กองคลััง

	 โครงการจััดตั้้�งกองวิิเทศสััมพัันธ์์

	 โครงการจััดตั้้�งสถาบัันพััฒนาทุุนมนุุษย์์

	 ศููนย์์สุุขภาพชุุมชน

	 คณะครุุศาสตร์์

	 คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

	 คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

	 คณะวิิทยาการจััดการ

	 คณะนิิติิศาสตร์์

	 คณะพยาบาลศาสตร์์

	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

	 วิิทยาลััยสหวิิทยาการ เกาะสมุุย

	 สำำ�นัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	 สำำ�นัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีี

	 สารสนเทศ

	 สถาบัันวิิจััยและพััฒนา

	 สำำ�นัักศิิลปะและวััฒนธรรม

	 สำำ�นัักจััดการทรััพย์์สิิน

	 ศููนย์์ อพ.สธ.มรส.

	 โรงเรีียนสาธิิต
	 แห่่งมหาวิิทยาลััย
	 ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ข้้อมููลเมื่่�อวัันที่่� 2 กุุมภาพัันธ์์ 2569
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	อธิิการบดีี

	 เลขานุุการ

	รองอธิิการบดีี

	 ฝ่่ายวิิชาการ วิิจััยและนวััตกรรม

	 ฝ่่ายวางแผนยุุทธศาสตร์์และทรััพยากรมนุุษย์์

	 ฝ่่ายบริิหารและจััดการทรััพย์์สิิน

	 ฝ่่ายกิิจการนัักศึึกษาและศิิษย์์เก่่าสััมพัันธ์์

	 ฝ่่ายกิิจการสภามหาวิิทยาลััย

	 เลขานุุการ

	คณะครุุศาสตร์์

	 สำนัักงานคณบดีี

	 คณบดีี

	 รองคณบดีี

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานวิิชาการและพััฒนานัักศึึกษา

	 งานธุุรการ งานวิิจััย และงานงบประมาณ

	 ห้้องควบคุุมระบบคอมพิิวเตอร์์ (ชั้้�น 3)

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาการศึึกษาปฐมวััย

	 ห้้องพัักสาขาการศึึกษาปฐมวััย (ห้้องที่่� 2)

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาคณิิตศาสตร์์

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาภาษาไทย

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป

	 หลัักสููตรสาขาวิิชาศิิลปศึึกษา

9999

3499

9994

9997

9996

9993

9998

3497

1000

1099

1098

1091

1010

1094

1011

1020

1014

1023

1030

1033

1036

1040

077-913399

077-913391

FAX 077-913390

077-913394

077-913397

077-913396

077-913393

077-913398

077-913360

FAX 077-913361

077-913362

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง

เบอร์โทรภายในคณะ/วิทยาลัย และส่วนงานต่าง ๆ 
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	 หลัักสููตรสาขาวิิชาสัังคมศึึกษา

	 กลุ่่�มวิิชาจิิตวิิทยาและการแนะแนว

	 กลุ่่�มวิิชาเทคโนโลยีีการศึึกษา

	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานการศึึกษา

	 กลุ่่�มวิิชาวิิจััย/วััดผลและประเมิินผล

	 กลุ่่�มวิิชาหลัักสููตรและการสอน

	 สถาบัันพััฒนาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา

	คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

	 สำนัักงานคณบดีี

	 คณบดีี

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานงบประมาณ

	 งานวิิชาการ

	 งานพััสดุุ

	 ห้้องรองคณบดีี 1

	 ห้้องรองคณบดีี 2

	 ห้้องรองคณบดีี 3

	 ห้้องวิิจััยและบริิการวิิชาการ

	 ห้้องฝึึกภาษา (Language Lounge)

	 ห้้องวารสาร

	 ห้้องพััฒนาศัักยภาพนัักศึึกษาฯ

	 ห้้องหลัักสููตรรััฐประศาสนศาสตร์์ (ป.โท)

	 ห้้องหลัักสููตรยุุทธศาสตร์์เพื่่�อการพััฒนา (ป.โท)

	 ห้้องประชุุมราชพฤกษ์์

	 ห้้องประชุุมลีีลาวดีี

	 สาขาวิิชาการจััดการทางวััฒนธรรม

	 สาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง

1043

1046

1050

1056

1060

1063

1089

1100

1199

1191

1192

1193

1194

1196

1197

1198

1161

1162

1163

1164

1165

1166

1167

1168

1120

1123

077-913315

077-913363

FAX 077-913364

077-913365

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	 สาขาวิิชาจิิตรกรรม

	 สาขาวิิชาดนตรีีสากล

	 สาขาวิิชาพััฒนาชุุมชน

	 สาขาวิิชาภาษาจีีน

	 สาขาวิิชาภาษาไทยธุุรกิิจ

	 สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ

	 สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษธุุรกิิจ

	 สาขาวิิชารััฐประศาสนศาสตร์์

	 สาขาวิิชาสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษ์์ฯ

	 กลุ่่�มวิิชานาฏศิิลป์์

	 กลุ่่�มวิิชาปรััชญาและศาสนา

	คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

	 คณบดีี

	 สำนัักงานคณบดีี

	

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานกิิจการนัักศึึกษา

	 สาขาวิิชาการจััดการภััยพิิบััติิ (ศููนย์์วิิทย์์ ชั้้�น 2)

	 สาขาวิิชาคณิิตศาสตร์์

	 สาขาวิิชาเคมีี

	 สาขาวิิชาชีีววิิทยา

	 สาขาวิิชาเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

	 สาขาวิิชาเทคโนโลยีีเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำ

	 สาขาวิิชาเทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม

	 สาขาวิิชาเทคโนโลยีีคอมพิิวเตอร์์

	 สาขาวิิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 สาขาวิิชาพืืชศาสตร์์

	 สาขาวิิชาฟิิสิิกส์์

1126

1130

1133

1136

1143

1140

1146

1150

1153

1156

1160

1299

1200

1291

1295

1220

1223

1226

1230

1233

1236

1240

1243

1246

1250

1253

077-913368

077-913366

FAX 077-913367

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	 สาขาวิิชาวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์

	 สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์ฯ อาหาร

	 สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อม (ศููนย์์วิิทย์์ ชั้้�น 4)

	 สาขาวิิชาสััตวศาสตร์์ (อาคารสััตวบาล)

	 สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน

	 สาขาวิิชาเซรามิิกส์์

	 สาขาเทคโนโลยีีวััสดุุ (อาคารการจััดการอุุตสาหกรรม)

	 ศููนย์์วิิทยาศาสตร์์ (สำนัักงาน)

	คณะวิิทยาการจััดการ

	 คณบดีี

	 งานธุุรการ

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานแผนและงบประมาณ

	 งานกิิจการนัักศึึกษา (วจก.2)

	 งานวิิชาการ

	 ห้้องวารสารคณะวิิทยาการจััดการ

	 สาขาวิิชาการเงิินการธนาคาร

	 สาขาวิิชาการจััดการโลจิิสติิกส์์

	 สาขาวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ

	 สาขาวิิชานิิเทศศาสตร์์

	 สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ แขนงวิิชาการจััดการทั่่�วไป

	 สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ แขนงวิิชาการตลาด

	 สาขาวิิชาบััญชีี

	 สาขาวิิชาเศรษฐศาสตร์์

	 สาขาบริิหารธุุรกิิจ (MBA)

1256

1260

1263

1266

1270

1273

1276

5500

1399

1300

1399

1392

1395

1310

1313

1320

1326

1330

1333

1340

1343

1350

1353

1360

077-913371

077-913369

FAX 077-913370

FAX 077 913303

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

	 คณบดีี

	 งานธุุรการ

	 อาจารย์์ชาวต่่างชาติิ

	วิิทยาลััยสหวิิทยาการ เกาะสุุมย

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 ธุุรการสำนัักงานคณบดีี

	 งานการเงิิน

	 ห้้องพัักศููนย์์การเรีียนรู้้�ฯ มุุกสมุุย

	 งานห้้องประชุุม/สััมมนา

	คณะพยาบาลศาสตร์์

	 คณบดีี

	 สำนัักงานคณบดีี

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานแผนและงบประมาณ

	 สาขาวิิชาพยาบาลศาสตร์์

	 ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาล

	คณะนิิติิศาสตร์์

	 คณบดีี

	 สำนัักงานคณบดีี

	 ห้้องรองคณบดีีฝ่่ายวิิชาการ (ชั้้�น 1)

	 ห้้องรองคณบดีีฝ่่ายพััฒนาศัักยภาพฯ (ชั้้�น 2)

	 ห้้องรองคณบดีีฝ่่ายพััฒนานัักศึึกษา (ชั้้�น 3)

	 รองคณบดีีฝ่่ายพััฒนานัักศึึกษาและศิิษย์์เก่่า

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานแผนและงบประมาณ

1499

1494

1410

 

1498

1499

1412

1450

-

1599

1500

1591

1592

1593

1595

1699

1600

1698

1697

1696

1695

1691

1692

077-913374

077-913372

FAX 077-913373

 

 08-1737-9494

077-300259

09-1148-7744

077-913377

077-913375

FAX 077-913376

077-913380

077-913378

FAX 077-913379

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	 งานพััสดุุ

	 งานวิิชาการ

	 ห้้องพัักอาจารย์์ (ชั้้�น1)

	 ฝ่่ายประกัันคุุณภาพภายใน

	 ฝ่่ายพััฒนานัักศึึกษาและศิิษย์์เก่่า

	 ฝ่่ายบริิการวิิชาการและฝ่่ายศููนย์์ช่่วยเหลืือฯ

	 ห้้องฝายวารสารนิิติิศาสตร์์และสัังคมท้้องถิ่่�น ชั้้�น 1

	 ฝ่่ายเทคโนโลยีีสารสนเทศ ห้้องสำนัักงานคณบดีี 

	 (นัักวิิทยาการคอมฯ)

	 ห้้องฝ่่ายวิิเทศสััมพัันธ์์และสื่่�อสารองค์์กร ชั้้�น 2

	 ห้้องฝ่่ายบริิการวิิชาการ ชั้้�น 2

	 หมายเลขสำหรัับโทรสาร (FAX )

	บััณฑิิตวิิทยาลััย

	 คณบดีี

	 สำนัักงานคณบดีี/งานการเงิิน

	 ห้้องศึึกษาค้้นคว้้า ชั้้�น 3

	 งานทะเบีียน

	 ห้้องวารสาร ชั้้�น 5

	 ห้้องหลัักสููตรปริิญญาเอก (ชั้้�น 9)

	ศููนย์์ภาษา

	 รองผู้้�อำนวยการสำนัักฯ ฝ่่ายศููนย์์ภาษา

	 สำนัักงานศููนย์์ภาษา

	 ห้้องค้้นคว้้าทางภาษา

	สถาบัันวิิจััยและพััฒนา

	 ผู้้�อำนวยการสถาบัันวิิจััยและพััฒนา

	 สำนัักงาน

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

1693

1610

1611

1612

1613

1614

1615

1616

1617

1618

1619

1799

1700

1792

1793

1713

1720

3009

3000

3011

3109

3100

3101

077-913383

077-913381

FAX 077-913382

077-913339

077-913337

FAX 077-913338

077-913342

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	สภามหาวิิทยาลััย

	 สำนัักงานสภามหาวิิทยาลััย

	สำนัักงานอธิิการบดีี

	 ผู้้�อำนวยการสำนัักงานอธิิการบดีี

	 สำนัักงานอธิิการบดีี

	 งานธุุรการ

	 ฝ่่ายยานพาหนะ

	 ฝ่่ายรัักษาความปลอดภััย

	 ห้้องจััดเตรีียมอาหาร กาแฟ

	 ป้้อมหน้้ามหาวิิทยาลััยฯ

	 ห้้องรัับรองแขก VIP (วชิิราลงกรณ)

	สำนัักจััดการทรััพย์์สิิน

	 สำนัักงานจััดการทรััพย์์สิิน

	 ร้้านหนัังสืือ SRU Book

	 โรงน้้ำ

	 มิินิิชอป (SRU Shop)

	 ศููนย์์เอกสารตำรา

	 สำนัักงานหอพััก

	งานประกัันคุุณภาพการศึึกษา

	 สำนัักงานประกัันคุุณภาพการศึึกษา

	สำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 ผู้้�อำนวยการสำนัักฯ

	 สำนัักงานผู้้�อำนวยการ

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 งานแผนและงบประมาณ

3200

3409

3400

3404

3410

3411

3412

3413

3449

3500

3502

3503

3504

–

3505

3600

3709

3700

3701

3702

077-913340

FAX 077-913341

077-913345

FAX 077-913346

077-913349

077-913347

FAX 077-913348

077-913344

077-913319

077-913335

077-913316

077-913350

077-913353

077-913351

FAX 077-91335

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	สำนัักศิิลปะและวััฒนธรรม

	 ผู้้�อำนวยการสำนัักฯ

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 ห้้องสมุุดท่่านพุุทธทาส

	 งานธุุรการ

	สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	 ผู้้�อำนวยการสำนัักฯ

	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล

	 หััวหน้้าสำนัักงาน

	 ฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป

	 ฝ่่ายหมวดวิิชาการศึึกษาทั่่�วไป

	 ฝ่่ายหลัักสููตรและแผนการเรีียน

	 งานธุุรการ

	 ฝ่่ายงานสหกิิจศึึกษา

	หอสมุุดกลาง

	 รองผู้้�อำนวยการสำนัักฯ ฝ่่ายหอสมุุด

	 งานบริิการยืืมคืืน

	 งานโสตทััศนููปกรณ์์

	 งานบริิการวิิจััยและวิิทยานิิพนธ์์

	 งานธุุรการ	

	 งานวารสาร

	 งานพััฒนาทรััพยากร (ชั้้�น 3)

	 งานเทคโนโลยีีสารสนเทศ (ชั้้�น 4)

	ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์และสารสนเทศ

	 สำนัักงานศููนย์์คอมพิิวเตอร์์ฯ

	 งานบริิการและเครืือข่่าย

	 ฝ่่ายพััฒนาซอฟต์์แวร์์

3809

3801

3803

3804

3909

3902, 3906

3914

3911

3912

3913

3900

3903

5808

5801

5805

5803

5804

5811

5812

5802

5100

5101

5102

077-913356

077-913354

FAX 077-913355

 

077-913357

 

077-913336

FAX 077-913307

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	 ฝ่่ายพััฒนาสื่่�อมััลติิมีีเดีีย
	 ฝ่่ายพััฒนาสื่่�อมััลติิมีีเดีีย
	 งานเครืือข่่าย ห้้องคอมพิวิเตอร์์แม่่ข่่าย Server Room 

	กองกลาง
	 ผู้้�อำนวยการกองกลาง
	 งานธุุรการ

	กองการเจ้้าหน้้าที่่�
	 สำนัักงาน
	 ผู้้�อำนวยการกองการเจ้้าหน้้าที่่�
	 งานธุุรการ	
	 งานพััฒนาผลงานทางวิิชาการ

	กองคลััง
	 สำนัักงาน
	 งานการเงิิน
	 งานการเงิิน
	 งานการเงิิน

	หน่่วยตรวจสอบภายใน
	 สำนัักงาน
	 หััวหน้้าหน่่วยตรวจสอบภายใน

	ศููนย์์ประสานงาน อพ.สธ. – มหาวิิทยาลััยราชภััฏ	
	สุ ุราษฎร์์ธานีี
	 ผู้้�อำนวยการ
	 งานขัับเคลื่่�อนตามพระราโชบาย
	 งานสนองงานพระราชดำริิ
	 งานธุุรการ

	กองนโยบายและแผน
	 สำนัักงาน
	 งานนโยบายและแผน
	 งานงบประมาณ
	 ผู้้�อำนวยการกองนโยบายและแผน

	กองพััฒนานัักศึึกษา
	 ผู้้�อำนวยการกองพััฒนานัักศึึกษา

5103
5115
5118

6009
6001

6100
6109
6101
6102

6200
6201
6202
6203

6300
6309

6402
6401
6419
6400

6500
6501
6502
6504

6609

077-913330

077 913320

077-913321
FAX 077-913305

077-913322

077-913323
FAX 077-913304

077-913324
FAX 077-913309

077-913325

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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	 	 งานบริิหารทั่่�วไป
	 งานบริิการและสวััสดิิการ หน่่วยทุุนการศึึกษา
	 งานบริิการและสวััสดิิการ
	 งานบริิการและสวััสดิิการ ศููนย์์ SCC
	 งานกิิจกรรมและพัฒันานัักศึกึษา หน่่วยทููบีนัมัเบอร์์วันั
	 งานกิิจกรรมและพัฒันานัักศึกึษา หน่่วยพััฒนานัักศึกึษา
	 งานกีีฬาและนัันทนาการ
	 งานกิิจกรรมและพััฒนานัักศึึกษา

	โครงการจััดตั้้�งกองอาคารสถานที่่�และภููมิิทััศน์์
	 สำนัักงาน
	 ผู้้�อำนวยการโครงการจััดตั้้�งกองอาคารสถานที่่�ฯ
	 งานธุุรการ

	งานพััสดุุ
	 หััวหน้้างานพััสดุุ
	 สำนัักงานพััสดุุ
	 งานธุุรการ
	 งานจััดซื้้�อจััดจ้้าง
	 งานจััดซื้้�อจััดจ้้าง
	 งานจััดซื้้�อจััดจ้้าง
	 งานด้้านสััญญา
	 ควบคุุมและจำหน่่ายพััสดุุ

	งานสื่่�อสารองค์์กร
	 หััวหน้้างานสื่่�อสารองค์์กร
	 งานธุุรการ
	 งานกราฟิิก / วีีดีีทััศน์์
	 งานถ่่ายภาพ

	ศููนย์์บ่่มเพาะธุุรกิิจ
	 สำนัักงาน

สภาคณาจารย์์
ฝ่่ายวิิเทศสััมพัันธ์์
ไปรษณีีย์์ สาขามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

6600
6601
6602
6604
6605
6612
6613
6617

6700
6709
6711

6809
6801
6800
6802
6804
6806
6803
6805

6902
6900
6901
6904

5300

6666
6951
6954

FAX 077-913301

077-913326
FAX 077-913327

077-913328

077-913310
FAX 077-913311

077-913312

077-913316

077-913313
077-913318
077-356033

หน่่วยงาน ภายใน สายตรง
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อาคารเรียนและห้องเรียน

G801

G802

G803

G804

G805

G806

G807-ป.การบิิน

G901

G902

G904

GA101

GA102

GA103

GA104

ED104-Lab

ED105-Lab

ED201

ED203

ED204

ED205

ED206

ED207

ED208

ED209

ED210

ED212

ED213

ED214

ED104-Lab

ED215

ED218

ED219

ED220

ED221

ED226

ED227

ED228

ED229

ED230

ED231

ED304-Lab

ED305

ED306

ED307

ED308

ED309

ED310

ED312

ED313

ED314

ED315

ED316

ED317

ED318

ED319-Lab

ED320

ED321-Lab

ED406-Lab

ED418-Lab

ED533-Com

ED535-Com

ED603-Lab

ED606-Lab

ED607-Com.V

ED613-Com.V

8

8

8

8

8

8

8

9

9

9

1

1

1

1

1

1

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

1

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

4

4

5

5

6

6

6

6

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

อาคาร อาคารห้้องเรีียน ห้้องเรีียนชั้้�น ชั้้�นประเภทห้้อง ประเภทห้้อง

ครุุศาสตร์์

(อาคารใหม่่)

80 พรรษา

(บััณฑิิตวิิทยาลััย)

ครุุศาสตร์์

 (อาคารใหม่่)
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HS605

HS701

HS702

HS703

HS704

HS801

HS802

HS803

HS901

HS902

FS.2

FS.3

MSC A-301

MSc B301-ประชุุม

MSc B306-ประชุุม

MSc B401-Lab

MSc B402-Lab

MSc B403-Lab

MSc B406-Lab

MSc B407-Lab

MSc B408-Lab

MSc B409-Lab

MSc B412-Com

MSc B413-Com

MSc B414-Com

MSc B501 (M.B.A)

MSc B502 (M.B.A)

MSc B503 (ป.โท)

MSc B504

MSc B506

MSc B507

MSc B508

MSc B510

MSc B511

MSc B512

MSc B513

1301

1302

Painting-5

Painting-6

Auditorium

Vdoconferent

คอมฯ1

คอมฯ10

คอมฯ2

คอมฯ3

คอมฯ4

คอมฯ5

คอมฯ6

คอมฯ7

คอมฯ8

LAW203

LAW303

เพาะเลี้้�ยง101

เพาะเลี้้�ยง102

HS301-Lab

HS401

HS402

HS403

HS404

HS405

HS407-Lab

HS409-Lab

HS410-Lab

HS501

HS502

HS503

HS504

HS601

HS602

HS603

HS604

1

1

2

2

2

2

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

3

1

1

3

4

4

4

4

4

4

4

4

5

5

5

5

6

6

6

6

6

7

7

7

7

8

8

8

9

9

1

1

3

3

3

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

จิิตรกรรม

 

 

 

ทีีปัังกรรััศมีีโชติิ

นิิติิศาสตร์์

 

เพาะเลี้้�ยง

 

คณะมนุุษย์์ฯ

84 พรรษา

อาคาร อาคารห้้องเรีียน ห้้องเรีียนชั้้�น ชั้้�นประเภทห้้อง ประเภทห้้อง

คณะมนุุษย์์ฯ

84 พรรษา

วิิทย์์อาหาร

 

วิิทยาการจััดการ 

 (หลัังใหม่่)
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sc409

สระกรดเกล้้า

สััตวบาล 1

สััตวบาล 2

สััตวบาล 3

PH-101

PH-102

PH-103

PH-104

PH-201

PH-202-lab

PH-203

PH-301

PH-302

PH-303

PH-304

PH-305

PH-401

PH-402

PH-403

PH-404

โดม1

Drums

Guitar

Music 1

Music 2

Music 3

Ensemble

Piano 1

Piano 2

Music Technology

Bass

โรงเรืือนอััจฉริิยะ

SCI0302-Com

SCI0303-Com

SCI0304-Com

MSc B514

MSc B515

MSc B601

MSc B602

MSc B603

MSc B607

MSc B608

MSc B609

MSc B610

MSc B611

MSc B612

MSc B613

MSc B614

MSc B615

MSc B703-ค้้าปลีีก

MSc B707-ค้้าปลีีก

MSc B708-ค้้าปลีีก

ป.เศรษฐศาสตร์์

2204

2306 สาธิิตอาหาร

ป.เครื่่�องดื่่�ม

ป.อาหารไทย

ป.อาหารนานาชาติิ

SDM 2

SDM 3

sc101

sc105

sc201

sc205

sc209

sc211

sc216

sc301

sc305

sc401

sc405

5

5

6

6

6

6

6

6

6

6

6

6

6

6

7

7

7

1

2

2

1

1

1

1

1

1

1

2

2

2

2

2

3

3

4

4

4

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

2

3

3

3

3

3

4

4

4

4

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

3

3

3

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

วิิทยาการจััดการ 

 (หลัังใหม่่)

วิิทยาการจััดการ1

 

 

 

 

วิิทยาศาสตร์์และ

 การจััดการภััยพิิบััติิ

ศููนย์์วิิทยาศาสตร์์

อาคาร อาคารห้้องเรีียน ห้้องเรีียนชั้้�น ชั้้�นประเภทห้้อง ประเภทห้้อง

สระน้้ำกรดเกล้้า

สััตวบาล

 

 

สาธารณสุุขศาสตร์์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สุุนทรีียภาพ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หอพุุทธทาส

อาคารเรีียนรวม

 และปฏิิบััติิการ

 สารสนเทศ
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ไฟฟ้้า 1

ไฟฟ้้า 2

ไฟฟ้้า-เครื่่�องกล

อุุต.1

อุุต.2

อุุต.3

อุุต.4

SCI0305-Com

SCI0307-Com

SCI0406

SCI0501

SCI0502

SCI0503

SCI0504

SCI0505

SCI0506

SCI0507

SCI0508

SCI0509

SCI0510

SCI0511

SCI0512

SCI0605

SCI0606

SCI0607

SCI0608

SCI0701-Lab

SCI0702-Lab

SCI0801-Lab

SCI0802-Lab

SCI0803-Lab

SCI0901-Lab

SCI0902-Lab

SCI0903-Lab

SCI1001-Lab

SCI1002-Lab

SCI1101-Lab

SCI1102-Lab

ป.เครื่่�องสำอาง

ภููมิิพััฒน์์

3

3

4

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

5

6

6

6

6

7

7

8

8

8

9

9

9

10

10

11

11

10

1

1

1

1

2

2

2

2

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องที่่�มีีความจุุเกิิน 60 คน 

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องปฏิิบััติิการเฉพาะทาง

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

ห้้องบรรยาย

	

อาคารเรีียนรวมและ

 ปฏิิบััติิการ

 สารสนเทศ

 

อาคาร อาคารห้้องเรีียน ห้้องเรีียนชั้้�น ชั้้�นประเภทห้้อง ประเภทห้้อง

อุุตฯ-ไฟฟ้้า
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แผนที่ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี
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	 ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์เป็็นหน่่วยงานหลัักด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ของมหาวิิทยาลััย ทำหน้้าที่่�พััฒนา ติ ดตั้้�ง ปรัับปรุุง บำรุุงรัักษา และบริิหารจััดการระบบคอมพิิวเตอร์์ 

ระบบเครืือข่่าย และระบบสารสนเทศต่่าง ๆ ให้้มีีความมั่่�นคง ปลอดภััย และพร้้อมใช้้งานอย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ เพื่่�อรองรัับภารกิิจด้้านการเรียีนการสอน การวิจัิัย การบริิการวิชิาการ และการบริิหารจััดการ

องค์์กร โดยดููแลระบบเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ตความเร็็วสููง SRU-WiFi, SRU-Mail เคร่ื่�องแม่่ข่่าย ระบบ

ประชุุมออนไลน์์ และระบบรัักษาความปลอดภััยทางไซเบอร์์ พร้้อมให้้บริิการติิดตั้้�ง ซ่่อมบำรุุง และแก้้ไข

ปััญหาอุุปกรณ์์คอมพิิวเตอร์์และซอฟต์์แวร์์ตามมาตรฐานวิิชาชีีพ ตลอดจนพััฒนาและบููรณาการ 

ระบบสารสนเทศ  ฐานข้้อมููลกลาง และเครื่่�องมืือวิิเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อสนัับสนุุนการตััดสิินใจเชิิงนโยบาย 

รวมถึึงการประยุุกต์์ใช้้ระบบอััตโนมััติิและเทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ 

การดำเนิินงานและขัับเคลื่่�อนมหาวิิทยาลััยสู่่�การเป็็น Smart University อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน 

ศูนย์คอมพิวเตอร์ สำ�นักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ติดต่อศูนย์คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ

โทรศััพท์์	 : 	077-913-330 , 081-891-4440

เว็็บไซต์์ 	 : 	https://cc.sru.ac.th

Facebook 	 : 	ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

E-Mail	 : 	cci@sru.ac.th

Line Application ID	: 	@626ogasn 

ที่่�อยู่่� 	 : 	อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 272 หมู่่� 9 ถนนสุุราษฏร์์-นาสาร ต.ขุุนทะเล อ.เมืือง 

	 	 จ.สุุราษฎร์์ธานีี 84100
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Website : https://cc.sru.ac.th

Facebook : ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 เวลาเปิดทำ�การ
เปิิดภาคเรีียน	 วัันจัันทร์์–วัันศุุกร์์	 เวลา 07.30 น.- ตามตารางการจััดการเรีียนการสอนที่่�สำนัักส่่งเสริิมฯ กำหนด

ปิิดภาคเรีียน 	 วัันจัันทร์์–วัันศุุกร์์	 เวลา 07.30 น. - 16.30 น.

 	 หยุุดวัันนัักขััตฤกษ์์ หรืือตามวัันที่่�ประกาศจากมหาวิิทยาลััยฯ
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	 บริการ SRU360 Application 

	 ศูนย์ให้คำ�ปรึกษาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการอินเทอร์เน็ต

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ร่ ่วมกัับธนาคารกรุุงไทย จำกััด  (มหาชน) นำความเป็็น 

Smart University เข้้าสู่่�การเป็็นมหาวิิทยาลััยอััจฉริิยะ ผ่ านการให้้บริิการ Application บนมืือถืือ 

ภายใต้้ชื่่�อ SRU 360 (SRU three sixty) เชื่่�อมโยงระหว่า่งระบบสารสนเทศทางการศึกึษาของมหาวิทิยาลัยั

เข้้ากัับระบบการชำระเงิินอิเิล็ก็ทรอนิิกส์ข์องธนาคาร หวังัตอบโจทย์์การอำนวยความสะดวกให้้กับนักัศึกึษา 

รองรัับทุุกมิิติดิิจิิิทััลของวิถีิีการดำเนิินชีวีิติ (Life Style) ที่่�ขับัเคล่ื่�อนด้้วยระบบออนไลน์อย่า่งสะดวกสบาย 

พร้้อมเลืือกสิิทธิิประโยชน์์ได้้ตามวิิถีีของบุุคคล ที่่�สอดคล้้องกัับยุุค New Normal ด้้วยฟัังก์์ชัันการใช้้งาน

ต่่างๆ ดัังนี้้�

	 ศูู นย์์ ใ ห้้ ค ำปรึึ กษาด้้ าน เทค โน โลยีี

สารสนเทศและบริกิารอินิเทอร์เ์น็ต็ ตั้้�งอยู่่�บริเิวณ

ชั้้�น 1 ให้้บริกิารโดยทีมีงานผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�พร้้อมให้้

คำแนะนำทางเทคนิคิ และแก้้ไขปัญัหาการใช้้งาน

ทั้้�งในส่่วนของซอฟต์แวร์และฮาร์์ดแวร์ ศููนย์์แห่่งนี้้�

เหมาะสำหรับันักัศึกึษาที่่�ต้้องการความช่ว่ยเหลืือ

หรืือใช้้งานเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิการทางด้้าน

คอมพิิวเตอร์์อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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	 บริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย (SRU WiFi) สำ�หรับนักศึกษา

	 เมื่่�อได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี นั ักศึึกษาสามารถใช้้บริิการ

ระบบสารสนเทศออนไลน์์ของมหาวิิทยาลััยฯ และบริิการของศููนย์์คอมพิิวเตอร์์ ดัังนี้้�

	 SRU WiFi คืืออะไร
	 	 SRU WiFi คืือ บััญชีีสำหรัับเข้้าใช้้งานระบบเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ต และเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ต

ไร้้สาย SRU WiFi ของมหาวิิทยาลััย

	 SRU WiFi ประกอบด้้วย
	 	 1. 	ชื่่�อผู้้�ใช้้ (Username) คืือ รหััสนัักศึึกษา 13 หลััก

	 	 2.	 รหััสผ่่าน (Password) คืือ เลขบััตรประชาชน 13 หลััก 

		  หมายเหตุุ ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์จะนำข้้อมููล  รหััสนัักศึึกษา และ เลขบััตรประชาชน โดยนำเข้้า

ข้้อมููลจากระบบทะเบีียนนัักศึึกษา มาเป็็นชื่่�อผู้้�ใช้้งาน SRU WiFi ให้้กัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าใหม่่ทุุกคน

	 วิิธีีการเข้้าใช้้งาน SRU WiFi 
	 	 1.	 เลืือกเข้้าร่่วมเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ตไร้้สายของมหาวิิทยาลััย ชื่ ่�อ SRU-WiFi หรืือหากใช้้ 

เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ในห้้องปฏิิบััติิการที่่�เชื่่�อมต่่อสััญญาณอิินเทอร์์เน็็ตของมหาวิิทยาลััย

	 	 2.	 ระบบยืืนยัันตััวตน SRU Authenication จะแสดงให้้ผู้้�ใช้้ลงชื่่�อก่่อนใช้้งานระบบเครืือข่่าย

ของมหาวิิทยาลััย

หลัังจากนั้้�นให้้นัักศึึกษา กรอกข้้อมููลที่่�ถููกต้้องลงในระบบ แล้้วกดปุ่่�ม Login
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	ลื ืมรหััสผ่่าน (Password) ต้้องทำำ�อย่่างไร
	 	 หากนัักศึึกษาลืืมรหััสผ่่าน เมื่่�อเชื่่�อมต่่อกัับเครืือข่่ายของมหาวิิทยาลััยฯ แล้้ว  ให้้กดปุ่่�ม  

“Forgot Password” 

	 	 ระบบจะปรากฎหน้้าให้้กรอกข้้อมููล ประกอบด้้วย รหัสันักัศึกึษา เลขประจำตััวประชาชน และ

เบอร์์โทรศััพท์์ (มืือถืือ) 

เมื่่�อกรอกข้้อมููลเรีียบร้้อยแล้้ว คลิิก ตกลง ระบบจะแสดงรหััสผ่่านที่่�นัักศึึกษาเคยตั้้�งไว้้
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	 เปลี่่�ยนรหััสผ่่าน (Password) ต้้องทำำ�อย่่างไร
	 	 หากต้้องการเปลี่่�ยนรหััสผ่่านใหม่่ ในหน้้าลืืมรหัสัผ่่าน จะมีเีมนููเปลี่่�ยนรหััสผ่่านให้้คลิิกที่่�เมนููนั้้�น 

หรืือ เข้้าจากทางหน้้าเว็บ็ไซต์ข์องมหาวิทิยาลัยั https://sru.ac.th คลิกิ เลืือกที่่�เมนูู นักัศึกึษา >> เปลี่่�ยน

รหััสผ่่าน SRU PASSPORT

	 กรอกข้้อมููล ชื่่�อล๊อ๊กอินิ รหัสัผ่า่นเดิมิ รหัสัผ่า่นใหม่ ่และยืืนยันัรหัสัผ่า่น กรอกข้้อมููลต่า่ง ๆ  เรียีบร้้อย

แล้้วคลิิก ตกลง
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	 บริการ E-MAIL สำ�หรับนักศึกษา (Student Mail : Google)

	 Google Apps for Education มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นการให้้บริิการอีีเมลสำหรัับ

นัักศึึกษาโดยใช้้บริิการจาก Google ทางศููนย์์คอมพิิวเตอร์์จะนำข้้อมููล  รหััสนัักศึึกษา และ  

เลขบัตัรประชาชน จากระบบทะเบียีนนักัศึกึษา นำมาเข้้าระบบเป็น็ชื่่�อผู้้�ใช้้งาน SRU Mail ให้้กับันักัศึกึษา

ที่่�เข้้าใหม่่ทุุกคน โดยใช้้งานภายใต้้ Address รหััสนัักศึึกษา@student.sru.ac.th เช่่น 6204063001091 

@student.sru.ac.th
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	 สามารถเข้้าใช้้งานได้้ที่่�เว็็บไซต์์มหาวิิทยาลััย https://www.sru.ac.th เลืือกเมนูู นั กศึึกษา  

เลืือกเมนูู อีีเมลสำหรัับนัักศึึกษา หรืือ http://mail.sru.ac.th/ เลืือก เริ่่�มต้้นใช้้งานอีีเมลนัักศึึกษา
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	 บริการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์สำ�หรับจัดการการสอน
	 และฝึกอบรมทางคอมพิวเตอร์
	 ศููนย์์คอมพิวิเตอร์แ์ละสารสนเทศ มีหีน้้าที่่�ควบคุมุ ดููแลห้้องปฏิบิัติัิการคอมพิวิเตอร์ ์อาคารทีปีังักร

รััศมีีโชติิ ให้้มีีความพร้้อมต่่อการใช้้งานสำหรัับการเรีียนการสอน และการจััดฝึึกอบรมด้้านคอมพิิวเตอร์์ 

โดยมีีห้้องที่่�อยู่่�ในการกำกัับ ดููแล ดัังนี้้�

ขั้้�นตอนการขอรัับบริิการ
	 นักัศึกึษา ที่่�ประสงค์์จะใช้้ห้้องปฏิิบััติกิารคอมพิิวเตอร์ ์สำหรัับจัดัการเรียีนการสอน (นอกเหนืือจาก

ตารางที่่�สำนัักส่่งเสริิมฯ กำหนด) หรืือใช้้สำหรัับฝึึกอบรมทางคอมพิิวเตอร์์ จะต้้องอยู่่�ในการดููแลควบคุุม

จากอาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษาหรืืออาจารย์ผ์ู้้�สอน และต้อ้งติดิต่อ่ขอใช้ล้่ว่งหน้า้อย่า่งน้อ้ย 2 วันั โดยปฏิิบัตัิดิังันี้้�

	 1.	ติิดต่่อสอบถามห้้องว่่างได้้ที่่� สำนัักงานสำนัักวิิทยบริิการฯ ชั้้�น 1 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ หรืือ

โทรศััพท์์ 077-913330 เบอร์์ภายใน 3700 

	 2.	รัับแบบฟอร์์มการขอใช้้ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์ฯ ที่่�สำนัักงานสำนัักงานสำนัักวิิทยบริิการฯ 

หรืือดาวน์์โหลดได้้ที่่�หน้้าเว็็บไซต์์สำนัักวิิทยบริิการฯ พร้้อมกรอกรายละเอีียดการขอใช้้ห้้อง 

	 หมายเหตุ ุชื่่�อผู้้�ขอใช้้ห้้องจะต้้องเป็็นอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาหรืืออาจารย์์ผู้้�สอนเท่่านั้้�น

สำหรัับจััดการเรีียนการสอน
คอมพิิวเตอร์์ 1 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 2 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 3 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 4 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 5 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 6 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 7 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 1

คอมพิิวเตอร์์ 8 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

คอมพิิวเตอร์์ 9 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

คอมพิิวเตอร์์ 10 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

คอมพิิวเตอร์์ 11 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

คอมพิิวเตอร์์ 12 (ขนาด 40 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

สำหรัับจััดฝึึกอบรมทางคอมพิิวเตอร์์
บานบุุรีี (ขนาด 60 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2

มััลติิมีีเดีีย (ขนาด 50 ที่่�นั่่�ง)	 ชั้้�น 2
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	 3.	จััดส่่งแบบฟอร์์มการจองใช้้ห้้องได้้ที่่�สำนัักงานสำนัักวิิทยบริิการฯ หรืือส่่งทางระบบสารบรรณ

อิิเล็็กทรอนิิกส์์สำนัักวิิทยบริิการฯ

ขั้้�นตอนการขอรัับบริิการ
	 ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์และสารสนเทศ มี บริิการให้้คำปรึึกษาปััญหาด้้านคอมพิิวเตอร์์ ทั้้ �งในส่่วน 

ของฮาร์์ดแวร์์และซอฟต์์แวร์์ โดยสามารถติิดต่่อเพื่่�อปรึึกษาปััญหาได้้ในเวลาทำการ ชั้้�น 1 อาคารทีีปัังกร

รััศมีีโชติิ หรืืออีีกหนึ่่�งช่่องทางคืือผ่่าน LINE Application ID : @626ogasn

	 บริการให้คำ�ปรึกษา
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	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล (Innovation and Digital Technology Center : IDTC) 

เป็็นหน่่วยงานที่่�ขัับเคล่ื่�อนการใช้้นวััตกรรมและเทคโนโลยีดิิจิิทััล  เพื่่�อยกระดัับประสิิทธิิภาพประสิิทธิิผล

ของการดำเนิินงานด้้านสนัับสนุุนการเรีียนการสอน โดยการสรรหา พััฒนา วิิเคราะห์์ ผลิ ิต และพััฒนา

นวััตกรรมสื่่�อการเรีียนรู้้� พััฒนาระบบการเรีียนการสอนโดยใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศมาประยุุกต์์ใช้้ในงาน

ให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น ผลิ ิตสื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้� การฝึึกอบรม ให้้คำแนะนำด้้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล 

อีีกทั้้�งให้้บริิการสนัับสนุุนการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ  นวััตกรรมการเรีียนการสอนในรููปแบบใหม่่ เช่่น 

การพััฒนาและดููแลเว็็บไซต์์ การพััฒนาระบบสารสนเทศดิจิิทััล  การพััฒนานวััตกรรมการเรีียนการสอน

ออนไลน์ การพััฒนาเทคโนโลยีดิิจิิทััลและส่ื่�อการเรีียนรู้้�สมััยใหม่่ การพััฒนาทัักษะด้้านดิิจิิทััล  การสอบ 

วััดสมรรถนะด้้านดิิจิิทััล และการบริิการและผลิิตสื่่�อดิิจิิทััลเพื่่�อการเรีียนรู้้� ด้้วยเทคโนโลยีีดิิจิิทััลที่่�ทัันสมััย

	 ศููนย์น์วัตักรรมและเทคโนโลยีดิจิิทิัลั ให้้บริกิารระบบการเรียีนการสอนออนไลน์ พร้้อมทั้้�งสนับัสนุนุ 

ส่่งเสริิมและการใช้้งานระบบส่ื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อการเรีียนการสอน ให้้แก่่นัักศึึกษาและอาจารย์์ของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี โดยมีีบริิการต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 1.	บริิการระบบการเรีียนการสอนออนไลน์์ของมหาวิิทยาลััย ประกอบด้้วย 

		  1.1	ระบบห้้องเรีียนสมรรถนะสููงแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ SRU HiPerC 

	 	 	 SRU HiPerC เป็็นระบบจััดการเรีียนการสอนที่่�มีีหน้้าที่่�ในการบริิหารจััดการข้้อมููลของ 

ผู้้�เรีียน ผู้้�สอน โครงสร้้างเนื้้�อหา หลัักสููตร และข้้อสอบ รวมทั้้�งการติิดตามความก้้าวหน้้าและประเมิินผล

ผู้้�เรีียน ตลอดจนการจััดการในด้้านการสร้้างปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างผู้้�เรีียนกัับผู้้�สอน

ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล สำ�นักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

	 บริการการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)
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	 การเข้้าใช้้งานระบบ SRU HiPerC 

	 นัักศึึกษาสามารถเข้้าสู่่�ระบบได้้ที่่� http://hiperc.sru.ac.th

	 การเข้้าสู่่�ระบบบทเรีียนรายวิิชา SRU HiPerC นัักศึึกษาสามารถเข้้าใช้้งานด้้วย Username และ 

Password เดีียวกัับ SRU Mail ของมหาวิิทยาลััย

	 การเข้้าสู่่�ระบบทำได้้โดยไปที่่� หน้้าแรก SRU HiPerC ที่่� https://hiperc.sru.ac.th กดเข้้าสู่่�ระบบ

หลัังจากนั้้�นให้้กดปุ่่�ม  ใส่่ SRU Mail กรอกอีีเมลนัักศึึกษา และรหััสผ่่าน แล้้วกดปุ่่�ม 

เข้้าสู่่�ระบบ ดัังรููป
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นัักศึึกษาสามารถศึึกษาคู่่�มืือการใช้้งานได้้ที่่�

 https://s.uni.net.th/yv12t0am4h

	 	 1.2	ระบบทดสอบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ SRU e-Exam

	 	 	 SRU e-Exam เป็็นระบบการสอบด้้วยระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ซึ่่ �งผู้้�เข้้าสอบทำแบบทดสอบ

ผ่า่นคอมพิวิเตอร์ ์สมาร์ท์โฟน แทนการทำแบบทดสอบลงในกระดาษคำตอบ และสามารถรู้้�ผลการทดสอบ

เบื้้�องต้้นหลัังจากทำข้้อสอบเสร็็จทัันทีี โดยปกติิจะใช้้สำหรัับการสอบปลายภาครายวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 

ซึ่่�ง วััน เวลาสอบ จะเป็็นไปตามประกาศที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนเป็็นผู้้�กำหนด

	 		  การเข้้าใช้้งานระบบ SRU e-Exam

	 	 	 นัักศึึกษาสามารถเข้้าสู่่�ระบบได้้ที่่� http://exam.sru.ac.th

นัักศึึกษาสามารถศึึกษาคู่่�มืือการใช้้งานได้้ที่่� 

https://s.uni.net.th/lbd5fvu8zq
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	 2.	บริการระบบการเรีียนรู้�ด้้วยตนเอง ผ่่านระบบการจััดการเรีียนการสอนออนไลน์์แบบเปิิด 

(SRU MOOC)

	 	 เป็็นแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ออนไลน์แบบเปิิดที่่�พััฒนาโดยมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี  

เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนสามารถเข้้าถึึงเนื้้�อหาวิชิาต่่าง ๆ ได้้ด้้วยตนเองผ่่านระบบออนไลน์ โดยไม่่จำกััดเวลาและสถานที่่�

	คุ ุณสมบััติิหลัักของ SRU MOOC

	 1.	เรียีนรู้้�ได้้ทุกุที่่� ทุกุเวลา ผู้้�เรียีนสามารถเข้้าถึงึเนื้้�อหาการเรียีนผ่่านอิินเทอร์์เน็ต็ได้้ตลอด 24 ชั่่�วโมง

	 2.	ไม่่มีีค่่าใช้้จ่่ายในการลงทะเบีียนเรีียน เปิิดโอกาสให้้ทุุกคนสามารถเรีียนรู้้�ได้้ฟรีี

	 3.	หลัักสููตรที่่�หลากหลาย ครอบคลุุมทั้้�งด้้านวิิชาการ ทัักษะอาชีีพ และการพััฒนาตนเอง

	 4.	รองรัับการเรีียนรู้้�แบบมีีปฏิิสััมพัันธ์์ มี แบบฝึึกหััด  การทดสอบ และการสื่่�อสารกัับผู้้�สอนผ่่าน

แพลตฟอร์์ม

	 5.	ได้้รัับใบประกาศนีียบััตร ผู้้�เรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์สามารถรัับใบรัับรองการเรีียนรู้้�จากมหาวิิทยาลััย

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 การเข้้าใช้้งานระบบสามารถเข้้าสู่่�ระบบได้้ที่่� https://mooc.sru.ac.th/
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	 3.	ผลิิตบทเรีียนออนไลน์์เข้้าระบบ SRU MOOC
	 	 กระบวนการออกแบบและจัดัทำบทเรียีนในรููปแบบดิจิิทิัลัที่่�สามารถเข้้าถึงึได้้ฟรีผี่า่นแพลตฟอร์ม์
ออนไลน์์ โดยเน้้นการเรีียนรู้้�ที่่�เปิิดกว้้างและเข้้าถึึงผู้้�เรีียนเพื่่�อการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
		ข  อบเขตของบริิการ
	 	 การออกแบบโครงสร้้างหลัักสููตร MOOC การผลิตและพััฒนาเนื้้�อหาบทเรีียน (วิิดีีโอ ตำรา 
แบบฝึึกหััด การเผยแพร่่หลัักสููตรผ่่านแพลตฟอร์์มออนไลน์์ เช่่น ThaiMOOC หรืือระบบ SRU HiPerC 
การดููแลและปรัับปรุุงเนื้้�อหาให้้ทัันสมััย การวััดผลและประเมิินผลการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน
		  เงื่่�อนไขของบริิการ
	 	 ผู้้�พััฒนาหลัักสููตรต้้องมีีความเชี่่�ยวชาญในเนื้้�อหาที่่�สอน ต้้ องปฏิิบััติิตามแนวทางการออกแบบ
การเรีียนการสอนออนไลน์์ที่่�มีีมาตรฐาน หลัักสููตรต้้องได้้รัับการตรวจสอบคุุณภาพก่่อนเผยแพร่่ 
		ขั้้  �นตอนการให้้บริิการ
	 	 1.	 การวางแผนและออกแบบหลัักสููตร โดยการกำหนดหัวข้้อและโครงสร้้างของหลัักสููตร  
ระบุุวััตถุุประสงค์์การเรีียนรู้้�และกลุ่่�มเป้้าหมาย ออกแบบกิิจกรรมและรููปแบบการประเมิินผล
	 	 2.	 การพััฒนาเนื้้�อหาบทเรีียน ด ำเนิินการผลิิตสื่่�อวิิดีีโอและเอกสารประกอบการเรีียน 
การออกแบบแบบทดสอบและกิิจกรรมการเรีียนรู้้� การเตรีียมไฟล์์เนื้้�อหาสำหรัับระบบออนไลน์์
	 	 3.	 การเผยแพร่่หลัักสููตร การเลืือกแพลตฟอร์์มที่่�เหมาะสมสำหรัับการเผยแพร่่ การตั้้�งค่่าและ
อััปโหลดเนื้้�อหาไปยัังระบบฯ การกำหนดระยะเวลาเปิิดเรีียนและการลงทะเบีียน
	 	 4.	 การดููแลหลัักสููตรและสนัับสนุุนผู้้�เรีียน การตอบคำถามและช่่วยเหลืือผู้้�เรีียนผ่่านกระดาน
สนทนา การติิดตามผลการเรีียนและให้้ข้้อเสนอแนะ
	 	 5.	 การประเมิินและปรัับปรุุงหลัักสููตร การวิิเคราะห์์ข้้อมููลการเรีียนรู้้�และข้้อเสนอแนะ 
จากผู้้�เรีียน การปรัับปรุุงเนื้้�อหาและกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ให้้ทัันสมััย
	 	 เอกสารหรืือข้้อมููลที่่�ต้้องใช้้
	 	 โครงสร้้างหลัักสููตร (Course Outline) เนื้้�อหาและส่ื่�อประกอบการสอน (วิิดีีโอ, ไฟล์์ PDF,  
แบบฝึึกหััด ฯลฯ) ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับวิิทยากรหรืือผู้้�สอน แพลตฟอร์์มที่่�ใช้้ในการเผยแพร่่
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	 4.	บริิการผลิิตสื่่�อดิิจิิทััล
	 	 บริิการผลิตส่ื่�อในรููปแบบดิิจิทิัลั เพื่่�อใช้้ในการส่ื่�อสาร ถ่ายทอดข้้อมููล หรืือสร้้างประสบการณ์์ให้้
กัับผู้้�ชมผ่่านช่่องทางออนไลน์์หรืืออุุปกรณ์์ดิิจิิทััลต่่าง ๆ

	 5.	บริิการให้้คำปรึึกษาด้้านการเรีียนการสอนออนไลน์์ สำหรัับนัักศึึกษาและอาจารย์์
	 	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีดิิจิิทััล  พร้้อมให้้บริิการด้้านการผลิตสื่่�อการสอนดิิจิิทััล 
การออกแบบหลักัสููตรออนไลน์ ์และการพัฒันาบทเรียีนในรููปแบบต่า่ง ๆ  เพื่่�อตอบสนองต่อ่ความต้้องการ
ในการใช้้เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษาของอาจารย์์ บุุคลากรและนัักศึึกษา
	 	 ผู้้�ที่่�สนใจสามารถติิดต่่อขอรัับคำปรึึกษาได้้ที่่�ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล  ทางศููนย์์ 
พร้้อมให้้บริิการ เพื่่�อร่่วมกัันพััฒนาคุุณภาพการเรีียนการสอนของมหาวิิทยาลััยฯ ในยุุคดิิจิิทััลไปสู่่�ระดัับ 
ที่่�สููงขึ้้�น

ติิดต่่อใช้้บริิการ
	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ชั้้�น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ 
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	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีดิิจิิทััล  เป็็นหน่่วยที่่�ส่่งเสริิม สนัับสนุุนเพิ่่�มความรู้้�และทัักษะการใช้้

ด้้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่่�อให้้นัักศึึกษา อาจารย์์ และบุุคลากรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

และผู้้�ที่่�สนใจ ได้้นำความรู้้�ความเข้้าใจในเทคโนโลยีดิิจิิทััลที่่�ทัันสมััย และสามารถนำความรู้้�นั้้�นไปปรัับใช้้

ในชีีวิิตประจำวัันและการทำงานในอนาคต เพื่่�อให้้นักศึึกษามีีความพร้้อมในการทำงานในสายอาชีีพที่่�

ต้้องการทัักษะด้้านดิิจิิทััล ซึ่่�งจะช่่วยเพิ่่�มโอกาสในการได้้งานและความก้้าวหน้้าในอาชีีพ เพื่่�อให้้นัักศึึกษา

มีคีวามรู้้�และทักัษะที่่�สามารถนำไปสู่่�การพัฒันานวัตักรรมใหม่ ่ๆ  และการเริ่่�มต้้นธุรุกิจิในยุคุดิิจิิทััลโดยกลุ่่�ม

เป้้าหมายหลัักสููตรมีี 3 หลัักสููตร ดัังนี้้�

	 1)	นัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ทุุกชั้้�นปีี 

	 2)	อาจารย์์ และบุุคลากรมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ทุุกระดัับ 

	 3)	ชุุมชนท้้องถิ่่�นและสัังคม 

	ทั ักษะด้้านดิิจิิทััลที่่�ใช้้ในการพััฒนาทัักษะ ได้้แก่่

	 ทักัษะการค้้นหาข้้อมููลออนไลน์ (Smart Search Skills) ทักษะการใช้้ซอฟต์แ์วร์ส์ำนักังาน (Office 

Productivity Skills) ทัักษะการทำงานร่่วมกัันผ่่านแพลตฟอร์์มออนไลน์์ (Collaboration Skills) ทัักษะ

ความปลอดภัยไซเบอร์์ (Cybersecurity Awareness) ทั ักษะการสร้้างและนำเสนอเนื้้�อหาออนไลน์์ 

(Content Creation & Digital Marketing) ทัักษะการพััฒนาเว็็บไซต์์และแอปพลิิเคชัันเบื้้�องต้้น (Basic 

Web & App Development) ทัักษะการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ และการใช้้ข้้อมููล (Analytical & Data Skills) 

และ ทัักษะการใช้้งาน AI และเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ (AI & Emerging Tech Skills) ทดสอบสมรรถนะ 

ด้้านดิิจิิทััล (Digital Literacy Test)

	 สำหรับัการพัฒันาทักัษะดิจิิทิัลันักัศึกึษา เริ่่�มตั้้�งแต่ช่ั้้�นปีทีี่่� 1 ถึงึปีทีี่่� 4 อย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยการเข้้าร่ว่ม

กิิจกรรมของนัักศึึกษาในแต่่ละครั้้�ง นั ักศึึกษาจะได้้รัับ Serial Key เพื่่�อบัันทึึกลงฐานกิิจกรรม ฐานที่่� 3 

ทัักษะเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 สามารถติิดตามข่่าวสารการอบรมในหลัักสููตรต่่าง ๆ ที่่� เว็็บไซต์์ https://dl.sru.ac.th/ 

	 พัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Training)
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	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีดิิจิิทััลได้้รัับมอบหมายจากมหาวิิทยาลััยฯ ให้้เป็็นหน่่วยงานกลาง 

ในการดำเนิินงานจััดสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััลแก่่นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 4 ทุ กคณะ โดยกำหนด 

จััดสอบภาคเรีียนละ 1 ครั้้�ง ตามประกาศที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด วััดความรู้้�ครอบคลุุม 4 ด้้าน การเข้้าใจ

ดิิจิิทััล การใช้้ดิิจิิทััล การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณและการแก้้ปััญหา และการปรัับตััวและเรีียนรู้้�

	 ศููนย์น์วัตักรรมและเทคโนโลยีดีิจิิทิัลั มีแนวทางในการส่ง่เสริิมความรู้้�ด้้านนวัตักรรมและเทคโนโลยีี

ดิิจิิทััล  สำหรัับการพััฒนาทัักษะของนัักศึึกษาและบุุคลากรให้้สามารถปรัับตััวและใช้้เทคโนโลยีีให้้เกิิด

ประโยชน์์สููงสุุด  เช่่น สนัับสนุุนการใช้้งานและทดลองเทคโนโลยีีใหม่่ เช่่น VR/AR IoT และเทคโนโลยี ี

การพิิมพ์์ 3 มิิติิ (3D Printing)

	 ทดสอบสมรรถนะด้านดิจิทัล (Digital Literacy Test)

	 ส่งเสริมความรู้ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล
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	 ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล  ให้้บริิการห้้องประชุุม พร้้อมด้้วยอุุปกรณ์์ที่่�ครบครััน 

หลากหลายบรรยากาศประกอบด้้วย

	 1. ห้้ องประชุุม AUDITORIUM ชั้้�น 2 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ เป็็นห้้องประชุุมขนาด  490 ที่่ �นั่่�ง 

ใช้้สำหรัับจััดประชุุม ให้้บริิการแก่่นัักศึึกษา อาจารย์์ บุ ุคลากรและหน่่วยงานทั้้�งภายในและภายนอก

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	

	 2.	ห้้องประชุุม INNO Conference Room ชั้้ �น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ เป็็นห้้องประชุุม 

ขนาด 24 ที่่�นั่่�ง ใช้้สำหรัับการจััดประชุุม 

	 3.	ห้้องประชุุม INNO Idea ชั้้�น 5 อาคาร 

ทีีปัังกรรััศมีโชติิ เป็็นห้้องประชุุมขนาด  10 ที่่ �นั่่�ง 

ใช้้สำหรัับการจััดประชุุม

	 บริการห้องประชุม
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	 4.	ห้้อง VDO Conference ห้้องอบรบขนาดกลาง 

พร้้อมสิ่่�งอำนวยความสะดวกสำหรัับการสััมมนา/นำเสนอ

งาน/กิิจกรรมกลุ่่�ม และอบรม พื้้ �นที่่�ให้้บริิการ ชั้้ �น 2  

อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ จำนวน 70 ที่่�นั่่�ง

	 	 สิ่่�งอำนวยความสะดวกอื่่�น ๆ

	 	 –	 โปรเจคเตอร์์

	 	 –	 ชุุดเครื่่�องเสีียง + ไมค์์สาย + ไมค์์ลอย

การขอใช้้บริิการห้้องประชุุม

	 1.	กรอกข้้อมููลการจอง ผ่ ่านระบบจองห้้องออนไลน์์ สำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

ที่่� https://arit.sru.ac.th/booking/

	 2.	เลืือกห้้องประชุุม แล้้วกรอกรายละเอีียดข้้อมููลต่่าง ๆ 

	 3.	เมื่่�อเจ้้าหน้้าที่่�รัับเรื่่�อง จะประสานข้้อมููลกัับผู้้�ขอใช้้บริิการต่่อไป

หมายเหตุุ 

	 ห้้องประชุุม AUDITORIUM ผู้้�ขอใช้้บริิการกรอกแบบฟอร์์มขอใช้้บริิการ ส่ ่งแบบฟอร์์มข้้อมููล 

ผ่่านระบบสารบรรณ มายัังสำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ  เพื่่�อให้้ผู้้�อำนวยการสำนัักฯ 

พิิจารณาอนุุญาต

	 	 –	 ชุุดอุุปกรณ์์ประชุุมไร้้สาย VDO Teleconference

	 ห้้องปฏิบิัตัิกิารสร้้างสรรค์แ์ละผลิติสื่่�อต่า่ง ๆ  เช่น่ วิดิีโีอ เสียีง หรืือภาพถ่า่ย เพื่่�อสนับัสนุนุการเรียีน

การสอนที่่�มีีคุุณภาพสููง ประกอบด้้วย

	 1.	ห้้อง NEW Media Studio

	 	 ให้้บริิการห้้องผลิตสื่่�อ New Media Studio สำหรัับงานด้้านการผลิตสื่่�อการเรีียนการสอน  

ด้้านส่ื่�อวิิดีีโอ การให้้บริิการผลิตไฟล์วิิดีีโอส่ื่�อการเรีียนการสอน จะเป็็นส่่วนสนัับสนุุนให้้แก่่ อาจารย์์  

เจ้้าหน้้าที่่� บุ ุคลากรทางการศึึกษา ได้้มีีสถานที่่�ที่่�ให้้บริิการการผลิิตวิิดีีโอแบบปกติิ, แบบเทคนิิค  

	 บริการห้องสตูดิโอ
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Chroma Key, แบบเทคนิิค Virtual Set ด้้วยเครื่่�องผลิิตสื่่�อ Virtual Studio อุุปกรณ์์สลัับสััญญาณภาพ 

(Video Switcher) และซอร์์ฟแวร์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาทิิเช่่น โปรแกรม NDI, vMix และ OBS เป็็นต้้น ทำให้้ได้้

มีีวิิดีีโอประกอบการเรีียนการสอนที่่�น่่าสนใจ โดยพื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ

	 2.	ห้้อง iNNO STU ห้้องสตููดิิโอให้้บริิการการถ่่ายภาพนิ่่�ง ถ่่ายทอดสดหรืือการจััดรายการแบบ 

Live Streaming บริิการบัันทึึกเสีียงหรืือตััดต่่อวีีดีีโอ สำหรัับประกอบการเรีียนการสอน จำนวน 2 ห้้อง 

ได้้แก่่ iNNO STU1 และ iNNO STU2 พื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ

	 3.	พื้้�นที่่�บริิการ iNNO Cafe สำหรัับนั่่�ง

พัักผ่่อน และพัักคอย ในการบริิการห้้องผลิตส่ื่�อ

และประชุุม โดยมีีสิ่่�งอำนวยความสะดวก เช่่น 

โซฟา เคาน์์เตอร์์ เก้้าอี้้�บาร์์ โต๊๊ะ เก้้าอี้้� ม้้ านั่่�งยาว 

Internet และจุุดบริิการปลั๊๊�กไฟ พื้้�นที่่�ให้้บริิการ 

ชั้้�น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ



73 

	 5.	บริิการห้้องมิินิิเธีียเตอร์์ (Room Mini Theatre)

	 	 ห้้องมิินิิเธีียเตอร์์ เป็็นพื้้�นที่่�อเนกประสงค์์ที่่�มหาวิิทยาลััยจััดเตรีียมไว้้สำหรัับกิิจกรรมที่่�ต้้องการ

ระบบภาพและเสีียงคุุณภาพสููง เช่่น การฉายภาพยนตร์์ งานนำเสนอ การบรรยาย หรืือกิิจกรรมเสวนา

ต่่าง ๆ โดยมีีอุุปกรณ์์และสิ่่�งอำนวยความสะดวกครบครััน พื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 3 อาคารหอสมุุด

	 4.	บริิการ Netflix ห้้อง Multimedia Zone 

	 	 บริิการสตรีีมมิ่่�ง Netflix เปิิดให้้บริิการจำนวน 12 เครื่่�อง โดยให้้นัักศึึกษาและบุุคลากรสามารถ

เข้้าถึงึเนื้้�อหาคุุณภาพจาก Netflix ได้้อย่า่งถููกต้้องตามลิิขสิิทธิ์์� ภายใต้้เง่ื่�อนไขที่่�กำหนด โดยให้้บริิการผ่่าน

เครืือข่่ายของมหาวิิทยาลััย พื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 3 อาคารหอสมุุด มีีจััดการด้้วยระบบคิิว นัักศึึกษาสามารถ

ใช้้บริิการดัังนี้้�

	 	 1.	 เลืือกวััน เวลา เครื่่�องที่่�ให้้บริิการ

	 	 2.	 เข้้าใช้้บริิการในช่่วงเวลาที่่�กำหนด

	 	 3.	 มีีบริิการให้้ยืืมหููฟััง ปลั๊๊�กไฟ 
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	 6.	บริิการ Computer & Internet Zone

	 	 เป็็นพื้้�นที่่�ให้้บริิการคอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็ต็สำหรัับนักัศึกึษาและบุุคลากรของมหาวิทิยาลัยั 

โดยจััดเตรีียมอุุปกรณ์์และสิ่่�งอำนวยความสะดวกที่่�ช่่วยสนัับสนุุนการเรีียนรู้้� การค้้นคว้้าวิิจััย และ 

การทำงานออนไลน์์ พื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 3 อาคารหอสมุุด พื้้�นที่่�ให้้บริิการ ชั้้�น 3 อาคารหอสมุุด

	 7. บริิการ Computer สำหรัับสืืบค้้น 

	 	 บริิการคอมพิิวเตอร์์สำหรับัสืืบค้้นทรััพยากรสารสนเทศในห้้องสมุุดเป็น็ระบบที่่�ช่ว่ยให้้นักศึกึษา 

อาจารย์์ และบุุคลากรสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลทางวิิชาการได้้อย่่างสะดวก รวดเร็็ว และถููกต้้อง ไม่่ว่่าจะเป็็น

หนัังสืือ ว ารสาร งานวิิจััย ฐานข้้อมููลออนไลน์ และทรััพยากรดิิจิิทััลของมหาวิิทยาลััย พื้้ �นที่่�ให้้บริิการ 

ชั้้�น 3 อาคารหอสมุุด
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	 1.	ระบบบริิหารงานกิิจกรรมพััฒนานัักศึึกษาและทดสอบสมรรถนะด้้านดิิจิิทััลของนัักศึึกษา

	 	 เป็น็ระบบบริหิารจัดัการการสมัคัรสอบ การอบรม และรายงานผลการสอบสมรรถนะด้้านดิจิิทิัลั

ของนัักศึึกษา และบุุคคลภายนอก ที่่ �จััดโดยศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีดิิจิิทััล  สามารถใช้้งานได้้ที่่� 

https://dlapp.sru.ac.th/ ในงานระบบ Username: ใช้้เฉพาะรหััสนัักศึึกษา และ Password:  

ใช้้รหััสเดีียวกัับระบบบริิการการศึึกษา (REG)

	 2.	ระบบห้้องสมุุดอััตโนมััติิและสารสนเทศด้้านการค้้นคว้้าวิิจััย 

		  2.1	ระบบสืืบค้้น OPAC (Online Public Access Catalog)

		  	 ระบบ OPAC เป็น็ระบบสืืบค้้นทรััพยากรสารสนเทศของห้้องสมุดุที่่�ช่ว่ยให้้นักศึกึษา อาจารย์์ 

และบุุคลากรสามารถค้้นหารายการหนัังสืือ ว ารสาร วิิทยานิิพนธ์์  และส่ื่�ออิิ เล็็กทรอนิิกส์์ 

ที่่�มีีให้้บริิการในห้้องสมุุดได้้อย่่างสะดวกและรวดเร็็ว

	 ระบบสารสนเทศดิจิทัล
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	วิ ิธีีการใช้้งานระบบ OPAC

	 	 1.	 เข้้าสู่่�ระบบ OPAC สามารถเข้้าใช้้งานได้้ผ่่านเว็็บไซต์์ https://opac.sru.ac.th/ ของ 

ห้้องสมุุดหรืือเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์สำหรัับสืืบค้้นภายในห้้องสมุุด

	 	 2.	 พิิมพ์์คำค้้นหา ใส่่ชื่่�อหนัังสืือ ผู้้�แต่่ง หััวเรื่่�อง หรืือคำสำคััญที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 3.	 เลืือกทรััพยากรที่่�ต้้องการ คลิกิที่่�รายการหนังัสืือหรืือสื่่�อการเรีียนรู้้�เพื่่�อดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม

	 	 4.	 ตรวจสอบตำแหน่ง่และสถานะ หากเป็น็หนังัสืือ ให้้จดเลขหมู่่�หนังัสืือเพื่่�อนำไปค้้นหาบนชั้้�น 

หากเป็็นสื่่�อดิิจิิทััล สามารถเข้้าถึึงได้้โดยตรงจากระบบ

	 	 2.2	คลัังข้้อมููลเอกสาร (SRU Intellectual Repository)

	 	 	 เป็็นระบบคลัังจััดเก็็บและให้้บริิการสารสนเทศ  ของมหาวิิทยาััลยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ซึ่่�งจะรวมทั้้�งผลงานวิิจััย วิิชาการ ของคณาจารย์์ นั ักวิิจััย และนัักศึึกษาบััณฑิิตศึึกษาของมหาวิิทยาลััย 

โดยมุ่่�งหวัังว่่าทรััพยากรสารสนเทศเหล่่านี้้�ที่่�ได้้รับการจััดเก็็บในรููปดิิจิิทััล  เพื่่�ออำนวยความสะดวกในการ

ศึึกษาค้้นคว้้า วิิจััย

	วิ ิธีีการใช้้งานระบบ SRU IR

	 	 1.	 เข้้าสู่่�ระบบคลัังข้้อมููล ผ่ ่านเว็็บไซต์์ http://ir.sru.ac.th/ ของมหาวิิทยาลััยหรืือระบบ 

เครืือข่่ายภายใน

	 	 2.	 การสืืบค้้น พิิมพ์์คำสำคััญ ชื่่�อผู้้�แต่่ง หรืือปีีที่่�เผยแพร่่ เพื่่�อค้้นหาเอกสารที่่�ต้้องการ

	 	 3.	 เลืือกเอกสารที่่�ต้้องการศึึกษา กดดููรายละเอีียดของเอกสาร เช่่น บทคััดย่่อ คำสำคััญ และ

เนื้้�อหาฉบัับเต็็ม

	 	 4.	 ดาวน์์โหลดหรืืออ่่านออนไลน์์ สามารถดาวน์์โหลดเอกสารได้้โดยตรง หรืืออ่่านผ่่านระบบ

	 	 5.	 อ้้างอิิงเอกสารอย่่างถููกต้้อง ใช้้ข้้อมููลที่่�ระบุุในระบบเพ่ื่�ออ้้างอิิงในงานวิิจััยหรืือรายงาน 

ทางวิิชาการ
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	 	 2.3	Journal Service

	 	 	 Journal Service เป็็นระบบที่่�พัฒันาขึ้้�นเพื่่�อให้้บริกิารวารสารและนิิตยสารฉบัับใหม่ ่ซึ่่�งจะ

เป็น็ฉบัับที่่�ทางหอสมุุด มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี มีให้้บริิการ และมีีบริิการแนะนำแหล่่ง e-Journal 

ฟรีีแบบออนไลน์์ สามารถเข้้าใช้้งานที่่� หน้้าเว็็บไซต์์ https://journallib.sru.ac.th/ 

	ห มายเลขโทรศััพท์์ : 077-913-351 กด (*) ตามด้้วยหมายเลขภายในที่่�ต้้องการติิดต่่อ

 	  ** ตััวอย่่าง…สำนัักงานศููนย์์นวััตกรรมฯ 0-7791-3351 กด * 5115

	 สำนัักงานศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล

	 หน่่วยบริิการนวััตกรรมและส่่งเสริิมเทคโนโลยีีดิิจิิทััล

	 หน่่วยบริิการระบบสารสนเทศดิิจิิทััล

	 หน่่วยบริิการสื่่�อดิิจิิทััลเพื่่�อการเรีียนรู้้�

*5115

*5103

*5802

*5805

งานบริิการ หมายเลขภายใน

	 ติดต่อศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล

เว็็บไซต์์ 	 : 	http://idtc.sru.ac.th

Facebook 	 : 	IDTC : ศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล

E-Mail	 : 	idtc@sru.ac.th

ที่่�อยู่่� 	 :	 สำนัักงานศููนย์์นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ชั้้�น 5 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ 

	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 272 หมู่่� 9 ถนนสุุราษฏร์์-นาสาร ต.ขุุนทะเล อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานีี 84100
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	 ประวัติความเป็นมา

	 -	ปี ี พ.ศ.2541 สถาบัันราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ได้้จััดตั้้�งศููนย์์ภาษาขึ้้�นเพื่่�อสนัับสนุุนนโยบายของ

สถาบัันในการผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพด้้านภาษาอัังกฤษ มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะ

	 -	ปี  พ.ศ.2547 ได้้มีีการปรัับโครงสร้้างการบริิหารภายในมหาวิิทยาลััย ศูู นย์์ภาษาจึึงเป็็น 

หน่่วยงานภายใต้้การกำกัับดููแลของสำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ  ตามพระราชบััญญััติิ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

	 -	ปี  พ.ศ.2548 เป็็นศููนย์์ภาษา จนถึึงปััจจุุบััน และให้้การสนัับสนุุนด้้านภาษา โดยเฉพาะ 

ภาษาอัังกฤษให้้กัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีในทุุก ๆ ด้้าน

	 ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจ

	 •	 ปรััชญา

	 	 ภาษา คืือ หน้้าต่่างสู่่�โลกกว้้าง

	 	 Language is the Window to Global Knowledge.

	 •	วิ ิสััยทััศน์์

	 	 ศููนย์์ภาษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ส่ ่งเสริิมความเป็็นเลิิศทางด้้านภาษาของชุุมชน

ท้้องถิ่่�นสู่่�สากล

ศูนย์ภาษา สำ�นักวิทยบริการฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี
SRU Language Centre

ศููนย์์ภาษาชั้้�น 1 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ 



79 

	 •	 พัันธกิิจ
	 	 เป็น็หน่ว่ยงานที่่�ให้้บริกิาร สนับัสนุนุ ส่ง่เสริมิและพัฒันาบุคุลากรด้้านภาษาในมหาวิทิยาลัยัและ
ท้้องถิ่่�น รวมทั้้�งสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือทางภาษากัับหน่่วยงานภายในประเทศและต่่างประเทศ

	 ข้อมูลหน่วยงาน

	ด้ ้านบริิการวิิชาการ
	 	 o	 จััดอบรมภาษาต่่างประเทศแก่่นัักศึึกษาและบุุคลากรของมหาวิิทยาลััย
	 	 o	 จััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ
	 	 o	 สร้้างและพััฒนาแบบทดสอบมาตรฐานความรู้้�ภาษาอัังกฤษ
	 	 o	 บริิการและส่่งเสริิมการใช้้บทเรีียนและแบบทดสอบออนไลน์์
	 	 o	 บริิการแปลและรัับรองเอกสาร
	 	 o	 จััดสััมมนาด้้านภาษา
	ด้ ้านส่่งเสริิมความเป็็นเลิิศทางภาษา 
	 	 o	 สร้้างเครืือข่่ายและความร่่วมมืือกัับองค์์กรทั้้�งในและต่่างประเทศ
	 	 o	 สนัับสนุุนให้้มีีการแลกเปลี่่�ยนบุุคลากร และนัักศึึกษากัับสถาบัันต่่างประเทศ
	 	 o	 ส่่งเสริิมและพััฒนานัักศึึกษาให้้มีีศัักยภาพในการแข่่งขัันด้้านภาษา
	 	 o	 จััดทดสอบวััดระดัับด้้านภาษา เช่่น CEFR และ TOEIC
	 	 o	 ส่่งเสริิมและพััฒนางานวิิจััยด้้านภาษา
 ด้้านการบริิการวิิชาการแก่่สัังคม 
	 	 o	 บริิการวิิชาการด้้านภาษา ตามความต้้องการของชุุมชนและท้้องถิ่่�น
	 	 o	 ส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมด้้านภาษาของชุุมชนและท้้องถิ่่�น
	 	 o	 บริิการฐานข้้อมููลการให้้บริิการวิิชาการด้้านภาษาแก่่ชุุมชนและท้้องถิ่่�น
	 	 o	 เผยแพร่่ความรู้้�ด้้านภาษาผ่่านสื่่�อออนไลน์์แก่่ชุุมชนและท้้องถิ่่�น

	 ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง Self-Access Learning Center

	 •	 ยืืมคืืนหนัังสืือภาษาอัังกฤษ
	 •	 สื่่�อการเรีียนการสอนต่่าง ๆ
	 •	 ห้้อง Lab เพื่่�อการเรีียนรู้้�ภาษา และการค้้นคว้้า
	 •	 จััดกิิจกรรมเกี่่�ยวกัับภาษา เป็็นต้้น
	 •	 เกมส์์ด้้านภาษา เช่่น Puzzle หรืือ Crossword
	 •	 ภาพยนตร์์ Soundtrack
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	 เวลาทำ�การ

	 วัันจัันทร์์ - วัันศุุกร์์ เวลา 08.30 – 16.30 น. 

	 หยุุดวัันนัักขััตฤกษ์์ หรืือวัันที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศ

	 กิจกรรมหลักเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ ที่นักศึกษาต้องเข้าร่วม
	 ตลอดทั้ง 4 ปีการศึกษา 

	 เพื่่�อการพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ และการผ่่านเกณฑ์์ภาษาอัังกฤษของมหาวิิทยาลััย

การผ่่านเกณฑ์์ภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษารหััส 69
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	 ระบบตรวจสอบผลภาษาอังกฤษ

	 ศููนย์์ภาษา ได้้จััดทำระบบ LCPASS เพื่่�อให้้นัักศึึกษาสามารถตรวจสอบผลการสอบภาษาอัังกฤษ 

และผลการเข้้าร่่วมกิิจกรรมการอบรมด้้านภาษาอัังกฤษได้้ด้้วยตนเองผ่่านระบบออนไลน์์ 

โดยสามารถเข้้าใช้้งานได้้ที่่�เว็็บไซต์์ lcpass.sru.ac.th

นัักศึึกษาสามารถเข้้าใช้้งานระบบเพื่่�อตรวจสอบข้้อมููลต่่าง ๆ เช่่น

	 •	 ผลการทดสอบภาษาอัังกฤษ

	 •	 ผลการเข้้าร่่วมอบรมหรืือกิิจกรรมพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ

	 •	 สถานะการผ่่านเกณฑ์์ภาษาอัังกฤษของมหาวิิทยาลััย

 

	 ช่องทางการติดต่อ

	 •	 โทร: 077-913337, 081-8917774

	 •	 Website: li.sru.ac.th 

	 •	 Facebook Page: www.facebook.com/srulc

	 •	 E-mail: lc@sru.ac.th

	 •	 ที่่�อยู่่�: ศููนย์์ภาษา ชั้้�น 1 อาคารทีีปัังกรรััศมีีโชติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 272 หมู่่� 9 ถนนสุุราษฎร์์-นาสาร ต.ขุุนทะเล อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานีี 84100
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	 หอสมุุด สำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ มีีหน้้าที่่�รวบรวม คััดเลืือก จััดหา จััดระบบ 

จัดัเก็็บ บำรุุงรัักษา เผยแพร่่สารนิิเทศและให้้บริิการทางวิชิาการในรููปแบบส่ื่�อสิ่่�งพิิมพ์์และส่ื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

เพื่่�อให้้เกิดิประสิิทธิภิาพสููงสุดุด้้วยความสะดวก รวดเร็ว็ ประหยัดัและทัันสมััย โดยการนำเทคโนโลยีมีาใช้้ 

ในการดำเนิินงาน เพื่่�อสนัับสนุุนการเรีียนการสอน การค้้นคว้้า วิิจััยและส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 

เน้้นให้้บริิการที่่�มีีคุุณภาพ ให้้กัับนัักศึึกษา อาจารย์์ บุ ุคลากรมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีและ 

ชุุมชนท้้องถิ่่�น

หอสมุดสำ�นักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี

อาคารหอสมุุดและศููนย์์สารสนเทศเฉลิิมพระเกีียรติิ
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	 เวลาเปิดทำ�การ

	 	 วัันจัันทร์์ - วัันอาทิิตย์์ 	

	 	 เวลา 08.30 - 16.30 น.

	 	 หยุุดวัันนัักขััตฤกษ์์ หรืือตามวัันที่่�ประกาศจากมหาวิิทยาลััยฯ และประกาศจากหอสมุุด

	 ข้อควรปฏิบัติในการเข้าใช้บริการ

	 เพื่่�อให้้การดำเนิินงานของหอสมุุด  เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย เป็็นประโยชน์์ต่่อส่่วนรวม หอสมุุด

จึึงกำหนดข้้อปฏิิบััติิสำหรัับผู้้�เข้้าใช้้บริิการ ไว้้ดัังนี้้�

	 		 แต่่งกายสุุภาพ 

	 		 สำรวมกริิยา ไม่่พููดคุุยเสีียงดัังและไม่่ปฏิิบััติิตนเป็็นที่่�รบกวนผู้้�อื่่�น

	 		 สแกนบััตรสมาชิิก หรืือ บาร์์โค้้ดจาก App SRU360 ทุุกครั้้�งที่่�เข้้า - ออก

	 		 ไม่่นำสิ่่�งผิิดกฎหมาย อาวุุธ วััตถุุไวไฟ เข้้ามาในอาคาร

	 		 ไม่่สููบบุุหรี่่�ภายในอาคาร

	 		 ไม่่นำทรััพยากรสารสนเทศออกภายนอกอาคารโดยไม่่ผ่่านการยืืมหรืือได้้รัับอนุุญาต

	 		 ไม่่ทำลาย ทำให้้เสีียหายหรืือขโมยทรััพยากรสารสนเทศหรืือไม่่ปฏิิบััติิตามประกาศ 

	 		 หรืือข้้อปฏิิบััติิในการเข้้าใช้้บริิการ 

	 		 ยิินยอมให้้เจ้้าหน้้าที่่�ตรวจกระเป๋๋าสััมภาระ หากพบว่่ามีีสััญญาณเตืือนจากประตููทางออก

	 การเข้าใช้บริการ

	 นัักศึึกษา ใช้้ App SRU360 สแกนบาร์์โค้้ดเพื่่�อ เข้้า - ออก อาคารหอสมุุด โดยปฏิิบััติิตามขั้้�นตอน 

ดัังภาพ

	 ขั้้�นตอนที่่� 1 เปิิด App SRU360 

	 ขั้้�นตอนที่่� 2 กดปุ่่�ม CARD

	 ขั้้�นตอนที่่� 3 กดเลืือกสััญลัักษณ์์บาร์์โค้้ด

	 ขั้้�นตอนที่่� 4 สแกนบาร์์โค้้ดลงบนเครื่่�องสแกนบริิเวณทางเข้้า - ออก 



84 

ภาพ App SRU 360 

สำหรัับสแกนบาร์์โค้้ดเพื่่�อเข้้า - ออก

ภาพ จุุดสแกนบาร์์โค้้ด

	 พื้นที่ให้บริการ

	 	หอสมุุดให้้บริิการมากกว่่าการสืืบค้้นและยืืมคืืนหนัังสืือ เป็็นพื้้�นที่่�สนัับสนุุนการเข้้าถึึงความรู้้�และ

สารสนเทศ ตลอดจนกิิจกรรมเรีียนรู้้�เพื่่�อส่่งเสริิมทัักษะ เช่่น พื้้�นที่่�นั่่�งอ่่านหนัังสืือ พื้้�นที่่�สำหรัับทำงานกลุ่่�ม 

มุุมนิิทรรศการ พื้้�นที่่�พัักผ่่อน รวมถึึงพื้้�นที่่�สำหรัับทานอาหาร เป็็นต้้น



85 

	 การจัดแบ่งหมวดหมู่และสัญลักษณ์พิเศษของทรัพยากรสารสนเทศ

	 	หอสมุุดให้้บริิการหนัังสืือประเภทต่่าง ๆ โดยได้้จัดแบ่่งหนัังสืือแต่่ละประเภทด้้วยระบบ 

ทศนิิยมดิิวอี้้� (Dewey Decimal Classification) เรีียกย่่อ ๆ ว่ ่า D.C. หรืือ D.D.C เป็็นระบบการจััด 

หมวดหมู่่�ทรััพยากรสารสนเทศที่่�นิยิมระบบหนึ่่�ง และได้้กำหนดสัญลัักษณ์์พิิเศษให้้แก่่ทรััพยากรสารสนเทศ 

บางประเภท โดยใช้้อัักษรย่่อแทนคำเต็็ม เพื่่�อให้้นัักศึึกษาเข้้าใจและแยกประเภทได้้ง่่าย ดัังนี้้�
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	 บริการหอสมุด

	 1.	 การบริิการให้้ยืืมหนัังสืือ

	 		 	ยืืมด้้วยตนเอง นั กศึึกษาสามารถยืืมทรััพยากรสารสนเทศที่่�มีีอยู่่�หลากหลายในหอสมุุด 

สำหรัับทรััพยากรประเภทหนัังสืือติิดต่่อที่่�เคาน์์เตอร์์ยืืม-คืืน ชั้้ �น 1 ประเภทสื่่�อโสตทััศนวััสดุุ ติ ิดต่่อ 

ที่่�เคาน์เ์ตอร์บ์ริกิารห้้องมัลัติมิีเีดียี ชั้้�น 3 โซน A3 ประเภทวารสารนิติยสาร ติดิต่อ่ที่่�เคาน์เ์ตอร์ฝ่์่ายวารสาร 

ชั้้�น 1 โซน B1

			  	ยืืมผ่่านระบบออนไลน์์ https://checkoutsystem.sru.ac.th/home 

			  	การยืืมต่่อ นั กศึึกษาสามารถยืืมต่่อด้้วยตนเองผ่่านระบบสมาชิิกทางออนไลน์ได้้จำนวน 

3 ครั้้�ง ก่่อนถึึงวัันกำหนดส่่ง 3 วััน ได้้ที่่� https://opac.sru.ac.th/login หรืือนำเล่่มหนัังสืือมายืืมต่่อด้้วย

ตนเองผ่่านทางเจ้้าหน้้าที่่� ณ เคาน์์เตอร์์ยืืม-คืืน ชั้้�น 1 

			  	สิิทธิ์์�การยืืมทรััพยากรสารสนเทศ
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	 2. บริิการสารสนเทศ

	 		 บริิการสารสนเทศในรููปแบบออนไลน์์ นั ักศึึกษาสามารถใช้้บริิการ ได้้ที่่�เว็็บไซต์ของหอสมุุด 

https://library.sru.ac.th บริิการออนไลน์์ที่่�สามารถใช้้บริิการได้้มีีดัังนี้้�

			  	ระบบยืืมออนไลน์์

			  	บริิการยืืมระหว่่างห้้องสมุุด

			  	บริิการ Book Delivery

			  	บริิการสั่่�งซื้้�อหนัังสืือ/eBooks และวารสาร/นิิตยสาร

			  	ตรวจสอบพัันธะ 

			  	บริิการรัับตรวจการคััดลอกผลงานเขีียน โปรแกรม CopyLeaks

			  	บริิการขอเลขมาตรฐานสากล ประจํําหนัังสืือ (ISBN)

			  	บริิการฐานข้้อมููลเพื่่�อการสืืบค้้น

			  	บริิการฐานข้้อมููล E-Book

			  	บริิการฝึึกอบรมส่่งเสริิมทัักษะการรู้้�สารสนเทศ

	 3.	บริ ิการรัับคืืนหนัังสืือ

			  	คืืนด้้วยตนเองที่่�ตู้้�รัับคืืนหนัังสืืออััตโนมััติิ (Book drop) บริิเวณด้้านหน้้าอาคารด้้วย 

เครื่่�องคืืนหนัังสืืออััตโนมััติิ ให้้บริิการ 24 ชั่่�วโมง 

			  	คืืนผ่่านทางเจ้้าหน้้าที่่� ณ เคาน์์เตอร์์ยืืม-คืืน ชั้้�น 1 

			  	คืืนผ่่านไปรษณีีย์์หรืือบริิษััทขนส่่งเอกชน โดยจ่่าหน้้าซองถึึง งานบริิการยืืม-คืืน  

อาคารหอสมุุด  ม.ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เลขที่่� 272 ม.9 ต.ขุุนทะเล  อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานีี 84100  

หมายเลขโทรศััพท์์ 081-8917337

หมายเหตุุ

	 		ต้้องคืืนทรััพยากรสารสนเทศทั้้�งหมดก่่อนสิ้้�นสุุดการเป็็นสมาชิิกหรืือพ้้นสภาพการเป็็น

นัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	การตรวจสอบวัันกำหนดคืืนสามารถตรวจสอบ ได้้ 3 ช่่องทาง ดัังนี้้�

	 		 1.	 บััตรกำหนดส่่ง (บริิเวณหน้้าสุุดท้้ายของหนัังสืือ)

	 		 2.	 E-mail แจ้้งเตืือน

	 		 3.	 ระบบสมาชิิก https://opac.sru.ac.th/login ผู้้�ใช้้บริกิาร สามารถเข้้าใช้้ด้้วยรหัสันักัศึกึษา

ในช่่อง Member ID และ ช่่อง Password (กรณีี Login เข้้าใช้้งานครั้้�งแรกเรีียบร้้อยแล้้ว โปรดเปลี่่�ยน 

Password) 



88 

	 4.	บริ ิการฝึึกอบรมการสืืบค้้นข้้อมููล

	 		 หอสมุุดตระหนัักถึึงความสำคััญในการเข้้าถึึงทรััพยากรสารสนเทศในรููปแบบต่่าง ๆ เพื่่�อให้้ 

การเรีียน การสอน การทำวิิจััยของคณาจารย์์และนัักศึึกษามีีความสำเร็็จลุุล่่วงอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

ใช้้ทรัพัยากรสารสนเทศได้้อย่า่งคุ้้�มค่า่ จึงึจัดัให้้มีกีารฝึกึอบรมการสืืบค้้นทรัพัยากรสารสนเทศ เพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้

บริิการได้้รัับความรู้้�และความเข้้าใจถึึงวิิธีีการเข้้าถึึงสารสนเทศที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำเป็็น เป็็นประโยชน์์ต่่อการ

เรีียน การสอน และการวิิจััย ทั้้�งนี้้� หอสมุุดจััดหลัักสููตรการฝึึกอบรมดัังกล่่าวเป็็นประจำทุุกปีีการศึึกษา 

	 5.	บริ ิการฐานข้้อมููลทรััพยากรสารสนเทศ Web OPAC /ฐานข้้อมููลอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

	 		 หอสมุุดให้้บริิการสืืบค้้นฐานข้้อมููลทรััพยากรสารสนเทศจาก Web OPAC และฐานข้้อมููล

ออนไลน์ต่่างประเทศ  เพื่่�อให้้นักศึึกษาสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลตลอดจนเอกสารฉบัับเต็็มได้้สะดวก รวดเร็็ว 

เพื่่�อประกอบการเรีียน สามารถใช้้งานผ่่านเครืือข่่ายอิินเทอร์์เน็็ต 

	 		 การเข้้าถึึงทรััพยากรสารสนเทศประเภทที่่�หอสมุุดจัดัไว้้ให้้บริิการนั้้�น สามารถสืืบค้้นได้้จากฐาน

ข้้อมููลทรััพยากรสารสนเทศ Web OPAC ที่่� https://opac.sru.ac.th/home และสำหรัับการสืืบค้้นฐาน

ข้้อมููลออนไลน์ต่า่งประเทศ สามารถสืืบค้้นได้้ที่่� https://library.sru.ac.th/ จากนั้้�นให้้เลืือกเมนูู สนับัสนุุน

การวิิจััย> บริิการฐานข้้อมููลออนไลน์์> เลืือกฐานข้้อมููลที่่�ต้้องการสืืบค้้น

หมายเหตุุ 

	 		 หอสมุุด  ให้้บริิการสืืบค้้นข้้อมููลจากฐานข้้อมููลได้้ฟรีี ในกรณีีที่่�นัักศึึกษาสืืบค้้นผ่่านเครืือข่่าย

อิินเทอร์์เน็็ตของมหาวิิทยาลััย เช่่น ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์ และ WIFI ภายในมหาวิิทยาลััย แต่่ใน

กรณีีที่่�นัักศึึกษาใช้้งานฐานข้้อมููลนอกเครืือข่่าย เช่่น คอมพิิวเตอร์์ที่่�ทำงานหรืือที่่�บ้้าน ให้้ตั้้�งค่่าการเข้้าใช้้

ฐานข้้อมููล (Proxy Server) จากเครืือข่่ายภายนอกมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีก่่อนการสืืบค้้นฐาน

ข้้อมููล โดยสามารถศึึกษาวิิธีีการตั้้�งค่่าดัังกล่่าวได้้ที่่� https://library.sru.ac.th/sru-proxy-server/ 

	 6.	พื้้ �นที่่�การเรีียนรู้้�

	 		 หอสมุุดจััดสถานที่่�เพื่่�อรองรัับการใช้้บริิการของนัักศึึกษาด้้วยบรรยากาศที่่�เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้� 

โดยจััดให้้มีีพื้้�นที่่�สำหรัับการศึึกษาเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย โดยทุุกพื้้�นที่่�บริิการ WIFI ที่่ �มีีประสิิทธิิภาพ 

ความเร็็วสููง ได้้แก่่

			  	พื้้�นที่่�อ่่าน ชั้้�น 1 - 3 	 	ห้้องเด็็กและเยาวชน

			  	ห้้องคอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็็ต	 	ห้้องสมุุดพยาบาลศาสตร์์

			  	ห้้องอาเซีียน	 	ห้้องสมุุดกฎหมาย

			  	ห้้องมััลติิมีีเดีีย	 	ห้้อง Learning Space
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			  	ห้้องหนัังสืืออ้้างอิิง	 	ห้้อง RELAX

			  	ห้้องนิิทรรศการ	 	ห้้องละหมาด ห้้องพระ

			  	มุุมความรู้้�หนัังสืืออิินเดีีย/หนัังสืือจีีน 

	 7.	บริ ิการออนไลน์์

	 		 หอสมุุดพร้้อมบริิการออนไลน์์ให้้กัับสมาชิิกอย่่างเต็็มรููปแบบ เพื่่�อสนัับสนุุนการจััดเรีียน 

การสอนและการวิิจััย สามารถเลืือกรับับริกิารต่่าง ๆ ได้้จากเว็บ็ไซต์ของหอสมุดุ https://library.sru.ac.th 

และเลืือกเมนููบริิการออนไลน์์ ดัังนี้้�

			  	บริิการหนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์	 	บริิการขอเลข ISBN และเลข ISSN

			  	บริิการฐานข้้อมููลออนไลน์์	 	บริกิารสั่่�งซื้้�อหนังัสืือและหนัังสืืออิเิล็ก็ทรอนิกิส์์

			  	บริิการยืืมหนัังสืือออนไลน์์	 	บริิการจองทรััพยากรสารสนเทศออนไลน์์

			  	บริิการฝึึกอบรมในรููปแบบออนไลน์์		บริิการยืืมต่่อทรััพยากรสารสนเทศออนไลน์์

			  	บริิการยืืมระหว่่างห้้องสมุุด	 	บริิการให้้คำปรึึกษา ตอบคำถามและแนะนำ

			  	บริิการตรวจการคัดัลอกผลงานเขียีน	 	 การค้้นคว้้าฐานข้้อมููลออนไลน์์

	 อัตราค่าปรับ 

	 	คืืนหนัังสืือเกิินวัันที่่�กำหนดส่่ง ปรัับ 5 บาท/ รายการ/ วััน

	 	หนัังสืือชำรุุด สููญหาย คิิดเป็็นสองเท่่าของราคาทรััพยากรสารสนเทศรายการนั้้�น ๆ หรืือซื้้�อ

เล่่มใหม่่มาคืืน

	 	ค่่าดำเนิินการทางเทคนิิค (ชำรุุด สููญหาย ) รายการละ 50 บาท
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	 ติดต่อหอสมุด

	ห มายเลขโทรศััพท์์ : 077-913-336 กด (*) ตามด้้วยหมายเลขภายในที่่�ต้้องการติิดต่่อ

 	  ** ตััวอย่่าง…การติิดต่่อบริิการยืืม-คืืน 077 – 913-336 กด * 5801 

เว็็บไซต์์ 	 : 	 http://library.sru.ac.th

Facebook 	 :	 หอสมุุด ม.ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

TikTok	 :	 srulibrary

YouTube	 :	 srulibrary

E-Mail	 :	 library@sru.ac.th

ที่่�อยู่่� 	 :	 อาคารหอสมุุดและศููนย์์สารสนเทศเฉลิิมพระเกีียรติิ 

	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 272 หมู่่� 9 ถนนสุุราษฏร์์-นาสาร ต.ขุุนทะเล อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานีี 84100
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	 ตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย การแต่่งกายของนัักศึึกษา ภาคปกติิ  

พ.ศ. 2558 ให้้มีผลบังคัับใช้้สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิที่่�เข้้าศึึกษา ตั้้ �งแต่่ปีีการศึึกษา 2558 เป็็นต้้นไป 

(สำหรัับนัักศึึกษาภาค กศ.บท. สามารถแต่่งกายได้้ทั้้�งชุุดเคร่ื่�องแบบนัักศึึกษาภาคปกติิหรืือชุุดสุุภาพ 

ดููข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ในระเบีียบว่่าด้้วยการแต่่งกายของนัักศึึกษา กศ.บป. และ กศ.บท. สถาบัันราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2546) การแต่่งกายของนัักศึึกษาภาคปกติิแบ่่งออกเป็็น 2 ประเภท ดัังนี้้�

	 	การแต่่งกายชุุดปกติิ

	 	 การแต่ง่กายชุดุปกติ ิใช้้แต่ง่กายในวันัเวลาเรียีนปกติ ิเวลาสอบ เวลาติดิต่อ่กับัหน่ว่ยงานภายใน

และภายนอกมหาวิิทยาลััย มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

การแต่งกายของนักศึกษาภาคปกติ

เสื้้�อเชิ้้�ตปกปลายแหลม แขนสั้้�นหรืือ

แขนยาว ผ้้ าเนื้้�อเรีียบ ไม่่บางเกิิน

สมควร ไม่ม่ีลีวดลาย ไม่ร่ัดัรููป คอตั้้�ง 

ผ่า่หน้้าตลอด มีกีระเป๋า๋หน้้าอกซ้้าย 

ใช้้กระดุุมสีีเดีียวกัับเนื้้�อผ้้า จำนวน 

5 เม็็ด ห้้ ามม้้วนพัับแขนเสื้้�อ เวลา

สวมให้้สอดชายเสื้้�อไว้้ในกางเกงให้้

เห็็นหััวเข็็มขััดและสายเข็็มขััด

เสื้้�อเชิ้้�ตปกปลายแหลมแขนสั้้�นสีขีาว ผ้้าเนื้้�อเรียีบ ไม่ม่ีลีวดลาย 

ผ่่าหน้้าตลอด ไม่่มีีสาบด้้านหลััง ไม่่รััดรููป ไม่่บางเกิินสมควร 

ไม่ม่ีกีระเป๋๋า ติดกระดุุมโลหะสีีเงิินมีีเคร่ื่�องหมายตราสััญลักัษณ์์

มหาวิทิยาลัยัที่่�แนบสาบเสื้้�อ 5 เม็ด็ และติดิเข็ม็ตราสัญัลักัษณ์์

มหาวิิทยาลััยไว้้ที่่�ปกเสื้้�อด้้านซ้้ายและหน้้าอกเสื้้�อด้้านขวา 

เวลาสวมให้้สอดชายเสื้้�อไว้้ในกระโปรงให้้เห็็นหััวเข็็มขััดและ

สายเข็็มขััด

เสื้้�อ

การแต่่งกาย นัักศึึกษาชาย
นัักศึึกษาหญิิง 

ชั้้�นปีีที่่� 1

นัักศึึกษาหญิิง 

ชั้้�นปีีที่่� 2
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กางเกงขายาว แบบเรียีบ ทรงสุุภาพ 

สีนี้้ำเงินิเข้้ม สีกรมท่า่ หรืือสีดีำ ไม่ม่ีี

ลวดลาย ไม่่ใช้้ผ้้ายีีนส์์หรืือลููกฟููก มีี

หูู เข็็ม ขััดเ ย็็บด้้วยผ้้า สีี เดีียวกัับ

กางเกง เจาะกระเป๋๋ากางเกงทั้้�งสอง

ข้้าง ปลายขากางเกงยาวหุ้้�มข้้อเท้้า

เมื่่�อสวมรองเท้้า ไม่่พัับขากางเกง

ออกด้้านนอก

รองเท้้า ใช้้รองเท้้าหนัังหุ้้�มส้้นทรง

สุุภาพสีีดำ ปลายเท้้าไม่่เปิิด  ไม่่มีี

ลวดลาย ถุุงเท้้าสีีดำ ไม่่มีีลวดลาย

เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หั ว

เข็ม็ขัดัทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลักัษณ์์

มหาวิิทยาลััย

ทรงสุุภาพ ไม่่ย้้อมหรืือทำสีี ไม่่ไว้้

หนวดเครา

สีีแดงเข้้ม ตามแบบที่่�มหาวิิทยาลััย

กำหนด

กระโปรงจีีบรอบ

สีีดำ ไม่่มีีลวดลาย 

ย า ว ค ลุุ ม เข่่ า ไ ม่่ 

น้้อยกว่่า 5 เซนติิเมตร 

และขณะที่่�ผู้้�สวมยืืน

ตรงชายกระโปรง

ต้้องอยู่่�สููงจากข้้อ

เท้้าไม่่น้้อยกว่่า 20 

เซนติิเมตร

รองเท้้าผ้้าใบหุ้้�มส้้น

สีีขาวแบบผููกเชืือก 

ไม่่มีีลวดลาย และ

สวมถุุ ง เท้้ าสีีขาว 

ไม่่มีีลวดลาย

เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หั วเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตรา

สััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััย

ทรงสุุภาพ ไม่่ย้้อมหรืือทำสีี

-

กระโปรงเข้้ารููปทรงตรง หรืือจีีบรอบ สีดำ

หรืือสีีน้้ำเงิินเข้้ม โดยกระโปรงรููปทรงตรง 

สั้้�นเหนืือเข่่าไม่่เกิิน 5 เซนติิเมตร และ

ขณะที่่�ผู้้�สวมยืืนตรงชายกระโปรงต้้องอยู่่�

สููงจากข้้อเท้้าไม่่น้้อยกว่่า 20 เซนติิเมตร 

หากต้้องการใช้้กระโปรงจีีบรอบให้้ 

แต่่งกายเหมืือนนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1

รอง เท้้ าห นัังหุ้้� มส้้นทรง สุุภาพสีีดำ 

ปลายเท้้าไม่่เปิิด  ไม่่มีีลวดลาย ส้้ นสููง 

ไม่่เกิิน 3 นิ้้�ว

กางเกง/

กระโปรง

รองเท้้าและ

ถุุงเท้้า

เข็็มขััด

ทรงผม

เนคไท

การแต่่งกาย นัักศึึกษาชาย
นัักศึึกษาหญิิง 

ชั้้�นปีีที่่� 1

นัักศึึกษาหญิิง 

ชั้้�นปีีที่่� 2
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	 	นัักศึึกษามุุสลิิมหญิิง (ฮิิญาบ)

เสื้้�อ

	 เสื้้�อแขนยาวสีขาวผ้้าเนื้้�อเรีียบ ไม่่มีีลวดลาย ผ่ ่าหน้้า 

ไม่่มีีสาบด้้านหลััง ไม่่รััดรููป ไม่่บางเกิินสมควร ไม่่มีีกระเป๋๋า 

ความยาวเสื้้�อปิิดสะโพก ปลายแขนเสื้้�อยาวถึงข้้อมืือต่่อ 

ขอบเชิ้้�ตกว้้าง 3 เซนติิเมตร ติดกระดุุมแขน 1 เม็ด็ ติดกระดุุม

โลหะสีีเงิินมีีเครื่่�องหมายตราสััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยที่่� 

แนบสาบเสื้้�อ 7 เม็็ด

กระโปรง

 กระโปรงสีดีำหรืือสีนี้้ำเงินิเข้้ม ไม่เ่กินิข้้อเท้้า ไม่ล่ากพื้้�น และ

ต้้องเห็็นรองเท้้า เวลายืืนหรืือเดิิน นั ักศึึกษาชั้้�นปีีที่่�  1 

ให้้ใช้้กระโปรงจีีบรอบ สำหรัับชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้�นไป ให้้ใช้้กระโปรง

ทรงหางปลา ทวิิสต์์ข้้างครึ่่�งตััวไม่่ผ่่า มีีขอบเอว

ผ้้าคลุุมศีีรษะ

	 ใช้้ผ้้าคลุุมศีีรษะสีีขาวไม่่มีีลวดลาย พร้้อมทั้้�งติิดเข็็มกลััดตราสััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยที่่�ชายผ้้าคลุุม

ด้้านหน้้าตรงกัับอกเสื้้�อด้้านขวา

เข็็มขััด

	 เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หััวเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััย

รองเท้้า

	 นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ใช้้รองเท้้าผ้้าใบหุ้้�มส้้นสีีขาว  ไม่่มีีลวดลาย และสวมถุุงเท้้าสีีขาวไม่่มีีลวดลาย 

นักัศึกึษาชั้้�นปีทีี่่� 2 ขึ้้�นไป ใช้้รองเท้้าหนังัหุ้้�มส้้นทรงสุภุาพ สีดีำ ปลายเท้้าไม่เ่ปิดิ ไม่ม่ีลีวดลาย ส้้นสููงไม่เ่กินิ 

3 นิ้้�ว
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	 องค์์กรนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

การพัฒนานักศึกษา

	 การใช้้ชีวีิติในมหาวิทิยาลัยั มิใิช่เ่พียีงแค่ก่ารเรียีนรู้้�ในห้้องเรียีนเท่า่นั้้�น การเรียีนรู้้�จากสิ่่�งรอบตัวัและ
การสั่่�งสมประสบการณ์์ที่่�ได้้จากการเข้้าร่่วม หรืือการจััดกิิจกรรมนัับเป็็นสิ่่�งสำคััญที่่�จะเติิมเต็็มชีีวิิตใน
มหาวิิทยาลััยของเราให้้สมบููรณ์์ขึ้้�น เพื่่�อจะได้้ก้้าวต่่อไปสู่่�โลกภายนอกอย่่างแข็็งแกร่่ง
	 มหาวิิทยาลััยเห็็นความสำคััญของเรื่่�องดัังกล่่าว จึ งได้้จัดให้้มีีหน่่วยงานเป็็นผู้้�จััดกิจกรรมนัักศึึกษา 
ทั้้�งในระดัับหาวิิทยาลััยและระดัับส่่วนงาน (คณะ/วิิทยาลััย) ซึ่่ �งประกอบไปด้้วย องค์์การนัักศึึกษา 
สภานัักศึึกษา สโมสรนัักศึึกษา และชมรม
	 องค์์การนัักศึึกษา 
	 เป็็นองค์์กรนัักศึึกษาในมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี มี ีบทบาทหน้้าที่่�เป็็นศููนย์์กลาง 
ของนัักศึึกษาในการดำเนิินการจััดกิิจกรรมต่่าง ๆ ของมหาวิิทยาลััย และมีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบดููแลกิิจกรรม
ส่่วนกลางของมหาวิิทยาลััย
	 สภานัักศึึกษา 
	 มีีหน้้าที่่�ในการดููแลผลประโยชน์์โดยรวมของนัักศึึกษาหรืือเรีียกว่่า “การพิิทัักษ์์สิิทธิินัักศึึกษา”  
ไม่่ว่่าใครมีีเรื่่�องราวข้้องใจเดืือดร้้อนในสิิทธิิต่่าง ๆ ที่่�นัักศึึกษาพึึงได้้รัับ สามารถปรึึกษาสภานัักศึึกษาได้้
	 สโมสรนัักศึึกษา 
	 มีหีน้้าที่่�หลักัในการดููแลและจัดักิจิกรรมทั้้�งปวงของนักัศึกึษาให้้เป็น็ไปตามนโยบายของมหาวิทิยาลัยั
และเป็็นผู้้�ควบคุุมดููแลและให้้ความสะดวกแก่่การจััดกิิจกรรมของชมรมต่่าง ๆ
	 ชมรมนัักศึึกษา 
	 เป็็นอีีกองค์์กรหนึ่่�งที่่�จััดกิิจกรรมต่่างๆ โดยนัักศึึกษาให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ของชมรม 
ในด้้านต่่าง ๆ มีีรายละเอีียดของชมรม ดัังต่่อไปนี้้�
	 	ชมรมรวมพลคนอาสาพััฒนา	 	ชมรมนัักกฎหมายอาสาพััฒนาท้้องถิ่่�น
	 	ชมรมคนสร้้างสรรค์์สานฝัันชุุมชน ปีีที่่�11	 	ชมรมTO BE NUMBER ONE
	 	ชมรม Edutainment Club	 	ชมรมศิิลปะการต่่อสู้้�
	 	ชมรมอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม	 	ชมรมอาสา กู้้�ชีีพ-กู้้�ภััย มรส.
	 	ชมรมนัักศึึกษาวิิชาทหาร	 	ชมรมมุุสลิิมสััมพัันธ์์
	 	ชมรมสายใยรัักษ์์สุุขภาพ	 	ชมรมคริิสเตีียนสััมพัันธ์์
	 	ชมรมกรีีฑา	 	ชมรมฟุุตบอล
	 	ชมรมจิิตอาสามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	ชมรมเทรนเนอร์์วิิศวกรสัังคม
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	 	ชมรมมหาลััยคุุณธรรม	 	ชมรมสิิงห์์อาสา (ชมรมใหม่่)
	 	ชมรมฟุุตซอล (ชมรมใหม่่)	 	ชมรมบาสเกตบอล
	 	ชมรมสืืบศิิลป์์ถิ่่�นใต้้

	 	กิิจกรรมพััฒนาศัักยภาพนัักศึึกษาใหม่่	 	กิิจกรรมปฐมนิิเทศนัักศึึกษาใหม่่	 	

	 	กิิจกรรมไหว้้ครููของนัักศึึกษา	 	กิิจกรรมวัันเปิิดโลกกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	กิิจกรรมวัันแม่่แห่่งชาติิ	 	กิิจกรรมวัันพ่่อแห่่งชาติิ

	 	กิิจกรรมเลืือกตั้้�ง	 	กิิจกรรมการแข่่งขัันกีีฬาระหว่่างคณะ

	 	กิิจกรรมชมรม	 	กิิจกรรมวิิศวกรสัังคม

กิจกรรมที่นักศึกษาควรเข้าร่วม

การให้บริการหอพักนักศึกษา

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี มีีหอพัักนัักศึึกษา จำนวน 9 หอพััก ดัังนี้้�

	 	ศููนย์์สุุราษฎร์์ธานีี

	 	 หอพัักหญิิงท่่าเพชร	 จำนวน 380 เตีียง

	 	 หอพัักหญิิงท่่าทอง	 จำนวน 380 เตีียง

	 	 หอพัักท่่าชนะ	 	 จำนวน 160 เตีียง

	 	 หอพัักรััชชประภา	 จำนวน 160 เตีียง

	 	 หอพัักหญิิงประภััสสร	 จำนวน 108 เตีียง

	 	 หอพัักหญิิงวิิภาวดีี	 จำนวน 98 เตีียง

	 	 หอพัักชายไชยา		 จำนวน 96 เตีียง

	 	ศููนย์์การศึึกษาอำำ�เภอเกาะสมุุย
	 	 หอพัักพฤกษา	 	 จำนวน 156 เตีียง

	 	 หอพัักปััญญา	 	 จำนวน 156 เตีียง 

	 	ติิดต่่อขอรัับบริิการและแจ้้งปััญหา
	 	 สำนัักงานหอพััก  0-7791-3316
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การให้บริการด้านสุขภาพ

การให้บริการนักศึกษาผู้พิการ

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี มีีหน่่วยให้้บริิการนัักศึึกษาด้้านสุุขภาพ ณ อาคารวิิทยาศาสตร์์
สุุขภาพ ทำหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการให้้บริิการด้้านสุุขภาพอนามััย ปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น และให้้มีีการ 
ดำเนิินการรัักษาโรคขั้้�นต้้นในรููปแบบคลิินิิกสุุขภาพ โดยแพทย์์ผู้้�เชี่่�ยวชาญจากโรงพยาบาล  ให้้บริิการ 
ทุกุวัันจัันทร์์-ศุุกร์์ เวลา 12.00–13.00 น. และมีีเจ้้าหน้้าที่่�ประจำห้้องพยาบาลให้้บริิการปฐมพยาบาลและ
จ่่ายยาสามััญเบื้้�องต้้น นอกจากนี้้�ยัังได้้จััดห้้องพัักสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เจ็็บป่่วย ในกรณีีที่่�จะต้้องนอนพััก 
เพื่่�อให้้ทุุเลาจากอาการเจ็็บป่่วย จำนวน 6 เตีียง

	 หน่่วยบริิการนัักศึึกษาผู้้�พิิการ มี ีหน้้าที่่�ช่่วยเหลืือและให้้คำปรึึกษานัักศึึกษาที่่�มีีความพิิการหรืือ
บกพร่่องทางร่่างกาย อารมณ์์ จิิตใจ สติิปััญญา การเรีียนรู้้� และมีีความจำเป็็นพิิเศษทางการศึึกษาที่่�ต้้อง
ได้้รัับการช่่วยเหลืือด้้านใดด้้านหนึ่่�งให้้สามารถเข้้าถึึงระบบการเรีียนการสอนของมหาวิิทยาลััยได้้อย่่าง 
เท่่าเทีียมกัับนัักศึึกษาทั่่�วไป และส่่งเสริิมด้้านสิ่่�งอำนวยความสะดวก สื่่�อการบริิการ ตลอดจนประสานให้้
ความช่่วยเหลืืออื่่�นทางการศึึกษาเพื่่�อให้้นัักศึึกษาผู้้�พิิการเข้้าถึึงและใช้้ประโยชน์์ได้้มากที่่�สุุด
	 จุุดบริิการสำหรัับนัักศึึกษาผู้้�พิิการ จำนวน 2 จุุด ดัังนี้้�
	 	กองพััฒนานัักศึึกษา
	 	ศููนย์์บริิการและสนัับสนุุนนัักศึึกษาพิิการ DSS (ศููนย์์จิิตอาสา) 
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การสนับสนุนค่าครองชีพนักศึกษาจากการทำ�งาน

	 มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีเห็น็ความสำคัญัของการพัฒันาศักัยภาพนักัศึกึษาและการเสริมิ

สร้้างประสบการณ์์เรีียนรู้้� ทั กษะในการทำงาน อี ีกทั้้�งยัังเป็็นการเปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษารู้้�จัักหารายได้้ 

แบ่่งเบาภาระของผู้้�ปกครอง และใช้้เวลาว่่างให้้เป็็นประโยชน์์ ซึ่่�งมหาวิิทยาลััยจะจััดให้้นัักศึึกษาที่่�เข้้าร่่วม

โครงการทำงานกัับส่่วนงานต่่าง ๆ ภายในมหาวิิทยาลััย 

	 	ค่่าตอบแทน

	 	 ปฏิิบััติิงานครบ 1 ชั่่�วโมง ค่่าตอบแทน 40 บาท ไม่่เกิินเดืือนละ 60 ชั่่�วโมง เป็็นเงิินเดืือนละ 

2,400 บาท

	 	ลัักษณะงาน

			   	 งานธุุรการ

			   	 งานบริิการ

			   	 งานซ่่อมบำรุุง/งานสนาม

			   	 งานอื่่�น ๆ

	 	 หลัักฐานการสมััคร

	 	 	 1.	แบบสำรวจข้้อมููลในการรัับสมััครงานนอกเวลาเรีียน

	 	 	 2.	รููปถ่่ายชุุดนัักศึึกษา 1 นิ้้�ว จำนวน 1 รููป

	 	 	 3.	สำเนาบััตรประชาชน จำนวน 1 ฉบัับ

	 	 	 4.	สำเนาหน้้าธนาคารกรุุงไทย หรืือเอกสารแสดงเลขที่่�บััญชีีจากธนาคารกรุุงไทยเท่่านั้้�น  

	 	 	 	 จำนวน 1 ฉบัับ

	 	 	 5.	ตารางเรีียน (ยกเว้้นปิิดภาคเรีียน)

นัักศึึกษาสามารถติิดตามรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� กองพััฒนานัักศึึกษา
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ทุนการศึกษา

	 มหาวิิทยาลััยมีีนโยบายสนัับสนุุนด้้านทุุนการศึึกษาแก่่นักัศึึกษาที่่�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ และเป็็นผู้้�มีี

ความประพฤติิดีี ให้้ได้้รัับโอกาสทางการศึึกษา โดยมีีแหล่่งทุุนการศึึกษา ดัังนี้้�

	 	ทุุนจากภายในมหาวิิทยาลััย

	 ติิดตามรายละเอีียดได้้ ณ กองพััฒนานัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	  0-7791-3326 หรืือ 0-7791-3333 ต่่อ 6624  0-7791-3327

	 	ทุุนมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	ทุุนการศึึกษาสำหรัับผู้้�มีีความประพฤติิดีีและมีีผลการเรีียนดีี 

	 	ทุุนการสนัับสนุุน ส่่งเสริิมและยกย่่องนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย ที่่�มีีกิิจกรรมดีีเด่่นด้้านกีีฬา

	 	ทุุนภายนอกมหาวิิทยาลััย

	 เป็็นเงิินทุุนจากแหล่่งทุุนภายนอก ได้้แก่่ หน่่วยงานของรััฐ/ธนาคาร/บริิษััท/ห้้างร้้าน/มููลนิิธิิฯ/

องค์์กรการสาธารณะกุุศล และผู้้�มีีจิิตศรััทธาบริิจาค ทั้้�งนี้้� มหาวิิทยาลััยดำเนิินการตามความประสงค์์ของ

เจ้้าของทุุน เช่่น คุ ุณสมบััติิและเง่ื่�อนไขของผู้้�ขอรัับทุุน ซึ่่ �งนัักศึึกษาสามารถติิดตามได้้จากเว็็บไซต์์ของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี www.sru.ac.th หรืือกองพััฒนานัักศึึกษา http://.stu.sru.ac.th

	 	ทุุนกู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา

	 เป็็นเงิินทุุนกู้้�ยืืมจากกองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา (กยศ.) โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้กู้้�ยืืมแก่่

นัักศึึกษาที่่�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์เพื่่�อเป็็นค่่าเล่่าเรีียน ค่ าใช้้จ่ายที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการศึึกษาและค่่าใช้้จ่ายที่่�

จำเป็็นในการครองชีีพระหว่่างศึึกษา ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิและหลัักเกณฑ์์ตามที่่�กองทุุนฯ กำหนด

	 นักัศึึกษาสามารถศึกึษาข้้อเพิ่่�มเติมิได้้จากประกาศคณะกรรมการกองทุนุเงินิให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึกึษา 

ของแต่่ละปีีการศึึกษา และอ่่านรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมและยื่่�นกู้้�ผ่่านระบบได้้ที่่� e-studentloan.or.th

ติิดตามรายละเอีียดได้้ ณ กองพััฒนานัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 0-7791-3326 หรืือ 0-7791-3333 ต่่อ 6611 0-7791-3327
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การขอใช้สถานที่จัดกิจกรรมนักศึกษา

	 การติิดต่่อขอใช้้สถานที่่�จััดกิิจกรรมนัักศึึกษาควรมีีการติิดต่่อประสานงานล่่วงหน้้าด้้วยวาจากัับ

หน่่วยงานที่่�ต้้องการขอความอนุุเคราะห์์ เพื่่�อตรวจสอบระยะเวลาและความพร้้อมของการใช้้สถานที่่�  

หลังัจากโครงการได้้รับการอนุุมัตัิเิรียีบร้้อยแล้้ว ให้้ทำหนังัสืือขอความอนุุเคราะห์์ ผ่า่นกองพััฒนานักัศึกึษา

	 ข้้อควรคำนึึงสำหรัับการขอใช้้สถานที่่�

	 	ควรใช้้สถานที่่�ที่่�เหมาะสมกัับกิิจกรรมต่่าง ๆ

	 	ควรติิดต่่อขอใช้้สถานที่่�ด้้วยวาจาล่่วงหน้้า เนื่่�องจากหากติิดต่่อสถานที่่�ภายหลัังแล้้วไม่่ว่่าง 

อาจมีีผลต่อการดำเนิินโครงการ เนื่่�องจากต้้องขอยกเลิิกโครงการ หรืือต้้องมีีการขออนุุมััติิเปลี่่�ยนแปลง

สถานที่่� ซึ่่�งกระทบต่่อการดำเนิินโครงการในหลาย ๆ ด้้าน

	 	ควรระบุุ วััน เวลา รายละเอีียด รููปแบบและวััตถุุประสงค์์การขอใช้้สถานที่่�ให้้ชััดเจน

	 	ควรตรวจสอบอััตราค่่าใช้้จ่่ายที่่�อาจเกิิดขึ้้�น จากการขอใช้้สถานที่่� เช่่น ค่ าบำรุุงสถานที่่�  

ค่่าตอบแทนเจ้้าหน้้าที่่� ค่่าเสีียหายจากการใช้้สถานที่่� เป็็นต้้น และคำนวณไว้้ในงบประมาณโครงการด้้วย 

(ทั้้�งนี้้�ต้้องตรวจสอบให้้ถููกต้้องตามประกาศอััตราของหน่่วยงานนั้้�น ๆ) สถานที่่�เล่่นกีีฬา และนัันทนาการ
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การเปิดให้บริการสนามกีฬาภายในมหาวิทยาลัย

	 	สนามฟุุตบอลกลางแจ้้ง ขนาดใหญ่่ 1 สนาม มีีอััฒจัันทร์์ขนาด 2,500 ที่่�นั่่�ง ฝั่่�งมีีหลัังคาสำหรัับ
นั่่�งชม จุุได้้ 1,800 ที่่�นั่่�ง
	 	สนามกรีีฑา ประกอบด้้วยลู่่�ยางสัังเคราะห์์ จำนวน 8 ช่่องวิ่่�ง
	 	สนามบาสเกตบอลยางสัังเคราะห์์กลางแจ้้งขนาดมาตรฐาน จำนวน 1 สนาม และในร่่ม 1 สนาม
	 	สนามฟุุตซอลยางสัังเคราะห์์ในร่่มขนาดมาตรฐาน จำนวน 1 สนาม
	 	สนามเซปัักตะกร้้อ ขนาดมาตรฐานกลางแจ้้ง จำนวน 1 สนาม และในร่่ม 1 สนาม
	 	สนามเปตอง ขนาดมาตรฐาน จำนวน 1 สนามใหญ่่ แบ่่งเป็็น 20 สนามย่่อย
	 	สนามเทนนิิสพื้้�นยางกลางแจ้้งขนาดมาตรฐาน จำนวน 2 สนาม
	 	โรงยิิมเนเซียีมเปิดิให้้บริกิารตั้้�งแต่เ่วลา 8.30-16.30 น. สามารถใช้้เป็น็สนามกีฬีา ประกอบด้้วย
	 	 1)	 สนามวอลเลย์์บอลขนาดมาตรฐาน
	 	 2)	 สนามบาสเกตบอล
	 	 3)	 สนามฟุุตซอล
	 	ฟิิตเนสเซ็็นเตอร์์
	 	 ให้้บริิการเคร่ื่�องออกกำลัังกายที่่�ได้้มาตรฐานและเพีียงพอ สำหรัับนัักศึึกษา บุ คลากร และ
ประชาชนทั่่�วไป ภายในห้้องปรัับอากาศ ให้้บริิการในช่่วงเช้้า ตั้้�งแต่่เวลา 06.00 – 08.00 น. และช่่วงเย็็น
ตั้้�งแต่่เวลา 16.30 – 20.00 น. ค่่าบริิการมีีรายละเอีียด ดัังต่่อไปนี้้�

	 	สระว่่ายน้้ำกรดเกล้้า ขนาด 25 เมตร (กว้้าง 25 เมตร ยาว 50 เมตร ลึึก 1.80 เมตร) และ 
สระว่่ายน้้ำ 25 เมตร (กว้้าง 25 เมตร ยาว 50 เมตร ลึึก 1.40 เมตร) เปิิดให้้บริิการทุุกวััน ตั้้�งแต่่เวลา  
8.30 – 20.00 น.
	 หมายเหตุุ ทุุกสนามกีีฬากลางแจ้้งมีีระบบไฟส่่องสว่่าง
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บริการอื่น ๆ

	 บริิการไปรษณีีย์์มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 มหาวิทิยาลัยัได้้ประสานงานให้้บริิษัทัไปรษณีีย์ไ์ทย จำกัดั เข้้ามาดำเนิินการเปิิดเคาน์์เตอร์์บริกิาร

ด้้านการรัับฝากสิ่่�งของทางไปรษณีีย์์ และบริิการอื่่�น ๆ ณ บริิเวณด้้านข้้างของอาคารสำนัักงานอธิิการบดีี 

เพื่่�อให้้บริิการและอำนวยความสะดวกแก่่นัักศึึกษา เจ้้าหน้้าที่่� ตลอดจนบุุคคลทั่่�วไป ภายในมหาวิิทยาลััย

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 การรัักษาความปลอดภััย

	 	 มหาวิิทยาลััยได้้จััดให้้มีีศููนย์์อำนวยการความปลอดภััย ซึ่่ �งมีีหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบหลััก 

ในการอำนวยให้้เกิิดความปลอดภัยต่่อชีีวิิตและทรััพย์์สิิน ภายในพื้้�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

แบ่่งภารกิิจหลัักดัังนี้้�

	 	 1.	 การรัับแจ้้งเหตุุฉุุกเฉิิน

	 	 2.	 การประสานงานของสููญหาย

	 	 3.	 การบริิการข้้อมููลข่่าวสาร

	 	 4.	 การรัักษาความปลอดภััย

	 	 5.	 การบัันทึึกข้้อมููลและรายงาน

	 	 6.	 ติิดต่่อศููนย์์อำนวยความปลอดภััย

	 	 ศููนย์์อำนวยการความปลอดภััยภายในมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ตั้้ �งอยู่่�ด้้านข้้างหอพััก

นัักศึึกษา ติิดกัับ ร้้านสะดวกซื้้�อ 7-Eleven
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แนวปฏิบัติสำ�หรับนักศึกษา

	 1.	 แนวปฏิิบััติิการรัับย้้ายเข้้าศึึกษาจากสถาบัันอุุดมศึึกษาอื่่�น 

	 	 1.1	 สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนกำหนดวันในการรัับย้้ายเข้้า – ออก ในปฏิิทิิน

วิิชาการของแต่่ละภาคการศึึกษา

	 	 1.2	 นัักศึึกษายื่่�นเรื่่�องการขอย้้ายต่่อสถาบัันอุุดมศึึกษาต้้นสัังกััดเดิิม เพื่่�อให้้จััดทำหนัังสืือ 

การย้้ายพร้้อมแนบใบแสดงผลการเรีียน และคำอธิิบายรายวิิชาที่่�ได้้เรีียนไปแล้้ว  มายัังมหาวิิทยาลััย 

ราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีโีดยตรง ภายในเวลาที่่�กำหนดไว้้ในปฏิทิินิวิชิาการ (การยื่่�นเรื่่�องขอย้้ายต้้องดำเนินิการ

ให้้เสร็็จสิ้้�นก่่อนเปิิดภาคการศึกึษา 30 วัน) โดยนัักศึกึษาที่่�ยื่่�นเรื่่�องขอย้้ายเข้้าต้้องมีีคุณุสมบััติิเบื้้�องต้้นดัังนี้้�

	  	 	 1.2.1	 ผลการเรีียนคะแนนเฉลี่่�ยสะสมไม่่ต่่ำกว่่า 2.00

	  	 	 1.2.2	 ทุุกรายวิิชาต้้องไม่่มีีผลการเรีียนเป็็น I

	  	 	 1.2.3	 ได้้ผ่า่นการตรวจสอบคุณุวุฒุิทิางการศึกึษาที่่�ใช้้ในการรายงานตัวัเข้้าเป็น็นักัศึกึษา

ระดัับ ปริิญญาตรีีจากสถาบัันเดิิมเรีียบร้้อยแล้้ว

	  	 	 1.2.4	 มีีความประพฤติิเรีียบร้้อย	  

	  	 	 1.2.5	 นัักศึึกษาต้้องใช้้เวลาศึึกษาอยู่่�ในมหาวิิทยาลััยก่่อนสำเร็็จการศึึกษาอย่่างน้้อย 

1 ปีีการศึึกษา

	  	 	 1.2.6	 นัักศึึกษาต้้องปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับ ระเบีียบ ประกาศของมหาวิิทยาลััยอย่่าง

เคร่่งครััด และไม่่มีีสิิทธิ์์�เรีียกร้้องในการขอลงทะเบีียนก่่อนแผนการเรีียน

	 	 1.3	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลจะส่่งหนัังสืือสอบถามการรัับย้้ายให้้ยัังคณะ หลัักสููตร  

สาขาวิิชา เพื่่�อพิิจารณาการรัับย้้าย และพิิจารณารายวิิชาเทีียบโอนหรืือยกเว้้น ให้้แก่่ผู้้�ยื่่�นคำร้้องขอย้้าย

เข้้าศึึกษา ให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 7 วัันทำการ

	 	 1.4	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลจะส่่งหนัังสืือแจ้้งผลการพิิจารณารัับย้้ายเข้้าศึึกษาของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ไปยัังสถาบัันการศึึกษาเดิิมของนัักศึึกษาที่่�ทำเรื่่�องขอย้้าย หลัังจากได้้

รัับการพิิจารณาการตอบรัับจากคณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 3 วััน ทำการ 

	 	 1.5	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลบันทึึกข้้อมููลประวััติิ พร้้อมประสานนัักศึึกษาที่่�รัับย้้ายเข้้า 

ให้้มารายงานตััวที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีเม่ื่�อได้้รับหนัังสืือยืืนยัันการส่่งตััวจากสถาบัันการศึกึษา

เดิิมของนัักศึึกษา 

 	 	 1.6	 ฝ่า่ยทะเบีียนและประมวลผลชี้้�แจงการเข้้าศึกึษา การรายงาน ข้้อบัังคับั ระเบีียบ ประกาศ

ต่่าง ๆ ของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พร้้อมแจ้้งกลุ่่�มเรีียนและข้้อมููลการเรีียนการสอน และ
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กำหนดการปฏิิทิินวิิชาการให้้นัักศึึกษารัับทราบ 

	 	 1.7	 ฝ่า่ยทะเบีียนและประมวลผลดำเนิินการจััดทำหนัังสืือแจ้้งรายช่ื่�อนัักศึกึษาที่่�ย้้ายเข้้า พร้้อม

ระบุุกลุ่่�มเรีียนของนัักศึึกษา ไปยัังคณะเพื่่�อประสานให้้หลัักสููตร/สาขาวิิชา ได้้รัับทราบ

	 2.	 แนวปฏิิบััติิการย้้ายเข้้าศึึกษาระหว่่างคณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ภายในมหาวิิทยาลััย 

	  	 2.1	 นักัศึกึษาที่่�มีคีวามประสงค์จ์ะขอย้้าย จะต้้องดำเนินิการภายในระยะเวลาที่่�มหาวิทิยาลัยั

กำหนด โดยรับัคำร้้องขอย้้ายคณะ หลักัสููตร สาขาวิชิา ได้้ที่่�ฝ่า่ยทะเบียีนและประมวลผล หรืือดาวน์โ์หลด

ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน 

	 	 2.2	 นัักศึึกษาตรวจสอบเงื่่�อนไขก่่อนขอย้้าย คณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ดัังนี้้�

	 	  	 2.2.1	 นัักศึึกษาที่่�มีีความประสงค์์จะขอย้้าย ต้้ องมีีคุุณสมบััติิตามที่่�หลัักสููตรหรืือ 

สาขาวิิชา กำหนด  โดยหลัักสููตรหรืือสาขาวิิชาที่่�รัับย้้ายจะต้้องมีีจำนวนนัักศึึกษาไม่่เกิินกว่่าแผนที่่�ได้้รัับ

อนุุมััติิจากสภามหาวิิทยาลััย

	 	  	 2.2.2	 มีีสถานภาพปกติิของการเป็็นนัักศึึกษา

	 	  	 2.2.3	 ได้้ศึึกษาในคณะ หลัักสููตร สาขาวิิชาเดิิมไม่่น้้อยกว่่า 1 ภาคการศึึกษา สำหรัับ

นัักศึึกษาทุุกประเภท และมีีผลการเรีียนเฉลี่่�ยสะสม ไม่่ต่่ำกว่่า 2.00 

	 	  	 2.2.4	 นัักศึึกษาต้้องไม่่มีีหนี้้�ค้้างชำระกัับมหาวิิทยาลััย

	 	  	 2.2.5	 การขอย้้ายคณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา นัักศึึกษาดำเนิินการได้้เพีียง 1 ครั้้�ง ตลอด

ระยะเวลาที่่�ศึึกษาอยู่่�ในมหาวิิทยาลััย

	 	  	 2.2.6	 การขอย้้ายคณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ไม่่อาจใช้้เป็็นเหตุุผลในการยื่่�นคำร้้อง 

ขอลงทะเบีียนเรีียนเกิินจำนวนหน่่วยกิิต หรืือเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษที่่�นอกเหนืือจากเง่ื่�อนไข 

ที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 

	 	  	 2.2.7	 นักัศึกึษาภาคพิเิศษหรืือนักัศึกึษาโครงการจัดัการศึกึษาเพื่่�อพัฒันาบุคุลากรท้้องถิ่่�น 

(กศ.บท.) จะขอย้้ายสถานภาพทางการศึึกษาเป็็นนัักศึึกษาภาคปกติิไม่่ได้้

	 	  	 2.2.8	 นักัศึกึษาภาคปกติ ิสามารถขอย้้ายคณะ หลักัสููตร สาขาวิชิา ไปเรียีนในภาคพิเิศษ

หรืือนัักศึกึษาโครงการจััดการศึกึษาเพื่่�อพัฒันาบุคุลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) ในสาขาวิชิาเดีียวกันัได้้ ทั้้�งนี้้�จะ

ต้้องระบุุเหตุุผลความจำเป็็น

	 	  	 2.2.9	 การขอย้้าย คณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ภายในมหาวิิทยาลััยอนุุญาตให้้ย้้ายได้้ใน

กรณีี ที่่�เข้้าศึึกษาในปีีการศึึกษาเดีียวกัันเท่่านั้้�น 

	 	 2.3	 นัักศึึกษาภาคปกติิจะย่ื่�นคำร้้องขอย้้าย คณะ หลัักสููตร สาขาวิชิา จะต้้องได้้รับความเห็็น

ชอบจากผู้้�ปกครอง
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 	 	 2.4	 นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องขอย้้าย คณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา ที่่ �ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล 

เพื่่�อตรวจสอบเงื่่�อนไขของการย้้าย 

	 	 2.5	 นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องขอย้้าย โดยผ่่านความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา คณะกรรมการ

บริิหารหลัักสููตร และคณบดีีคณะที่่�กำลัังศึึกษาอยู่่�  และได้้รับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา 

คณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีีที่่�รัับย้้ายเข้้า 

	 	 2.6	 เสนออธิิการบดีี/ผู้้�ที่่�อธิิการบดีีมอบหมาย พิ ิจารณาอนุุญาต/ไม่่อนุุญาต การขอย้้าย 

คณะ หลัักสููตร สาขาวิิชา

	 	 2.7	 การขอย้้ายคณะ หลักัสููตร สาขาวิชิา ของนัักศึกึษาทั้้�งภาคปกติิและภาคพิิเศษ จะต้้องย่ื่�น

คำร้้องและดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 30 วััน ก่่อนเปิิดภาคการศึึกษาที่่�ต้้องการย้้าย 

	  	 2.8	 เม่ื่�อนักัศึกึษาได้้รับอนุญุาตให้้ย้้ายคณะ หลักัสููตร สาขาวิชิา รายวิชิาที่่�เคยลงทะเบีียนเรียีน

มาทั้้�งหมดจะโอนย้้ายไปยัังหลัักสููตร สาขาวิิชา ใหม่่ ซึ่่�งจะนำไปคิิดค่่าคะแนนเฉลี่่�ยสะสม และนัับจำนวน

ปีทีี่่�ศึกึษารวมในหลักัสููตร สาขาวิชิา ที่่�ย้้ายไปใหม่่ โดยผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการบริหิารหลักัสููตร 

สำหรัับรายวิิชาที่่�อยู่่�นอกเหนืือจากหลัักสููตรใหม่่ ให้้บัันทึึกเป็็นหมวดวิิชาเลืือกเสรีี

	 3.	 แนวปฏิิบััติิการย้้ายจากมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีไปยัังสถาบัันอุดมศึึกษาอ่ื่�น 

มีีขั้้�นตอนดัังนี้้� 

	 	 3.1	 สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนกำหนดระยะเวลาในการย้้ายเข้้า – ย้้ ายออก 

ไว้้ในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการของแต่่ละภาคการศึึกษา 

	  	 3.2	 นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องขอย้้ายไปยัังสถาบัันอุุดมศึึกษาอื่่�น ต่ อฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล

ตามระยะเวลาที่่�กำหนดไว้้ในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ (การยื่่�นคำร้้องขอย้้ายต้้องดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�น

ก่่อนเปิิดภาคการศึึกษา 30 วััน)

	  	 3.3	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล จะจััดส่่งหนัังสืือไปยัังสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�นัักศึึกษาได้้ระบุุ

ไว้้ในคำร้้องขอย้้าย เพื่่�อสอบถามการพิิจารณารัับย้้ายนัักศึึกษา

	  	 3.4	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล  จะแจ้้งผลการรัับหรืือไม่่รัับย้้ายให้้นักศึึกษาทราบ เมื่่�อได้้

รัับหนัังสืือแจ้้งตอบกลัับมาจากสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�นัักศึึกษามีีความประสงค์์จะย้้ายไป 

	 	 3.5	 กรณีีที่่�สถาบัันอุุดมศึึกษานั้้�นรัับย้้าย ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลจะดำเนิินการจััดทำ

หนัังสืือส่่งตััวนัักศึึกษาไปยัังสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�นัักศึึกษาขอย้้ายไป

	  	 3.6	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลดำเนิินการจำหน่่ายนัักศึึกษาออกจากการเป็็นนัักศึึกษาของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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	 4.	 แนวปฏิิบััติิการย้้ายกลุ่่�มเรีียน มีีขั้้�นตอนดัังนี้้� 

	 	 4.1	 กรณีีนัักศึึกษาจะย้้ายกลุ่่�มเรีียนต้้องมีีเหตุุผลความจำเป็็น และไม่่กระทบต่่อจำนวน

นัักศึึกษาของกลุ่่�มเรีียนนั้้�น จึึงจะย้้ายได้้

	 	 4.2	 นัักศึึกษารัับคำร้้องการย้้ายกลุ่่�มเรีียนได้้ที่่�ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล หรืือดาวน์์โหลด

ได้้ที่่�เว็็บไซต์์สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	  	 4.3	 ยื่่�นคำร้้องต่อ่ฝ่า่ยทะเบียีนและประมวลผล เพื่่�อตรวจสอบจำนวนนักัศึกึษาของกลุ่่�มเรียีน

ที่่�ประสงค์์จะย้้ายออกและย้้ายเข้้า

	  	 4.4	 นำคำร้้องที่่�ผ่่านการตรวจสอบจากฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลไปย่ื่�นต่่ออาจารย์์ผู้้�สอน 

อาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานหลัักสููตร/สาขาวิิชา เพื่่�อขอความเห็็นชอบ และผ่่านการอนุุมััติิจากคณบดีี

	  	 4.5	 ยื่่�นคำร้้องขอย้้ายกลุ่่�มเรีียนต่่อ อธิิการบดีี/ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมาย เพื่่�อขอความเห็็นชอบ 

อนุุญาต/ไม่่อนุุญาต

	  	 4.6	 การย้้ายกลุ่่�มเรีียนต้้องดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 2 สััปดาห์์ หลัังเปิิดภาคการศึึกษา

	 5.	 แนวปฏิิบััติิในการลงทะเบีียนเรีียน

	  	 5.1	 นัักศึึกษาต้้องดำเนิินการลงทะเบีียนรายวิิชาเรีียนตามระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิิน 

ดำเนิินงานวิิชาการ

	  	 5.2	 นัักศึึกษาต้้องพบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาเพื่่�อขอคำแนะนำก่่อนการลงทะเบีียนเรีียน

	  	 5.3	 นักัศึกึษาต้้องศึึกษาขั้้�นตอนการลงทะเบียีนเรียีน ข้้อบังัคัับ ระเบียีบ ประกาศ และเง่ื่�อนไข

ของมหาวิิทยาลััยก่่อนดำเนิินการลงทะเบีียนเรีียน

	  	 5.4	 นัักศึึกษาต้้องดำเนิินการลงทะเบีียนเรีียนด้้วยตนเองในระบบบริิการการศึึกษา

	  	 5.5	 นัักศึึกษาต้้องตรวจสอบความถููกต้้องของรายวิิชาที่่�ลงทะเบีียนให้้เรีียบร้้อย 

	  	 5.6	 นักัศึกึษาทุุกคนต้้องดำเนิินการพิมิพ์ใ์บแจ้้งชำระเงิิน/ใบเสร็็จ จากระบบบริิการการศึกึษา 

เพื่่�อใช้้เป็น็หลักัฐานยืืนยันัผลการลงทะเบียีนเรียีน และเพื่่�อนำไปใช้้ในการชำระเงินิค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษา 

รายวิิชาที่่�นัักศึึกษาลงทะเบีียนเรีียนต้้องแสดงทุุกรายวิิชาในเอกสารใบแจ้้งชำระเงิิน/ใบเสร็็จ 

	  	 5.7	 กรณีีที่่�นัักศึึกษาไม่่ลงทะเบีียนตามระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดไว้้ในปฏิิทิินดำเนิิน

งานวิชิาการ ฝ่า่ยทะเบียีนและประมวลผลจะทำประกาศรายชื่่�อเป็น็ผู้้�ขาดสภาพการเป็น็นักัศึกึษาเนื่่�องจาก

ไม่่ลงทะเบีียนรายวิิชา 

	 	 5.8	 ภาคการศึกึษาใดที่่�นักัศึกึษาขาดสภาพการเป็็นนัักศึกึษา ต้้องดำเนิินการรัักษาสภาพการ

เป็็นนัักศึึกษาในภาคการศึึกษานั้้�น พร้้อมชำระเงิินค่่ารัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษา ตามระเบีียบของ

มหาวิิทยาลััย 
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	 6.	 แนวปฏิิบััติิในการชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา

	  	 6.1	 นัักศึึกษาต้้องชำระเงิินตามระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ

	  	 6.2	 นักัศึกึษาทุุกคนต้้องดำเนิินการพิมิพ์ใ์บแจ้้งชำระเงิิน/ใบเสร็็จ จากระบบบริิการการศึกึษา 

ตามระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ เพื่่�อใช้้เป็็นหลัักฐานยืืนยัันผลการลงทะเบีียน และ

เพื่่�อนำไปใช้้ในการชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา 

	  	 6.3	 นักัศึกึษานำเอกสารใบแจ้้งชำระเงินิ/ใบเสร็จ็ ชำระเงินิผ่่านธนาคารที่่�มหาวิทิยาลััยกำหนด 

	  	 6.4	 นัักศึึกษาต้้องตรวจสอบสถานะ การชำระค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาจากระบบบริิการ 

การศึึกษาของมหาวิิทยาลััย หลัังชำระเงิินไปแล้้ว 5 วัันทำการ 

	  	 6.5	 หลัังพ้้นระยะเวลาการชำระเงิินผ่่านธนาคาร ตามที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ 

นัักศึึกษาต้้องชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาพร้้อมค่่าปรัับได้้ที่่� กองคลัังมหาวิิทยาลััย (ทั้้�งนี้้�จะต้้อง 

ดำเนิินการภายในระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด)

 	 	 6.6	 ภาคการศึึกษาใดที่่�นัักศึึกษาไม่่ได้้ลงทะเบีียนเรีียนตามระยะเวลาที่่�กำหนดจะต้้องขอลา

พักัการศึึกษาสำหรัับภาคการศึกึษานั้้�น พร้้อมชำระเงิินเพ่ื่�อรัักษาสภาพการเป็็นนัักศึกึษาตามระเบีียบของ

มหาวิิทยาลััยว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา มิิฉะนั้้�นจะพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา

	 	 6.7	 ค่่าปรัับให้้เป็็นไปตามประกาศของมหาวิิทยาลััย 	

	 7.	 แนวปฏิิบััติิการขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิิชา

	  	 7.1	 พบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา เพื่่�อให้้คำแนะนำตรวจสอบโครงสร้้างหลักัสููตร ก่อนการขอเพิ่่�ม-ถอน

รายวิิชา

	  	 7.2	 นัักศึึกษาขอเพิ่่�ม-ถอนรายวิิชา และยืืนยัันการลงทะเบีียนด้้วยตนเอง ได้้ที่่�ระบบบริิการ

การศึึกษา ภายใน 3 สััปดาห์์แรกของการเปิิดภาคการศึึกษา หรืือดำเนิินการภายในระยะเวลาที่่�กำหนด 

ในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ

	  	 7.3	 การขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิิชา จะต้้องเป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไขและประกาศที่่�

มหาวิิทยาลััยกำหนด

	  	 7.4	 นักัศึกึษาภาคปกติ ิสามารถขอเพิ่่�ม-ถอนรายวิชิา นอกเหนืือจากการลงทะเบียีนเรียีนตาม

แผนการเรียีนของแต่ล่ะหลักัสููตร โดยลงทะเบียีนเรียีนได้้ไม่เ่กินิ 22 หน่ว่ยกิติ ในแต่ล่ะภาคการศึกึษาปกติิ 

สำหรัับภาคฤดููร้้อนให้้ลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต 

	  	 7.5	 นัักศึึกษาตามโครงการจััดการศึึกษาเพ่ื่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) สามารถขอ

เพิ่่�ม-ถอนรายวิชิา นอกเหนืือจากการลงทะเบียีนเรียีนตามแผนการเรียีนของแต่ล่ะหลักัสููตร โดยลงทะเบียีน
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เรีียนได้้ไม่่เกิิน 12 หน่่วยกิิต ในแต่่ละภาคการศึึกษาปกติิ สำหรัับภาคฤดููร้้อนให้้ลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 

9 หน่่วยกิิต 

	  	 7.6	 ในกรณีีที่่�นัักศึึกษาไม่่ได้้ดำเนิินการขอเพิ่่�ม-ถอนรายวิิชา ภายในระยะเวลาที่่�กำหนดใน

ปฏิทิินิดำเนิินงานวิชิาการ ให้้นักศึกึษาย่ื่�นคำร้้องเพ่ื่�อชี้้�แจงเหตุุผลความจำเป็็น โดยผ่่านความเห็็นชอบของ

อาจารย์์ที่่�ปรึึกษา อาจารย์์ผู้้�สอน ประธานหลัักสููตร และคณบดีีที่่�นัักศึึกษาสัังกััด พร้้อมลงนาม และเสนอ

ให้้อธิิการบดีีพิิจารณา

	  	 7.7	 นัักศึึกษาจะต้้องตรวจสอบความถููกต้้องของรายวิิชาที่่�ขอเพิ่่�ม - ถอน และค่่าธรรมเนีียม

การศึึกษา ได้้ที่่�ระบบบริิการการศึึกษา 

	  	 7.8	 นักัศึกึษาพิมิพ์ใ์บชำระเงินิค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาได้้ที่่�ระบบบริกิารการศึกึษา และนำไป

ชำระเงิินที่่�ธนาคารที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด  (ดำเนิินการภายในระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงาน

วิิชาการ)

	  	 7.9	 นัักศึึกษาจะต้้องเก็็บใบลงทะเบีียน และใบเสร็็จการชำระค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาไว้้เป็็น

หลัักฐาน

	 8.	 แนวปฏิิบััติิการยกเลิิกรายวิิชาเรีียน

	 	 8.1	 นักัศึกึษารับัคำร้้องการยกเลิกิรายวิชิาเรียีนที่่�ฝ่่ายทะเบียีนและประมวลผล หรืือดาวน์โหลด

ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	  	 8.2	 นักัศึกึษาต้้องดำเนิินการขอยกเลิิกรายวิชิาเรียีน ตามที่่�กำหนดในปฏิิทินิดำเนิินงานวิชิาการ 

	  	 8.3	 นักัศึกึษาย่ื่�นคำร้้องขอยกเลิิกรายวิชิาเรียีน โดยผ่่านอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา และอาจารย์์ผู้้�สอน 

ให้้ความเห็็นชอบพร้้อมกัับลงนาม

	  	 8.4	 นัักศึึกษานำคำร้้องยกเลิิกรายวิิชาเรีียนที่่�ผ่่านความเห็็นชอบจากข้้อ 6.3 มายื่่�นที่่�ฝ่่าย

ทะเบียีนและประมวลผล และรับัหลักัฐานการยกเลิกิรายวิชิาเรียีนที่่�เป็น็ส่ว่นของนักัศึกึษา เพื่่�อเก็บ็ไว้้เป็น็

หลัักฐานสำหรัับการยืืนยัันข้้อมููลกรณีีที่่�เกิิดปััญหาในภายหลััง

	 	 8.5	 ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล  จะทำการบัันทึึกข้้อมููลการยกเลิิกรายวิิชาเรีียนเข้้าระบบ

บริิการการศึึกษา โดยใช้้สััญลัักษณ์์ “W” ในรายวิิชาที่่�ได้้รัับการอนุุมััติิให้้ยกเลิิกรายวิิชา

	  	 8.6	 นัักศึึกษาตรวจสอบผลการยกเลิิกรายวิิชาเรีียน ได้้ที่่�ระบบบริิการการศึึกษา

	 9.	 แนวปฏิิบััติิการขอเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษ

	  	 9.1	 นัักศึึกษาจะต้้องดำเนิินการขอเปิิดรายวิิชากรณีีพิิเศษตามที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงาน

วิิชาการ 
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	  	 9.2	 รับัคำร้้องการขอเปิิดพิเิศษได้้ที่่�ฝ่า่ยทะเบียีนและประมวลผล หรืือดาวน์โ์หลดได้้ที่่�เว็บ็ไซต์์

สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	  	 9.3	 นัักศึึกษากรอกข้้อมููลในคำร้้องขอเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษให้้ครบถ้้วนสมบููรณ์์ 

	  	 9.4	 เสนอคำร้้องต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึึกษา เพื่่�อตรวจสอบ เสนอความเห็็น และลงนาม

	  	 9.5	 เสนอคำร้้องต่่อคณะกรรมการบริิหารหลักัสููตร ตรวจสอบรายวิชิา ลงนาม และมอบหมาย

อาจารย์์ผู้้�สอน โดยพิิจารณาการขอเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษ ต้้องมีีเงื่่�อนไขดัังนี้้�

	 	 	 9.5.1	 ต้้องเป็็นภาคเรีียนสุุดท้้ายเพ่ื่�อสำเร็็จการศึึกษา หรืือเป็็นภาคเรีียนสุุดท้้ายของ

รายวิิชาบรรยายก่่อนออกฝึึกในรายวิิชาประสบการณ์์วิิชาชีีพหรืือรายวิิชาสหกิิจศึึกษา 

	 	  	 9.5.2	 ต้้องเป็็นรายวิิชาบัังคัับที่่�ไม่่เปิิดสอนแล้้ว  เป็็นรายวิิชาที่่�ไม่่มีีเปิิดสอนในภาค 

การศึึกษานั้้�น และเป็็นรายวิิชาที่่�ไม่่สามารถเทีียบเคีียงกัับรายวิิชาอื่่�นได้้ 

	 	  	 9.5.3	 ต้้องเป็็นรายวิิชาที่่�มีีผลระดัับคะแนนเป็็น E และไม่่มีีเปิิดสอนแล้้ว 

	 	 9.6	 เสนอคำร้้องต่่ออาจารย์์ผู้้�สอน เพ่ื่�อรัับทราบรายวิิชา พร้้อมระบุุ วั ัน เวลา ในการเรีียน 

การสอน และลงนาม

	  	 9.7	 เสนอคำร้้องต่่อคณบดีี เพื่่�อแสดงความคิิดเห็็น และลงนาม 

	  	 9.8	 คณะส่่งคำร้้องที่่�ผ่่านความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานหลัักสููตร/สาขา และ

คณบดีี ก่่อนนำเสนออธิิการบดีีหรืือผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายอนุุมััติิการขอเปิิดเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษ

	  	 9.9	 เม่ื่�อคำร้้องได้้รับัการอนุมุัตัิ ิงานแผนการเรียีน สำนักัส่ง่เสริิมวิชิาการและงานทะเบีียน จะ

เปิิดรายวิิชาที่่�ได้้รัับการอนุุมััติิในระบบบริิการการศึึกษา

	  	 9.10	นัักศึึกษาจะต้้องเข้้าไปลงทะเบีียนรายวิิชาในระบบบริิการการศึึกษาด้้วยตนเอง ภายใน

ระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ

	 	 9.11	กรณีีคำร้้องไม่่อนุุมััติิ งานแผนการเรีียน สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน จะแจ้้ง

ผลให้้นัักศึึกษาทราบผ่่านทางข้้อความระบบบริิการการศึึกษา

	 	 9.12	เหตุุผลนอกเหนืือจากข้้อ (9.5.1 – 9.5.3) ให้้นักศึึกษาทำบัันทึึกขอความเห็็นชอบจาก

อธิิการบดีี

	 10.	แนวปฏิิบััติิการลาพัักการศึึกษา 

	 	 10.1	นัักศึึกษาที่่�ประสงค์์จะลาพัักการศึึกษาในภาคการศึึกษาใด  ให้้เขีียนคำร้้องขอลาพัักใน

ภาคการศึกึษานั้้�น ซึ่่�งสามารถลาพัักการศึกึษาได้้คราวละ 1 ภาคการศึกึษาเท่่านั้้�น และต้้องดำเนิินการตาม

ระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ 
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	 	 10.2	นักัศึกึษารับัคำร้้องขอลาพักัการศึกึษาจากฝ่า่ยทะเบียีนและประมวลผล หรืือดาวน์โ์หลด

ได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	 	 10.3	นักัศึกึษาย่ื่�นคำร้้องผ่า่นความเห็น็ชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึกึษา ประธานหลักัสููตร และคณบดี ี

โดยถืือเกณฑ์์การพิิจารณา ดัังต่่อไปนี้้� 

	 	  	 10.3.1	 เจ็็บป่่วยต้้องพัักรัักษาตััวโดยมีีใบรัับรองแพทย์์ 	  	

	 	  	 10.3.2	 ต้้องศึึกษามาแล้้วอย่่างน้้อย 1 ภาคการศึึกษา

	 	  	 10.3.3	 ถููกเกณฑ์์หรืือระดมเข้้ารับัราชการทหารกองประจำการ ระยะเวลาการลาพักัการ

ศึึกษาให้้เป็็นไปตามความต้้องการของราชการทหาร 

	  	 	 10.3.4	 ได้้รับัทุนุแลกเปลี่่�ยนนักัศึกึษาระหว่า่งประเทศ หรืือทุนุอื่่�นใดที่่�เป็น็ประโยชน์์ต่่อ

การศึึกษาหรืือการวิิจััยในหลัักสููตร ซึ่่�งมหาวิิทยาลััยเห็็นสมควรสนัับสนุุน ระยะเวลาการลาพัักการศึึกษา

ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขของทุุนที่่�ได้้รัับ

	 	  	 10.3.5	 เหตุุผลนอกเหนืือจากข้้อ (10.3.1 – 10.3.4) ให้้นัักศึึกษาทำบัันทึึกขอความเห็็น

ชอบจากอธิิการบดีี

	 	 10.4	นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องขอลาพัักการศึึกษาต่่อฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล

 	  	 10.5	นักัศึกึษายื่่�นคำร้้องขอลาพักัการศึกึษาต่อ่กองคลังั พร้้อมชำระเงินิค่า่ลาพักัการศึกึษา ตาม

ระเบีียบของมหาวิิทยาลััย 

	  	 10.6	นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องการลาพัักการศึึกษา พร้้อมแนบใบเสร็็จค่่าลาพัักการศึึกษา มาติิดต่่อ

ที่่�ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล เพื่่�อทำการบัันทึึกข้้อมููลการลาพัักการศึึกษาในประวััติิของนัักศึึกษา

	  	 10.7	ก่อ่นกำหนดการลงทะเบียีนเรียีนในภาคการศึกึษาถัดัไป นักัศึกึษาที่่�ได้้รับัอนุมุัตัิใิห้้ลาพักั

การศึึกษา เม่ื่�อจะกลัับเข้้าศึึกษาต้้องยื่่�นคำร้้องขอกลัับเข้้าศึึกษาต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานคณะ

กรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีี ก่่อนกำหนดการลงทะเบีียนเรีียนในภาคการศึึกษาถััดไป

	  	 10.8	กรณีกีารขอคืืนสภาพการเป็น็นักัศึึกษา (ไม่ไ่ด้้ดำเนินิการข้้อ 10.1 – 10.6) จะต้้องดำเนินิ

การยื่่�นคำร้้องขอคืืนสภาพขอกลัับเข้้าศึึกษาต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร 

และคณบดี ีให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 2 สัปัดาห์์แรกของการเปิิดภาคการศึกึษา พร้้อมชำระเงิินค่า่ธรรมเนีียมการ

ลาพัักการศึึกษา และค่่าธรรมเนีียมการขอคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษา ตามระเบีียบของมหาวิิทยาลััย

	 11.	แนวปฏิิบััติิในการลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษา

	  	 11.1	นัักศึึกษารัับคำร้้องการลาออกได้้ที่่�ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล  หรืือดาวน์์โหลดได้้ที่่�

เว็็บไซต์์ของสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน



112 

	  	 11.2	นัักศึึกษาที่่�ประสงค์์จะลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย ให้้ยื่่�นคำร้้อง 

การลาออกต่่อคณะที่่�นัักศึึกษาสัังกััด  โดยได้้รัับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานหลัักสููตร/

สาขา คณบดีี และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	  	 11.3	นัักศึึกษาจะต้้องไม่่มีีพัันธะต่่อมหาวิิทยาลััยหรืือหน่่วยงานใด ๆ ในมหาวิิทยาลััย

	  	 11.4 	หลังัจากดำเนิินการให้้หน่่วยงานต่่างๆ พิจารณาลงนามเสร็็จสิ้้�น ให้้นักัศึกึษานำคำร้้องขอ

ลาออกมายื่่�นที่่�งานทะเบียีนและประมวลผล เพื่่�อบันัทึกึข้้อมููลลาออกในระบบงานทะเบียีนประวัตัินิักัศึกึษา

	 	 11.5	นัักศึึกษาใหม่่ที่่�เข้้าศึึกษาและดำเนิินการขอลาออก ให้้ดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน  

20 วัันนัับจากวัันชำระเงิินค่่ารายงานตััว สามารถของเงิินคืืนได้้ตามระเบีียบ 

	 	 11.6	นัักศึึกษาที่่�ลาออกสามารถขอใบรายงานผลการศึึกษาได้้

	 12.	การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา มีีกรณีีดัังต่่อไปนี้้�

	 	 12.1	นัักศึึกษาพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาเนื่่�องจากผลการเรีียน 

	 	 12.2	ได้้รัับอนุุมััติิให้้ลาออก

	 	 12.3	ขาดคุุณสมบััติิของการเข้้าเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 12.4	ไม่่ลงทะเบีียนเรีียน และไม่่ลาพัักการศึึกษาติิดต่่อกัันเป็็นเวลา 2 ภาคการศึึกษา

	 	 12.5	ไม่่ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขของการลาพัักการศึึกษา (การขอลาพัักต้้องทำทุุก ๆ 1 ภาค 

การศึึกษา มิิฉะนั้้�นจะพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาโดยไม่่สามารถขอคืืนได้้)

ประเภท

นัักศึึกษา

ประเภท

นัักศึึกษา

ภาคพิิเศษ

(กศ.บท.)

เรีียนรายวิิชาครบตามเกณฑ์์ขั้้�นต่่ำที่่�หลัักสููตรกำหนด แต่่ยัังได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.80

มีีสภาพการเป็็นนัักศึึกษาภาคปกติิครบ 

8 ภาคการศึึกษาปกติิ ติ ิดต่่อกัันในกรณีี

เรีียนหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) และ

ครบ 16 ภาคการศึึกษาปกติิ ติิดต่่อกัันใน

กรณีีเรียีนหลักัสููตร 4 ปี และครบ 20 ภาค

การศึกึษาปกติ ิในกรณีเีรียีนหลักัสููตร 5 ปีี

หลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง)

หลัักสููตรปริิญญาตรีี 4 ปีี

หลัักสููตรปริิญญาตรีี 5 ปีี

2

4, 6, 8, 10, 12, 14, 16

4 หรืือ ชั้้�นปีีที่่� 5

7 หรืือ ชั้้�นปีีที่่� 9

9 หรืือ ชั้้�นปีีที่่� 11

1.6

1.8

1.8

1.8

1.8

ค่่าระดัับคะแนน

เฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า
ภาคการศึึกษา หมายเหตุุ
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	 	 12.6	เสีียชีีวิิต

หมายเหตุุ ***การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา (ข้้อ 12.1 – 12.5) ให้้มหาวิิทยาลััยจััดทำประกาศพ้้นสภาพ

การเป็็นนัักศึึกษาและแจ้้งให้้นัักศึึกษาทราบ 

	 13.	การจััดการศึึกษาและประเมิินผล

	 	 13.1	อาจารย์ผ์ู้้�สอนแจ้้งแผนการสอน และเกณฑ์ก์ารวัดัประเมินิผลให้้นักัศึกึษาทราบในสัปัดาห์์

แรกของการจััดการเรีียนการสอน

	 	 13.2	เขีียนแผนการจััดการเรีียนการสอน 16 สััปดาห์์ ไม่่รวมสอบปลายภาค

	 	 13.3	อาจารย์์ผู้้�สอนต้้องประเมิินผลการศึึกษาทุุกรายวิิชาในแต่่ละภาคการศึึกษา โดยใช้้วิิธีีที่่�

หลากหลาย เหมาะสมกัับสภาพของรายวิิชานั้้�น ๆ 

	 	 13.4	อาจารย์์ผู้้�สอนส่่งผลการศึึกษา สำหรัับนัักศึึกษาที่่�จะสำเร็็จการศึึกษา ภายใน 7 วั ันนัับ

จากวัันสุุดท้้ายของการสอบปลายภาคของมหาวิิทยาลััย นัักศึึกษาทั่่�วไป ภายใน 14 วัันนัับจากวัันสุุดท้้าย

ของการสอบปลายภาคของมหาวิิทยาลััย

	 14.	แนวปฏิิบััติิการส่่งผลการเรีียน “I” (สำหรัับนัักศึึกษา)

	 	 14.1	หลัังจากนัักศึึกษาไดรับทราบผลการเรีียนเป็น “I” (Incomplete) ใหรีีบดำเนิินการ 

ติิดต่ออาจารยผููสอน และส่งคำร�องขอแก�ไข “I” (Incomplete) ทั้้ �งนี้้�ใหดำเนิินการให�เสร็็จสิ้้�นใน  

3 สััปดาห์แรกของการเปดภาคการศึึกษาถััดไป หรืือให้้ดำเนิินการตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดไว้้ในปฏิิทิิน

ดำเนิินงานวิิชาการของแต่่ละภาคการศึึกษา

	 	 14.2	ให้้นักศึึกษารัับคำร้้องขอแก้้ผลการเรีียน “I” (Incomplete) ได้้ที่่�ฝ่่ายทะเบีียนและ

ประมวลผล หรืือดาวน์์โหลดได้้ที่่�เว็็บไซต์์สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	  	 14.3	ให้้นัักศึึกษายื่่�นคำร้้องขอแก้้ผลการเรีียน “I” (Incomplete) ให�อาจารย์์ผู้้�สอน

	 	 14.4	อาจารย์์ผู้้�สอนดำเนิินการแก�ไขผลการเรียีน “I” (Incomplete) ตามเง่ื่�อนไขการประเมิิน

ผลการเรีียนของอาจารยผููสอน หรืือ กรณีีนัักศึึกษาไมดำเนิินการยื่่�นคำร�องขอแก  “I” (Incomplete) 

ต่ออาจารยผููสอนตามระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด ให�อาจารยผููสอนพิิจาณาจากคะแนนที่่�มีีอยู่่�

	  	 14.5	ให�อาจารยผููสอนส่งผลการเรีียน ที่่ �ได้้พิิจารณาแก�ไขผลการเรีียน “I” (Incomplete)  

เรีียบร�อยแลว โดยส่งผาน ประธานหลัักสููตร/สาขา และคณบดีีพิิจารณา 

	  	 14.6	อาจารย์์ผู้้�สอนนำส่งผลการแก้้“I” (Incomplete) ที่่ �เจ�าหน�าที่่�ธุุรการประจำคณะ  

เพื่่�อเจ้้าหน้้าที่่�ได้้นำส่งทางระบบสารบรรณอีีเล็็กทรอนิิกส์์ มายัังฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล  ภายใน 

ระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด
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	  	 14.7	หากนักัศึกึษาไม่ไ่ดดำเนินิการตามระยะเวลาที่่�มหาวิทิยาลััยกำหนด งานทะเบียีนจะเปลี่่�ยน

ระดัับคะแนนเป็น “E” หรืือ “F” ตามข�อบัังคัับของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์ธานีี วาดวยการจััดการ

ศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2566

	 15. แนวปฏิิบััติิในการพิิจารณาขอสำเร็็จการศึึกษา 

	 	 15.1	นักัศึกึษาที่่�จะย่ื่�นคำร้้องขอสำเร็จ็การศึกึษาต้้องดำเนิินการตามเวลาที่่�มหาวิิทยาลัยักำหนด

	  	 15.2	นัักศึึกษาที่่�จะยื่่�นคำร้้องขอสำเร็็จต้้องมีีเงื่่�อนไข ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 	 15.2.1	 ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาต้้องเรีียนครบตามจำนวนหน่่วยกิิตที่่�กำหนดไว้้ในหลัักสููตร

	 	  	 15.2.2	 ระดัับคะแนนเฉลี่่�ยไม่่ต่่ำกว่่า 2.00

	 	  	 15.2.3	 มีีความประพฤติิเหมาะสม ไม่่เป็็นผู้้�อยู่่�ระหว่่างถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษาหรืือ

ระหว่่างการพิิจารณาความผิิด 

	 	 	 15.2.4	 ไม่่มีีภาระหนี้้�สิินหรืือพัันธะต่่อมหาวิิทยาลััยหรืือหน่่วยงานใด   ในมหาวิิทยาลััย

	 	  	 15.2.5 ผ่ ่านเกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษ และผ่่าน

การทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััลสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ตามประกาศของมหาวิิทยาลััย

	 	  	 15.2.6	 เงื่่�อนไขอื่่�น ๆ ตามประกาศของมหาวิิทยาลััย

	  	 15.3	นัักศึึกษาดำเนิินการพิิมพ์์คำร้้องขอสำเร็็จการศึึกษาได้้จากระบบริิการการศึึกษา	  	

 	 	 15.4	นักัศึกึษานำคำร้้องขอสำเร็จ็การศึกึษาผ่่านความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธาน

หลัักสููตร พร้้อมลงนามในคำร้้องขอสำเร็็จการศึึกษา

	  	 15.5	นัักศึึกษานำคำร้้องยื่่�นชำระเงิินค่่าธรรมเนีียม และค่่าเอกสาร ที่่ �กองคลััง ตามประกาศ

ของมหาวิิทยาลััย

	  	 15.6	นัักศึึกษานำคำร้้องขอสำเร็็จการศึึกษาพร้้อมแนบเอกสารหลัักฐานตามที่่�มหาวิิทยาลััย

กำหนด ที่่�ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผล ซึ่่�งประกอบด้้วย 

	 	  	 15.6.1	 คำร้้องขอสำเร็็จการศึึกษา

	 	  	 15.6.2	 สำเนาบััตรประชาชน

	 	  	 15.6.3	 สำเนาใบรายงานผลการศึึกษา (วุุฒิิเดิิม)

	 	  	 15.6.4	 รููปถ่่ายสวมครุุยขนาด 1 นิ้้�วและ 2 นิ้้�ว จำนวน 2 รููป 

	 16.	 แนวปฏิิบััติิในการพิิจารณาการได้้รัับเกีียรติินิิยม ต้้องมีีคุุณสมบััติิ ดัังนี้้�

	  	 16.1	เกีียรติินิิยมอัันดัับ 1 ต้้ องมีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากระดัับอนุุปริิญญาหรืือเทีียบเท่่า 

ไม่่น้้อยกว่่า 3.60 และ/หรืือได้้ค่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากการศึึกษาในมหาวิิทยาลััยราชภััฎสุุราษฎร์์ธานีี 

ไม่่น้้อยกว่่า 3.60
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	  	 16.2	เกีียรติินิิยมอัันดัับ 2 ต้้ องมีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากระดัับอนุุปริิญญาหรืือเทีียบเท่่า  

ไม่่น้้อยกว่่า 3.25 แต่่ไม่่ถึึง 3.60 และ/หรืือได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากการศึึกษาในมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฎสุุราษฎร์์ธานีี ไม่่น้้อยกว่่า 3.25 แต่่ไม่่ถึึง 3.60

	  	 16.3	สอบได้้ในรายวิิชาใด ๆ ไม่่ต่่ำกว่่า C ตามระบบค่่าระดัับคะแนนหรืือไม่่ได้้ F ตามระบบ

ไม่่มีีค่่าระดัับคะแนน ตลอดระยะเวลาที่่�ศึึกษาตามหลัักสููตร	

	  	 16.4	นัักศึึกษาภาคปกติิ มี ีเวลาเรีียนไม่่เกิิน 4 ภาคการศึึกษาปกติิ หรืือตามแผนการเรีียน 

สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเน่ื่�อง) ไม่่เกิิน 8 ภาคการศึึกษาปกติิสำหรัับหลัักสููตร 4 ปี ี และไม่่เกิิน 

10 ภาคการศึึกษาปกติิ สำหรัับหลัักสููตร 5 ปีี ทั้้�งนี้้� การได้้รัับเกีียรติินิิยมไม่่ตััดสิิทธิ์์�ผู้้�ที่่�ลงทะเบีียนเรีียน 

ในภาคฤดููร้้อนที่่�เรีียนตามแผนการเรีียนของหลัักสููตร 	

	  	 16.5	นัักศึึกษาภาคพิิเศษจะต้้องมีีเวลาเรีียนไม่่เกิิน 8 ภาคการศึึกษาหรืือตามแผนการเรีียน

สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) และไม่่เกิิน 14 ภาคการศึึกษาสำหรัับหลัักสููตร 4 ปีี และไม่่เกิิน 

17 ภาคการศึึกษาสำหรัับหลัักสููตร 5 ปีี

	  	 16.6	ไม่่เคยถููกโทษทางวิินััยตั้้�งแต่่โทษพัักการเรีียนขึ้้�นไป

	  	 16.7	ไม่่เคยเรีียนซ้้ำรายวิิชาใดเพื่่�อเปลี่่�ยนแปลงผลการประเมิินคะแนนเฉลี่่�ยสะสม

	  	 16.8	ไม่่เคยยกเลิิกรายวิิชาตลอดระยะเวลาที่่�ศึึกษาตามหลัักสููตร
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ว่่าด้้วย การจััดการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2566

....................................................................

	 โดยที่่�เป็น็การสมควรปรับัปรุงุข้้อบังัคับัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่า่ด้้วยการจัดัการศึกึษา

ระดัับปริิญญาตรีี เพื่่�อมุ่่�งเน้้นการผลิตบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพ มี จิิตสำนึึกของความเป็็นพลเมืืองที่่�ดีี สามารถ

สร้้างสรรค์์งานที่่�เกิิดประโยชน์์ต่่อตนเองและสัังคมทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�นและสากล มี ีศัักยภาพในการพึ่่�งพา

ตนเองบนฐานภููมิปิัญัญาไทยภายใต้้กรอบศีลีธรรมจรรยาอันัดีีงาม เพื่่�อนำพาประเทศสู่่�การพัฒันาที่่�ยั่่�งยืืน

และทััดเทีียมมาตรฐานสากล โดยจััดการศึึกษาให้้สอดคล้้องกัับกฎกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ 

วิิจััย และนวััตกรรมมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565 มาตรฐานหลัักสููตรการศึึกษาระดัับ

อุดุมศึกึษา พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึกึษา เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานหลัักสููตร

ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2565

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547 สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 6/2566 เมื่่�อวัันที่่� 27 มิิถุุนายน 

พ.ศ. 2566 จึึงเห็็นสมควรให้้ออกข้้อบัังคัับไว้้ ดัังต่่อไปนี้้�

หมวดที่่� 1

บททั่่�วไป

	 ข้้อ 1 	 ข้้อบัังคัับนี้้� เรีียกว่่า “ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การจััดการศึึกษา 

ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2566 ”

	 ข้้อ 2	 ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิก 

	 	 	 (1)	 ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย การศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 

พ.ศ. 2552 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 (2)	ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี  ว่ ่าด้้วย การศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี  

(ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2563

	 บรรดาข้้อบังัคับั ระเบียีบ ประกาศหรืือคำสั่่�งอื่่�นใดซึ่่�งขัดัหรืือแย้้งกับัข้้อบังัคับันี้้� ให้้ใช้้ข้้อบังัคับันี้้�แทน 
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	 ข้้อ 4	 ในข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 “สถาบัันอุุดมศึึกษา” หมายถึึง สถาบัันที่่�จััดการอุุดมศึึกษาระดัับปริิญญาและระดัับต่่ำกว่่า

ปริิญญาทั้้�งที่่�เป็็นของรััฐและของเอกชน

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “สภามหาวิิทยาลััย” หมายถึึง สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง นั กศึึกษาที่่�ลงทะเบีียนเรีียนเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี ทั้้�งที่่�เป็็นนัักศึึกษาภาคปกติิและนัักศึึกษาภาคพิิเศษ

	 	 	 “คณบดีี” หมายถึึง ผู้้�บริิหารสููงสุุดของคณะ วิิทยาลััยที่่�หลัักสููตรสัังกััดรวมถึึงหััวหน้้าส่่วน

งานที่่�เรีียกชื่่�ออย่่างอื่่�นที่่�มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะที่่�หลัักสููตรสัังกััด	

	 	 	 “คณะ” หมายถึึง คณะ วิิทยาลััย และส่่วนงานที่่�เรีียกชื่่�ออย่่างอื่่�นที่่�มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะที่่�

หลัักสููตรสัังกััด	

	 	 	 “คณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร” หมายถึึง คณะกรรมการบริิหารหลัักสููตรต่่าง ๆ ภายใน

คณะ วิิทยาลััย และส่่วนงานที่่�เรีียกชื่่�ออย่่างอื่่�นที่่�มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะ ซึ่่�งทำหน้้าที่่�ในการบริิหาร พััฒนา

หลัักสููตร และดำเนิินการจััดการศึึกษา

	 	 	 “อาจารย์์ประจำ” หมายถึึง บุ ุคคลที่่�ดำรงตำแหน่่งอาจารย์์ ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ รอง

ศาสตราจารย์์ ศาสตราจารย์์ และตำแหน่่งอื่่�นที่่�เทีียบเท่่าในมหาวิิทยาลััยตามที่่�สภามหาวิิทยาลััยกำหนด 

หรืือบุคุคลในองค์ก์รภายนอกที่่�มีกีารตกลงร่ว่มผลิติ ซึ่่�งมีหีน้้าที่่�รับัผิดิชอบตามพันัธกิจิของมหาวิทิยาลัยั มีี

ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุุดมศึึกษา และปฏิิบััติิหน้้าที่่�เต็็มเวลา

	 	 	 สำหรัับอาจารย์์ประจำที่่�มหาวิิทยาลััยรัับเข้้าใหม่่ ตั้้ �งแต่่เกณฑ์์มาตรฐานหลัักสููตรระดัับ

ปริิญญาตรีี พ.ศ. 2565 นี้้�เริ่่�มใช้้บัังคัับต้้องมีีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอัังกฤษตามเกณฑ์์ที่่�สภา

มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 	 	 “อาจารย์์ประจำหลัักสููตร” หมายถึึง อาจารย์์ประจำที่่�มีีคุุณวุุฒิิตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับสาขา

วิชิาของหลักัสููตรที่่�สภามหาวิทิยาลัยัเห็็นชอบหรืืออนุุมัตัิ ิมีหีน้้าที่่�สอนและค้้นคว้้าวิจัิัยในสาขาวิชิาดัังกล่่าว 

ทั้้�งนี้้� สามารถเป็็นอาจารย์์ประจำหลัักสููตรหลายหลัักสููตรได้้ในเวลาเดีียวกััน

	 	 	 “อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตร” หมายถึึง อาจารย์์ประจำหลัักสููตรที่่�มีีภาระหน้้าที่่�ในการ

บริิหารและพััฒนาหลัักสููตรและการเรีียนการสอน ตั้้ �งแต่่การวางแผน การควบคุุมคุุณภาพ การติิดตาม

ประเมิินผล และการพัฒันาหลักัสููตร อาจารย์ผ์ู้้�รับัผิดิชอบหลักัสููตรต้้องอยู่่�ประจำหลักัสููตรนั้้�นตลอดระยะ

เวลาที่่�จััดการศึึกษา โดยจะเป็็นอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรเกิินกว่่า 1 หลัักสููตรในเวลาเดีียวกัันไม่่ได้้ 
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ยกเว้้นหลัักสููตรพหุุวิิทยาการหรืือสหวิิทยาการ ให้้เป็็นอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรได้้อีีกหนึ่่�งหลัักสููตร 

ในกรณีีนี้้� อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรสามารถซ้้ำได้้ไม่่เกิิน 2 คน

	 	 	 “อาจารย์์พิเิศษ” หมายถึงึ อาจารย์ผ์ู้้�สอนที่่�มิไิด้้เป็น็อาจารย์์ประจำ โดยคณะเป็็นผู้้�เสนอช่ื่�อ

การขอจ้้างต่่อมหาวิิทยาลััย และมหาวิิทยาลััยเห็็นชอบให้้มีีการจ้้างตามความจำเป็็นและความเหมาะสม

	 	 	 “การตกลงร่่วมผลิิต” หมายถึึง การทำข้้อตกลงร่่วมมืือกัันอย่่างเป็็นทางการระหว่่าง

มหาวิิทยาลััยกัับองค์์กรภายนอกในการพััฒนาและบริิหารหลัักสููตร โดยผ่่านความเห็็นชอบของสภา

มหาวิิทยาลััยและองค์์กรภายนอกนั้้�น ๆ

	 	 	 “องค์์กรภายนอก” หมายถึึง สถาบัันอุุดมศึึกษาในหรืือต่่างประเทศที่่�ได้้รัับการรัับรองจาก

หน่่วยงานที่่�รัับผิิดชอบการศึึกษาของประเทศนั้้�น หรืือเป็็นหน่่วยราชการระดัับกรมหรืือเทีียบเท่่าหรืือ 

หน่่วยงานรััฐวิิสาหกิิจ หรืือองค์์การมหาชน หรืือบริิษััทเอกชนที่่�จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทยเท่่านั้้�น

	 	 	 หากเป็็นบริิษััทเอกชนที่่�ไม่่ได้้จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ให้้อยู่่�ใน

ดุลุยพินิิจิของสภามหาวิิทยาลัยั โดยต้้องแสดงศักัยภาพและความพร้้อมในการร่ว่มผลิติบัณัฑิติของบริษิัทั

ดัังกล่่าว และต้้องให้้ได้้คุุณภาพตามมาตรฐานการอุุดมศึึกษา 

	 	 	 “คุุณวุุฒิิที่่�สััมพัันธ์์กัับสาขาวิิชาของหลัักสููตร” หมายถึึง คุ ุณวุุฒิิที่่�กำหนดไว้้ในมาตรฐาน

สาขาวิิชา หากสาขาวิิชาใดยังไม่่มีีประกาศมาตรฐานสาขาวิิชา หรืือประกาศมาตรฐานสาขาวิิชาไม่่ได้้

กำหนดเรื่่�องนี้้�ไว้้  ให้้หมายถึึงคุุณวุุฒิิที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับวิิชาการหรืือวิิชาชีีพของหลัักสููตร หรืือคุุณวุุฒิิอื่่�นแต่่มีี

ประสบการณ์์ตรงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับหลัักสููตรเป็็นที่่�ประจัักษ์์ที่่�จะส่่งเสริิมให้้การเรีียนการสอนในหลัักสููตร 

สาขาวิชิานั้้�นบรรลุผุลลัพัธ์ก์ารเรียีนรู้้�ของนักัศึกึษาได้้ตามที่่�กำหนดไว้้ในหลักัสููตร โดยการพิจิารณาคุณุวุฒุิิ

ที่่�สััมพัันธ์์กัันให้้อยู่่�ในดุุลยพิินิิจของสภามหาวิิทยาลััย 

	 	 	 “ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�” หมายถึึง ผลที่่ �เกิิดขึ้้�นแก่่ผู้้�เรีียนผ่่านกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้จาก 

การศึึกษา ฝึึกอบรม หรืือประสบการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการฝึึกปฏิิบััติิ หรืือการเรีียนรู้้�จริิงในที่่�ทำงานระหว่่าง

การศึึกษา 

	 	 	 “ผลการเรีียน” หมายถึึง ความรู้้� ทัักษะ จริิยธรรม และลัักษณะบุุคคลที่่�ได้้จากการศึึกษา 

ในระบบซึ่่�งสามารถแสดงในรููปของคะแนนตััวอักัษร หรืือแต้้มระดัับคะแนนที่่�นําํมาคิิดคะแนนผลการเรียีน 

หรืือคํํานวณแต้้มระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมได้้
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หมวดที่่� 2

การแบ่่งกลุ่่�มหลัักสููตรปริิญญาตรีี และระบบการจััดการศึึกษา

	 ข้้อ 5	 หลัักสููตรปริิญญาตรีี แบ่่งเป็็น 2 กลุ่่�ม ดัังนี้้� 

	  	 	 5.1	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีทางวิิชาการ แบ่่งเป็็น 2 แบบ ได้้แก่่

	 	 	 	 5.1.1	 หลักัสููตรปริิญญาตรีีทางวิชิาการ ที่่�มุ่่�งผลิตบัณัฑิติให้้มีความรอบรู้้�ทั้้�งภาคทฤษฎีี

และภาคปฏิิบัตัิ ิโดยอาจมีีการปฏิิบัตัิงิานในสถานประกอบการ เน้้นความรู้้�และทัักษะด้้านวิชิาการ สามารถ

นำความรู้้�ไปประยุุกต์์ใช้้ในสถานการณ์์จริิงได้้อย่่างสร้้างสรรค์์ 

	  	 	 	 5.1.2	 หลักัสููตรปริิญญาตรีแีบบก้้าวหน้้าทางวิชิาการ เป็น็หลักัสููตรปริิญญาตรี ีสำหรัับ

ผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถพิิเศษ มุ่่�งเน้้นผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีความรู้้� ความสามารถระดัับสููง โดยใช้้ หลัักสููตรปกติิ

ที่่�เปิดิสอนอยู่่�แล้้ว แต่ใ่ห้้เสริิมศักัยภาพของผู้้�เรียีนโดยกำหนดให้้ผู้้�เรียีนได้้ศึึกษาบางรายวิชิา ในระดัับบัณัฑิิต

ศึึกษาที่่�เปิิดสอนอยู่่�แล้้วและสนัับสนุุนให้้ผู้้�เรีียนได้้ทำวิิจััยทางวิิชาการที่่�ลุ่่�มลึึก หลัักสููตรก้้าวหน้้าแบบ

วิิชาการต้้องมีีการเรีียนรายวิิชาระดัับบััณฑิิตศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต 

	 	 	 5.2	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีทางวิิชาชีีพหรืือปฏิิบััติิการ แบ่่งเป็็น 2 แบบ ได้้แก่่

 	 	 	 	 5.2.1	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีทางวิิชาชีีพหรืือปฏิิบััติิการ ที่่ �มุ่่�งผลิตบััณฑิิตให้้มี 

ความรอบรู้้� ทั้้ �งภาคทฤษฎีีและภาคปฏิิบััติิ เน้้นความรู้้� สมรรถนะและทัักษะด้้านวิิชาการและวิิชาชีีพ 

หรืือมีีสมรรถนะและทัักษะด้้านการปฏิิบััติิเชิิงเทคนิคิในศาสตร์์สาขาวิชิานั้้�น ๆ โดยผ่่านการปฏิบิััติิงาน 

ในสถานประกอบการ 

	 	 	 	 หลัักสููตรแบบนี้้�เท่่านั้้�นที่่�จััดหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) ได้้  โดยถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�ง

ของหลัักสููตรปริิญญาตรีีและจะต้้องสะท้้อนปรััชญาและเนื้้�อหาสาระของหลัักสููตรปริิญญาตรีีนั้้�น ๆ 

โดยครบถ้้วน และให้้ระบุุคำว่่า “ต่่อเนื่่�อง” ในวงเล็็บต่่อท้้ายชื่่�อหลัักสููตร

	 	 	 	 ในด้้านอาจารย์ผ์ู้้�สอนจำนวนหนึ่่�งต้้องเป็น็ผู้้�มีปีระสบการณ์ด์้้านปฏิบิัตัิกิารมาแล้้ว และ

หากเป็็นผู้้�สอนจากสถานประกอบการต้้องมีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับมาตรฐานคุุณวุุฒระดัับอุุดมศึึกษา

	  	 	 	 5.2.2	 หลักัสููตรปริญิญาตรีแีบบก้้าวหน้้าทางวิชิาชีพีหรืือปฏิบิัติัิการ ซึ่่�งเป็น็หลัักสููตร

สำหรัับผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถพิิเศษ มุ่่�งเน้้นผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีความรู้้� สมรรถนะทางวิิชาชีีพหรืือปฏิิบััติิการ

ขั้้�นสููง โดยใช้้หลัักสููตรปกติิที่่�เปิิดสอนอยู่่�แล้้วให้้รองรัับศัักยภาพของผู้้�เรีียน โดยกำหนดให้้ผู้้�เรีียนได้้ศึึกษา

บางรายวิิชาในระดัับบััณฑิิตศึึกษาที่่�เปิิดสอนอยู่่�แล้้ว และทำวิิจััยที่่�ลุ่่�มลึึกหรืือได้้รัับการฝึึกปฏิิบััติิขั้้�นสููงใน

องค์ก์รหรืือสถานประกอบการ หลักัสููตรปริญิญาตรีแีบบก้้าวหน้้าทางวิชิาชีพีหรืือปฏิบิัติัิการต้้องมีกีารเรียีน

รายวิิชาระดัับบััณฑิิตศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต 
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	 ข้้อ 6	 ระบบการจััดการศึึกษา

	 	 	 6.1	 ใช้้ระบบทวิิภาค โดย 1 ปีีการศึึกษา แบ่่งออกเป็็น 2 ภาคการศึึกษาปกติิ 1 ภาคการ

ศึึกษาปกติิ มีีระยะเวลาศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 15 สััปดาห์์ หรืือเทีียบเคีียงได้้ไม่่น้้อยกว่่า 15 สััปดาห์์ กรณีีที่่�

มหาวิทิยาลัยัเปิิดการศึกึษาภาคฤดููร้้อน ให้้กำหนดระยะเวลาและจำนวนหน่ว่ยกิติ โดยมีสีัดัส่ว่นเทียีบเคียีง

กัันได้้กัับการศึึกษาภาคปกติิ 	  

	 	 	 6.2	 การคิิดหน่่วยกิิตในระบบทวิิภาค ดัังนี้้� 

 	 	 	 	 6.2.1	 รายวิิชาภาคทฤษฎีีที่่�ใช้้เวลาบรรยายหรืืออภิิปรายปััญหาไม่่น้้อยกว่่า 

15 ชั่่�วโมงต่่อภาคการศึึกษาปกติิ ให้้มีีค่่าเท่่ากัับ 1 หน่่วยกิิต	

 	  	 	 	 6.2.2	 รายวิิชาภาคปฏิิบััติิที่่�ใช้้เวลาฝึึกหรืือทดลองไม่่น้้อยกว่่า 30 ชั่่ �วโมงต่่อภาค 

การศึึกษาปกติิ ให้้มีีค่่าเท่่ากัับ 1 หน่่วยกิิต 

	 	  	 	 6.2.3	 การฝึึกงาน ฝึ ึกภาคสนาม ทำโครงงานหรืือกิิจกรรมการเรีียนอื่่�นใดตามที่่�ได้้

รัับมอบหมายที่่�ใช้้เวลาฝึึกไม่่น้้อยกว่่า 45 ชั่่�วโมง ต่่อภาคการศึึกษาปกติิ ให้้มีีค่่าเท่่ากัับ 1 หน่่วยกิิต

 	 	 	 	 6.2.4	 กิิจกรรมการเรีียนอ่ื่�นใดที่่�สร้้างการเรีียนรู้้�นอกเหนืือจากรููปแบบที่่�กำหนด 

ข้้างต้้นการนัับระยะเวลาในการทำกิิจกรรมนั้้�นต่่อภาคการศึึกษาปกติิ ให้้มีีค่่าเท่่ากัับ 1 หน่่วยกิิต โดยให้้

เป็็นไปตามที่่�สภามหาวิิทยาลััยกำหนด 

	  	 	 	 กรณีทีี่่�มหาวิทิยาลัยัจัดัการศึกึษาในระบบอื่่�นที่่�มิใิช่ร่ะบบทวิภิาค ให้้นับระยะเวลาการ

ศึึกษาและการคิิดหน่่วยกิิตเทีียบเคีียงได้้กัับระบบทวิิภาค โดยให้้เป็็นไปตามสภามหาวิิทยาลััยกำหนด 	

	 	 	 6.3	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมและระยะเวลาการศึึกษา 

 	 	 	 	 6.3.1	 หลัักสููตรปริญิญาตรีทีี่่�มีรีะยะเวลาการศึกึษาปกติ ิ4 ปี ีมีจีำนวนหน่ว่ยกิติรวม 

ไม่่น้้อยกว่่า 120 หน่่วยกิิต 

	  	 	  	 6.3.2	 หลักัสููตรปริญิญาตรีทีี่่�มีรีะยะเวลาการศึกึษาปกติ ิ5 ปี ีมีจีำนวนหน่ว่ยกิติรวม 

ไม่่น้้อยกว่่า 150 หน่่วยกิิต 

	  	 	 	 6.3.3	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีมีีระยะเวลาการศึึกษาปกติิไม่่น้้อยกว่่า 6 ปี  มี จำนวน

หน่่วยกิิตรวมไม่่น้้อยกว่่า 180 หน่่วยกิิต 

	  	 	 	 6.3.4	 หลักัสููตรปริญิญาตรี ี(ต่อ่เนื่่�อง) มีจำนวนหน่่วยกิติรวมไม่่น้้อยกว่า่ 72 หน่ว่ยกิติ 

	  	 	 6.4	 โครงสร้้างหลักัสููตร ประกอบด้้วย หมวดวิชิาศึกึษาทั่่�วไป หมวดวิชิาเฉพาะ และหมวด

วิิชาเลืือกเสรีี โดยมีีสััดส่่วนจำนวนหน่่วยกิิตของแต่่ละหมวดวิิชา ดัังนี้้� 

	  	  	 	 6.4.1	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป หมายถึึง หมวดวิิชาที่่�เสริิมสร้้างความเป็็นมนุุษย์์ให้้

พร้้อมสำหรับัโลกปัจัจุบุันัและอนาคต เพื่่�อให้้ผู้้�เรียีนเป็น็บุคุคลผู้้�ใฝ่่รู้้� และมีทีักัษะที่่�จำเป็น็สำหรับัศตวรรษ
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ที่่� 21 อย่า่งครบถ้้วน เป็็นผู้้�ตระหนักัรู้้�ถึงึการบููรณาการศาสตร์ต์่า่ง ๆ  ในการพัฒันาหรืือแก้้ไขปัญัหา สามารถ

สร้้างโอกาสและคุุณค่่าให้้ตนเองและสัังคม รู้้�เท่่าทัันการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคมและของโลก ดำรงตนเป็็น

พลเมืืองที่่�เข้้มแข็็งมีีจริิยธรรมและยึึดมั่่�นในสิ่่�งที่่�ถููกต้้อง รู้ �คุุณค่่าและรัักษ์์ชาติิกำเนิิด ร่ วมมืือรวมพลััง 

เพื่่�อสร้้างสรรค์์และพััฒนาสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน เป็็นพลเมืืองที่่�มีีคุุณค่่าของสัังคม 

	 	  	 	 มหาวิิทยาลััยอาจจััดวิิชาศึึกษาทั่่�วไปในลัักษณะจำแนกเป็็นรายวิิชา หรืือลัักษณะ 

บููรณาการใดๆ ก็ ็ได้้  เพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ของหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป โดยให้้มีีจำนวนหน่่วยกิิตรวม  

ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต และต้้องแสดงการวััดและประเมิินผลที่่�สะท้้อนการบรรลุุผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของ

ผู้้�เรีียนที่่�สอดคล้้องกัับปรััชญาและวััตถุุประสงค์์ของการจััดการศึึกษาวิิชาศึึกษาทั่่�วไปได้้อย่่างชััดเจน

	  	 	 	 การจััดวิิชาศึึกษาทั่่�วไปสำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) อาจได้้รัับการยกเว้้น

รายวิิชาที่่�ได้้ศึึกษามาแล้้วในระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นสููงหรืือระดัับอนุุปริิญญา

	 	 	 	 6.4.2	 หมวดวิิชาเฉพาะ หมายถึึง วิิชาแกน วิิชาเฉพาะด้้าน วิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพและ 

วิชิาชีีพที่่�มุ่่�งหมายให้้ผู้้�เรียีนมีีความรู้้� ความเข้้าใจ และปฏิิบัตัิงิานได้้ โดยให้้มีจำนวนหน่่วยกิิตรวม ของหมวด

วิิชาเฉพาะ ดัังนี้้� 

 	 	 	 	 	 (1)	 หลัักสููตรปริิญญาตรีี (4 ปี) ทางวิชิาการ ให้้มีจำนวนหน่่วยกิติหมวดวิชิาเฉพาะ

รวมไม่่น้้อยกว่่า 72 หน่่วยกิิต 

 	 	 	 	 	 (2)	 หลัักสููตรปริิญญาตรีี (4 ปีี) ทางวิิชาชีีพหรืือปฏิิบััติิการ ให้้มีีจำนวนหน่่วยกิิต

หมวดวิิชาเฉพาะรวมไม่่น้้อยกว่่า 72 หน่่วยกิิต โดยต้้องเรีียนวิิชาทางปฏิิบััติิการไม่่น้้อยกว่่า 

36 หน่่วยกิิต และทางทฤษฎีีไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) ให้้มีีจำนวน

หน่่วยกิิตหมวดวิิชาเฉพาะรวมไม่่น้้อยกว่่า 42 หน่่วยกิิต ในจำนวนนั้้�นต้้องเป็็นวิิชาทางทฤษฎีี ไม่่น้้อยกว่่า 

18 หน่่วยกิิต 

 	 	 	 	 	 (3)	 หลักัสููตรปริญิญาตรี ี(5 ปี)ี ให้้มีจีำนวนหน่ว่ยกิติหมวดวิชิาเฉพาะรวม ไม่น่้้อย

กว่่า 90 หน่่วยกิิต 

	 	 	 	 	 (4)	 หลักัสููตรปริิญญาตรีี (ไม่น่้้อยกว่่า 6 ปี)ี ให้้มีจีำนวนหน่่วยกิิตหมวดวิชิาเฉพาะ

รวมไม่่น้้อยกว่่า 108 หน่่วยกิิต 

	 	  	 	 หมวดวิิชาเฉพาะอาจจััดในลัักษณะวิิชาเอกเดี่่�ยว  วิิชาเอกคู่่�  หรืือวิิชาเอกและวิิชาโท

ก็ไ็ด้้ โดยวิชิาเอกต้้องมีีจำนวนหน่่วยกิิตไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่ว่ยกิิต และวิชิาโทต้้องมีีจำนวนหน่่วยกิิตไม่่น้้อย

กว่า่ 15 หน่ว่ยกิิต ในกรณีีที่่�จัดัหลักัสููตรแบบวิชิาเอกคู่่�ต้้องเพิ่่�มจำนวนหน่ว่ยกิติของวิชิาเอกอีีกไม่น่้้อยกว่า่ 

30 หน่่วยกิิต และให้้มีีจำนวนหน่่วยกิิตรวมไม่่น้้อยกว่่า 150 หน่่วยกิิต สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีีแบบ

ก้้าวหน้้า ผู้้�เรีียนต้้องเรีียนรายวิิชาระดัับบััณฑิิตศึึกษา ในหมวดวิิชาเฉพาะไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต 
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	  6.4.3 หมวดวิชิาเลืือกเสรี ีหมายถึงึ วิชิาที่่�มุ่่�งให้้ผู้้�เรียีนมีคีวามรู้้� ความเข้้าใจ ตามที่่� ตนเองถนัดัหรืือ

สนใจ โดยเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนเลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี ตามที่่�มหาวิิทยาลััย

กำหนด และให้้มีีจำนวนหน่่วยกิิตรวมไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต 

	  	  มหาวิิทยาลััยอาจยกเว้้นหรืือเทีียบโอนหน่่วยกิิตรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป หมวดวิิชา

เฉพาะ และหมวดวิิชาเลืือกเสรีี โดยให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย 

หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566

หมวดที่่� 3

คุุณวุุฒิิ คุุณสมบััติิ และจำนวนอาจารย์์

	 ข้้อ 7	 คุุณวุุฒิิ คุุณสมบััติิ และจำนวนอาจารย์์

	 	 	 7.1	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีทางวิิชาการ ประกอบด้้วย

	  			   7.1.1	 อาจารย์์ประจำหลัักสููตร มี ีคุุณวุุฒิิขั้้�นต่่ำปริิญญาโทหรืือเทีียบเท่่าหรืือมีี
ตำแหน่่งผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์หรืือเทีียบเท่่า และต้้องมีีผลงานทางวิิชาการที่่�ไม่่ใช่่ส่่วนหนึ่่�งของการศึึกษา
เพื่่�อรับัปริญิญาของตนเอง และเป็็นผลงานทางวิชิาการที่่�ได้้รับการเผยแพร่ต่ามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนดในการ
พิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้บุุคคลดำรงตำแหน่่งทางวิิชาการอย่่างน้้อย 1 เรื่่�อง ในรอบ 5 ปีี ย้้อนหลััง
	  	 	 	 กรณีีมีีการตกลงร่่วมผลิิตกัับองค์์กรภายนอกที่่�ไม่่ใช่่สถาบัันอุุดมศึึกษา หากจำเป็็น
บุุคคลที่่�มาจากองค์์กรนั้้�นอาจได้้รัับการยกเว้้นคุุณวุุฒิิปริิญญาโทและผลงานทางวิิชาการ แต่่ต้้องมีีคุุณวุุฒิิ
ขั้้�นต่่ำปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าที่่�ตรงหรืือสััมพัันธ์์กับัสาขาวิชิาของหลัักสููตรและมีีประสบการณ์์การทำงาน
ในองค์์กรแห่่งนั้้�น หรืือการทำงานประเภทเดีียวกัันอย่่างต่่อเนื่่�องมาแล้้ว ไม่่น้้อยกว่่า 6 ปีี 
	  	 	 	 7.1.2	 อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตร มี คุุณวุุฒิิและคุุณสมบััติิเช่่นเดีียวกับอาจารย์์
ประจำหลัักสููตร จำนวนอย่่างน้้อย 5 คน 
	 	 	 	 กรณีมีีกีารตกลงร่ว่มผลิติกับัองค์ก์รภายนอก ต้้องมีอีาจารย์ป์ระจำหลัักสููตรจากสถาบันั
อุุดมศึึกษาเจ้้าของหลัักสููตรนั้้�นเป็็นอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรอย่่างน้้อย 3 คน 
	 	  	 	 กรณีีหลัักสููตรจััดให้้มีีวิิชาเอกมากกว่่า 1 วิิชาเอก ให้้จััดอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตร
ที่่�มีีคุุณวุุฒิิและคุุณสมบััติิตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับสาขาวิิชาที่่�เปิิดสอน ไม่่น้้อยกว่่าวิิชาเอกละ 3 คน	
	 	 	 	 กรณีทีี่่�มีคีวามจำเป็น็อย่า่งยิ่่�งสำหรับัสาขาวิชิาที่่�ไม่ส่ามารถสรรหาอาจารย์ผ์ู้้�รับัผิดิชอบ
หลักัสููตรครบตามจำนวน มหาวิทิยาลัยัต้้องเสนอจำนวนและคุณุวุฒุิขิองอาจารย์ผ์ู้้�รับัผิดิชอบหลักัสููตรที่่�มีี
นั้้�นให้้คณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษาพิิจารณาเป็็นรายกรณีี

	 	 	 	 7.1.3	 อาจารย์์ผู้้�สอน เป็็นอาจารย์ป์ระจำหรืืออาจารย์พ์ิเิศษที่่�มีคีุณุวุฒุิขิั้้�นต่่ำปริญิญา

โทหรืือเทียีบเท่า่ หรืือมีตีำแหน่ง่ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ห์รืือเทียีบเท่า่ ในสาขาวิชิานั้้�นหรืือสาขาวิชิาที่่�สัมัพันัธ์์

กัันหรืือในสาขาวิิชาของรายวิิชาที่่�สอน 
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	 	 	 กรณีีที่่�มีีอาจารย์์ประจำที่่�มีีคุุณวุุฒิิปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าและทำหน้้าที่่�อาจารย์์ผู้้�สอน 

ก่อ่นที่่�มีเีกณฑ์ม์าตรฐานหลักัสููตรระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2565 จะประกาศใช้้ ให้้สามารถทำหน้้าที่่�อาจารย์์

ผู้้�สอนต่่อไปได้้ 

 	 	 	 สำหรัับหลัักสููตรที่่�มีีการตกลงร่่วมผลิิตกัับองค์์กรภายนอกที่่�ไม่่ใช่่สถาบัันอุุดมศึึกษา 

หากเป็็นบุุคคลที่่�มาจากองค์์กรนั้้�น ต้้ องมีีคุุณวุุฒิิขั้้�นต่่ำปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าและมีีประสบการณ์์การ

ทำงานในองค์์กรแห่่งนั้้�น หรืือการทำงานประเภทเดีียวกัันอย่่างต่่อเนื่่�องมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 6 ปีี 

 	 	 	 กรณีีอาจารย์์พิิเศษที่่�ไม่่มีีคุุณวุุฒิิตามที่่�กำหนดข้้างต้้น ต้้องเป็็นผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิที่่�มีีความรู้้�และ

ประสบการณ์์เป็็นที่่�ยอมรัับ ซึ่่�งตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับรายวิิชาที่่�สอน โดยผ่่านความเห็็นชอบจากสภา

มหาวิทิยาลัยั ทั้้�งนี้้� หากรายวิชิาใดมีความจำเป็็นต้้องใช้้อาจารย์์พิเิศษ ต้้องมีีอาจารย์์ประจำร่่วมรัับผิดิชอบ

กระบวนการเรีียนการสอนและพััฒนานัักศึึกษา ตลอดระยะเวลาของการจััดการเรีียนการสอนรายวิิชา 

นั้้�น ๆ ด้้วย

	 	 	 7.2	 หลัักสููตรปริิญญาตรีีทางวิิชาชีีพหรืือปฏิิบััติิการ และหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) 

ประกอบด้้วย

 	 	 	 	 7.2.1	 อาจารย์์ประจำหลัักสููตร มี ีคุุณวุุฒิิขั้้�นต่่ำปริิญญาโทหรืือเทีียบเท่่าหรืือมีี

ตำแหน่่งผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์หรืือเทีียบเท่่า และต้้องมีีผลงานทางวิิชาการที่่�ไม่่ใช่่ส่่วนหนึ่่�งของการศึึกษา

เพื่่�อรับัปริญิญาของตนเอง และเป็็นผลงานทางวิชิาการที่่�ได้้รับการเผยแพร่ต่ามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนดในการ

พิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้บุุคคลดำรงตำแหน่่งทางวิิชาการอย่่างน้้อย 1 เรื่่�อง ในรอบ 5 ปีี ย้้อนหลััง

	  	 	 	 กรณีีมีีการตกลงร่่วมผลิิตกัับองค์์กรภายนอกที่่�ไม่่ใช่่สถาบัันอุุดมศึึกษา หากจำเป็็น

บุุคคลที่่�มาจากองค์์กรนั้้�นอาจได้้รัับการยกเว้้นคุุณวุุฒิิปริิญญาโทและผลงานทางวิิชาการ แต่่ต้้องมีีคุุณวุุฒิิ

ขั้้�นต่่ำปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าที่่�ตรงหรืือสััมพัันธ์์กับัสาขาวิชิาของหลัักสููตรและมีีประสบการณ์์การทำงาน

ในองค์์กรแห่่งนั้้�น หรืือการทำงานประเภทเดีียวกัันอย่่างต่่อเนื่่�องมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 6 ปีี 

	 	  	 	 7.2.2	 อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตร มี คุุณวุุฒิิและคุุณสมบััติิเช่่นเดีียวกับอาจารย์์

ประจำหลัักสููตร จำนวนอย่่างน้้อย 5 คน 

	  	 	 	 ในกรณีขีองหลักัสููตรปริญิญาตรีทีางวิชิาชีพีหรืือปฏิบิัตัิกิารที่่�เน้้นทักัษะด้้านการปฏิบิัตัิิ

เชิงิเทคนิิคในศาสตร์์สาขาวิชิานั้้�น อาจารย์์ผู้้�รับัผิดิชอบหลักัสููตรอย่่างน้้อย 2 ใน 5 คน ต้้องมีีประสบการณ์์

ด้้านปฏิิบััติิการ

	  	 	 	 กรณีมีีกีารตกลงร่ว่มผลิติกับัองค์ก์รภายนอก ต้้องมีอีาจารย์ป์ระจำหลัักสููตรจากสถาบันั

อุุดมศึึกษาเจ้้าของหลัักสููตรนั้้�นเป็็นอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรอย่่างน้้อย 3 คน 
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	  	 	 	 กรณีีหลัักสููตรจััดให้้มีีวิิชาเอกมากกว่่า 1 วิิชาเอก ให้้จััดอาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตร

ที่่�มีีคุุณวุุฒิิและคุุณสมบััติิตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับสาขาวิิชาที่่�เปิิดสอนไม่่น้้อยกว่่าวิิชาเอกละ 3 คน และต้้องมีี

สััดส่่วนอาจารย์์ที่่�มีีประสบการณ์์ด้้านปฏิิบััติิการ 1 ใน 3

	 	 	 	 7.2.3	 อาจารย์์ผู้้�สอน อาจเป็็นอาจารย์์ประจำหรืืออาจารย์์พิิเศษที่่�มีีคุุณวุุฒิิขั้้�นต่่ำ

ปริิญญาโทหรืือเทีียบเท่่า หรืือมีีตำแหน่่งผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์หรืือเทีียบเท่่า ในสาขาวิิชานั้้�นหรืือสาขาวิิชา

ที่่�สััมพัันธ์์กัันหรืือในสาขาวิิชาของรายวิิชาที่่�สอน

	  	  	 	 กรณีีที่่�มีีอาจารย์์ประจำที่่�มีีคุุณวุุฒิิปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าและทำหน้้าที่่�อาจารย์์ 

ผู้้�สอนก่่อนที่่�มีีเกณฑ์์มาตรฐานหลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2565 จะประกาศใช้้ให้้สามารถทำหน้้าที่่�

อาจารย์์ผู้้�สอนต่่อไปได้้ 

	  	 	 	 สำหรัับหลัักสููตรที่่�มีีการตกลงร่่วมผลิิตกัับองค์์กรภายนอกที่่�ไม่่ใช่่สถาบัันอุุดมศึึกษา 

หากเป็็นบุุคคลที่่�มาจากองค์์กรนั้้�น ต้้ องมีีคุุณวุุฒิิขั้้�นต่่ำปริิญญาตรีีหรืือเทีียบเท่่าและมีีประสบการณ์์การ

ทำงานในองค์์กรแห่่งนั้้�น หรืือการทำงานประเภทเดีียวกัันอย่่างต่่อเนื่่�องมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 6 ปีี 

	  	  	 	 กรณีีอาจารย์์พิิเศษที่่�ไม่่มีีคุุณวุุฒิิตามที่่�กำหนดข้้างต้้น ต้้ องเป็็นผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิที่่�มี ี

ความรู้้�และประสบการณ์์เป็็นที่่�ยอมรัับ ซึ่่ �งตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับรายวิิชาที่่�สอน โดยผ่่านความเห็็นชอบ 

จากสภามหาวิิทยาลััย ทั้้ �งนี้้� หากรายวิิชาใดมีีความจำเป็็นต้้องใช้้อาจารย์์พิิเศษ ต้้ องมีีอาจารย์์ประจำ 

ร่่วมรัับผิิดชอบกระบวนการเรีียนการสอนและพััฒนานัักศึึกษา ตลอดระยะเวลาของการจััดการเรีียน 

การสอนรายวิิชานั้้�น ๆ ด้้วย

หมวดที่่� 4

การรัับเข้้าเป็็นนัักศึึกษา การรัับย้้ายจากสถาบัันอุุดมศึึกษา 

และการรัับย้้ายระหว่่างหลัักสููตรภายในมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 8	 การรัับเข้้าเป็็นนัักศึึกษา

	  	 	 วิิธีีการและกำหนดการรัับเข้้าเป็็นนัักศึึกษา ให้้เป็็นไปตามประกาศของมหาวิิทยาลััย 	

	 ข้้อ 9	 คุุณสมบััติิของผู้้�เข้้าศึึกษา 

	  	 	 9.1	 หลัักสููตรปริิญญาตรีี (4 ปีี 5 ปีี และไม่่น้้อยกว่่า 6 ปีี) จะต้้องเป็็นผู้้�สำเร็็จการศึึกษา

ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายหรืือเทีียบเท่่า ตามหลัักสููตรที่่�ได้้รัับการรัับรองจากกระทรวงศึึกษาธิิการ

	  	 	 9.2 หลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเน่ื่�อง) จะต้้องเป็็นผู้้�สำเร็็จการศึึกษาระดัับประกาศนียบััตร

วิิชาชีีพชั้้�นสููงหรืือเทีียบเท่่า หรืือระดัับอนุุปริิญญาหรืือเทีียบเท่่า จากสถาบัันการศึึกษาที่่�ได้้รัับการรัับรอง

จากกระทรวงศึึกษาธิิการ หรืือกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม ในสาขาวิิชาที่่�

ตรงหรืือสััมพัันธ์์กัับสาขาวิิชาที่่�จะเข้้าศึึกษาตามที่่�สภามหาวิิทยาลััยกำหนด 
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	  	 	 9.3	 หลักัสููตรปริญิญาตรีแีบบก้้าวหน้้าทั้้�งทางวิชิาการ และทางวิชิาชีพีหรืือปฏิบิัตัิกิารต้้อง

เป็น็ผู้้�สำเร็จ็การศึกึษาระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลายหรืือเทียีบเท่า่ โดยมีคีะแนนเฉลี่่�ยสะสมไม่น่้้อยกว่า่ 3.50 

จากระบบ 4 ระดัับคะแนนหรืือเทีียบเท่่า

	  	 	 9.4	 คุุณสมบััติิอื่่�น ๆ ให้้เป็็นไปตามที่่�คณะหรืือมหาวิิทยาลััยกำหนด

 	 ข้้อ 10	การรัับย้้ายเข้้านัักศึึกษาจากสถาบัันอุุดมศึึกษา

	  	 	 10.1	มหาวิทิยาลัยัสามารถรับัย้้ายเข้้านักัศึกึษาจากสถาบันัอุดุมศึกึษา โดยได้้รับความเห็็นชอบ

จากคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีีก่่อนนำเสนออธิิการบดีีหรืือผู้้�ที่่�อธิิการมอบหมายอนุุมััติิ

	  	 	 10.2	ผู้้�ขอย้้ายต้้องยื่่�นคำร้้องต่อ่มหาวิทิยาลัยัไม่น่้้อยกว่า่ 30 วันั ก่อ่นการเปิดิภาคการศึกึษา

ที่่�ประสงค์์จะเข้้าศึึกษา 

	  	 	 10.3	นัักศึึกษาต้้องใช้้เวลาศึึกษาอยู่่�ในมหาวิิทยาลััยก่่อนสำเร็็จการศึึกษา อย่่างน้้อย 1 ปี ี

การศึึกษา 

	 ข้้อ 11	การรัับย้้ายเข้้านัักศึึกษาระหว่่างหลัักสููตรภายในมหาวิิทยาลััย 

	  	 	 11.1	ลงทะเบีียนเรีียนในหลัักสููตรเดิิมมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 1 ภาคการศึกึษา และมีีผลการเรีียน

เฉลี่่�ยไม่่ต่่ำกว่่า 2.00 

	 	 	 11.2 มีีคุุณสมบััติิเฉพาะตรงตามที่่�กำหนดไว้้ในหลัักสููตรที่่�รัับย้้ายเข้้า

	 	 	 11.3 การรัับย้้ายนัักศึกึษาระหว่่างหลักัสููตรให้้ผ่านความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาคณะ

กรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีี จากหลัักสููตรเดิิม และหลัักสููตรที่่�จะรัับย้้ายเข้้า ก่ อนนำเสนอ

อธิกิารบดีหีรืือผู้้�ที่่�อธิกิารมอบหมายอนุมุัตัิ ิโดยนักัศึกึษาจะต้้องดำเนินิการให้้แล้้วเสร็็จก่่อนเปิิดภาคการศึกึษา

หมวดที่่� 5

การลงทะเบีียนเรีียน ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา และการลงทะเบีียนรัักษาสภาพนัักศึึกษา

	 ข้้อ 12	การลงทะเบีียนเรีียน 

	 	 	 12.1	กำหนดการลงทะเบีียนเรีียน วิิธีีการลงทะเบีียนเรีียน ให้้เป็็นไปตามประกาศของ

มหาวิิทยาลััย 	

	 	 	 12.2	นักัศึกึษาที่่�มีสีิทิธิ์์�ลงทะเบีียนเรียีน ต้้องเป็็นไปตามหลักัเกณฑ์แ์ละเง่ื่�อนไขที่่�มหาวิทิยาลัยั

กำหนด	 	  

 	 	 	 12.3	การลงทะเบีียนเรีียนในแต่่ละภาคการศึึกษา 

 	  	 	 	 12.3.1	 นัักศึึกษาภาคปกติิ ล งทะเบีียนเรีียนตามแผนการเรีียนของแต่่ละหลัักสููตร  

โดยลงทะเบีียนเรียีนได้้ไม่่เกินิ 22 หน่ว่ยกิิต ในแต่ล่ะภาคการศึกึษาปกติิ สำหรัับภาคฤดููร้้อนให้้ลงทะเบีียน

เรีียนได้้ ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต 
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	  	 	 	 กรณีีที่่�นัักศึึกษาลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ หรืือสหกิิจศึึกษา 

ไม่่อนุุญาตให้้ลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาอื่่�น ๆ ได้้อีก เว้้นแต่่กรณีีการลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชานั้้�นไม่่ส่่งผล 

กระทบต่่อการฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพหรืือสหกิิจศึึกษา

	 	  	 	 12.3.2	 นัักศึึกษาภาคพิิเศษ ล งทะเบีียนเรีียนตามแผนการเรีียนของแต่่ละหลัักสููตร 

โดยลงทะเบีียนเรียีนได้้ไม่่เกินิ 12 หน่ว่ยกิิต ในแต่ล่ะภาคการศึกึษาปกติิ สำหรัับภาคฤดููร้้อนให้้ลงทะเบีียน

เรีียนได้้ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต 

	 	 	 	 หากมหาวิิทยาลััยมีีเหตุุผลและความจำเป็็นพิิเศษ การลงทะเบีียนเรีียนที่่�มีีจำนวน

หน่่วยกิิต แตกต่่างไปจากเกณฑ์์ข้้างต้้นก็็อาจทำได้้ โดยการอนุุมััติิของมหาวิิทยาลััย แต่่ต้้องไม่่กระทบต่่อ

มาตรฐานและคุุณภาพการศึึกษา 

	 	 	 12.4	การลงทะเบีียนเรียีนในรายวิชิาที่่�มีลีำดัับรายวิชิาตามเง่ื่�อนไขในหลักัสููตร ให้้ลงทะเบีียน

เรียีนตามลำดับัรายวิชิา หากเป็น็รายวิชิาต่อ่เนื่่�องต้้องสอบผ่า่นรายวิชิาบังัคับัก่อ่นจึงึจะลงทะเบียีนรายวิชิา

ต่่อเนื่่�องได้้

	 	 	 12.5	การลงทะเบีียนเรีียนซ้้ำกัับรายวิิชาที่่�เคยสอบได้้  หรืือรายวิิชาที่่�ได้้รับการยกเว้้นหรืือ 

เทีียบโอน ให้้ใช้้ผลการประเมิินระดัับคะแนนของการลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาครั้้�งหลัังสุุดเป็็นเกณฑ์์	

	 	 	 12.6	นัักศึึกษาจะต้้องดำเนิินการลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาตามระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััย

กำหนด  หากภาคการศึึกษาใดที่่�นัักศึึกษาไม่่ประสงค์์จะลงทะเบีียนเรีียน จะต้้องเขีียนคำร้้องขอลาพััก 

การศึึกษา โดยจะต้้องชำระเงิินเพื่่�อรัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษาในภาคเรีียนนั้้�น หากนัักศึึกษาไม่่ได้้ 

ดำเนินิการจะขาดสภาพการเป็น็นักัศึกึษา เมื่่�อต้้องการลงทะเบียีนเรียีนในภาคเรียีนต่อ่ไปนักัศึกึษาจะต้้อง

ดำเนิินการเขีียนคำร้้องขอคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษาโดยจะต้้องชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการขอคืืนสภาพ

การเป็็นนัักศึึกษา พร้้อมชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการรัักษาสภาพของภาคการศึึกษาที่่�ค้้างชำระ 

	 ข้้อ 13	ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาและการชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา 

	 	 	 13.1	อััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา ให้้เป็็นไปตามระเบีียบมหาวิิทยาลััยว่่าด้้วยการรัับจ่่าย

เงิินในการจััดการศึึกษา ซึ่่ �งนัักศึึกษาจะต้้องลงทะเบีียนเรีียนและชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาตาม

กำหนดการในประกาศมหาวิิทยาลััย เรื่่�องปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ หากพ้้นระยะเวลาที่่�กำหนดจะไม่่ได้้

รัับอนุุญาตให้้ลงทะเบีียนเรีียนและชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา นอกเหนืือจากนี้้�จะต้้องชำระค่่าปรัับ

ตามประกาศของมหาวิิทยาลััย 	  

	 	 	 13.2	ภาคการศึึกษาใดที่่�นัักศึึกษาไม่่ได้้ลงทะเบีียนเรีียนตามระยะเวลาที่่�กำหนดจะต้้องขอ

ลาพัักการศึกึษาสำหรัับภาคการศึกึษานั้้�น พร้้อมชำระเงิินเพ่ื่�อรัักษาสภาพการเป็็นนัักศึกึษา มิฉะนั้้�นจะพ้้น

สภาพการเป็็นนัักศึึกษา
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	 	 	 13.3	กรณีีที่่�นัักศึึกษาได้้ลงทะเบีียนเรีียนและชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาไปแล้้ว  

แต่่ภายหลัังตรวจสอบพบว่่าไม่่มีีสิิทธิ์์�ลงทะเบีียนเรีียน นั ักศึึกษามีีสิิทธิ์์�ขอคืืนเงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา

ได้้ ทั้้�งนี้้�ให้้เป็็นไปตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	  	 	 การเรียีกเก็็บค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาต่่ำกว่่าค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาของแต่่ละหลักัสููตรหรืือ

การยกเว้้นการเรียีกเก็บ็ค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาให้้จัดัทำเป็น็ประกาศของมหาวิทิยาลัยัโดยความเห็น็ชอบ

ของคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ซึ่่ �งเป็็นไปตามระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับ

ปริิญญาตรีี

	 ข้้อ 14	การลงทะเบีียนรัักษาสภาพนัักศึึกษา 

	 	 	 14.1	นัักศึึกษาที่่�ลงทะเบีียนเรีียนและเรีียนครบตามแผนการเรีียนแล้้ว  แต่่ยัังไม่่สามารถ

สำเร็็จการศึึกษาได้้ตามเกณฑ์์ ให้้ชำระเงิินค่่าธรรมเนีียมรัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษา และค่่าบำรุุงการ

ศึึกษาตามระเบีียบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดไว้้ทุุกภาคการศึึกษาจนกว่่าจะสำเร็็จการศึึกษา มิ ิฉะนั้้�นจะพ้้น

สภาพการเป็็นนัักศึึกษา	

	 	 	 14.2	การลงทะเบีียนเพื่่�อรัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษาให้้ดำเนิินการให้้แล้้วเสร็็จก่่อนเปิิด

ภาคการศึึกษาถััดไป โดยได้้รัับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา 

หมวดที่่� 6 

การขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิิชา การยกเลิิกรายวิิชาเรีียน 

และการขอเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษ

	 ข้้อ 15	การขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิิชา 

	 	 	 15.1	การขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิิชาต้้องไม่่ขััดต่่อการลงทะเบีียนเรีียนในข้้อ 12.3 

	 	 	 15.2	การขอเพิ่่�ม - ถอนรายวิชิา จะกระทำได้้ภายใน 3 สัปัดาห์แ์รกของภาคการศึึกษา หรืือ

ดำเนิินการภายในระยะเวลาที่่�กำหนดในปฏิิทิินดำเนิินงานวิิชาการ 

	 ข้้อ 16	การยกเลิิกรายวิิชาเรีียน

	 	 	 16.1	การยกเลิิกรายวิิชาเรีียน ให้้ทำได้้หลัังจากพ้้นกำหนดการเพิ่่�ม – ถอน รายวิิชาเรีียน 

และจะต้้องดำเนิินการให้้แล้้วเสร็็จภายในสััปดาห์์สุุดท้้ายของการเรีียนการสอน 

	 	 	 16.2	รายวิิชาเรีียนที่่�ยกเลิิกจะไม่่นำมานัับหน่่วยกิิต และหากไม่่ใช่่รายวิิชาบัังคัับ นัักศึึกษา

ไม่่จำเป็็นต้้องเรีียนซ้้ำ แต่่จะบัันทึึกในใบรายงานผลการศึึกษา 
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	  	 	 16.3	การยกเลิิกรายวิิชาเรีียนต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาและอาจารย์์ 

ผู้้�สอน 	 

	 ข้้อ 17	การขอเปิิดรายวิิชาเรีียนเป็็นกรณีีพิิเศษ

	 	 	 17.1	ต้้องเป็็นภาคเรียีนสุุดท้้าย เพื่่�อสำเร็จ็การศึกึษา หรืือเป็็นภาคเรียีนสุุดท้้ายของรายวิชิา

บรรยายก่่อนออกฝึึกรายวิิชาประสบการณ์์วิิชาชีีพหรืือวิิชาสหกิิจศึึกษา 

	 	 	 17.2	ต้้องเป็็นรายวิิชาบัังคัับที่่�ไม่่เปิิดสอนแล้้ว  และเป็็นรายวิิชาที่่�ไม่่สามารถเทีียบเคีียง

รายวิิชาอื่่�นได้้ 

	 	 	 17.3	ต้้องเป็็นรายวิิชาที่่�มีีผลระดัับคะแนนเป็็น E 

	 	 	 17.4	ได้้รับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา คณะกรรมการบริิหารหลักัสููตร และคณบดีี 

ก่่อนนำเสนออธิิการบดีีหรืือผู้้�ที่่�อธิิการบดีีมอบหมายอนุุมััติิ โดยต้้องดำเนิินการให้้แล้้วเสร็็จตามประกาศ

ของมหาวิิทยาลััย 

หมวดที่่� 7

การลาพัักการศึึกษา การลาออก การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา 

และการคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษา

	 ข้้อ 18	การลาพัักการศึึกษา 

	 	 	 18.1	นัักศึึกษามีีสิิทธิ์์�ลาพัักการศึึกษาได้้ ต้้ องได้้รัับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา 

ประธานคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีี โดยถืือเกณฑ์์การพิิจารณา ดัังต่่อไปนี้้� 

	 	 	 	 18.1.1	 เจ็็บป่่วยต้้องพัักรัักษาตััวโดยมีีใบรัับรองแพทย์์ 	  

	 	 	 	 18.1.2	 ต้้องศึึกษามาแล้้วอย่่างน้้อย 1 ภาคการศึึกษา

	 	 	 	 18.1.3	 ถููกเกณฑ์์หรืือระดมเข้้ารัับราชการทหารกองประจำการ ระยะเวลาการลาพััก

การศึึกษาให้้เป็็นไปตามความต้้องการของราชการทหาร 

	 	  	 	 18.1.4	 ได้้รับัทุนุแลกเปลี่่�ยนนักัศึกึษาระหว่า่งประเทศ หรืือทุนุอื่่�นใดที่่�เป็น็ประโยชน์์

ต่อ่การศึกึษาหรืือการวิจัิัยในหลักัสููตร ซึ่่�งมหาวิทิยาลัยัเห็็นสมควรสนับัสนุนุ ระยะเวลาการลาพักัการศึกึษา

ให้้เป็็นไปตามเงื่่�อนไขของทุุนที่่�ได้้รัับ

	 	 	 18.2	การลาพัักการศึึกษาที่่�ไม่่เป็็นไปตาม ข้้อ 18.1 ให้้อยู่่�ในดุุลยพิินิิจของอธิิการบดีี

	 	  	 ในการขอลาพัักการศึึกษาจะต้้องแสดงเหตุุผลความจำเป็็นที่่�ต้้องขอลาพัักการศึึกษาตาม 

ขั้้�นตอนที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนด และจะลาพัักการศึกึษาได้้คราวละ 1 ภาคการศึกึษา ทั้้�งนี้้�การลาพัักการศึกึษา

ให้้นัับระยะเวลาที่่�ลาพัักอยู่่�ในระยะเวลาของการศึึกษาด้้วย 
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	 	 	 18.3	ยื่่�นคำร้้องขอลาพัักการศึึกษา พร้้อมแสดงหลัักฐานประกอบการขอลาพัักการศึึกษา

ตามข้้อ 18.1.1 – 18.1.4 โดยได้้รัับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานคณะกรรมการบริิหาร

หลัักสููตร และคณบดีี

	 	 	 18.4	นักัศึกึษาที่่�ได้้รับัอนุมุัตัิใิห้้ลาพัักการศึกึษา เมื่่�อจะกลับัเข้้าศึกึษาต้้องย่ื่�นคำร้้องขอกลับั

เข้้าศึึกษาต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีี ก่ อนกำหนดการลง

ทะเบีียนเรีียนในภาคการศึึกษาถััดไป 

	 ข้้อ 19	การลาออก 

	 	 	 นักัศึกึษาที่่�ประสงค์จ์ะลาออกจากการเป็น็นักัศึกึษาของมหาวิทิยาลัยั ให้้ยื่่�นคำร้้องต่อ่คณะ

โดยได้้รับความเห็็นชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา ประธานคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร และคณบดีี 

ทั้้�งนี้้�ให้้เป็็นไปตามประกาศของมหาวิิทยาลััย 

	 ข้้อ 20	การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา ในกรณีีดัังต่่อไปนี้้�

	 	 	 20.1	นัักศึึกษาพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาเนื่่�องจากผลการเรีียน 

	 	  	 	 20.1.1	 นักัศึกึษาภาคปกติ ิจะพ้้นสภาพการเป็น็นักัศึกึษาเมื่่�ออยู่่�ในเกณฑ์ข์้้อใดข้้อหนึ่่�ง 

ดัังต่่อไปนี้้� 

	 	 	  	 	 	 (1)	 ผลการประเมิินได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.60 เมื่่�อสิ้้�น 

ภาคการศึึกษาปกติิ ภาคการศึึกษาที่่� 2 นัับตั้้�งแต่่เริ่่�มเข้้าเรีียน

	 	 	  	 	 	 (2)	 ผลการประเมิินได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.80 เมื่่�อสิ้้�น 

ภาคการศึึกษาปกติิที่่� 4, ที่่� 6, ที่่� 8, ที่่� 10, ที่่� 12, ที่่� 14 และที่่� 16 นัับตั้้�งแต่่เริ่่�มเข้้าเรีียน

	 	 	 	 	 	 (3)	 ลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาครบตามโครงสร้้างของหลัักสููตร แต่่ยัังได้้ค่า

ระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.80 

	 	 	 	 	 	 (4)	 มีีสภาพการเป็็นนัักศึึกษาภาคปกติิครบ 8 ภาคการศึึกษาปกติิติิดต่่อกััน

ในกรณีีเรียีนหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่อ่เน่ื่�อง) และครบ 16 ภาคการศึกึษาปกติิติดิต่อกันัในกรณีีเรียีนหลัักสููตร 

4 ปีี และครบ 20 ภาคการศึึกษาปกติิ ในกรณีีเรีียนหลัักสููตร 5 ปีี 

	 	 	 	 20.1.2	 นัักศึึกษาภาคพิิเศษ การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาเมื่่�อผลการประเมิินได้้

คะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.80 เมื่่�อสิ้้�นภาคการศึึกษาที่่� 4 หรืือมีีสภาพการเป็็นนัักศึึกษาครบ 

5 ปีีการศึึกษา

	 	 	 	 กรณีีเรีียนหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) เมื่่�อสิ้้�นภาคการศึึกษาที่่� 7 หรืือมีีสภาพการ

เป็็นนัักศึึกษาครบ 9 ปีีการศึึกษากรณีีเรีียนหลัักสููตร 4 ปีี และเมื่่�อสิ้้�นภาคการศึึกษาที่่� 9 หรืือมีีสภาพเป็็น

นัักศึึกษาครบ 11 ปีีการศึึกษา กรณีีเรีียนหลัักสููตร 5 ปีี หรืือนัักศึึกษาลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชา ครบตาม
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เกณฑ์์ขั้้�นต่่ำที่่�หลัักสููตรกำหนด แต่่ยัังได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมต่่ำกว่่า 1.80 

	 	 	 20.2	ได้้รัับอนุุมััติิให้้ลาออก

	 	 	 20.3	ขาดคุุณสมบััติิของการเข้้าเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 20.4	ไม่่ลงทะเบีียนเรีียน โดยไม่่ลาพัักการศึึกษาติิดต่่อกัันเป็็นเวลา 2 ภาคการศึึกษา 	

	 	 	 20.5	ไม่่ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขของการลาพัักการศึึกษา

	 	  	 การพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา ให้้มหาวิิทยาลััยจััดทำประกาศพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา

และแจ้้งให้้นัักศึึกษาทราบ 

	 	 	 20.6	ตาย

	 ข้้อ 21	การคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษา

	 	 	 การขอคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษาตามข้้อ 20.5 จะต้้องดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 2 

สััปดาห์์แรกของการเปิิดภาคการศึึกษา 

หมวดที่่� 8

การวััดผลและการประเมิินผลการศึึกษา

	 ข้้อ 22	การวััดผลและการประเมิินผล

 	 	 	 22.1	ให้้อาจารย์ผ์ู้้�สอนประเมินิผลทุกรายวิชิาในแต่่ละภาคการศึกึษา โดยยึดึหลักัการวัดัผล

และประเมิินผลตามสภาพจริิง โดยใช้้วิิธีีที่่�หลากหลาย 

	 	 	 22.2	อาจารย์์ผู้้�สอนต้้องแจ้้งแผนการสอน เกณฑ์์การวัดัผลและประเมินิผล และรููปแบบการ

จััดการเรีียนการสอน ในแต่่ละรายวิิชาให้้นัักศึึกษาทราบ

	 ข้้อ 23	การวััดผลและการประเมิินผลการศึึกษา

	 ให้้คณะกรรมการประจำคณะพิิจารณาผลของการวััดผลการศึึกษาทุุกภาคการศึึกษา โดยมีีคณบดีี

เป็็นผู้้�ลงนามอนุุมััติิผลของการวััดผลการศึึกษา 

	 ข้้อ 24	การประเมิินผลการศึึกษาจะต้้องกระทำเม่ื่�อสิ้้�นแต่่ละภาคการศึึกษาโดยให้้ผลการประเมิิน

เป็็นระดัับคะแนน (Grade) ซึ่่�งระดัับคะแนน ค่่าระดัับคะแนน ผลการศึึกษา เป็็นดัังนี้้� 

	 	 	 24.1	ระบบค่่าระดัับคะแนน แบ่่งเป็็น 8 ระดัับ

 	 ระดัับคะแนน 	ค วามหมายของผลการศึึกษา	ค่ ่าระดัับคะแนน

	 A	 ดีีเยี่่�ยม (Excellent)	 4.0

	 B+	 ดีีมาก (Very Good)	 3.5

	 B	 ดีี (Good)	 3.0

 	 C+	 ดีีพอใช้้ (Fairly Good)	 2.5
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 	 C	 พอใช้้ (Fair)	 2.0

 	 D+	 อ่่อน (Poor)	 1.5

 	 D	 อ่่อนมาก (Very Poor)	 1.0

 	 E	 ตก (Fail)	 0.0

 	 	 	 ระบบนี้้�ใช้้สำหรัับการประเมิินรายวิิชาที่่�เรีียนตามหลัักสููตร หากสอบได้้ระดัับคะแนน “E” 

ต้้องลงทะเบียีนเรียีนและเรียีนใหม่จ่นกว่า่จะสอบได้้ระดับัคะแนนไม่ต่่่ำกว่า่ “D” กรณีรีายวิชิาเลืือกถ้้าได้้

ระดัับคะแนน “E” สามารถเปลี่่�ยนไปเลืือกเรีียนรายวิิชาอื่่�นได้้ ส่ ่วนการประเมิินรายวิิชาเตรีียมฝึึก

ประสบการณ์์. วิชิาชีพี/เตรีียมสหกิิจศึกึษา และรายวิชิาฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีีพ/สหกิิจศึกึษา ถ้้าได้้ระดับั

คะแนนต่่ำกว่่า “C” นัักศึึกษาจะต้้องลงทะเบีียนเรีียนใหม่่ จนกว่่าจะได้้รัับการประเมิินในระดัับคะแนน

ไม่่ต่่ำกว่่า “C” 

	 	 	 24.2	ระบบไม่่มีีค่่าระดัับคะแนน กำหนดการประเมิิน ดัังนี้้�

	 ระดัับการประเมิิน	ผ ลการศึึกษา

	 PD (Pass with Distinction)	 ผ่่านดีีเยี่่�ยม	 	 	

	 P (Pass) 	 ผ่่าน	 	 	 	  

	 F (Fail)	 ไม่่ผ่่าน	 	 	

	 	 	 ระบบนี้้�ใช้้สำหรัับการประเมิินรายวิิชาที่่�หลัักสููตรบัังคัับให้้เรีียนเพิ่่�ม ตามข้้อกำหนดเฉพาะ 

และรายวิิชาที่่�หลัักสููตรกำหนดให้้เรีียนเพิ่่�ม

 	 	 	 รายวิิชาที่่�ได้้รัับผลการประเมิินระดัับ “F” นั ักศึึกษาต้้องลงทะเบีียนเรีียนและเรีียนใหม่่

จนกว่่าจะสอบได้้ระดัับการประเมิินไม่่ต่่ำกว่่า “P” 

	 	 	 24.3	สััญลัักษณ์์อื่่�น มีีดัังนี้้�

	  	 	 	 Au (Audit) ใช้้สำหรัับการลงทะเบีียนเรีียนเพื่่�อร่่วมเรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิต

 	 	 	 	 W (Withdraw) ใช้้สำหรับัการบันัทึึกหลัังจากได้้รับัอนุุมัติัิให้้ยกเลิิกรายวิชิานั้้�น ให้้แล้้ว

เสร็็จภายในสััปดาห์์สุุดท้้ายของการเรีียนการสอน 

 	 	 	 	 I (Incomplete) ใช้้สำหรัับบัันทึึกการประเมิินที่่�ไม่่สมบููรณ์์ในรายวิิชาที่่�นัักศึึกษา 

ยัังทำงานไม่่เสร็็จเมื่่�อสิ้้�นภาคการศึึกษา นัักศึึกษาที่่�ได้้ “I” ต้้องดำเนิินการขอแก้้ไขระดัับคะแนน “I” ให้้

เสร็็จสิ้้�น

 	 	 	 	 ภายใน 3 สัปดาห์ ์ของการเปิิดภาคการศึกึษาถัดัไป กรณีทีี่่�นักัศึกึษาไม่ด่ำเนินิการตาม

ระยะเวลา ให้้ปรัับระดัับคะแนนเป็็นระดัับ “E”/ “F”	
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	 	 	 24.4	รายวิิชาที่่�ได้้รัับการเทีียบโอน/ยกเว้้นผลการศึึกษา ให้้ได้้ผลการประเมิิน เป็็น “P”

	 	 	 24.5	การคิิดค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ย

	 	 	 ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยประจำภาคการศึึกษาและค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมให้้คิดเป็็นเลข

ทศนิยม 2 ตำแหน่่ง โดยไม่่ปััดเศษ สำหรัับรายวิิชาที่่�ยัังมีีผลการเรีียน “E” และ “I” ไม่่นำหน่่วยกิิต 

มารวมเป็็นตััวหารเฉลี่่�ย	

หมวดที่่� 9

การสำเร็็จการศึึกษา การขออนุุมััติิปริิญญา การให้้ปริิญญาและการได้้รัับเกีียรติินิิยม

	 ข้้อ 25	การสำเร็็จการศึึกษา

	 	 	 ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาต้้องเรีียนครบตามจำนวนหน่่วยกิิตที่่�กำหนดไว้้ในหลัักสููตร โดยได้้ระดัับ

คะแนนเฉลี่่�ยไม่่ต่่ำกว่่า 2.00 จากระบบ 4 ระดัับคะแนนหรืือเทีียบเท่่า และบรรลุุผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ตาม

มาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับปริิญญาตรีี 

	 ข้้อ 26	การขออนุุมััติิปริิญญา

	 	 	 นัักศึึกษาที่่�จะได้้รัับการพิิจารณาเสนอชื่่�อขออนุุมััติิปริิญญาต่่อสภามหาวิิทยาลััย ต้้ องมีี

คุุณสมบััติิ ดัังนี้้�

	 	 	 26.1	ต้้องเป็็นผู้้�สำเร็็จการศึึกษาตามข้้อ 25 	  

	 	 	 26.2	มีคีวามประพฤติิเหมาะสม ไม่เ่ป็น็ผู้้�อยู่่�ระหว่่างถููกลงโทษทางวินัิัยนักัศึึกษาหรืือระหว่่าง

การพิิจารณาความผิิด 

 	 	 	 26.3	ไม่่มีีภาระหนี้้�สิินหรืือพัันธะต่่อมหาวิิทยาลััยหรืือหน่่วยงานใด ๆ ในมหาวิิทยาลััย

	 	 	 26.4	เงื่่�อนไขอื่่�น ๆ  ตามประกาศมหาวิทิยาลัยั โดยได้้รับัความเห็น็ชอบจากสภามหาวิทิยาลััย 

	 ข้้อ 27	การให้้ปริิญญา

	  	 	 มหาวิทิยาลัยัเสนอชื่่�อผู้้�สำเร็จ็การศึกึษาที่่�ควรได้้รับัปริญิญาต่อ่สภาวิชิาการเพื่่�อให้้ความเห็น็

ชอบและเสนอสภามหาวิิทยาลััยเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิการให้้ปริิญญาต่่อไป

 	 ข้้อ 28	การได้้รัับเกีียรติินิิยม ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาในระดัับปริิญญาตรีี ต้้องมีีคุุณสมบััติิ ดัังนี้้�

	 	 	 28.1	เกีียรติินิิยมอัันดัับหนึ่่�ง ต้้ องมีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากระดัับอนุุปริิญญาหรืือเทีียบเท่่า 

ไม่่น้้อยกว่่า 3.60 และ/หรืือได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากการศึึกษาในมหาวิิทยาลััยไม่่น้้อยกว่่า 3.60 

	 	 	 28.2	เกีียรติินิิยมอัันดัับ 2 ต้้ องมีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากระดัับอนุุปริิญญาหรืือเทีียบเท่่า 

ไม่่น้้อยกว่่า 3.25 แต่่ไม่่ถึึง 3.60 และ/หรืือได้้ค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยจากการศึึกษาในมหาวิิทยาลััย 

ไม่่น้้อยกว่่า 3.25 แต่่ไม่่ถึึง 3.60 
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	 	 	 28.3	สอบได้้ในรายวิชิาใด   ไม่ต่่่ำกว่า่ C ตามระบบค่า่ระดับัคะแนนหรืือไม่ไ่ด้้ F ตามระบบ

ไม่่มีีค่่าระดัับคะแนน ตลอดระยะเวลาที่่�ศึึกษาตามหลัักสููตร	

	 	 	 28.4	นัักศึึกษาภาคปกติิ มีีเวลาเรีียนไม่่เกิิน 4 ภาคการศึึกษาปกติิ หรืือตามแผนการเรีียน 

สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) ไม่่เกิิน 8 ภาคการศึึกษาปกติิสำหรัับหลัักสููตร 4 ปีี และไม่่เกิิน 10 

ภาคการศึึกษาปกติิ สำหรัับหลัักสููตร 5 ปีี 

	 	 	 ทั้้�งนี้้� การได้้รัับเกีียรติินิิยมไม่่ตััดสิิทธิ์์�ผู้้�ที่่�ลงทะเบีียนเรีียนในภาคฤดููร้้อน 	

	 	 	 28.5	นักัศึกึษาภาคพิเิศษจะต้้องมีเีวลาเรียีนไม่เ่กินิ 8 ภาคการศึกึษาหรืือตามแผนการเรียีน

สำหรัับหลัักสููตรปริิญญาตรีี (ต่่อเนื่่�อง) และไม่่เกิิน 14 ภาคการศึึกษาสำหรัับหลัักสููตร 4 ปีี และไม่่เกิิน 17 

ภาคการศึึกษาสำหรัับหลัักสููตร 5 ปีี

	 	 	 28.6	ไม่่เคยถููกโทษทางวิินััยตั้้�งแต่่โทษพัักการเรีียนขึ้้�นไป

	 	 	 28.7	ไม่่เคยเรีียนซ้้ำรายวิิชาใดเพื่่�อเปลี่่�ยนแปลงผลการประเมิินคะแนนเฉลี่่�ยสะสม

 	 	 	 28.8	ไม่่เคยยกเลิิกรายวิิชาตลอดระยะเวลาที่่�ศึึกษาตามหลัักสููตร

หมวดที่่� 10

การตรวจสอบหลัักสููตรการศึึกษา และการดำเนิินการจััดการศึึกษา 

และการประกัันคุุณภาพการศึึกษา

	 ข้้อ 29	ให้้หลัักสููตรดำเนิินการตามแนวทางการตรวจสอบหลัักสููตรการศึึกษา และการตรวจสอบ

การดำเนิินการจััดการศึกึษา เพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรฐานหลัักสููตรการศึกึษาระดัับอุดุมศึกึษา และมาตรฐาน

คุณุวุฒุิริะดับัอุดุมศึกึษา รวมทั้้�ง มาตรฐานคุณุวุฒุิสิาขาหรืือสาขาวิชิา (ถ้้ามี)ี เพื่่�อการรับัรองมาตรฐานการ

อุุดมศึึกษาของหลัักสููตร และการจััดการศึึกษาตามแนวทางที่่�กำหนด

	 ข้้อ 30	ให้้ทุุกหลัักสููตรมีีการประกัันคุุณภาพการศึึกษาระดัับหลัักสููตร ตามระบบประกัันคุุณภาพ

การศึึกษาที่่�สภามหาวิิทยาลััยกำหนด พร้้อมทั้้�งจััดให้้มีีหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ พร้้อมสำหรัับการตรวจสอบ

หลัักสููตรการศึึกษาและตรวจสอบการดำเนิินการจััดการศึึกษา เพื่่�อการรัับรองมาตรฐานการอุุดมศึึกษา

ของหลัักสููตรการศึึกษา 

	 ข้้อ 31	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการตามข้้อบัังคัับนี้้� และมีีอำนาจออกประกาศหรืือคำสั่่�งเพื่่�อประโยชน์์ 

ในการปฏิิบัตัิติามข้้อบัังคับันี้้� กรณีีมีปีัญัหาเกี่่�ยวกับัการปฏิิบัตัิติามข้้อบัังคับันี้้�ให้้อธิกิารบดีมีีีอำนาจตีีความ 

และวิินิิจฉััย
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บทเฉพาะกาล

	 ข้้อ 32 นักัศึกึษาที่่�เข้้าศึกึษาก่อ่นปีกีารศึกึษา 2566 ให้้ใช้้ข้้อบังัคับัเดิมิไปจนกว่า่จะสิ้้�นสุดุสถานภาพ

การเป็็นนัักศึึกษา

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 27 มิิถุุนายน พ.ศ. 2566 

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย การดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิต พ.ศ. 2568

......................................................................

 	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุงข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย การดำเนิินงาน

คลัังหน่่วยกิิต พ.ศ. 2566 เพื่่�อให้้ครอบคลุุมกัับการศึึกษาตามพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547 และสอดคล้้องกับัประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดุมศึกึษา เรื่่�อง แนวทางการดำเนินิงาน

คลัังหน่่วยกิิต ในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547 โดยความเห็็นชอบของสภาวิิชาการมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 

14/2568 เมื่่�อวัันที่่� 3 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2568 และสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุม

ครั้้�งที่่� 11/2568 เมื่่�อวัันที่่� 25 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2568 จึึงเห็็นสมควรให้้ออกข้้อบัังคัับไว้้ดัังต่่อไปนี้้� 

หมวดที่่� 1

บททั่่�วไป

	 ข้้อ 1	 ข้้อบังัคับันี้้�เรียีกว่า่ “ข้้อบังัคับัมหาวิทิยาลััยราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่าด้้วย การดำเนินิงาน คลังั

หน่่วยกิิต พ.ศ. 2568”

	 ข้้อ 2	 ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้มีีผลใช้้บัังคัับนัับตั้้�งแต่่วัันประกาศเป็็นต้้นไป

 	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิต 

พ.ศ. 2566	 	 	 	 	 	 	

 	 บรรดาระเบียีบ ข้้อบัังคับั ประกาศ หรืือคำสั่่�งอื่่�นใดซึ่่�งขัดัหรืือแย้้งกับัข้้อบังัคับันี้้� ให้้ใช้้ข้้อบังัคับันี้้�แทน

	 ข้้อ 4	 ในข้้อบัังคัับนี้้�		 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	 	

	 	 	 “สภามหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายความว่่า อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “คณะ” หมายความว่่า คณะหรืือหน่่วยงานที่่�มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะ ซึ่่ �งเป็็นส่่วนราชการ 

ในสัังกััดมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี รวมถึึงส่่วนงานภายในที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นตามมติิสภามหาวิิทยาลััย 	
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	 	 	 “ผู้้�เรียีน” หมายความว่า่ ผู้้�ที่่�ลงทะเบียีนสะสมหน่ว่ยกิติกับัมหาวิทิยาลััยราชภััฏสุรุาษฎร์ธ์านีี 

	  	 	 “คณะกรรมการ” หมายความว่า่ คณะกรรมการดำเนินิงานคลัังหน่ว่ยกิติของมหาวิทิยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	

	 	 	 “คลัังหน่่วยกิิต” หมายความว่่า ระบบทะเบีียนสะสมหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาสํําหรัับ 

ผู้้�เรีียนทั้้�งจากการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย อาทิิ หลัักสููตรเพื่่�อ 

รัับปริิญญา หลัักสููตรฝึึกอบรม การสร้้างประสบการณ์์ โดยมีีหลัักฐานที่่�เป็็นองค์์ประกอบในการเทีียบ

หน่่วยกิิต รวบรวมไว้้ด้้วย

	 	  	 “การศึกึษาในระบบ” หมายความว่่า การศึกึษาที่่�กําํหนดจุดมุ่่�งหมาย วิธิีกีารศึกึษา หลักัสููตร 

ระยะเวลาของการศึึกษา การวััดและประเมิินผล ซึ่่�งเป็็นเงื่่�อนไขของการสํําเร็็จการศึึกษาที่่�แน่่นอน		

 	 	 	 “การศึึกษานอกระบบ” หมายความว่่า การศึึกษาที่่�มีีความยืืดหยุ่่�นในการกํําหนด 

จุุดมุ่่�งหมาย รูู ปแบบ วิธิีกีารจัดัการศึกึษา ระยะเวลาของการศึกึษา การวัดัและประเมินิผล ซึ่่�งเป็็นเงื่่�อนไข 

สําํคัญัของการสําํเร็จ็การศึกึษา โดยเนื้้�อหาและหลักัสููตรจะต้้องมีคีวามเหมาะสมสอดคล้้องกับัสภาพปัญัหา

และความต้้องการของบุุคคลแต่่ละกลุ่่�ม	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “การศึึกษาตามอััธยาศััย” หมายความว่่า การศึึกษาที่่�ให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง 

ตามความสนใจ ศั กยภาพ ความพร้้อม และโอกาส โดยศึึกษาจากบุุคคล  ประสบการณ์์ สั ังคม  

สภาพแวดล้้อม สื่่�อ หรืือแหล่่งความรู้้�อื่่�น ๆ	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 “การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต” หมายความว่่า กระบวนการเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนา 

ที่่�เกิิดขึ้้�นในตััวบุุคคล อั ันเป็็นผลจากการได้้รัับความรู้้� ทั ักษะ หรืือประสบการณ์์จากการศึึกษา หรืือจาก

กิิจกรรมในวิิถีีชีีวิิตที่่�สามารถเกิิดขึ้้�นได้้ตลอดเวลา

	  	 	 “ผลการเรีียน” หมายความว่่า ความรู้้� ทั กษะ จริิยธรรม และลัักษณะบุุคคลที่่�ได้้จาก 

การศึึกษาในระบบซึ่่�งสามารถแสดงในรููปของคะแนนตััวอัักษร หรืือแต้้มระดัับคะแนนที่่�นํํามาคิิดคะแนน

ผลการเรีียนหรืือคํํานวณแต้้มระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมได้้	 	 	 	 	 	 	

	 	  	 “ผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�” หมายความว่่า ผลที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่ผู้้�เรียีนผ่่านกระบวนการเรียีนรู้้�ที่่�ได้้จาก

การศึึกษา ฝึึกอบรม หรืือประสบการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการฝึึกปฏิิบััติิ หรืือการเรีียนรู้้�จริิงในที่่�ทํํางานระหว่่าง

การศึึกษา “รายวิิชา” หมายความว่่า รายวิิชาของคณะหรืือหน่่วยงานเทีียบเท่่าคณะ เปิิดสอนมีีจำนวน

หน่่วยกิิตไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต แต่่ไม่่เกิิน 6 หน่่วยกิิต	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “ชุุดวิิชา” หมายความว่่า กลุ่่�มวิิชาที่่�คณะหรืือหน่่วยงานเทีียบเท่่าคณะ เปิิดสอนมีีจำนวน

หน่่วยกิิตรวมไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต แต่่ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต	 	 	 	 	 	 	
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	 	 	 “ประกาศนียบััตร” หมายความว่่า เอกสารรัับรองผลการสำเร็จ็การศึกึษาของผู้้�เรียีนมีีจำนวน

หน่่วยกิิตไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “สััมฤทธิิบััตร” หมายความว่่า เอกสารรัับรองผลการสำเร็็จการศึึกษาของผู้้�เรีียนจากการ

เรีียน

ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “หนัังสืือรัับรอง” หมายความว่่า เอกสารรัับรองผลการสำเร็็จการศึึกษาของผู้้�เรีียนจาก 

การเรีียนไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต	

หมวดที่่� 2

วััตถุุประสงค์์และหลัักการ

	 ข้้อ 5	 การดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิตของมหาวิิทยาลััย มีีวััตถุุประสงค์์ ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้ผู้้�เรีียนมีีการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต โดยไม่่กำหนดอายุุและคุุณวุุฒิิ

ของผู้้�เรีียน เป็็นการเชื่่�อมโยงทั้้�งการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย	

	 	 	 (2)	 ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสามารถสะสมหน่่วยกิิตที่่�ได้้รัับจากการศึึกษาในระบบ การศึึกษา 

นอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย

	 ข้้อ 6	 คลัังหน่่วยกิิตมีีหลัักการดัังต่่อไปนี้้�	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 (1) 	 ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสะสมหน่่วยกิิตไว้้ใช้้ประโยชน์์	 	 	 	 	

	 	 	 (2)	 ผู้้�เรีียนสามารถนำผลการเรีียนและผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�มาเทีียบหน่่วยกิิตและสะสม

ในคลังัหน่ว่ยกิติได้้ตามข้้อบัังคับัมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่า่ด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิธิีกีารเทีียบโอน

หน่ว่ยกิติและผลการศึกึษาในระดับัอุดุมศึกึษา พ.ศ. 2566 และข้้อบังัคับัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีี 

ว่่าด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับบััณฑิิตศึึกษา พ.ศ. 2568 

หรืือที่่�ปรัับปรุุงแก้้ไข

	 	 	 (3)	 ผู้้�เรีียนสามารถสะสมหน่่วยกิิตในคลัังหน่่วยกิิตได้้ตลอดชีีวิิตโดยไม่่จำกััดอายุุ 

และคุุณวุุฒิิของผู้้�เรีียน รวมทั้้�งระยะเวลาในการสะสมหน่่วยกิิต และระยะเวลาในการเรีียน ทั้้ �งนี้้� ต้้ องมีี

ความทัันสมััยต่่อความก้้าวหน้้าในศาสตร์์นั้้�น ๆ	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 (4)	 ข้้อมููลหน่่วยกิิตที่่�สะสมไว้้ในคลัังหน่่วยกิิตเป็็นของผู้้�เรีียนและการดำเนิินการใด  ๆ 

ต้้องเป็็นไปตามความประสงค์์ของผู้้�เรีียน	 	

	 ข้้อ 7	 การสะสมหน่่วยกิิตมีีหลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไข ดัังนี้้�	 	 	 	 	 	

	 	  	 (1)	 การสะสมหน่ว่ยกิติจากการลงทะเบีียนเรียีนให้้ผู้้�เรียีนที่่�ลงทะเบียีนเรียีนในมหาวิทิยาลัยั

สามารถสะสมหน่่วยกิิตไว้้ในคลัังหน่่วยกิิตของมหาวิิทยาลััยที่่�ลงทะเบีียนเรีียนได้้	 	 	
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	 	 	 (2) การสะสมหน่่วยกิิตที่่�ได้้จากการศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตามอััธยาศััย 

มหาวิิทยาลััยต้้องดำเนิินการประเมิินผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�จากการศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตาม

อัธัยาศัยั ตามข้้อบังัคับัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่า่ด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิธิีกีารเทียีบโอนหน่ว่ยกิติ

และ ผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566 และข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย 

หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับบััณฑิิตศึึกษา พ.ศ. 2568 หรืือที่่�

ปรัับปรุุงแก้้ไข

	 	 	 	 ทั้้�งนี้้� ผู้้�เรีียนสามารถลงทะเบีียนสะสมหน่่วยกิิตในคลัังหน่่วยกิิตในสถาบัันอุุดมศึึกษา

ได้้มากกว่่าหนึ่่�งแห่่ง 

หมวดที่่� 3

การบัันทึึกผลการเรีียน และผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�

	 ข้้อ 8	 การบัันทึึกผลการเรียีน และผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�ของผู้้�เรียีนในคลังัหน่่วยกิิตให้้ดำเนิินการ ดังนี้้�  

	 	 	 (1)	 กรณีีผู้้�เรียีนได้้รับหน่่วยกิิตจากการลงทะเบีียนเรียีนในรายวิชิาหรืือกลุ่่�มรายวิชิาต่่าง ๆ  

ของมหาวิิทยาลััยหรืือจากสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�มีีบัันทึึกข้้อตกลงร่่วมกัันให้้บัันทึึกผลการเรีียนตามระดัับ

คะแนนตััวอัักษรหรืือแต้้มระดัับคะแนนที่่�สอบได้้

	 	 	 (2)	 กรณีีผู้้�เรีียนได้้รับหน่่วยกิิตจากการเทีียบโอนจากการศึึกษานอกระบบและการศึึกษา

ตามอััธยาศััย โดยบัันทึึกตามวิิธีีการประเมิินผลลััพธ์์การเรีียนรู้้� โดยไม่่กำหนดระดัับคะแนนตััวอัักษรหรืือ

แต้้มระดัับคะแนน และให้้จััดทำหลัักฐานข้้อมููลประกอบการเทีียบโอนบัันทึึกไว้้ด้้วย

หมวดที่่� 4

การเรีียกใช้้หน่่วยกิิต

	 ข้้อ	9	 การนำหน่่วยกิิตที่่�สะสมไว้้ในคลัังหน่่วยกิิต เพื่่�อไปใช้้ในการศึึกษาเพื่่�อรัับหนัังสืือรัับรอง 

สััมฤทธิิบััตร ประกาศนียบััตร อนุุปริิญญาบััตร และปริิญญาบััตร ให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััย

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่าด้้วย หลักัเกณฑ์แ์ละวิธีิีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึกึษาในระดัับอุุดมศึกึษา 

พ.ศ. 2566 และข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอน

หน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับบััณฑิิตศึึกษา พ.ศ. 2568 หรืือที่่�ปรัับปรุุงแก้้ไข

หมวดที่่� 5

การดำเนิินงาน

	 ข้้อ	10 มหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิตของมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี ประกอบด้้วย 
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	 	 	 (1)	 รองอธิิการบดีีที่่�รัับผิิดชอบ	 	  	 เป็็นประธานกรรมการ

 	 	 	 (2)	 คณบดีีทุุกคณะ/วิิทยาลััย 	 	 	 เป็็นกรรมการ

	 	 	 (3)	 ผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบียีน	เป็็นกรรมการและเลขานุุการ

	 	 	 (4)	 รองผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการ	 	 	 เป็็นกรรมการและ

	 	 	 	 และงานทะเบีียนที่่�รัับผิิดชอบ	 	 	 ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 	

	 	 	 (5)	 หััวหน้้าสำนัักงานผู้้�อำนวยการ 	 	 	 เป็็นผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

	 	 	 	 สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	 	 	 (6)	 หััวหน้้างานบััณฑิิตศึึกษา	 	 	 เป็็นผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

	 ข้้อ 11	คณะกรรมการตามข้้อ 10 มีีอำนาจหน้้าที่่� ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 วางแผนจััดทำระบบและกลไกการดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิต ที่่�ครอบคลุุมตั้้�งแต่่การรัับ

ผู้้�เรีียนเข้้ามาสะสมหน่่วยกิิต การสะสมหน่่วยกิิต (Credit Depository) จากผลการศึึกษาในระบบ 

การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย การเรีียกใช้้หน่่วยกิิต (Credit Reimbursement) 

รายละเอีียดของผู้้�เรีียน (Learner Attributes) รายละเอีียดที่่�มาของหน่่วยกิิตที่่�สะสมไว้้  (Credit 

Attributes) การทำให้้มั่่�นใจว่่าข้้อมููลและสารสนเทศเกี่่�ยวกัับผู้้�เรีียนและหน่่วยกิิตที่่�สะสมไว้้มีีคุุณภาพ 

(Quality) มี ความพร้้อมใช้้  (Availability) มี ความมั่่�นคง (Security) และมีีการยืืนยัันตััวตนของผู้้�เรีียน 

(Authentication) 

	 	 	 (2)	 กำกัับดููแล ติ ิดตาม และประเมิินผลการดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิตของมหาวิิทยาลััย 

เพื่่�อให้้มีีคุุณภาพและมาตรฐาน

 	 	 	 (3)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นเกี่่�ยวกับการดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิตที่่�ได้้รับมอบหมายจากสภา

มหาวิิทยาลััย

	  	 	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการดัังกล่่าว อาจแต่่งตั้้�งคณะอนุกุรรมการตามความเหมาะสมเพ่ื่�อดำเนิินงาน

ด้้านต่่าง ๆ อัันอยู่่�ภายใต้้อำนาจและหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ

	 ข้้อ 12	จัดัทำระบบฐานข้้อมููลทะเบียีนสะสมหน่ว่ยกิติและผลการศึกึษาที่่�สามารถเชื่่�อมโยงกับัระบบ

คลัังหน่่วยกิิตส่่วนกลาง 

	 ข้้อ 13	ตรวจสอบสถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�มีีการบัันทึึกข้้อตกลงร่่วมกััน ดัังนี้้�

	  	 	 (1)	 กรณีเีป็น็การศึกึษาในระบบ ให้้บันทึกึผลการเรียีนตามระดัับคะแนนตััวอักษรหรืือแต้้ม

ระดัับคะแนนที่่�สอบได้้รวบรวมในระบบทะเบีียนสะสมหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา

	  	 	 (2)	 กรณีีเป็็นการศึึกษานอกระบบหรืือการศึึกษาตามอััธยาศััยบัันทึึกตามวิิธีีการประเมิิน

ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้� โดยไม่่กำหนดระดัับคะแนนตััวอัักษรหรืือแต้้มระดัับคะแนน และให้้จัดทำหลัักฐาน
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ข้้อมููลประกอบการเทีียบโอนบัันทึึกไว้้ รวบรวมในระบบทะเบีียนสะสมหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา

	 ข้้อ 14	ตรวจสอบหน่ว่ยกิติที่่�สะสมไว้้ในคลังัหน่ว่ยกิติ เพื่่�อไปใช้้ในการศึกึษาเพื่่�อรับัปริญิญาให้้เป็น็

ไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและ

ผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566 และข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย  

หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับบััณฑิิตศึึกษา พ.ศ. 2568 หรืือที่่�

ปรัับปรุุงแก้้ไข โดยต้้องสอดคล้้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษาเรื่่�อง หลัักเกณฑ์์

และวิธิีกีารเทียีบโอนหน่ว่ยกิติ และผลการศึกึษาในระดับัอุดุมศึกึษา พ.ศ. 2565 ทั้้�งนี้้� การให้้ปริญิญา หรืือ

ประกาศนีียบััตรใด ๆ ต้้องเป็็นไปตามระเบีียบของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 ข้้อ 15	อััตราค่่าธรรมเนีียมในคลัังหน่่วยกิิตสำหรัับผู้้�เรีียนตามข้้อบัังคัับนี้้� ให้้เป็็นไปตามที่่�

มหาวิิทยาลััยกำหนด	 	 	 	

	 ข้้อ 16	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการตามข้้อบัังคัับนี้้� และมีีอำนาจออกประกาศหรืือคำสั่่�งเพื่่�อประโยชน์์

ในการปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับนี้้� 

	 ในกรณีีที่่�มีปีัญัหาเกี่่�ยวกับการปฏิิบัตัิติามข้้อบัังคัับนี้้� ให้้อธิิการบดีีเป็็นผู้้�วินิิิจฉััยชี้้�ขาดและคำวินิิิจฉััย

ของอธิิการบดีีให้้ถืือเป็็นที่่�สุุด

	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 25 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2568

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

หมายเหตุุ : เหตุุผลในการออกข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย การดำเนิินงาน 

คลัังหน่่วยกิิต พ.ศ. 2566 คืื อ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษา 

เรื่่�อง แนวทางการดำเนิินงานคลัังหน่่วยกิิตในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566

..........................................

	 โดยที่่�เป็น็การสมควรกำหนดข้้อบังัคับัว่า่ด้้วยหลัักเกณฑ์์และวิธิีกีารเทียีบโอนหน่่วยกิติและผลการ

ศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้สอดคล้้องกัับประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุุดมศึึกษา เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับ

อุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547 สภาวิิชาการมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 5/2566 เมื่่�อวัันที่่� 

18 เมษายน พ.ศ. 2566 มีมีติเิห็น็ชอบ สภามหาวิทิยาลััยราชภัฏัสุุราษฎร์ธ์านีี ในการประชุมุครั้้�งที่่� 4/2566 

เมื่่�อวัันที่่� 25 เมษายน พ.ศ 2566 จึึงออกข้้อบัังคัับไว้้ ดัังต่่อไปนี้้� 

หมวดที่่� 1

บททั่่�วไป

	 ข้้อ 1	 ข้้อบัังคัับนี้้� เรีียกว่่า “ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย หลัักเกณฑ์์และ 

วิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566” 

	 ข้้อ 2	 ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ	3	 ในข้้อบัังคัับนี้้�		 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “สภามหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	 	

	 	 	 “สภาวิิชาการ” หมายความว่่า สภาวิิชาการมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	

	 	 	 “คณะกรรมการ” หมายความว่่า คณะกรรมการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “ผู้้�เรีียน” หมายความว่่า บุุคคลที่่�เรีียนรู้้�จากการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ หรืือ

การศึึกษาตามอััธยาศััย
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	 	 	 “การศึกึษาในระบบ” หมายความว่่า การศึกึษาที่่�กำหนดจุดมุ่่�งหมาย วิธิีกีารศึกึษา หลักัสููตร

ระยะเวลาของการศึึกษา การวััดและการประเมิินผลซึ่่�งเป็็นเงื่่�อนไขของการสำเร็็จการศึึกษาที่่�แน่่นอน	

	 	 	 “การศึกึษานอกระบบ”หมายความว่่า การศึกึษาที่่�มีคีวามยืืดหยุ่่�นในการกำหนดจุดมุ่่�งหมาย 

รููปแบบ วิิธีีการจััดการศึึกษา ระยะเวลาของการศึึกษา การวััดและการประเมิินผล ซึ่่�งเป็็นเงื่่�อนไขสำคััญ

ของการสำเร็จ็การศึกึษา โดยเนื้้�อหาและหลักัสููตรจะต้้องมีคีวามเหมาะสมสอดคล้้องกับัสภาพปัญัหาและ

ความต้้องการของบุุคคลแต่่ละกลุ่่�ม	

	 	 	 “การศึึกษาตามอััธยาศััย” หมายความว่่า การศึึกษาที่่�ให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�ด้้วยตนเองตาม

ความสนใจ ศัักยภาพ ความพร้้อม และโอกาส โดยศึึกษาจากบุุคคล ประสบการณ์์ สัังคมสภาพแวดล้้อม 

สื่่�อ หรืือแหล่่งความรู้้�อื่่�น ๆ	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	  	 “ผลการเรีียน” หมายความว่่า ความรู้้� ทั กษะ จริิยธรรม และลัักษณะบุุคคลที่่�ได้้จาก 

การศึึกษาในระบบซึ่่�งสามารถแสดงในรููปของคะแนนตััวอักัษร หรืือค่่าระดัับคะแนนที่่�นําํมาคิิดคะแนนผล

การเรีียน หรืือคํํานวณค่่าระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมได้้	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�” หมายความว่่า ผลที่่ �เกิิดขึ้้�นแก่่ผู้้�เรีียนผ่่านกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้  

จากการศึึกษา ฝึ ึกอบรม หรืือประสบการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นจากการฝึึกปฏิิบััติิ หรืือการเรีียนรู้้�จริิงในที่่�ทำงาน

ระหว่่างการศึึกษา	

	 	 	 “การเทีียบโอนผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�” หมายความว่่า การเทีียบความรู้้� ทั กษะ จริิยธรรม  

และลัักษณะส่่วนบุุคคลที่่�ได้้จากการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย 

โดยต้้องเทีียบได้้ตามมาตรฐานผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของแต่่ละระดัับคุุณวุุฒิิตามมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับ

อุุดมศึึกษา ซึ่่�งสามารถวััดและประเมิินผลได้้	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 “การเทีียบโอนประสบการณ์์” หมายความว่่า การนำผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นจาก 

การฝึกึปฏิิบัตัิ ิหรืือการเรียีนรู้้�ในที่่�ทำงานระหว่า่งการศึกึษามาขอเทียีบกับัเนื้้�อหา สาระสำคัญัของรายวิชิา

ต่า่ง ๆ  ของการเรียีนในระบบตามหลักัสููตรเพื่่�อให้้ได้้หน่ว่ยกิติ โดยผู้้�เรียีนสามารถแสดงได้้ว่า่มีคีวามรู้้� ทักัษะ 

จริยิธรรมและลักัษณะส่ว่นบุคุคล พร้้อมทั้้�งมีหีลักัฐานซึ่่�งแสดงว่า่ผู้้�เรียีนมีผีลสัมัฤทธิ์์�ตรงตามวัตัถุปุระสงค์์ 

หรืือผลลัพัธ์ก์ารเรียีนรู้้�ที่่�กำหนดในรายวิชิาหรืือชุดุวิชิาของหลักัสููตรที่่�ผู้้�เรียีนศึกึษาอยู่่�หรืือประสงค์จ์ะศึกึษา 

ซึ่่�งควรได้้รัับการประเมิินผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�เพื่่�อเทีียบโอนประสบการณ์์ที่่�มีี และไม่่ต้้องศึึกษาซ้้ำในเนื้้�อหา

สาระที่่�ผู้้�เรีียนมีีความรู้้� ทัักษะมาก่่อนแล้้ว ทั้้�งนี้้� การเทีียบโอนประสบการณ์์ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์และ

วิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 	
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หมวดที่่� 2

หลัักการและวััตถุุประสงค์์

	 ข้้อ 4	 มหาวิิทยาลััยใช้้ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�เป็็นหลัักสำคััญในการเทีียบโอน โดยจััดทำรายละเอีียด

ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�พึึงประสงค์์ของรายวิิชาที่่�เปิิดสอนในมหาวิิทยาลััยไว้้ล่่วงหน้้าก่่อนที่่�จะมีีผู้้�ยื่่�นคํําขอ

เทีียบโอน เพื่่�อเป็็นเกณฑ์์เทีียบเคีียงในการพิิจารณา โดยผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�พึึงประสงค์์ต้้องเทีียบได้้ตาม

มาตรฐานผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของแต่่ละระดัับคุุณวุุฒิิตามมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุุดมศึึกษาซึ่่�งสามารถ

ทดสอบและประเมิินผลได้้โดยวิิธีีการต่่าง ๆ 	

	 ข้้อ 5	 การดํําเนิินงานเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาของมหาวิิทยาลััยมีีวััตถุุประสงค์์ ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการเรีียนรู้้�ตลอดชีวิิต เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนทั้้�งการศึึกษาในระบบการ

ศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย สามารถเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาได้้อย่่าง 

คล่่องตััวและรัักษาไว้้ซึ่่�งมาตรฐานการศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษา	 	

	  	 	 (2)	 กำหนดหลักัเกณฑ์์ วิิธีกีาร และเง่ื่�อนไขในการเทียีบโอนหน่ว่ยกิติและผลการศึกึษาโดย

ต้้องมีมีาตรฐานไม่ต่่่ำกว่า่หลักัเกณฑ์ต์ามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดุมศึกึษา เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์

และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565

	 ข้้อ 6	 การเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาของมหาวิิทยาลััยมีีหลัักการ ดัังนี้้�		 	

	 	 	 (1)	 การเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา ต้้ องสามารถเทีียบโอนได้้ทั้้�งจากการศึึกษา

ในระบบการศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย	

	 	 	 (2)	 การเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา ต้้ องยึึดหลัักความเสมอภาคและธํํารงไว้้ 

ซึ่่�งคุุณภาพและมาตรฐานการศึึกษา

	 	 	 (3)	 มหาวิิทยาลััยมอบหมายให้้สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนทำน้้าที่่�เป็็น 

หน่่วยงานกลางในการรวบรวมและบัันทึึกข้้อมููลการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาตามหลัักเกณฑ์์

และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566 โดยผ่่านความเห็็นชอบ

จากกรรมการระดัับคณะหรืือหลัักสููตรเป็็นผู้้�พิิจารณาเกณฑ์์

	 	 	 (4)	 การกำหนดหลักัเกณฑ์แ์ละวิิธีีการที่่�ใช้้ในการทดสอบและประเมิินผลเพื่่�อการเทียีบโอน

หน่ว่ยกิติและผลการศึกึษาที่่�มีมีาตรฐาน ให้้ผ่า่นความเห็น็ชอบของสภาวิชิาการและสภามหาวิทิยาลัยั ทั้้�งนี้้�

กรณีไีม่ส่ามารถเป็็นไปตามหลักัเกณฑ์ไ์ด้้ เพื่่�อความเป็็นธรรม ให้้เสนอสภาวิชิาการ และสภามหาวิทิยาลััย

	 ข้้อ 7	 การเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา จะต้้องดำเนิินการภายใต้้หลัักเกณฑ์์ ดัังต่่อไปนี้้� 	

	 	 	 7.1	 หลัักเกณฑ์์การเทีียบโอนจากการศึึกษาในระบบระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพขั้้�นสููง 

อนุุปริิญญาและปริิญญาตรีี	 	
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 	 	 	 	 (1)	 เป็็นรายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาในหลัักสููตรระดัับอุุดมศึึกษาหรืือเทีียบเท่่าที่่�คณะ

กรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษาหรืือหน่่วยงานของรััฐที่่�มีีอำนาจตามกฎหมายรัับรอง

	 	 	 	 (2)	 รายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาที่่�จะนํํามาขอเทีียบโอนต้้องมีีสาระสำคััญครอบคลุุม

รายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาที่่�ขอเทีียบโอน	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 (3)	 ผลการเรีียนในรายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาที่่�จะนํํามาขอเทีียบโอน ต้้ องมีีระดัับ

คะแนนไม่่ต่่ำกว่่า 2.00 จากระบบ 4.00 หรืือเทีียบเท่่า	 	 	 	 	 	 	

	 	  	 	 (4)	 รายวิชิาหรืือกลุ่่�มรายวิชิาที่่�เทียีบโอนจากต่า่งสถาบันัอุดุมศึกึษาไม่ส่ามารถนําํมา 

คํํานวณแต้้มระดัับคะแนนเฉลี่่�ยสะสมได้้	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 7.2	 หลัักเกณฑ์์การเทีียบโอนจากการศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตามอััธยาศััย		

	  	 	 	 (1)	 ผู้้�ขอเทีียบโอนมีีผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�ที่่�พึงึประสงค์์

ของรายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาที่่�จะขอเทีียบโอน	 	 	 	 	 	 	

	 	 	  	 (2)	 ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ขอเทีียบโอนไม่่จํํากััดระยะเวลาที่่�ใช้้ในการเรีียนรู้้�และสั่่�งสม

ประสบการณ์์ในผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�เรื่่�องนั้้�น แต่่ต้้องทัันต่่อความก้้าวหน้้าทางวิิชาการของสาขาที่่�จะขอเทีียบโอน 	

	 	 	 	 (3)	 ผลลััพธ์์การเรียีนรู้้�ที่่�เทีียบโอนไม่่สามารถมาคํํานวณแต้้มระดับัคะแนนเฉลี่่�ยสะสมได้้

	 	 	 ทั้้�งนี้้� การเทีียบโอนสำหรัับการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตาม

อััธยาศััยให้้สามารถเทีียบโอนได้้  โดยรวมแล้้วไม่่เกิินสามในสี่่�ของจำนวนหน่่วยกิิตรวมของหลัักสููตรที่่�รัับ

โอน โดยคำนึึงถึึงคุุณลัักษณะบััณฑิิตที่่�พึึงประสงค์์ ความทัันสมััยของเนื้้�อหาและสอดคล้้องกัับความ

เชี่่�ยวชาญของมหาวิิทยาลััย กรณีีการเทีียบโอนจากการศึึกษาในระบบของมหาวิิทยาลััยเดีียวกัันสามารถ

เทีียบโอนได้้มากกว่่าที่่�กำหนด

	 	 	 การเทีียบโอนจากการศึึกษาในสถาบัันหนึ่่�ง ไปยัังอีีกสถาบัันหนึ่่�ง ไม่่สามารถเทีียบโอนต่่อ

ช่ว่งไปยังัสถาบันัอุดุมศึกึษาอื่่�นได้้ และต้้องระบุุไว้้ในใบแสดงผลการเรียีน (Transcript) ว่า่เป็็นรายวิชิาหรืือ

กลุ่่�มรายวิิชาที่่�มีีการเทีียบโอน	 	

หมวดที่่� 3

คณะกรรมการ

	 ข้้อ 8	 ให้้มหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งคณะกรรมการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษามหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ประกอบด้้วย	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 (1)	 รองอธิิการบดีีที่่�ได้้รัับมอบหมาย 	 	 	  เป็็นประธานกรรมการ

 	 	 	 (2)	 คณบดีีหรืือรองคณบดีีฝ่่ายวิิชาการทุุกคณะ 	 	 เป็็นกรรมการ	 	

 	 	 	 (3)	 ผู้้�อํํานวยการสำนัักส่่งเสริมิวิชิาการและงานทะเบียีน	 เป็็นกรรมการและเลขานุุการ
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 	 	 	 (4)	 รองผู้้�อํํานวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการ	 	 	 เป็็นกรรมการและ

	 	 	 	 และงานทะเบีียนที่่�รัับผิิดชอบ	 	 	 ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

	  	 	 (5)	 หััวหน้้าสำนัักงานผู้้�อำนวยการ	 	 	 เป็็นผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

	 	 	 	 สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน	

โดยมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 วางแผน จั ัดทำระบบ กลไก หลัักเกณฑ์์ วิิธีีการการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการ

ศึึกษาทั้้�งในระดัับมหาวิิทยาลััย ระดัับคณะและระดัับหลัักสููตร

	 	 	 (2)	  กำกัับดููแล ติิดตาม และประเมิินผลการดำเนิินงานให้้เป็็นไปอย่่างมีีคุุณภาพ

	 	 	 (3) 	 ให้้คำปรึึกษาและชี้้�แนะแนวทางการดำเนิินงานในการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและ 

ผลการศึึกษา

	 ข้้อ 9	 ให้้คณะแต่่งตั้้�งคณะกรรมการประจำคณะ ทำหน้้าที่่�เป็็นกรรมการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและ

ผลการศึึกษาในระดัับคณะ โดยมีีหน้้าที่่� ดัังนี้้� 

	  	 	 (1)	 ตรวจสอบ พิ ิจารณาและให้้ความเห็็นชอบ ผล การเทีียบหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา

ของรายวิิชา ชุุดวิิชา หลัักสููตรอบรม การทดสอบและประเมิินผลเพื่่�อให้้เป็็นไปตามผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของ

แต่่ละระดัับคุุณวุุฒิิ ตามมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุุดมศึึกษาและมาตรฐานหลัักสููตรตามเกณฑ์์ประกััน

คุุณภาพการศึึกษาของหลัักสููตร

	  	 	 (2)	 ทำหน้้าที่่�อื่่�น ๆ ตามที่่�คณะกรรมการเทีียบโอนระดัับมหาวิิทยาลััยกำหนด

	 ข้้อ 10	ให้้คณะแต่่งตั้้�งคณะกรรมการเทีียบโอนระดัับหลัักสููตร ประกอบด้้วย 

	 	 	 (1)	 ประธานหลัักสููตร 	 	 	 เป็็นประธานกรรมการ

	 	 	 (2)	 อาจารย์์ผู้้�สอนจำนวนหนึ่่�งคน 	 	 	 เป็็นกรรมการ

	 	 	 (3)	 อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรจำนวนสองคน		 เป็็นกรรมการ

	 	 	 (4)	 อาจารย์์ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรจำนวนหนึ่่�งคน		 เป็็นกรรมการและเลขานุุการ

	 	 	 (5)	 หััวหน้้าสำนัักงาน/เจ้้าหน้้าที่่�รัับผิิดชอบหลัักสููตร	 เป็็นผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

	 โดยมีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 พิิจารณาเสนอจำนวนหน่่วยกิิตที่่�นำมาเทีียบโอน

	 	 	 (2)	 ดำเนิินการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา 

หมวดที่่� 4

หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการ

	 ข้้อ 11	วิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา	 	 	 	 	 	 	
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	  	 	 (1)	 ให้้คณะกรรมการกำหนดระบบและกลไกการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา 

โดยได้้รัับความเห็็นชอบจากสภาวิิชาการและสภามหาวิิทยาลััย	 	 	 	 	 	

	 	 	 	 (2)	 ให้้คณะกรรมการทำหน้้าที่่�กำกับัดููแลระบบและกลไกการเทียีบโอนหน่ว่ยกิติ

และผลการศึกึษาให้้มีคุณุภาพและมาตรฐาน และให้้คณะกรรมการระดัับคณะและระดัับหลัักสููตรทำหน้้าที่่�

ทดสอบและประเมิินผลเพื่่�อการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษา โดยการมีีส่่วนร่่วมของอาจารย์ ์

ผู้้�รัับผิิดชอบหลัักสููตรและอาจารย์์ผู้้�สอน	 	 	 	 	 	

 	 	 	 (3)	 กำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการที่่�ใช้้ในการทดสอบและประเมิินผลเพื่่�อการเทีียบโอน

หน่่วยกิิต และผลการศึึกษาให้้มีีคุุณภาพได้้มาตรฐานมีีความโปร่่งใสและเสมอภาคโดยมีีการทบทวนและ

ปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการที่่�ใช้้ประเมิินผล  ในการเทีียบโอนให้้สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงทาง

วิิชาการและสัังคม ทั้้�งนี้้�ต้้องคำนึึงถึึงความต้้องการจำเป็็นของแต่่ละบุุคคล

	 	 	 (4)	 กำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการที่่�ใช้้ในการทดสอบและประเมิินผลเพื่่�อการเทีียบโอน

หน่่วยกิิตและผลการศึึกษา โดยพิิจารณาองค์์ประกอบขั้้�นต่่ำตามแต่่ละกรณีี ดัังนี้้�	 	 	

	 	 	 	 (4.1)	 กรณีีเทีียบโอนจากการศึึกษาในระบบ ให้้พิิจารณาผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่� 

พึึงประสงค์์ สาระสำคััญ จำนวนหน่่วยกิิต จำนวนชั่่�วโมงสอนและผลการวััดและประเมิินผลของผู้้�เรีียน	

	 	 	 	 (4.2)	 กรณีีเทีียบโอนจากการศึึกษานอกระบบให้้พิจารณาผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่� 

พึึงประสงค์์ สาระสำคััญจำนวนชั่่�วโมงสอน วิิธีีการวััดและประเมิินผล รูู ปแบบและวิิธีีการจััดการศึึกษา 

คุณุสมบัตัิขิองผู้้�สอน ผลการวัดัและประเมินิผลของผู้้�เรียีน เอกสารยืืนยันัการศึกึษาจากหน่ว่ยงานที่่�จััดการ

ศึึกษา และข้้อมููลประวััติิและผลงานของหน่่วยงานที่่�จััดการศึึกษา	 	 	 	 	

	 	 	 	 (4.3)	 กรณีเีทีียบโอนจากการศึกึษาตามอัธัยาศัยั ให้้พิจารณาผลลัพัธ์์การเรียีนรู้้�จาก

บันัทึกึประสบการณ์ข์้้อมููลของแหล่ง่ที่่�ผู้้�เรียีนได้้รับประสบการณ์น์ั้้�น และการเทียีบเคียีงประสบการณ์ ์กับ

ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�พึึงประสงค์์ของรายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชา	 	

	 	 	 	 (4.4)	 กรณีีการเทีียบโอนที่่�ไม่่สามารถพิิจารณาองค์์ประกอบตามข้้อ (4.1) - (4.3) 

ให้้ดำเนิินการทดสอบสมรรถนะได้้ 	  

	 	 	 (5)	 การบัันทึึกผลการศึึกษาจากการเทีียบโอนในรายวิิชาหรืือกลุ่่�มรายวิิชาให้้บันทึึกตาม

วิิธีีการประเมิิน เช่่น หน่่วยกิิตที่่�ได้้รัับการยกเว้้น การเรีียนที่่�เคยศึึกษามาแล้้วจากสถาบัันอุุดมศึึกษา 

หน่่วยกิิตที่่�ได้้จากการทดสอบ หน่่วยกิิตที่่�ได้้จากการเสนอแฟ้้มสะสมงาน หน่่วยกิิตที่่�ได้้จากการทดสอบ

มาตรฐานหน่่วยกิิตที่่�ได้้จากการประเมิิน หรืืออบรมที่่�จััดโดยหน่่วยงานต่่าง ๆ เป็็นต้้น

	 	 	 (6)	 มหาวิิทยาลััยเผยแพร่่หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาต่่อ

สาธารณะ
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	 ข้้อ 12	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการตามข้้อบัังคัับนี้้� และมีีอำนาจออกประกาศหรืือคำสั่่�งเพื่่�อประโยชน์์

ในการปฏิิบัตัิติามข้้อบัังคับันี้้� กรณีีมีปีัญัหาเกี่่�ยวกับัการปฏิิบัตัิติามข้้อบัังคับันี้้�ให้้อธิกิารบดีมีีีอำนาจตีีความ

และวิินิิจฉััย

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 25 เมษายน พ.ศ. 2566 

หมายเหตุุ : เหตุุผลในการออกข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย หลัักเกณฑ์์และ 

วิธิีกีารเทียีบโอนหน่ว่ยกิติและผลการศึกึษาในระดับัอุดุมศึกึษา พ.ศ. 2566 เพื่่�อกำหนดหลัักเกณฑ์์และวิธิีี

การเทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ให้้สอดคล้้องกับัข้้อ 14 แห่ง่กฎกระทรวงมาตรฐานหลัักสููตรการศึกึษาระดับัอุดุมศึกึษา พ.ศ. 2565 ประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษา เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการเทีียบโอนหน่่วยกิิตและ 

ผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุุดมศึึกษา 

เรื่่�อง แนวทางการดำเนิินงานคลััง หน่่วยกิิตในระดับัอุดุมศึกึษา พ.ศ. 2565 จึงึจำเป็็นต้้องออกข้้อบัังคัับนี้้�

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย การแต่่งกายของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2558

…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุง ข้้ อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย การแต่่งกาย 

ของนัักศึึกษา ภาคปกติิ ให้้มีีความเหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ.2547 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 9/2558 เมื่่�อวัันที่่� 22 กั ันยายน พ.ศ.2558 

และครั้้�งที่่� 10/2558 เมื่่�อวัันที่่� 20 ตุุลาคม พ.ศ.2558 จึึงเห็็นควรให้้ออกข้้อบัังคัับไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ข้้อบัังคัับนี้้�เรีียกว่่า “ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย การแต่่งกายของ

นัักศึึกษา ระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ พ.ศ. 2558”

	 ข้้อ 2 	 ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษา ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2558 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3 	 ให้้ยกเลิิกข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย การแต่่งกายของนัักศึึกษา 

ภาคปกติิ พ.ศ.2549

	 ข้้อ 4	 ในข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “คณะ”	 ให้้หมายรวมถึึง หน่่วยงานที่่�เรีียกชื่่�ออย่่างอื่่�นที่่�มีีฐานะเทีียบเท่่าคณะและมีีหน้้าที่่�

จััดการศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง นั ักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี ของมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 5	 การแต่่งกายของนัักศึึกษา มีีสองประเภท คืือ

	 	 	 5.1	 การแต่่งกายชุุดปกติิ ใช้้แต่่งกายในวัันเวลาเรีียนปกติิ เวลาสอบ เวลาติิดต่่อกัับ 

หน่่วยงานภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย

	 	 	 5.2	 การแต่่งกายชุุดพิิธีีการ ใช้้แต่่งกายในวัันเวลาร่่วมงานราชพิิธีี รั ัฐพิิธีี หรืือพิิธีีอื่่�นๆ  

ตามที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศกำหนด
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	 ข้้อ 6	 การแต่่งกายสำหรัับนัักศึึกษาชาย

	 	 	 6.1 	การแต่ง่กายชุดุปกติ ิให้้แต่ง่กายตามแบบสีแีละภาพการแต่ง่กายชุดุปกติขิองนักัศึกึษา

ชาย แนบท้้ายข้้อบัังคัับนี้้� และรายละเอีียดดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 เสื้้�อ ใช้้เสื้้�อเชิ้้�ตปกปลายแหลม แขนสั้้�นหรืือแขนยาว ผ้้ าเนื้้�อเรีียบ ไม่่บางเกิิน

สมควร ไม่่มีีลวดลาย ไม่่รััดรููป คอตั้้�ง ผ่ าหน้้าตลอด มี กระเป๋๋าหน้้าอกซ้้าย ใช้้กระดุุมสีีเดีียวกับเนื้้�อผ้้า 

จำนวน 5 เม็็ด ห้้ามม้้วนพัับแขนเสื้้�อ เวลาสวมให้้สอดชายเสื้้�อไว้้ในกางเกงให้้เห็็นหัวัเข็ม็ขัดัและสายเข็ม็ขัดั

	 	 	 	 (2)	 กางเกง ใช้้กางเกงขายาว แบบเรีียบ ทรงสุุภาพ สีีน้้ำเงิินเข้้ม สีีกรมท่่า หรืือสีีดำ 

ไม่่มีีลวดลาย ไม่่ใช้้ผ้้ายีีนส์์หรืือลููกฟููก มีีหููเข็็มขััดเย็็บด้้วยผ้้าสีีเดีียวกัับกางเกง เจาะกระเป๋๋ากางเกงทั้้�งสอง

ข้้าง ปลายขากางเกงยาวหุ้้�มข้้อเท้้าเมื่่�อสวมรองเท้้า ไม่่พัับขากางเกงออกด้้านนอก

	 	 	 	 (3)	 รองเท้้า ใช้้รองเท้้าหนัังหุ้้�มส้้นทรงสุุภาพสีีดำ ปลายเท้้าไม่่เปิิด ไม่่มีีลวดลาย

	 	 	 	 (4)	 ถุุงเท้้า ใช้้ถุุงเท้้าสีีดำ ไม่่มีีลวดลาย

	 	 	 	 (5)	  เข็็มขััด ใช้้เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หััวเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลัักษณ์์

มหาวิิทยาลััย

	 	 	 	 (6)	 เนคไท ใช้้สีีแดงเข้้ม ตามแบบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 	 	 	 (7)	 ทรงผม ทรงสุุภาพ ไม่่ย้้อมหรืือทำสีี ไม่่ไว้้หนวดเครา

	 	 	 6.2	 การแต่่งกายชุุดพิิธีีการ ให้้แต่่งกายชุุดปกติิตามข้้อ 6.1 โดยใช้้เสื้้�อเชิ้้�ตสีีขาวแขนยาว

และกางเกงสีีดำ ยกเว้้นเนคไทให้้ใช้้สีีฟ้้าตามสีี และแบบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด และตามสีีและแบบภาพ

การแต่่งกายชุุดพิิธีีการของนัักศึึกษาชาย แนบท้้ายข้้อบัังคัับนี้้�

	 ข้้อ 7	 การแต่่งกายสำหรัับนัักศึึกษาหญิิง

	 	 	 7.1	 การแต่่งกายชุุดปกติิของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ให้้แต่่งกายตามแบบสีแีละภาพการแต่่งกาย

ชุุดปกติิของนัักศึึกษาหญิิงชั้้�นปีีที่่� 1 แนบท้้ายข้้อบัังคัับนี้้� และรายละเอีียดดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 เสื้้�อ ใช้้เสื้้�อเชิ้้�ตปกปลายแหลมแขนสั้้�นสีีขาว ผ้้าเนื้้�อเรีียบ ไม่่มีีลวดลาย ผ่่าหน้้า

ตลอด ไม่่มีีสาบด้้านหลััง ไม่่รััดรููป ไม่่บางเกิินสมควร ไม่่มีีกระเป๋๋า ติิดกระดุุมโลหะสีีเงิินมีีเครื่่�องหมายตรา

สัญัลักัษณ์ม์หาวิทิยาลัยัที่่�แนบสาบเสื้้�อ 5 เม็ด็ และติดิเข็ม็ตราสัญัลัักษณ์ม์หาวิทิยาลััยไว้้ที่่�ปกเสื้้�อด้้านซ้้าย

และหน้้าอกเสื้้�อด้้านขวา เวลาสวมให้้สอดชายเสื้้�อไว้้ในกระโปรงให้้เห็็นหััวเข็็มขััดและสายเข็็มขััด

	 	 	 	 (2)	 กระโปรง ใช้้กระโปรงจีีบรอบสีีดำ ไม่่มีีลวดลาย ยาวคลุุมเข่่าไม่่น้้อยกว่่า 

5 เซนติิเมตร และขณะที่่� ผู้้�สวมยืืนตรงชายกระโปรงต้้องอยู่่�สููงจากข้้อเท้้าไม่่น้้อยกว่่า 20 เซนติิเมตร

	 	 	 	 (3)	 เข็็มขััด  ใช้้เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หััวเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลัักษณ์์

มหาวิิทยาลััย
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	 	 	 	 (4)	 รองเท้้า ใช้้รองเท้้าผ้้าใบหุ้้�มส้้นสีีขาวแบบผููกเชืือก ไม่่มีีลวดลาย และสวมถุุงเท้้า

สีีขาว ไม่่มีีลวดลาย

	 	 	 	 (5)	 ทรงผม ทรงสุุภาพ ไม่่ย้้อมหรืือทำสีี

	 	 	 7.2	 การแต่่งกายชุุดปกติิของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้ �นไป ให้้แต่่งกายตามแบบสีีและภาพ 

การแต่่งกายชุุดปกติิ ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้�นไป แนบท้้ายข้้อบัังคัับนี้้� และรายละเอีียดดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 เสื้้�อ ใช้้เสื้้�อเชิ้้�ตปกปลายแหลมแขนสั้้�นสีีขาว ผ้้าเนื้้�อเรีียบ ไม่่มีีลวดลาย ผ่่าหน้้า

ตลอด ไม่่มีีสาบด้้านหลััง ไม่่รััดรููป ไม่่บางเกิินสมควร ไม่่มีีกระเป๋๋า ติิดกระดุุมโลหะสีีเงิินมีีเครื่่�องหมายตรา

สััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยที่่�แนวสาบเสื้้�อ 5 เม็็ด และติิดเข็็มตราสััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยไว้้ที่่�ปกเสื้้�อด้้านซ้้าย

และหน้้าอกเสื้้�อด้้านขวา เวลาสวมให้้สอดชายเสื้้�อไว้้ในกระโปรงให้้เห็็นหััวเข็็มขััด และสายเข็็มขััด

	 	 	 	 (2)	 กระโปรง ใช้้กระโปรงเข้้ารููปทรงตรง หรืือจีีบรอบ สี ีดำหรืือสีีน้้ำเงิินเข้้ม 

โดยกระโปรงรููปทรงตรง สั้้�นเหนืือเข่่าไม่่เกิิน 5 เซนติิเมตร และขณะที่่�ผู้้�สวมยืืนตรงชายกระโปรงต้้องอยู่่�

สููงจากข้้อเท้้าไม่่น้้อยกว่่า 20 เซนติิเมตร สำหรัับกระโปรงจีีบรอบให้้แต่่งกายตามข้้อ 7.1(2)

	 	 	 	 (3)	 เข็็มขััด  ใช้้เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หััวเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลัักษณ์์

มหาวิิทยาลััย

	 	 	 	 (4)	 รองเท้้า ใช้้รองเท้้าหนัังหุ้้�มส้้นทรงสุุภาพสีีดำ ปลายเท้้าไม่่เปิิด  ไม่่มีีลวดลาย 

ส้้นสููงไม่่เกิิน 3 นิ้้�ว

	 	 	 	 (5)	 ทรงผม ทรงสุุภาพ ไม่่ย้้อมหรืือทำสีี

	 	 	 7.3	 การแต่่งกายชุุดพิิธีีการ ให้้แต่่งกายชุุดปกติิตามข้้อ 7.1 และ 7.2 ยกเว้้นกระโปรงให้้

ใช้้กระโปรงทรงตรง สีฟ้า้ และรองเท้้าให้้ใช้้รองเท้้าหนังัหุ้้�มส้้นสีดีำ ส้้นสููงไม่เ่กินิ 3 นิ้้�ว ตามสีแีละแบบภาพ

การแต่่งกายชุุดพิิธีีการของนัักศึึกษาหญิิง แนบท้้ายข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 7.4	 การแต่่งกายของนัักศึึกษามุุสลิิมหญิิง (ฮิิญาบ) ที่่ �ประสงค์์จะแต่่งกายตามหลัักของ

ศาสนาอิิสลาม ให้้แต่่งกาย ดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 เสื้้�อ ใช้้เสื้้�อแขนยาวสีีขาวผ้้าเนื้้�อเรีียบ ไม่่มีีลวดลาย ผ่่าหน้้า ไม่่มีีสาบด้้านหลััง 

ไม่่รััดรููป ไม่่บางเกิินสมควร ไม่่มีีกระเป๋๋า ความยาวเสื้้�อปิิดสะโพก ปลายแขนเสื้้�อยาวถึึงข้้อมืือต่่อขอบเชิ้้�ต

กว้้าง 3 เซนติิเมตร ติิดกระดุุมแขน 1 เม็็ด ติิดกระดุุมโลหะสีีเงิินมีีเครื่่�องหมายตราสััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััย

ที่่�แนบสาบเสื้้�อ 7 เม็็ด

	 	 	 	 (2)	 กระโปรง ใช้้กระโปรงสีีดำหรืือสีีน้้ำเงิินเข้้ม ไม่่เกิินข้้อเท้้า ไม่่ลากพื้้�น และต้้อง

เห็็นรองเท้้า เวลายืืนหรืือเดิิน นั กศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ให้้ใช้้กระโปรงจีีบรอบ สำหรัับชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้ �นไป ให้้ใช้้

กระโปรงทรงหางปลา ทวิิสต์์ข้้างครึ่่�งตััวไม่่ผ่่า มีีขอบเอว
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	 	 	 	 (3)	 ผ้้าคลุุมศีีรษะ ให้้ใช้้ผ้้าคลุุมศีีรษะสีีขาวไม่่มีีลวดลาย พร้้อมทั้้�งติิดเข็็มกลััดตรา

สััญลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยที่่�ชายผ้้าคลุุมด้้านหน้้าตรงกัับอกเสื้้�อด้้านขวา

	 	 	 	 (4)	 เข็็มขััด  ใช้้เข็็มขััดทำด้้วยหนัังเรีียบสีีดำ หััวเข็็มขััดทำด้้วยโลหะมีีตราสััญลัักษณ์์

มหาวิิทยาลััย

	 	 	 	 (5)	 รองเท้้า นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ใช้้รองเท้้าผ้้าใบหุ้้�มส้้นสีีขาว ไม่่มีีลวดลาย และสวม

ถุุงเท้้า สีีขาว ไม่่มีีลวดลาย สำหรัับชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้�นไป ใช้้รองเท้้าหนัังหุ้้�มส้้นทรงสุุภาพ สีีดำ ปลายเท้้าไม่่เปิิด 

ไม่่มีีลวดลาย ส้้นสููงไม่่เกิิน 3 นิ้้�ว

	 ข้้อ 8	 นัักศึึกษาที่่�เรีียนวิิชาภาคปฏิิบััติิ ภาคสนาม หรืือวิิชาอื่่�น ๆ ที่่�มีีชั่่�วโมงฝึึกปฏิิบััติิงานอนุุญาต

ให้้แต่่งกายชุุดปฏิิบััติิงาน ชุุดภาคสนาม เฉพาะวัันที่่�มีีการเรีียนการสอนวิิชาดัังกล่่าว โดยให้้คณะกำหนด

รููปแบบและนำเสนอคณะกรรมการบริหิารมหาวิิทยาลัยัพิจิารณาเห็น็ชอบและออกประกาศมหาวิทิยาลัยั

	 ข้้อ 9	 กรณีีคณะประสงค์์จะให้้นักัศึกึษากลุ่่�มใดในคณะนั้้�น แต่ง่กายที่่�แตกต่า่งออกไปจากที่่�กำหนด

ตามข้้อ 6 และข้้อ 7 เพื่่�อให้้เกิิดความเหมาะสมกัับโอกาสและกิิจกรรมในบางกรณีีเป็็นครั้้�งคราวให้้คณะ

เสนอเหตุุผลความจำเป็็น รวมทั้้�งรายละเอีียดของเครื่่�องแต่่งกายและรููปแบบของการแต่่งกายต่่อคณะ

กรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััย เพื่่�อพิิจารณาเห็็นชอบและออกประกาศมหาวิิทยาลััยเป็็นรายกรณีี

	 ข้้อ 10	นักัศึกึษาที่่�ไม่่แต่่งกายตามข้้อบัังคัับนี้้� ให้้ถืือว่่ากระทำผิิดตามข้้อบัังคัับมหาวิทิยาลัยัราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย วิินััยและการลงโทษนัักศึึกษา

	 ข้้อ 11	ให้้อธิิการบดีีเป็็นผู้้�รัักษาการให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับนี้้� และมีีอำนาจวิินิิจฉััยชี้้�ขาดในกรณีีที่่�

มีีปััญหาจากการใช้้ข้้อบัังคัับนี้้�

	

	 	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 10 ตุุลาคม พ.ศ.2558

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 



153 

แบบภาพการแต่่งกายชุุดปกติิของนัักศึึกษาชาย

แบบภาพการแต่่งกายชุุดปกติิ

ของนัักศึึกษาหญิิง ชั้้�นปีีที่่� 1

แบบภาพการแต่่งกายชุุดปกติิ

ของนัักศึึกษาหญิิง ชั้้�นปีีที่่� 2 ขึ้้�นไป

แบบภาพการแต่่งกายของนัักศึึกษา

แนบท้้ายข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การแต่่งกายของนัักศึึกษา

ภาคปกติิ พ.ศ.2558

กระโปรงสีีดำ

เนคไทสีีแดงเข้้ม

กางเกง

สีีน้้ำเงิินเข้้ม

สีีกรมท่่า หรืือสีีดำ

กระโปรงสีีดำ หรืือสีีน้้ำเงิินเข้้ม
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย วิินััยและการลงโทษนัักศึึกษา พ.ศ. 2549

…………………………..

	 เพ่ื่�อเป็็นการส่่งเสริิมวิินััยและธำรงไว้้ซึ่่�งเกีียรติิและศัักดิ์์�ศรีีแห่่งนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี และให้้เกิิดความเรีียบร้้อยในการอยู่่�ร่่วมกัันของนัักศึึกษา

	 อาศััยอำนาจตามมาตรา 18 (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ.2547 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 2/2549 เมื่่�อวัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ.2549 

จึึงเห็็นสมควรให้้ออกข้้อบัังคัับไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ข้้อบังัคับันี้้�เรียีกว่า่ “ข้้อบังัคับัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีวี่า่ด้้วย วินิัยัและการลงโทษ

นัักศึึกษา พ.ศ. 2549”

	 ข้้อ 2	 ข้้อบัังคัับนี้้� ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศเป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ในข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย”	 หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” 	 หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “นัักศึึกษา”	  	 หมายถึึง นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “ผู้้�ปกครอง”	 	 หมายถึึง บิิดามารดา หรืือผู้้�แสดงตนเป็็นผู้้�ปกครองนัักศึึกษา

	 ข้้อ 4	 นัักศึึกษาต้้องรัักษาวิินััยโดยเคร่่งครััด การกระทำผิิดวิินัับจะต้้องได้้รัับโทษตามที่่�กำหนดไว้้

ตามข้้อบัังคัับนี้้�

	 ข้้อ 5	 นัักศึึกษาต้้องแต่่งกายสุุภาพเรีียบร้้อยตามแบบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 ข้้อ 6	 นักัศึกึษาต้้องปฏิิบััติตินในฐานะพลเมืืองดี ีมีความรัับผิดิชอบต่่อหน้้าที่่�ของตนเอง เคารพใน

สิิทธิิและหน้้าที่่�ของบุุคคลอื่่�น มี ีศีีลธรรมและจรรยามารยาทที่่�ดีีงาม ไม่่ปฏิิบััติิตนในทางที่่�นำมาซึ่่�ง 

ความเสื่่�อมเสีียชื่่�อเสีียงและเกีียรติิยศศัักดิ์์�ศรีีแห่่งมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 7	 นักัศึกึษาต้้องรักัษาไว้้ซึ่่�งความสงบเรียีบร้้อย ไม่ก่่อ่ให้้เกิดิความแตกแยกสามัคัคีหีรืือทะเลาะ

วิิวาท
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	 ข้้อ 8	 นัักศึึกษาต้้องปฏิิบััติิตนต่่อคณาจารย์์ด้้วยความเคารพ สุ ภาพ ไม่่แสดงอาการกระด้้าง

กระเดื่่�องลบหลู่่�ดููหมิ่่�น ทั้้ �งนี้้�หมายรวมถึึงการแสดงออกต่่อเจ้้าหน้้าที่่�อื่่�น ๆ ของมหาวิิทยาลััยตามสมควร

แก่่สถานะ

	 ข้้อ 9	 นัักศึึกษาต้้องรัักษาช่ื่�อเสีียงและเกียีรติยิศแห่่งตน มิใิห้้ได้้ชื่่�อว่่าเป็็นผู้้�ไม่่สุจุริิตและประพฤติิชั่่�ว

ดัังนี้้�

	 	 	 9.1 	ทุุจริิตในการศึึกษาหรืือการสอบ

	 	 	 9.2	 ประพฤติิผิิดและเสื่่�อมเสีียในทางชู้้�สาว

	 	 	 9.3	 เล่่นการพนััน หรืือประพฤติิตนเป็็นคนเสเพล

	 	 	 9.4	 เสพสุุราเมรััย ของมึึนเมาหรืือสิ่่�งเสพติิดร้้ายแรง

	 	 	 9.5	 กระทำผิิดอาญา เว้้นแต่่ความผิิดอัันได้้กระทำโดยประมาท หรืือความผิิดลหุุโทษ

	 ข้้อ 10	การลงโทษนัักศึึกษาฐานกระทำผิิดวิินััย ให้้อยู่่�ในดุุลยพิินิิจของอธิิการบดีีหรืือผู้้�ที่่�อธิิการบดีี

มอบหมายที่่�จะดำเนิินการตามความเหมาะสม มีี 4 สถาน ดัังนี้้�

	 	 	 10.1	ตัักเตืือน

	 	 	 10.2	ภาคทััณฑ์์

	 	 	 10.3	พัักการเรีียน

	 	 	 10.4	ให้้ออก

	 ข้้อ 11	การตัักเตืือน ใช้้สำหรัับกรณีีนัักศึึกษาได้้กระทำผิิดไม่่ร้้ายแรงและเมื่่�ออธิิการบดีีหรืือ 

ผู้้�ที่่�อธิิการบดีีมอบหมายเห็็นเหมาะสม

	 ข้้อ 12	การภาคทััณฑ์์ ใช้้สำหรัับกรณีีนัักศึึกษาที่่�ได้้กระทำความผิิดซ้้ำ หรืือเคยถููกลงโทษโดยการ

ตัักเตืือนมาแล้้วและมหาวิิทยาลััยเห็็นว่่านัักศึึกษาผู้้�นั้้�นสำนึึกในการกระทำผิิด 

	 	 	 การภาคทัณัฑ์ใ์ช้้ทำเป็็นหนังัสืือ ลงลายมืือชื่่�อนักัศึกึษาผู้้�กระทำผิดิและแจ้้งผู้้�ปกครองให้้รับ

ทราบการภาคทััณฑ์์ นั้้�น

	 ข้้อ 13	การพักัการเรียีน ใช้้สำหรับันักัศึกึษาที่่�กระทำความผิิดร้้ายแรง หรืือเคยถููกลงโทษภาคทััณฑ์์

มาแล้้วแต่่มหาวิิทยาลััยเห็็นว่่านัักศึึกษาผู้้�นั้้�นอาจกลัับตััวเป็็นผู้้�ประพฤติิปฏิิบััติิดีี

การลงโทษพัักการเรีียนให้้แจ้้งเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรและแจ้้งผู้้�ปกครองรัับทราบด้้วย

	 ข้้อ 14	การให้้ออก ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�กระทำผิิดร้้ายแรง หรืือเคยถููกลงโทษให้้พักการเรีียนมา

แล้้วไม่่น้้อยกว่่า 2 ภาคเรีียน

	 ข้้อ 15	การกระทำผิดิที่่�ถืือว่่าร้้ายแรง ได้้แก่่ การประพฤติตินผิดิวินิัยั ซึ่่�งไม่่ควรแก่ส่ภาพการเป็น็นักัศึกึษา

อย่่างยิ่่�ง ก่่อให้้เกิิดความเสีียหาย เสื่่�อมเสีียชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััย และหลัักศีีลธรรมอัันดีีของสัังคม
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	 ข้้อ 16	การลงโทษตามข้้อ 10.3 และ 10.4 มหาวิิทยาลััยจะต้้องตั้้�งคณะกรรมการสอบสวน 

ไม่่น้้อยกว่่า 3 คน เพื่่�อดำเนิินการสอบสวนให้้ได้้ข้้อเท็็จจริิงปรากฏชััดเจนก่่อนสั่่�งลงโทษ การลงโทษตาม

ข้้อ 10.2 มหาวิิทยาลััยจะแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสอบสวนตามวรรคแรกหรืือไม่่ก็็ได้้

	 ข้้อ 17	ให้้อธิกิารบดีมีีอีำนาจออกระเบียีบปฏิบิัตัิ ิหรืือประกาศเกี่่�ยวกับัวินิัยัและความประพฤติขิอง

นัักศึึกษาที่่�ไม่่ขััดต่่อข้้อบัังคัับนี้้�

	 ข้้อ 18	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับนี้้� กรณีีมีีปััญหาเกี่่�ยวกับการปฏิิบััติิตาม 

ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

ประกาศ ณ วัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2549

(นายผดุุงชาติิ สุุวรรณวงศ์์)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย กิิจกรรมนัักศึึกษา พ.ศ. 2549

…………………………..

	 เพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนงานกิิจกรรมนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้เป็็นไปด้้วย

ความเรียีบร้้อยและเกิดิประสิทิธิภิาพ ส่งเสริมิให้้นักศึกึษาได้้ทำกิจิกรรมเพื่่�อเสริมิสร้้างและพัฒันาศักัยภาพ

แห่่งตน ใช้้สิิทธิิและหน้้าที่่�ของตนภายใต้้ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ ขนบธรรมเนีียมประเพณีีและวััฒนธรรมอัันดีี

อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

	 สภามหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีี ในการประชุมุครั้้�งที่่� 1/2549 เมื่่�อวันัที่่� 11 มกราคม พ.ศ. 2549 

จึึงเห็็นสมควรออกข้้อบัังคัับไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ข้้อบัังคัับนี้้�เรีียกว่่า “ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย กิิจกรรมนัักศึึกษา 

พ.ศ. 2549” 

	 ข้้อ 2	 ข้้อบัังคัับนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศเป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ในข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “องค์์กรกิิจกรรม” หมายถึึง กลุ่่�มกิิจกรรมนัักศึึกษาหรืือองค์์กรนัักศึึกษาที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นเพ่ื่�อ

ดำเนิินงานกิิจกรรมนัักศึึกษาตามข้้อบัังคัับนี้้�

	 	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 4	 ให้้มหาวิิทยาลััยจััดให้้มีองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาซึ่่�งอาจประกอบด้้วยองค์์การนัักศึึกษา 

สภานัักศึึกษา ชมรม สโมสร ชุุมนุุมหรืือกลุ่่�มนัักศึึกษา

	 ข้้อ 5 	 ประเภท หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการดำเนิินงานกิิจกรรมนัักศึึกษาขององค์์กรกิิจกรรมตามข้้อ 5 

ให้้ออกเป็็นระเบีียบหรืือประกาศของมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 6	 ให้้มหาวิิทยาลััยจััดให้้มีีที่่�ปรึึกษาแก่่องค์์กรกิิจกรรม
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	 ข้้อ 7	 ให้้อธิิการบดีเีป็็นผู้้�รัักษาการให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคับันี้้� และมีีอำนาจออกระเบีียบ คำสั่่�ง หรืือ

ประกาศเพื่่�อประโยชน์์ในการปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับนี้้�

	 ในกรณีีที่่�มีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับนี้้� ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 11 มกราคม พ.ศ. 2549

(นายผดุุงชาติิ สุุวรรณวงศ์์)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย การรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญา

และระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553

…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุงระเบีียบการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีีให้้เหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (12) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 9/2553 เมื่่�อวัันที่่� 22 กัันยายน พ.ศ. 2553 

จึึงเห็็นสมควรให้้ออกระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิิน 

ในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2553 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3 	 ให้้ยกเลิิก

	 	 	 (1)	 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2548

	 	 	 (2)	 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2548

	 	 	 (3)	 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ. 2551

	 	 	 (4)	 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 4) พ.ศ. 2553

	 	 	 บรรดาระเบียีบ ประกาศและคำสั่่�งอ่ื่�นใดในส่่วนที่่�กำหนดไว้้แล้้วในระเบียีบนี้้�หรืือซึ่่�งขััดหรืือ

แย้้งกัับระเบีียบนี้้� ให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�แทน
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	 ข้้อ 4	 ในระเบีียบนี้้�

	  	 	 “สภามหาวิิทยาลััย” 	 หมายถึึง สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” 	 	 หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” 	 	 หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 	 “นัักศึึกษา” 		 	 หมายถึึง นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 5	 ให้้มหาวิิทยาลััยเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา ดัังนี้้�

	 	 	 5.1	 ค่่าธรรมเนีียมการสมััคร	 300	 บาท

	 	 	 5.2	 ค่่าธรรมเนีียมขึ้้�นทะเบีียนเป็็นนัักศึึกษา	 500	 บาท

	 	 	 5.3	 ค่า่ธรรมเนีียมการศึกึษาประจำภาคเรียีนของแต่่ละหลักัสููตร ให้้จัดทำเป็็นประกาศของ

มหาวิทิยาลัยั โดยความเห็น็ชอบของคณะกรรมการบริหิารมหาวิทิยาลััยและแจ้้งให้้สภามหาวิทิยาลััยทราบ

	 	 	 5.4	 ค่่าธรรมเนีียมที่่�เรีียกเก็็บเฉพาะกรณีี 

	 	 	 	 5.4.1	 ค่่าปรัับกรณีีจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนช้้ากว่่ากำหนดให้้ 

จััดทำเป็็นประกาศของมหาวิิทยาลััย แต่่ทั้้�งนี้้�ไม่่เกิินภาคเรีียนละ 1,500 บาท

	 	 	 	 5.4.2	 ค่่าธรรมเนีียมการออกหลัักฐานการศึึกษาและหนัังสืือรัับรองต่่าง ๆ ชุ ุดละ 

100 บาท

	 	 	 	 5.4.3	 ค่่าขอกลัับคืืนสภาพการเป็็นนัักศึึกษาใหม่่ เนื่่�องจากพ้้นสภาพนัักศึึกษา 

1,000 บาท และต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนีียมตามข้้อ 5.4.7 ของทุุกภาคเรีียนที่่�ค้้างชำระ 

	 	 	 	 5.4.4	 ค่่าขึ้้�นทะเบีียนบััณฑิิต 500 บาท 

	 	 	 	 5.4.5	 ค่่าธรรมเนีียมโอนผลการศึึกษา ครั้้�งละ 300 บาท

	 	 	 	 5.4.6	 ค่่าธรรมเนีียมยกเว้้นผลการศึึกษา หน่่วยกิิตละ 100 บาท

	 	 	 	 5.4.7	 ค่่าธรรมเนีียมการรัักษาสภาพนัักศึึกษา กรณีีพัักการศึึกษา ภาคเรีียนละ 

700 บาท

	 	 	 5.5	 ค่า่บำรุงุหอพักัของมหาวิทิยาลัยัให้้มหาวิทิยาลััยเรียีกเก็บ็ในอัตัราที่่�เหมาะสมกัับสภาพ

พื้้�นที่่�และสภาพห้้องพักัโดยจัดัทำเป็น็ประกาศมหาวิทิยาลัยัที่่�ได้้รับัความเห็น็ชอบจากคณะกรรมการบริหิาร

มหาวิิทยาลััยและแจ้้งให้้สภามหาวิิทยาลััยทราบ ทั้้�งนี้้�แต่่ละภาคเรีียนต้้องไม่่เกิินอััตรา ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 	 	 5.5.1	 ห้้องปรัับอากาศ	 13,000	 บาท

	 	 	 	 5.5.2	 ห้้องธรรมดา	 8,000	 บาท

	 	 	 	 กรณีีที่่�ผู้้�อยู่่�หอพัักเข้้าพัักไม่่ครบภาคเรีียน มหาวิิทยาลััยอาจเก็็บค่่าบำรุุงหอพัักเป็็น 

รายเดืือนก็็ได้้ เศษของเดืือนไม่่เกิิน 15 วััน ให้้คิิดเป็็นครึ่่�งเดืือน และถ้้าเกิิน 15 วััน ให้้คิิดเป็็นเดืือน
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	 	 	 5.6	 ค่่าประกัันสุุขภาพและอุุบััติิเหตุุให้้เป็็นไปตามประกาศของมหาวิิทยาลััยและแจ้้งให้้

สภามหาวิิทยาลััยทราบ

	 	 	 การเรียีกเก็บ็เงินิค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาต่่ำกว่า่ค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาของแต่ล่ะหลักัสููตร

หรืือการยกเว้้นการเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาตามข้้อ 5 เพื่่�อสนัับสนุุน ส่ ่งเสริิมยกย่่องนัักศึึกษา 

ให้้จััดทำเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััยโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 6	 ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาตามระเบีียบนี้้� เมื่่�อชำระแล้้วจะขอรัับคืืนไม่่ได้้  นอกจากค่่า

ธรรมเนียีมที่่�กำหนดไว้้ในข้้อ 5.3 จะขอรับัคืืนได้้เมื่่�อนักัศึกึษาขอลาพักัการศึกึษาของภาคเรียีนนั้้�น หรืือขอ

ลาออกจากสภาพนักัศึกึษาภายใน 20 วันั นับจากวันัเปิดิภาคเรียีนของภาคเรียีนนั้้�นๆ ยกเว้้นนักัศึกึษาใหม่่

จะขอรัับคืืนได้้เมื่่�อนัักศึึกษาขอลาพัักการศึึกษาหรืือขอลาออกจากสภาพนัักศึึกษาภายใน 20 วััน นัับแต่่

วัันรายงานตััวเป็็นนัักศึึกษา

	 ข้้อ 7	 การเรีียกเก็็บเงิินตามข้้อ 5.2 และข้้อ 5.3 ให้้ทำเป็็นประกาศของมหาวิิทยาลััย 

	 ข้้อ 8	 กรณีีจำเป็็น นัักศึึกษาอาจยื่่�นคำร้้องขอผ่่อนผัันการชำระเงิินตามข้้อ 5.3 ช้้ากว่่ากำหนดได้้ 

ทั้้�งนี้้�ให้้อยู่่�ในดุลุยพินิิจิของอธิกิารบดี ีแต่ต่้้องไม่เ่กินิ 30 วันั นับัแต่ว่ันัที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนดและต้้องชำระ

ค่่าธรรมเนีียมตามข้้อ 5.4.1 

	 ข้้อ 9	 การเก็็บเงิินตามระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้ใบเสร็็จรัับเงิินบำรุุงการศึึกษา ตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 

	 ข้้อ 10	การใช้้จ่่ายเงิินที่่�เรีียกเก็็บได้้ตามระเบีียบนี้้�

	 	 	 10.1	ค่่าใช้้จ่่ายเพ่ื่�อเสริิมประสิิทธิิภาพการบริิหารและการดำเนิินการอ่ื่�นๆ ให้้เป็็นไป 

ตามประกาศของมหาวิิทยาลััย โดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยและแจ้้งให้้ 

สภามหาวิิทยาลััยทราบ

	 	 	 10.2	เพื่่�อประโยชน์์ในการบริิหารจััดการศึึกษาให้้มหาวิิทยาลััยสามารถเสนองบประมาณ

เป็็นหมวดเงิินอุุดหนุุนได้้ โดยระบุุกิิจกรรมที่่�จะดำเนิินการให้้ชััดเจน

	 	 	 10.3	เงิินที่่�เรีียกเก็็บนี้้�ให้้จัดสรรเป็็นงบประมาณในคราวแรกได้้ไม่่เกิินร้้อยละ 80 ของเงิิน

เรีียกเก็็บที่่�ประมาณการ

	 ข้้อ 11	เงิินที่่�เรีียกเก็็บจากนัักศึึกษา ตามระเบีียบนี้้�ให้้มหาวิิทยาลััยดำเนิินการ ดัังนี้้�

	 	 	 11.1	นำฝากธนาคารออมสิินหรืือธนาคารพาณิิชย์์ไทยในนามของมหาวิิทยาลััยและ 

ให้้นำดอกผลที่่�เกิิดจากเงิินฝากนี้้�สมทบเข้้าเป็็นเงิินประเภทเดีียวกััน

	 	 	 11.2	ให้้หัวหน้้าฝ่่ายการเงิินรัับผิิดชอบลงนามในเช็็คสั่่�งจ่่ายเงิินได้้ตามระเบีียบนี้้�ร่่วมกัับ

อธิิการบดีีหรืือผู้้�ที่่�อธิิการบดีีมอบหมาย
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	 ข้้อ 12	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้�และมีีอำนาจออกคำสั่่�งหรืือประกาศ 

เพื่่�อประโยชน์์ในการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�

	 กรณีีมีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้� ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 22 กัันยายน พ.ศ. 2553 

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย การรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญา

และระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2558

…………………………..

	 โดยที่่�เป็น็การสมควรปรัับปรุงุระเบียีบมหาวิทิยาลััยราชภััฏสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่า่ด้้วย การรับัจ่่ายเงิินใน

การจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ในส่่วนของค่่า

ธรรมเนีียม ค่่าขึ้้�นทะเบีียนบััณฑิิตให้้มีีความเหมาะสม

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (12) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

สภามหาวิิทยาลััย ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 7/2558 เมื่่�อวัันที่่� 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 

จึึงเห็็นสมควรให้้ออกระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย การรัับจ่่ายเงิินใน

การจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2558”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับผู้้�สำเร็็จการศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2558 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกความในข้้อ 5.4.4 แห่่งระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับ

จ่า่ยเงิินในการจัดัการศึกึษาสำหรัับนักัศึกึษาระดับัอนุุปริญิญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 และให้้ใช้้

ความต่่อไปนี้้�แทน “5.4.4 ค่่าขึ้้�นทะเบีียนบััณฑิิต 1,000 บาท”

	 ข้้อ 4	 ให้้อธิิการบดีีรัักษาการให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้�และให้้มีีอำนาจออกคำสั่่�งหรืือประกาศ 

เพื่่�อประโยชน์์ในการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�

	 กรณีีมีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้� ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

ประกาศ ณ วัันที่่� 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
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ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย การออกหลัักฐานการศึึกษา พ.ศ. 2558

………………………….…………………………..

	 ด้้วยเห็็นสมควรให้้มีีระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการออกหลัักฐานการศึึกษา

อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18(2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 สภา

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 4/2558 เมื่่�อวัันที่่� 28 เมษายน พ.ศ. 2558 จึึงเห็็น

สมควรให้้ออกระเบีียบไว้้ ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย การออกหลัักฐาน

การศึึกษา พ.ศ. 2558”

	 ข้้อ 2	 ให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2558 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 บรรดาระเบีียบ ข้้อบัังคัับ หรืือคำสั่่�งอื่่�นใดที่่�ขััดหรืือแย้้งกัับระเบีียบนี้้� ให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�แทน

	 ข้้อ 4	 ในระเบีียบนี้้�

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “สภามหาวิิทยาลััย” หมายถึึง สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “นายกสภา” หมายถึึง นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “นายทะเบีียน” หมายถึงึ บุคุลากรของมหาวิทิยาลััยราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานี ีหรืือสถาบัันสมทบ

ที่่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นผู้้�ควบคุุมและบัันทึึกหลัักฐานการออกหลัักฐานการศึึกษา

	 	 	 “สถาบัันสมทบ” หมายถึึง สถาบัันการศึึกษาชั้้�นสููงหรืือสถาบัันอื่่�นที่่�เข้้าสมทบใน

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ตามความในมาตรา 12 แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ.2547

	 ข้้อ 5	 หลัักฐานการศึึกษาตามระเบีียบ มีีดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 ประกาศนียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนียบััตรบััณฑิิต ประกาศนียบััตรบััณฑิิต 

ชั้้�นสููง และปริิญญาบััตร

	 	 	 (2)	 วุุฒิิบััตร
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	 	 	 (3)	  ใบรัับรองผลการศึึกษา

	 	 	 (4)	  ใบรัับรองคุุณวุุฒิิ

	 	 	 (5)	  ใบรายงานผลการศึึกษา

	 	 	 (6)	  ใบแทนหลัักฐานการศึึกษา

	 	 	 (7)	  ใบรัับรองอื่่�นๆ

	 ข้้อ 6	 แบบพิิมพ์์หลัักฐานการศึึกษาตามข้้อ 5(1) - (5) ให้้ใช้้ชนิิดและขนาดของกระดาษ แบบ

อัักษรและแบบพิิมพ์์กำหนดตามบััญชีีท้้ายระเบีียบนี้้�

	 การเปลี่่�ยนแปลงแก้้ไขหลัักฐานการศึึกษาตามวรรคหนึ่่�งให้้ออกเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััย โดย 

ความเห็็นชอบของสภามหาวิิทยาลััย

	 แบบพิิมพ์์ใบแทนหลัักฐานการศึึกษาตามข้้อ 5(6) ของมหาวิิทยาลััยและของสถาบัันสมทบ 

ให้้มหาวิิทยาลััยกำหนดโดยออกเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััยและแจ้้งให้้สภามหาวิิทยาลััยทราบ

	 ข้้อ 7	 ให้้นายทะเบีียนที่่�มหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�ง ทำหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการควบคุุม การเก็็บรัักษา 

และการเบิิกจ่่ายแบบพิิมพ์์และดำเนิินการออกหลัักฐานการศึึกษา โดยมีีบััญชีีจ่่ายเป็็นหลัักฐานเพื่่�อการ

ตรวจสอบได้้และให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้�

	 กรณีีสถาบัันสมทบให้้หัวหน้้าสถาบัันสมทบนั้้�นๆ ด ำเนิินการแต่่งตั้้�งผู้้�รัับผิิดชอบในการควบคุุม  

การเก็็บรัักษา การเบิิกจ่่ายแบบพิิมพ์์และดำเนิินการออกหลัักฐานการศึึกษาโดยมีีบััญชีีเบิิกจ่่ายเป็็น 

หลัักฐาน เพื่่�อการตรวจสอบได้้และให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้�

	 ข้้อ 8	 วันัที่่�สำเร็จ็การศึกึษาให้้ถืือเอาวัันที่่�สภาวิชิาการหรืือคณะกรรมการที่่�สภาวิชิาการมอบหมาย

อนุุมััติิผลการศึึกษาหรืือวัันสิ้้�นสุุดการฝึึกอบรม

	 ข้้อ 9	 การออกประกาศนียบัตัร อนุปุริญิญาบััตร ประกาศนียบัตัรบััณฑิติ ประกาศนียบัตัรบััณฑิติ

ชั้้�นสููง และปริิญญาบััตร

	 	 	 (1)	 มหาวิิทยาลััยจะออกประกาศนีียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต 

ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง หรืือปริิญญาบััตร ให้้เฉพาะผู้้�ที่่�มีีความประพฤติิดีีและสำเร็็จการศึึกษาตาม

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััย ตลอดจนได้้รัับอนุุมััติิให้้ประกาศนีียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนีียบััตร

บััณฑิิต ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง หรืือปริิญญาจากสภามหาวิิทยาลััยแล้้ว

	 	 	 (2)	 ประกาศนียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนียบััตรบััณฑิิต ประกาศนียบััตรบััณฑิิต 

ชั้้�นสููง และปริิญญาบััตรทุุกฉบัับ หลัังจากอธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�อธิิการบดีีมอบหมายและนายก

สภาลงนามแล้้วให้้ประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััยตรงกลาง
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	 	 กรณีสีถาบันัสมทบ ประกาศนียีบัตัร อนุปุริญิญาบัตัร ประกาศนียีบัตัรบัณัฑิติ ประกาศนียีบัตัร

บััณฑิิตชั้้�นสููง และปริิญญาบััตรทุุกฉบัับ ให้้หััวหน้้าสถาบัันสมทบลงนาม แล้้วให้้ประทัับตราดุุนนููนของ

สถาบัันสมทบ และเม่ื่�ออธิิการบดีแีละนายกสภาลงนามแล้้ว ประทัับตราดุุนนููนของมหาวิทิยาลัยัตรงกลาง

	 	 	 (3)	 ให้้มหาวิิทยาลััย ทำทะเบีียนผู้้�รัับอนุุมััติิให้้ประกาศนีียบััตร อนุุปริิญญาบััตร 

ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง และปริิญญาบััตรไว้้เป็็นหลัักฐาน

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ให้้สถาบัันสมทบจััดทำทะเบีียนผู้้�ได้้รัับอนุุมััติิให้้ประกาศนีียบััตร 

อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง และปริิญญาบััตร ไว้้เป็็นหลัักฐาน

และสำเนาให้้มหาวิิทยาลััย 1 ชุุด

	 	 	 สำหรัับคำอธิิบายในการกรอกรายการ การกำหนดเลขทะเบีียนและการทำทะเบีียน 

หลัักฐานการศึึกษาดัังกล่่าวให้้ออกเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 10	การออกวุุฒิิบััตร

	 	 	 (1)	 ในกรณีีที่่�มหาวิิทยาลััยจััดให้้มีีการศึึกษาหรืือฝึึกอบรมตามหลัักสููตรพิิ เศษ 

ให้้มหาวิิทยาลััยออกวุุฒิิบััตรแก่่ ผู้้�เข้้ารัับการศึึกษาหรืือฝึึกอบรมที่่�ผ่่านการประเมิินตามข้้อกำหนดของ 

หลัักสููตรนั้้�นๆ ได้้

	 	 	 (2)	 ข้้อความในวุุฒิิบััตรต้้องมีีรายละเอีียดเรื่่�องที่่�ศึึกษาหรืือฝึึกอบรม ระยะเวลาที่่�ศึึกษา

หรืือฝึึกอบรมเป็็นจำนวนชั่่�วโมง และหรืือวัันเดืือนปีีที่่�จััดการศึึกษาหรืือฝึึกอบรม

	 	 	 (3)	 ให้้อธิิการบดีีและผู้้�อำนวยการฝึึกอบรม ล งนามพร้้อมประทัับตราดุุนนููนของ

มหาวิิทยาลััยในวุุฒิิบััตรที่่�ออกให้้

	 	 	 (4)	 ให้้มหาวิิทยาลััยทำทะเบีียนการออกวุุฒิิบััตรไว้้เป็็นหลัักฐาน

	 ข้้อ 11	การออกใบรัับรองผลการศึึกษา

	 	 	 (1)	 มหาวิทิยาลัยัหรืือสถาบันัสมทบจะออกใบรับัรองผลการศึกึษาให้้แก่ผู้่้�สำเร็จ็การศึกึษา

ตามหลักัสููตรของมหาวิทิยาลัยัและกำลังัรอการอนุมุัติัิให้้ประกาศนียีบัตัร อนุปุริญิญาบัตัร ประกาศนียีบัตัร

บััณฑิิต ประกาศนียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง หรืือปริิญญา ใบรัับรองนี้้�มีีอายุุการใช้้งานไม่่เกิิน 90 วั น นั บแต่่ 

วัันที่่�ออกให้้

	 	 	 (2)	 ให้้มหาวิิทยาลััยทำทะเบีียนใบรัับรองผลการศึึกษาที่่�ออกให้้ไว้้เป็็นหลัักฐาน

	 	  	 กรณีีสถาบัันสมทบ ให้้สถาบัันสมทบจััดทำทะเบีียนใบรัับรองผลการศึึกษาที่่�ออกให้้เก็็บไว้้

เป็็นหลัักฐาน และสำเนาให้้มหาวิิทยาลััย 1 ชุุด

	 	 	 (3)	 ใบรับัรองผลการศึกึษาทุกุฉบับัให้้นายทะเบียีนลงนามประทับัรููปถ่า่ยเจ้้าของใบรับัรอง

ผลการศึึกษาและอธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีหรืือผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนที่่�

อธิิการบดีีมอบหมายลงนาม พร้้อมกัับประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย
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	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ใบรัับรองผลการศึึกษาทุุกฉบัับ ให้้นายทะเบีียนของสถาบัันสมทบ 

ลงนามทัับรููปถ่่ายเจ้้าของใบรัับรองผลการศึึกษา หั วหน้้าสถาบัันสมทบลงนาม พร้้อมกัับประทัับตรา 

ดุุนนููนของสถาบัันสมทบนั้้�น

	 ข้้อ 12	การออกใบรัับรองคุุณวุุฒิิ

	 	 	 (1)	 มหาวิิทยาลััยหรืือสถาบัันสมทบจะออกใบรัับรองคุุณวุุฒิิให้้แก่่ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาตาม

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยและได้้รับอนุุมััติิให้้ประกาศนียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนียบััตรบััณฑิิต 

ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง หรืือปริิญญาจากสภามหาวิิทยาลััยแล้้ว  แต่่ยัังไม่่ได้้รัับใบประกาศนีียบััตร 

อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต ประกาศนีียบััตรบััณฑิิตชั้้�นสููง หรืือปริิญญาบััตร

	 	 	 (2)	 ให้้มหาวิิทยาลััยทำทะเบีียนใบรัับรองคุุณวุุฒิิ ที่่�มหาวิิทยาลััยออกให้้ไว้้เป็็นหลัักฐาน

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ให้้สถาบัันสมทบจััดทำทะเบีียนใบรัับรองคุุณวุุฒิิที่่�ออกให้้  เก็็บไว้้เป็็น

หลัักฐานและสำเนาให้้มหาวิิทยาลััย 1 ชุุด

	 	 	 (3)	 ใบรัับรองคุุณวุุฒิิทุุกฉบัับ ให้้นายทะเบีียนลงนามประทัับรููปถ่่ายเจ้้าของใบรัับรอง

คุุณวุุฒิิและอธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีหรืือผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนที่่�

อธิิการบดีีมอบหมาย ลงนาม พร้้อมประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ใบรัับรองคุุณวุุฒิิทุุกฉบัับ ให้้นายทะเบีียนของสถาบัันสมทบลงนามทัับ

รููปถ่่ายเจ้้าของใบรัับรองคุุณวุุฒิิ หััวหน้้าสถาบัันสมทบลงนามพร้้อมประทัับตราดุุนนููนของสถาบัันสมทบ

นั้้�นและอธิิการบดีหีรืือรองอธิิการบดีหีรืือผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิชิาการและงานทะเบีียนที่่�อธิิการบดีี

มอบหมาย ลงนาม พร้้อมกัับประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 13	การออกใบรายงานผลการศึึกษา

	 	 	 (1)	 มหาวิิทยาลััยจะออกใบรายงานผลการศึึกษาให้้แก่่ผู้้�ที่่�กำลัังศึึกษาอยู่่�หรืือผู้้�สำเร็็จการ

ศึึกษาแล้้วและยื่่�น คำร้้องขอรัับใบรายงานผลการศึึกษาตามแบบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ สถาบัันสมทบจะออกใบรายงานผลการศึึกษาให้้แก่่ผู้้�ที่่�กำลัังศึึกษาอยู่่�

หรืือผู้้�ที่่�สำเร็็จการศึึกษาแล้้ว และยื่่�นคำร้้องขอตามแบบที่่�สถาบัันสมทบกำหนด

	 	 	 (2)	 ใบรายงานผลการศึึกษาให้้ออกเป็็นภาษาไทย หรืือภาษาอัังกฤษก็็ได้้

	 	 	 (3)	 ใบรายงานผลการศึกึษาสำหรับัผู้้�ที่่�กำลังัศึกึษาอยู่่� ให้้รายงานผลการศึกึษาถึงึภาคเรียีน

ที่่�ทราบผลการศึึกษาแล้้ว

	 	 	 (4)	 ใบรายงานผลการศึึกษาทุุกฉบัับให้้นายทะเบีียนและอธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีี  

หรืือผู้้�อำนวยการสำนักัส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีนที่่�อธิกิารบดีมีอบหมายลงนาม พร้้อมประทับัตรา

ดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย
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	 	 กรณีสีถาบันัสมทบ ใบรายงานผลการศึกึษาทุกุฉบับั ให้้นายทะเบียีนและหัวัหน้้าสถาบันัสมทบ

หรืือรองหััวหน้้าสถาบัันสมทบที่่�หััวหน้้าสถาบัันสมทบมอบหมายลงนาม พร้้อมประทัับตราดุุนนููนของ

สถาบัันสมทบ

	 ข้้อ 14	การออกใบแทนหลัักฐานการศึึกษา

	 	 	 (1)	 ในกรณีีที่่�ประกาศนีียบััตร อนุุปริิญญาบััตร ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต ประกาศนีียบััตร

บััณฑิิตชั้้�นสููง ปริิญญาบััตร หรืือวุุฒิิบััตรสููญหาย หรืือชำรุุดจนใช้้การไม่่ได้้ ให้้มหาวิิทยาลััยพิิจารณาออก

ใบแทนให้้ตามที่่�เห็็นสมควร โดยให้้ผู้้�ขอยื่่�นคำร้้องขอตามแบบที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ให้้สถาบัันสมทบพิิจารณาออกใบแทนหลัักฐานการศึึกษาดัังกล่่าวตาม

วรรคแรกได้้ตามที่่�เห็็นสมควร โดยให้้ผู้้�ขอยื่่�นคำร้้องขอ ตามแบบที่่�สถาบัันสมทบนั้้�น ๆ กำหนด

	 	 	 (2)	  ในกรณีีที่่�ระเบีียนการศึกึษาสููญหายหรืือชำรุุดจนไม่ส่ามารถจะออกหลักัฐานการศึกึษา

ตามระเบีียบนี้้�ได้้ ถ้้ าผู้้�ขอหรืือมหาวิิทยาลััยมีีหลัักฐานอื่่�นซึ่่�งอธิิการบดีีพิิจารณาเห็็นว่่าเป็็นหลัักฐาน 

ที่่�เชื่่�อถืือได้้ ให้้มหาวิทิยาลัยัออกใบแทนหลักัฐานการศึกึษาโดยไม่่ต้้องลงรายละเอีียดผลการศึกึษา โดยให้้

มหาวิิทยาลััยหมายเหตุุไว้้ด้้วยว่่า ระเบีียนการศึึกษาสููญหาย

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ในกรณีีที่่�ระเบีียนการศึึกษาสููญหายหรืือชำรุุดจนไม่่สามารถจะออก 

หลัักฐานการศึึกษาได้้ ถ้้ าผู้้�ขอหรืือสถาบัันสมทบมีีหลัักฐานอ่ื่�นแสดงเป็็นหลัักฐานการศึึกษา ซึ่่ �งหััวหน้้า

สถาบันัสมทบพิจิารณาเห็น็ว่า่เป็น็หลักัฐานที่่�เชื่่�อถืือได้้ ให้้หัวัหน้้าสถาบันัสมทบนั้้�นๆ ออกใบแทนหลักัฐาน

การศึึกษา โดยไม่่ต้้องลงรายละเอีียดผลการศึึกษา โดยให้้สถาบัันสมทบหมายเหตุุไว้้ด้้วยว่่า ระเบีียน 

การศึึกษาสููญหาย

	 	 	 (3)	  ใบแทนหลัักฐานการศึึกษาทุุกฉบัับให้้นายทะเบีียนและอธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีี

หรืือผู้้�อำนวยการสำนักัส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีนที่่�อธิกิารบดีมีอบหมายลงนาม พร้้อมประทับัตรา

ดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 กรณีีสถาบัันสมทบ ใบแทนหลัักฐานการศึึกษาทุุกฉบัับให้้นายทะเบีียนและหััวหน้้าสถาบััน

สมทบลงนามพร้้อมประทัับตราดุุนนููนของสถาบัันสมทบ สำหรัับใบแทนหลัักฐานการศึึกษาตามข้้อ 5(1) 

และ (4) ให้้อธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีหรืือผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนที่่�

อธิิการบดีีมอบหมายลงนาม พร้้อมประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััยด้้วย

	 ข้้อ 15	ใบรัับรองอ่ื่�น ๆ ได้้แก่่ ใบรัับรองวิิชาเรีียน ใบรัับรองสาขาวิิชา ใบรัับรองเวลาเรีียนและ 

อื่่�น ๆ ให้้สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน กำหนดแบบพิิมพ์์เพิ่่�มเติิม และให้้นายทะเบีียนและ

อธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีหรืือผู้้�อำนวยการสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนที่่�อธิิการบดี ี

มอบหมายลงนาม พร้้อมประทัับตราดุุนนููนของมหาวิิทยาลััย
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	 ข้้อ 16	ให้้มหาวิิทยาลััยออกประกาศกำหนดอััตราการเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมการออกหลัักฐาน 

การศึึกษาของมหาวิิทยาลััยและสถาบัันสมทบตามข้้อ 5(3) (4) (5) (6) และ (7) และค่่าปรัับการมารัับ 

หลัักฐานตามข้้อ 5(1) (2) เกิินกว่่า 90 วััน นัับจากวัันที่่�ประกาศกำหนดให้้รัับ

	 ทั้้�งนี้้� การเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมตามวรรคแรก ไม่่ใช้้บัังคัับในการออกหลัักฐานการศึึกษาตาม 

ข้้อ 5(1) (2) (4) (5) สำหรัับการออกครั้้�งแรกให้้แก่่ผู้้�สำเร็็จการศึึกษาหรืือผ่่านการประเมิินการศึึกษาหรืือ

ฝึึกอบรมตามหลัักสููตรพิิเศษแล้้วแต่่กรณีี

	 ข้้อ 17	การออกหลักัฐานการศึกึษาตามหลักัสููตรกรมการฝึึกหััดครููและหลักัสููตรสภาสถาบัันราชภััฏ

ของนัักศึึกษาวิิทยาลััยครููสุุราษฎร์์ธานีี และสถาบัันราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�โดยอนุุโลมในทุุก

กรณีี

	 ข้้อ 18	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้� และมีีอำนาจออกประกาศหรืือคำสั่่�งเพื่่�อ

ประโยชน์์ในการปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้� กรณีีมีีปััญหาจากการใช้้ระเบีียบนี้้� ให้้อธิิการบดีีเป็็น 

ผู้้�วิินิิจฉััยและให้้คำวิินิิจฉััยของอธิิการบดีีเป็็นที่่�สุุด

ประกาศ ณ วัันที่่� 28 เมษายน พ.ศ.2558

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย กิิจกรรมนัักศึึกษาภาคปกติิ พ.ศ. 2562

………………………….…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรยกเลิิกระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย กิ ิจกรรมนัักศึึกษา 

พ.ศ. 2549 ให้้เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและสอดคล้้องกัับสภาพปััจจุุบัันในการดำเนิินงานกิิจกรรม

นัักศึึกษาของส่่วนกลางและระดัับคณะ 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (8) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547 ประกอบกัับข้้อ 4 ข้้อ 5 และข้้อ 7 แห่่งข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย 

กิจิกรรมนัักศึกึษา พ.ศ. 2549 และที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารมหาวิทิยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ก.บ.) 

ในการประชุุม ครั้้�งที่่� 1/2562 จึึงเห็็นสมควรให้้ออกระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้� 

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย กิ จกรรมนัักศึึกษา 

ภาคปกติิ พ.ศ.2562”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศเป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย กิ ิจกรรมนัักศึึกษาภาคปกติิ 

พ.ศ. 2549 และให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�แทน 

	 ข้้อ 4	 ในระเบีียบนี้้�

 	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 “คณะ”	 หมายถึึง ส่ ่วนราชการตามมาตรา 10 แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

พ.ศ. 2547

	 	 	 “วิิทยาลััย” หมายถึึง	ส่ว่นราชการตามมาตรา 10 แห่ง่พระราชบัญัญัตัิมิหาวิทิยาลัยัราชภัฏั 

พ.ศ. 2547 	 	

	 	 	 “คณบดีี” หมายถึึง คณบดีีประจำคณะและวิิทยาลััยตามมาตรา 36 แห่่งพระราชบััญญััติิ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547

	 	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง	นัักศึึกษาภาคปกติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 	  	
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	 	 	 “กรรมการนัักศึึกษา”	หมายถึึง นั กศึึกษาที่่�ได้้รับการแต่่งตั้้�งให้้ดำรงตำแหน่่งเกี่่�ยวกับ 

การดำเนิินงานกิิจกรรมนัักศึึกษา	 	  

 	 	 	 “ที่่�ปรึึกษา” หมายถึึง บุ ุคคลซึ่่�งมหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งเป็็นที่่�ปรึึกษากิิจกรรมนัักศึึกษาตาม

ระเบีียบนี้้� 

	 	 	 “องค์์กรกิิจกรรม” หมายถึึง กลุ่่�มกิิจกรรมนัักศึกึษาตามระเบีียบนี้้� ซึ่่�งได้้แก่่ องค์์การนัักศึกึษา 

สภานัักศึึกษา สโมสรนัักศึึกษาคณะ และชมรม เป็็นต้้น

 	 	 	 “คณะกรรมการเลืือกตั้้�ง” หมายถึึง คณะกรรมการเลืือกตั้้�งที่่�มหาวิทิยาลััยแต่่งตั้้�งทั้้�งในระดัับ

ส่่วนกลางและระดัับประจำคณะหรืือวิิทยาลััย

 	  	 	 “คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา” หมายถึึง คณะกรรมการที่่�มหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งให้้ 

ดำเนิินการให้้คำปรึึกษา ควบคุุมดููแล ให้้องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาจััดกิิจกรรมเป็็นไปตามระเบีียบนี้้� 

หมวดที่่� 1

วััตถุุประสงค์์ของกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 ข้้อ 5 	 การดำเนิินกิิจกรรมนัักศึึกษา มีีวััตถุุประสงค์์ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 เพื่่�อปลููกฝัังให้้นัักศึึกษามีีความจงรัักภัักดีีและความภาคภููมิิใจในสถาบัันชาติิ ศ าสนา

และพระมหากษััตริิย์์

 	 	 	 (2)	 เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้นักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�และฝึึกการใช้้สิทธิิ เสรีีภาพ หน้้าที่่�ของตนเองตาม

ระบอบประชาธิิปไตย ฝึึกการเป็็นผู้้�นำและผู้้�ตามในสัังคม มีีความคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ มีีวิิสััยทััศน์์ มีีความ

เสียีสละ อุทิศิตนและบำเพ็็ญประโยชน์์ต่อ่สังัคม โดยปลููกฝัังนิสิัยัให้้มีความรัับผิดิชอบต่่อตนเองและสัังคม 

รวมทั้้�งเคารพสิิทธิิและหน้้าที่่�ของผู้้�อื่่�น

 	 	 	 (3)	 เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้นักศึึกษาเกิิดความรู้้�ความสามารถและความรัับผิิดชอบในกิิจกรรม 

ต่่าง ๆ ของนัักศึึกษาเพื่่�อประโยชน์์ในการพััฒนานัักศึึกษาทั้้�งในด้้านประสบการณ์์วิิชาการและวิิชาชีีพ

 	 	 	 (4)	 เพื่่�อส่่งเสริิมและปลููกฝัังให้้นัักศึึกษามีีคุุณธรรม จริิยธรรม มีีความรู้้�ความเข้้าใจ สำนึึก

ในคุุณค่่า เกิิดความรัักความภาคภููมิใจความหวงแหนในภููมิปััญญา ศ าสนา วั ฒนธรรม ขนบธรรมเนีียม

ประเพณีี ค่่านิิยมและเอกลัักษณ์์อัันดีีงามของท้้องถิ่่�นและของชาติิ

 	 	 	 (5)	 เพื่่�อส่่งเสริิมนัักศึึกษาให้้มีความสามััคคีี มี น้้ำใจเป็็นนัักกีีฬา สุ ขภาพพลานามััยและ

พััฒนาบุุคลิิกภาพและมนุุษยสััมพัันธ์์ที่่�ดีี

 	 	 	 (6)	 เพื่่�อส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาได้้เกิิดความรััก ความผููกพััน ความภาคภููมิิใจในมหาวิิทยาลััย 

และเผยแพร่่ชื่่�อเสีียงและเกีียรติิคุุณของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (7)	 เพื่่�อส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษามีีจิิตอาสาและทำคุุณประโยชน์์ต่่อแผ่่นดิิน
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	 ข้้อ 6	 ให้้มหาวิิทยาลััยส่่งเสริิมและสนัับสนุุนกิิจกรรมนัักศึึกษา ตามที่่�มหาวิิทยาลััยเห็็นสมควร

 	 ข้้อ 7	 การจััดทำหนัังสืือ สิ่่�งตีีพิิมพ์์ วาดหรืือเขีียน สื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือสื่่�อในรููปแบบอื่่�น ๆ ของ

องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาเพื่่�อเผยแพร่่ต่่อผู้้�อื่่�นนั้้�น จะต้้องระบุุชื่่�อ ที่่ �อยู่่�  ของผู้้�จััดทำหรืือผู้้�รัับผิิดชอบและ

ชื่่�อองค์์กรกิิจกรรมนัักศึกึษานั้้�น ๆ  ให้้ชัดเจน ทั้้�งนี้้� ก่อนจะเผยแพร่่จะต้้องได้้รับความเห็็นชอบจากที่่�ปรึึกษา

องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา ผู้้�จััดทำ หรืือคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา รวมทั้้�งต้้องปฏิิบััติิตามระเบีียบ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ข้้อ 8	 ห้้ามมิิให้้บุุคคลหรืือกลุ่่�มบุุคคลที่่�ไม่่ได้้ถููกตั้้�งเป็็นองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา ออกประกาศ

ประชาสััมพัันธ์ ์ทำกิจิกรรม นำป้า้ย ชื่�อ สัญัลักัษณ์์หรืือเอกสารในนามองค์์กรกิจิกรรมที่่�มีชีื่่�อมหาวิทิยาลััย

ไปใช้้หรืือกระทำการอื่่�นใด ยกเว้้นได้้รัับการอนุุญาตจากทางมหาวิิทยาลััยเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร

	 หากมีีการฝ่่าฝืืนตามที่่�กำหนดไว้้ในวรรคหนึ่่�ง ให้้มหาวิิทยาลััยมีีอำนาจดำเนิินการได้้ตามกฎหมาย 

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง กรณีีเป็็นนัักศึึกษาให้้ดำเนิินการทางวิินััยนัักศึึกษา กรณีีเป็็นผู้้�ปฏิิบััติิงานในมหาวิิทยาลััย ให้้

ดำเนิินการทางวิินััย และกรณีีเป็็นบุุคคลภายนอกให้้ดำเนิินคดีีตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ข้้อ 9	 การดำเนิินคดีีใด   ที่่�กระทำในนามองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา หากเป็็นการฝ่่าฝืืนระเบีียบนี้้�

หรืือระเบีียบ ข้้ อบัังคัับ ประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้องเกี่่�ยวกับระเบีียบนี้้�ของมหาวิิทยาลััย จนทำให้้มหาวิิทยาลััย 

ได้้รัับความเสีียหาย กรณีีนี้้�ผู้้�มีีหน้้าที่่�ดููแลรัับผิิดชอบองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษานั้้�น ๆ ต้้ องรัับผิิดชอบต่่อ

กิิจกรรมหรืือการดำเนิินการดัังกล่่าว

หมวดที่่� 2

สิิทธิิ เสรีีภาพ และหน้้าที่่�ของนัักศึึกษา

	 ข้้อ 10	นัักศึึกษามีีสิิทธิิและเสรีีภาพ ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 นัักศึึกษาย่่อมมีีสิิทธิิเท่่าเทีียมกัันและได้้รัับความคุ้้�มครองแห่่งระเบีียบนี้้�

 	 	 	 (2)	 นัักศึึกษามีีสิิทธิิได้้รัับความเสมอภาคที่่�จะได้้รัับการบริิการ การเข้้าร่่วมกิิจกรรม และ

การเสนอแนะเกี่่�ยวกับัการดำเนิินกิจิกรรม โครงการต่่าง ๆ  ที่่�มหาวิทิยาลัยัจััดให้้แก่่นักัศึกึษา ตลอดจนการ

บริหิารงานของมหาวิทิยาลัยัในขอบเขตของกฎหมาย กฎ ระเบียีบ ข้้อบังัคับั และประกาศของมหาวิทิยาลัยั 

อันัจะก่่อให้้เกิิดความเจริิญต่่อส่่วนรวมในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวกับกิิจกรรมนัักศึกึษา การเสนอหรืือข้้อเสนอดัังกล่่าว

ให้้กระทำเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรเสนอต่่อมหาวิิทยาลััยโดยได้้รัับฉัันทามติิจากที่่�ประชุุมสภานัักศึึกษา 

 	 	 	 (3)	 นัักศึึกษามีีสิิทธิิในการดำเนิินกิิจกรรมตามวััตถุุประสงค์์ของกิิจกรรมนัักศึึกษาและ 

ต้้องไม่่ขััดต่่อกฎหมายและระเบีียบนี้้�

	 	 	 (4)	 นัักศึึกษามีีสิิทธิิเท่่าเทีียมกัันในการเสนอตััวเพ่ื่�อเข้้ารัับเลืือกตั้้�งและออกเสีียงเลืือกตั้้�ง 

ตามที่่�กำหนดในระเบีียบนี้้� 
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	 	 	 (5)	 นักัศึกึษามีีสิทิธิใินการลงคะแนนเสียีงแสดงประชามติิเพื่่�อเสนอความคิดิเห็น็ในเรื่่�องที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	 	 (6)	 นัักศึึกษาสามารถเสนอความคิิดเห็็น หรืือยื่่�นเรื่่�องราวหรืือร้้องเรีียนต่่ออธิิการบดีี  

เมื่่�อเห็็นว่่าตนไม่่ได้้รัับการปฏิิบััติิหรืือบริิการด้้วยความยุุติิธรรม

	 	 	 (7)	 นัักศึึกษามีีเสรีีภาพในการแสดงความคิิดเห็็นหรืือวิิจารณ์์อย่่างเสรีีภายใต้้บทบััญญััติิ

แห่่งระเบีียบนี้้� โดยให้้ทำเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรเสนอต่่อมหาวิิทยาลััย 

	 ข้้อ 11	นัักศึึกษามีีหน้้าที่่� ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ศึึกษาเล่่าเรีียนตามหลัักสููตรอย่่างเต็็มกำลัังความสามารถ 

	 	 	 (2)	 มีีหน้้าที่่�ต้้องชำระค่่าบำรุุงกิิจกรรมนัักศึึกษา หรืือค่่าบำรุุงกิิจกรรมกีีฬา เพื่่�อเป็็น 

ค่่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินกิิจกรรมโครงการต่่าง ๆ ขององค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 นัักศึึกษามีีหน้้าที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมนัักศึึกษาตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการของระเบีียบนี้้� 

และหรืือระเบียีบ ประกาศ ที่่�เกี่่�ยวกับัการเข้้าร่ว่มกิจิกรรมของนักัศึกึษา โดยให้้ความร่ว่มมืือในการดำเนินิ

กิิจกรรมต่่าง ๆ ของมหาวิิทยาลััยอย่่างเคร่่งครััด

	 	 	 (4)	 ประพฤติปิฏิบัิัติตินเป็็นปััญญาชนที่่�รักัษาไว้้ซึ่่�งความสามััคคีใีนหมู่่�คณะ เกียีรติิยศ และ

ชื่่�อเสีียงของตนเอง บิิดา มารดา ผู้้�ปกครอง และมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (5)	 นักัศึกึษามีหีน้้าที่่�ปฏิบัิัติติามกฎ ระเบียีบ ข้้อบังัคับั ประกาศ หรืือคำสั่่�งของมหาวิทิยาลัยั

ที่่�เกี่่�ยวกัับนัักศึึกษาอย่่างเคร่่งครััด ตลอดจนกฎหมายบ้้านเมืือง

	 	 	 (6)	 นักัศึกึษามีหีน้้าที่่�ใช้้สิทิธิเิลืือกตั้้�ง และออกเสียีงประชามติโิดยสุจุริิต โดยมุ่่�งผลประโยชน์์

ส่่วนรวม

	 	 	 (7)	 นัักศึึกษามีีหน้้าที่่�แต่่งกายให้้ถููกระเบีียบมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (8)	 นัักศึึกษามีีหน้้าที่่�ผดุุงรัักษาไว้้ซึ่่�งสถาบัันชาติิ ศ าสนา พระมหากษััตริิย์์ ภููมิ ิปััญญา 

วััฒนธรรม ขนบธรรมเนีียม ประเพณีี ค่่านิิยม และเอกลัักษณ์์อัันดีีงามของท้้องถิ่่�นและของชาติิ

หมวดที่่� 3

คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา

	 ข้้อ 12	ให้้มหาวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา ประกอบด้้วย

	 	 	 (1)	 รองอธิิการบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษา เป็็นประธาน

	 	 	 (2)	 ผู้้�ช่่วยอธิิการบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษา เป็็นรองประธานกรรมการ

 	 	 	 (3)	 รองคณบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษา เป็็นกรรมการ

	 	 	 (4)	 นายกองค์์การนัักศึึกษา เป็็นกรรมการ 
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 	 	 	 (5) 	 ประธานสภานัักศึึกษา เป็็นกรรมการ

 	 	 	 (6) 	 เจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษาไม่่เกิินสองคน เป็็นกรรมการ

	 	 	 (7) 	 นิิติิกรมหาวิิทยาลััยหนึ่่�งคน เป็็นกรรมการ

	 	 	 (8)	 ผู้้�อำนวยการกองพััฒนานัักศึึกษา เป็็นกรรมการและเลขานุุการ

 	 	 	 (9)	 หััวหน้้างานกิิจกรรมและพััฒนานัักศึึกษา เป็็นกรรมการและผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 

	 ข้้อ 13	คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา มีีอำนาจหน้้าที่่� ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 กำหนดนโยบายในการดำเนิินกิิจกรรมนัักศึึกษาระดัับมหาวิิทยาลััย

 	 	 	 (2)	 กำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการปฏิิบััติิการดำเนิินกิิจกรรมนัักศึึกษาให้้เป็็นไปด้้วย 

ความเรีียบร้้อยและมีีประสิิทธิิภาพโดยให้้จััดทำเป็็นประกาศของมหาวิิทยาลััย

 	 	 	 (3)	 แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการหรืือคณะทำงานเพ่ื่�อทำการใด  ๆ อั ันอยู่่�ในอำนาจหน้้าที่่� 

ของคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา

	 	 	 (4)	 ให้้คำปรึึกษา ส่ ่งเสริิม สนัับสนุุน กำกัับดููแล  และอำนวยความสะดวกในการดำเนิิน

กิิจกรรมขององค์์การนัักศึึกษา สภานัักศึึกษา สโมสรนัักศึึกษาคณะ และชมรม เป็็นต้้น

 	 	 	 (5)	 พิจิารณาอนุุมัตัิริ่า่งข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่่ายประจำปีีและโครงการขององค์์การ

นัักศึึกษา สภานัักศึึกษา และสโมสรนัักศึึกษา ทั้้�งนี้้� ให้้พิิจารณาอนุุมััติิให้้เสร็็จภายใน 15 วั ัน นัับตั้้�งแต่่ 

วัันที่่�ได้้รัับเรื่่�อง

 	 	 	 (6)	 พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบการเสนอปรัับปรุุง แก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบ และประกาศที่่�

เกี่่�ยวกัับกิิจกรรมนัักศึึกษา และเสนอต่่ออธิิการบดีี

	 	 	 (7)	 ควบคุุม ดูู แล  และให้้คำปรึึกษา ในการจััดการเลืือกตั้้�งขององค์์การนัักศึึกษา 

สภานัักศึึกษา และสโมสรนัักศึึกษาคณะหรืือวิิทยาลััย ตลอดจนการพิิจารณาข้้อร้้องเรีียนในการจััดการ

เลืือกตั้้�งให้้มีีความบริิสุุทธิ์์� ยุุติิธรรม และเป็็นไปตามระเบีียบหรืือประกาศที่่�เกี่่�ยวข้้อง

 	 	 	 (8)	 งานอื่่�น ๆ ตามที่่�มหาวิิทยาลััยมอบหมาย

หมวดที่่� 4

การจััดส่่วนองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 ข้้อ	14	องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาระดัับมหาวิิทยาลััย แบ่่งเป็็น 2 ส่่วน คืือ

 	 	 	 (1)	 องค์์การนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรีียกย่่อว่่า อน.มรส. และเรีียก

เป็็นภาษาอัังกฤษว่่า Suratthani Rajabhat University Student Union มีีคำย่่อว่่า SRUSU

 	 	 	 (2)	 สภานัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรีียกย่่อว่่า สน.มรส. และเรีียกเป็็น

ภาษาอัังกฤษว่่า Suratthani Rajabhat University Student Council มีีคำย่่อว่่า SRUSC



175 

	 ข้้อ 15	ให้้องค์์การนัักศึึกษาและสภานัักศึึกษา อยู่่�ภายใต้้การดููแลของรองอธิิการบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแล

งานกิิจการนัักศึึกษา

	 ข้้อ 16	การบริิหารกิิจกรรมนัักศึึกษาระดัับคณะหรืือวิิทยาลััย ให้้จััดตั้้�งเป็็นสโมสรนัักศึึกษาคณะ 

(Student Union of Faculty) และให้้อยู่่�ภายใต้้การดููแลของคณบดีีหรืือรองคณบดีีที่่�คณบดีีมอบหมาย 

	 ข้้อ 17	ให้้มีีองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาหรืือผู้้�นำนัักศึึกษา เพื่่�อดำเนิินงานกิิจกรรมนัักศึึกษาตาม

ระเบีียบนี้้� นอกเหนืือจากข้้อ 14 และข้้อ 16 ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ชมรม

	 	 	 (2)	 ชุุมนุุม

 	 	 	 (3)	 ประธานนัักศึึกษาประจำสาขาวิิชา

	 	 	 (4)	 หััวหน้้ากลุ่่�มเรีียน

หมวดที่่� 5

สภานัักศึึกษา

	 ข้้อ 18	ให้้ประธานสภานักัศึกึษาได้้มาจากการเลืือกตั้้�งทั่่�วไปของนักัศึกึษาทั้้�งหมด ในส่ว่นของสมาชิกิ

สภานัักศึึกษาให้้มาจากการเสนอช่ื่�อของประธานสภานัักศึึกษาไม่่เกิิน 14 คน และมาจากสมาชิิกสภา

นัักศึึกษาที่่�มาจากการเลืือกตั้้�งจากแต่่ละคณะ ๆ ละไม่่เกิิน 2 คน 

	 ข้้อ 19	ให้้อธิกิารบดีแีต่่งตั้้�งคณะกรรมการสภานักัศึกึษา โดยคำแนะนำจากที่่�ประชุมุสภานัักศึกึษา

ประกอบด้้วยตำแหน่่งต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 ประธานสภานัักศึึกษา

	 	 	 (2)	 รองประธานสภานัักศึึกษาคนที่่�หนึ่่�ง

	 	 	 (3)	 รองประธานสภานัักศึึกษาคนที่่�สอง

	 	 	 (4)	 โฆษกประจำสภานัักศึึกษา	

	 	 	 (5)	 เหรััญญิิก

	 	 	 (6)	 เลขาธิิการสภานัักศึึกษา

	 	 	 (7)	 คณะกรรมการตำแหน่่งอื่่�น ๆ ตามความเหมาะสม 

	 	 	 สมาชิิกสภานัักศึึกษาจะดำรงตำแหน่่งตามข้้อ 19 ได้้เพีียงตำแหน่่งเดีียว

 	 ข้้อ 20	ให้้สภานักัศึกึษาเป็น็องค์ก์รกลาง ไม่ข่ึ้้�นตรงกับัองค์์กรกิจิกรรมนักัศึกึษาใด เพื่่�อความเป็น็กลาง

ในการพิิจารณาแผนงานโครงการและงบประมาณขององค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาทุุกองค์์กร รวมถึึง 

ตรวจสอบการทำกิิจกรรมหรืือโครงการต่่าง ๆ ให้้เป็็นไปโดยสุุจริิตและเที่่�ยงธรรม
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	 ข้้อ 21	ผู้้�มีสีิทิธิสิมัคัรรับัเลืือกตั้้�งเป็น็ประธานสภานักัศึกึษาและสมาชิกิสภานักัศึกึษาต้้องมีคีุณุสมบัตัิิ

ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 เป็็นนัักศึึกษาที่่�ลงทะเบีียนเรีียนในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง

	 	 	 (2)	 ไม่่อยู่่�ในระหว่่างถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา หรืือเคยถููกลงโทษวิินััยนัักศึึกษามาแล้้ว

ไม่่ต่่ำกว่่าหนึ่่�งปีีนัับแต่่วัันที่่�รัับสมััคร

	 	 	 (3)	 มีีผลการเรีียนเฉลี่่�ยสะสมไม่่ต่่ำกว่่า 2.20

	 	 	 (4)	 เป็็นนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1-3 ในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง และต้้องไม่่เป็็น

นักัศึกึษาที่่�จะฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีพีในปีีที่่�จะดำรงตำแหน่ง่ และมีรีะยะเวลาเรียีนในหลัักสููตรที่่�เหลืือใน

ปีีการศึึกษาที่่�ดำรงตำแหน่่งไม่่น้้อยกว่่า 2 ภาคเรีียน

	 ข้้อ 22	คณะกรรมการสภานัักศึึกษา มี ีวาระการดำรงตำแหน่่งหนึ่่�งปีี นั ับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มิ ิถุุนายน 

ของปีีที่่�ได้้รัับเลืือกตั้้�ง และสิ้้�นสุุดวาระวัันที่่� 31 พฤษภาคมของปีีถััดไป 

	 	 	 นอกจากการพ้้นตำแหน่่งตามวาระ สมาชิิกสภานัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่งเมื่่�อ

 	  	 	 (1)	 ตาย

	  	 	 (2)	 ลาออก

	  	 	 (3)	 ลาพัักการเรีียนหรืือพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย

	  	 	 (4)	 ถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา

	  	 	 (5)	 ต้้องคำพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้จำคุุก

	  	 	 (6)	 สมาชิิกสภานัักศึึกษาเท่่าที่่�มีีอยู่่� จำนวน 2 ใน 3 มีีมติิถอดถอน

	 	 	 (7)	 ขาดการประชุุมติิดต่อกััน 3 ครั้้�ง โดยมิิได้้แจ้้งต่่อประธานสภานัักศึึกษารัับทราบ 

ล่่วงหน้้าเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร และคณะกรรมการสภานัักศึึกษาพิิจารณาแล้้วเห็็นว่่าไม่่มีีเหตุุอัันควร

	 กรณีีที่่�ประธานสภานัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่งก่่อนครบวาระ ให้้สมาชิิกสภานัักศึึกษาที่่�เหลืือ 

นำเสนอผู้้�ที่่�ดำรงตำแหน่่งแทนหรืือรัักษาการแทนต่่อคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาภายใน 30 วั น  

นัับแต่่วัันที่่�พ้้น จากตำแหน่่ง เพื่่�อพิิจารณาคุุณสมบััติิและนำเสนอต่่ออธิิการบดีีเพื่่�อพิิจารณาแต่่งตั้้�ง  

และให้้ผู้้�นั้้�นอยู่่�ในตำแหน่่งเพีียงเท่่ากัับวาระที่่�เหลืืออยู่่�ของผู้้�ซึ่่�งตนแทน และหากสมาชิิกสภานัักศึึกษาพ้้น

จากตำแหน่่งก่่อนครบวาระ ให้้ประธานสภานัักศึึกษานำเสนอผู้้�ที่่�ดำรงตำแหน่่งแทนต่่อคณะกรรมการ

พััฒนานัักศึึกษาภายใน 30 วั ัน นั ับแต่่วัันที่่�พ้้นจากตำแหน่่ง เพื่่�อพิิจารณาคุุณสมบััติิและนำเสนอต่่อ

อธิิการบดีีเพื่่�อพิิจารณาแต่่งตั้้�ง

	 ข้้อ 23	สภานัักศึึกษา มีีอำนาจหน้้าที่่�ดัังนี้้� 

 	 	 	 (1)	 กำกัับและติิดตามการทำงานขององค์์การนัักศึึกษา
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	 	 	 (2)	 ตรวจสอบทรััพย์์สิินและบััญชีีขององค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 ลงมติไิม่ไ่ว้้วางใจคณะกรรมการองค์์การนักัศึกึษาเป็็นรายบุุคคลหรืือทั้้�งคณะ เมื่่�อเห็น็

ว่า่การดำเนินิงานขององค์ก์ารนักัศึกึษามีผีลเสียีต่อ่ผลประโยชน์ข์องนัักศึกึษา และมีผีลทำให้้คณะกรรมการ

องค์์การนัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่ง ต้้องเป็็นไปตามมติิ 2 ใน 3 ของจำนวนสมาชิิกสภานัักศึึกษาและคณะ

กรรมการองค์์การนัักศึึกษารวมกัันเท่่าที่่�มีีอยู่่� 

	 	 	 (4)	 เสนอความคิิดเห็็นต่่อองค์์การนักัศึกึษาหรืืออธิกิารบดีเีกี่่�ยวกับัการดำเนิินงานด้้านต่่าง ๆ

	 	 	 (5)	 พิิจารณาอนุุมััติิร่่างข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่่ายประจำปีีที่่�องค์์การนัักศึึกษาและ

สโมสรนักัศึึกษาเสนอ และส่ง่รายงานการพิจิารณาไปยังัคณะกรรมการพัฒันานักัศึกึษาภายใน 15 วันั นับั

จากวันัที่่�สภานัักศึึกษารับัเรื่่�องพิจิารณา หากสภานักัศึกึษาพิิจารณาไม่แ่ล้้วเสร็จ็ภายใน 15 วัน ให้้องค์ก์าร

นัักศึึกษาหรืือสโมสรนัักศึึกษานำร่่างข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่่ายประจำปีีและโครงการเสนอต่่อคณะ

กรรมการพััฒนานัักศึึกษาพิิจารณาอนุุมััติิข้้อกำหนดงบประมาณดัังกล่่าวต่อไป โดยไม่่ต้้องรอความเห็็น

จากสภานัักศึึกษา 

	 	 	 (6)	 แต่ง่ตั้้�งคณะกรรมาธิกิาร เพื่่�อดำเนินิการอย่า่งใดอย่า่งหนึ่่�งภายใต้้ขอบเขตอำนาจหน้้าที่่�

ของสภานัักศึึกษา คณะกรรมาธิิการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งอาจเป็็นสมาชิิกสภานัักศึึกษาหรืือนัักศึึกษาทั่่�วไป

ก็็ได้้

	 	 	 (7)	 เสนอปรัับปรุุง แก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบ และประกาศที่่�เกี่่�ยวกัับกิิจกรรมนัักศึึกษา 

โดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา

	 	 	 (8)	 รัับฟัังและรวบรวมความคิิดเห็็น เรื่่�องร้้องทุุกข์์ ตลอดจนข้้อเสนอแนะของนัักศึึกษา 

เพื่่�อเสนอต่่อมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (9)	 เข้้าร่่วมประชุุมและลงมติิในการประชุุมสภานัักศึึกษา

	 	 	 (10)	งานอื่่�น ๆ ตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด โดยออกเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 24	ประธานสภานัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้� 

	 	 	 (1)	 เป็็นประธานในการประชุุมสภานัักศึึกษา 

	 	 	 (2)	 ควบคุุมและดำเนิินการในกิิจการของสภานัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 เป็็นผู้้�แทนของสภานัักศึึกษาในกิิจการทั้้�งปวงของสภานัักศึึกษา

	 	 	 (4)	 ติดิตามผลการดำเนินิงานตามมติิที่่�ประชุุมของสภานัักศึกึษาและแจ้้งให้้สภานัักศึกึษาทราบ

	 	 	 (5)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ หรืือประกาศของมหาวิิทยาลััยกำหนดไว้้

 	 ข้้อ 25	รองประธานสภานัักศึึกษามีีหน้้าที่่�ช่่วยประธานนัักศึึกษาในการประชุุมและกิิจการสภา

นัักศึึกษาตามที่่�ประธานสภานัักศึึกษามอบหมาย
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 	 ในกรณีีที่่�ไม่่มีีผู้้�ดำรงตำแหน่่งประธานสภานัักศึึกษา หรืือมีีแต่่ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ให้้ 

รองประธานสภานัักศึึกษาคนที่่�หนึ่่�งทำหน้้าที่่�แทน กรณีีที่่�ไม่่มีีผู้้�ดำรงตำแหน่่งรองประธานสภานัักศึึกษา 

คนที่่�หนึ่่�งหรืือมีีแต่่ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้  ให้้รองประธานสภาคนที่่�สองทำหน้้าที่่�แทน และในกรณีีนี้้� 

ให้้รองประธานสภานัักศึึกษาคนที่่�หนึ่่�งหรืือรองประธานนัักศึึกษาคนที่่�สองแล้้วแต่่กรณีี มี ีหน้้าที่่�เช่่นเดีียว

กัับประธานสภานัักศึึกษาตามกำหนดไว้้ในข้้อ 24 

	 ข้้อ 26	โฆษกประจำสภานัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้� 

 	 	 	 (1)	 รัับผิิดชอบแถลงข่่าว หรืือเผยแพร่่ข่่าวสารการดำเนิินงานของสภานัักศึึกษา

	 	 	 (2)	 จััดทำเอกสาร สิ่่�งพิิมพ์์ และสื่่�ออื่่�น ๆ เพื่่�อเผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์สภานัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่�ประธานสภานัักศึึกษามอบหมาย

	 ข้้อ 27	เหรััญญิิก มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 ดำเนิินการเกี่่�ยวกับการรัับและจ่่ายเงิินทุุกประเภทของสภานัักศึึกษา ให้้เป็็นไปตาม

ระเบีียบหรืือข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (2)	 จััดทำบััญชีีการเงิินของสภานัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 จััดทำรายงานการเงิินให้้สภานัักศึึกษาพิิจารณาเห็็นชอบในทุุก ๆ สามเดืือน และส่่ง

รายงานการเงิินให้้มหาวิิทยาลััยทราบ

	 	 	 (4)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเงิินตามที่่�ประธานสภานัักศึึกษามอบหมาย

 	 ข้้อ 28	เลขาธิิการสภานัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ประสานงานทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานของสภานัักศึึกษา

	 	 	 (2)	 เตรีียมการก่่อนการประชุุม จัดเตรีียมสถานที่่�และวััสดุุอุปุกรณ์์ที่่�ใช้้ จัดทำระเบีียบวาระ

การประชุุมโดยความเห็็นชอบของประธานสภานัักศึึกษา ดำเนิินการนััดประชุุมสภานัักศึึกษาพร้้อมจััดส่่ง

เอกสารประกอบการประชุุม

	 	 	 (3)	 ดำเนิินการระหว่่างการประชุุม นั ับจำนวนสมาชิิกสภานัักศึึกษามาประชุุมครบ 

องค์์ประชุุมหรืือแจ้้งระเบีียบวาระการประชุุมให้้ที่่�ประชุุมทราบ เสนอรายงานการประชุุมครั้้�งที่่�แล้้ว 

เพื่่�อพิจิารณารับัรองจดบันัทึกึคำอภิปิรายและมติทิี่่�ประชุมุ เพื่่�อเรียีบเรียีงเป็น็รายงานการประชุมุที่่�สมบููรณ์์

ต่่อไป

	 	 	 (4)	 ดำเนิินการหลัังการประชุุม จั ดทำรายงานการประชุุมเพ่ื่�อเสนอที่่�ประชุุมพิิจารณา

รับัรองในการประชุุมครั้้�งต่อ่ไป ดำเนิินการแจ้้งมติิที่่�ประชุุมเพ่ื่�อเรียีบเรียีงเป็็นรายงานการประชุุมที่่�สมบููรณ์์

ต่่อไป
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	 	 	 (5)	 จััดเก็็บรายงานการประชุุมในเรื่่�องต่่าง ๆ ให้้เป็็นระบบ เพื่่�อสะดวกในการค้้นคว้้าเป็็น

หลัักฐานในการปฏิิบััติิงานหรืือใช้้อ้้างอิิง รวมทั้้�งเก็็บรัักษาเอกสารและสื่่�อที่่�ใช้้บัันทึึกการประชุุมของสภา

นัักศึึกษา

	 	 	 (6)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่�ประธานสภานัักศึึกษาหรืือสภานัักศึึกษามอบหมาย

	 ข้้อ 29	คณะกรรมการตำแหน่่งอื่่�น ๆ มีีหน้้าที่่�ตามที่่�ประธานสภานัักศึึกษาเสนอเพื่่�อขอแต่่งตั้้�ง

	 ข้้อ 30	การดำเนิินการเกี่่�ยวกัับการประชุุมของสภานัักศึึกษา ได้้แก่่ การเรีียกประชุุม การจััด

ระเบีียบวาระการประชุุม การนัับองค์์ประชุุม ผู้้�มีีสิิทธิ์์�เสนอเรื่่�องเข้้าสู่่�ระเบีียบวาระการประชุุม การลงมติิ 

ตลอดจนอย่่างอื่่�นอัันเกี่่�ยวข้้องกัับวิิธีีการประชุุม ให้้เป็็นไปตามประกาศของสภานัักศึึกษา

 	 การเปิิดประชุุมสภานัักศึึกษาสมััยสามััญครั้้�งแรก ต้้ องดำเนิินการภายใน 15 วั ัน นั ับจากวัันที่่� 

เริ่่�มต้้นการนัับวาระดำรงตำแหน่่ง

	 กรณีีการเปิิดประชุุมสภานัักศึกึษาสมััยสามััญครั้้�งแรก ให้้รองอธิิการบดีหีรืือผู้้�ที่่�ได้้รับมอบหมายเป็็น

ประธานที่่�ประชุุมในการดำเนิินการให้้ได้้มาซึ่่�งคณะกรรมการสภานัักศึึกษา 

หมวดที่่� 6

องค์์การนัักศึึกษา

	 ข้้อ 31	ให้้นายกองค์ก์ารนัักศึกึษาได้้มาจากการเลืือกตั้้�งทั่่�วไปของนักัศึกึษาทั้้�งหมด ในส่่วนของคณะ

กรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษาให้้มาจากการเสนอชื่่�อของนายกองค์์การนัักศึึกษา

	 ข้้อ 32	องค์์การนัักศึึกษาประกอบด้้วยคณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 นายกองค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 รองนายกองค์์การนัักศึึกษาตำแหน่่งต่่าง ๆ ไม่่เกิิน 9 คน

	 	 	 (3)	 ผู้้�ช่่วยนายกองค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (4)	 หััวหน้้าฝ่่ายพััสดุุและอาคารสถานที่่�

 	 	 	 (5)	 หััวหน้้าฝ่่ายตรวจสอบ วิิเคราะห์์ และประเมิิลผล

 	 	 	 (6)	 หััวหน้้าฝ่่ายสวััสดิิการและปฏิิคม

 	 	 	 (7)	 หััวหน้้าฝ่่ายประกัันคุุณภาพการศึึกษา

 	 	 	 (8)	 หััวหน้้าฝ่่ายกิิจกรรมพิิเศษและหอพััก

 	 	 	 (9)	 โฆษกประจำองค์์การบริิหารนัักศึึกษา

 	 	 	 (10)	ผู้้�ช่่วยโฆษกประจำองค์์การบริิหารนัักศึึกษา

 	 	 	 (11)	เหรััญญิิก

 	 	 	 (12)	ผู้้�ช่่วยเหรััญญิิก
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 	 	 	 (13)	เลขาธิิการองค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (14)	ผู้้�ช่่วยเลขาธิิการองค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (15)	ตำแหน่่งอื่่�น ๆ ตามที่่�นายกองค์์การนัักศึึกษาเสนอตามสมควร

	 ข้้อ 33	ผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนเลืือกตั้้�งนายกองค์์การนัักศึึกษาต้้องเป็็นนัักศึึกษาภาคปกติิ และต้้องมีี

สถานภาพเป็็นนัักศึึกษาในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง และไม่่อยู่่�ในระหว่่างลาพัักการเรีียน

	 ข้้อ 34	ผู้้�มีสีิทิธิสิมัคัรรับัเลืือกตั้้�งเป็น็นายกองค์ก์ารนักัศึกึษา และกรรมการบริหิารองค์ก์ารนักัศึกึษา

ต้้องมีีคุุณสมบััติิดัังนี้้� 

 	 	 	 (1)	 เป็็นนัักศึึกษาที่่�ลงทะเบีียนเรีียนในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง

	 	 	 (2)	 ไม่่อยู่่�ในระหว่่างถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา หรืือเคยถููกลงโทษวิินััยนัักศึึกษาแล้้ว 

ไม่่ต่่ำกว่่าหนึ่่�งปีีนัับแต่่วัันที่่�รัับสมััคร

	 	 	 (3)	 มีีผลการเรีียนเฉลี่่�ยสะสมไม่่ต่่ำกว่่า 2.20

	 	 	 (4)	 เป็็นนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1-3 ในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง และต้้องไม่่เป็็น

นักัศึกึษาที่่�จะฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีพีในปีีที่่�จะดำรงตำแหน่ง่ และมีรีะยะเวลาเรียีนในหลัักสููตรที่่�เหลืือใน

ปีีการศึึกษาที่่�ดำรงตำแหน่่งไม่่น้้อยกว่่า 2 ภาคเรีียน

	 ข้้อ 35	นายกองค์ก์ารนักัศึกึษาและกรรมการบริหิารองค์ก์ารนักัศึกึษาตามข้้อ 32 มีวีาระการดำรง

ตำแหน่่งคราวละหนึ่่�งปีีนัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มิ ิถุุนายนของปีีที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งและหมดวาระ วั นที่่� 31 

พฤษภาคม ของปีีถััดไป

	 	 	 นอกจากการพ้้นจากตำแหน่่งตามวาระในวรรคหนึ่่�งแล้้ว  นายกองค์์การนัักศึึกษาและ

กรรมการบริิหาร องค์์การนัักศึึกษาตามข้้อ 32 พ้้นจากตำแหน่่งเมื่่�อ

	 	 	 (1)	 ตาย

	 	 	 (2)	 ลาออก

	 	 	 (3)	 ลาพัักการเรีียนหรืือพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (4)	 ถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา

	 	 	 (5)	 ต้้องคำพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้จำคุุก

	 	 	 (7)	 อธิิการบดีีมีีคำสั่่�งให้้พ้้นจากตำแหน่่ง โดยระบุุความผิิดไว้้อย่่างชััดเจน

	 กรณีีที่่�นายกองค์์การนัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่งก่่อนครบวาระ ให้้สภานัักศึึกษานำเสนอผู้้�ที่่� 

ดำรงตำแหน่่งแทนหรืือรัักษาการแทนต่่อคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา ภายใน 30 วั ัน นั ับแต่่วัันที่่�พ้้น

จากตำแหน่่งเพ่ื่�อพิิจารณาคุุณสมบััติิและนำเสนอต่่ออธิิการบดีีเพื่่�อพิิจารณาแต่่งตั้้�ง และให้้ผู้้�นั้้�นอยู่่�ใน

ตำแหน่่งเพีียงเท่่ากัับวาระที่่�เหลืืออยู่่�ของผู้้�ซึ่่�งตนแทน ในกรณีีกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา 
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ตามข้้อ 32 พ้้นจากตำแหน่่งก่่อนครบวาระให้้นายกองค์์การนัักศึึกษาเสนอชื่่�อเพื่่�อขอแต่่งตั้้�งตามตำแหน่่ง

ที่่�ว่่าง ทั้้�งนี้้� เมื่่�อนายกองค์์การนัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่งให้้กรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษาตามข้้อ 32 

พ้้นจากตำแหน่่งด้้วย 

	 ข้้อ 36	คณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษามีีอำนาจหน้้าที่่�บริิหารกิิจการทั้้�งปวงที่่�เกี่่�ยวกัับ

องค์์การนัักศึึกษา โดยไม่่ขััดหรืือแย้้งต่่อข้้อบัังคัับ ระเบีียบ คำสั่่�ง และประกาศของมหาวิิทยาลััย ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 กำหนดนโยบายการดำเนินิงานประจำปี ีจัดัทำแผนงานกิจิกรรมนักัศึกึษาและดำเนินิ

งานกิิจกรรมนัักศึึกษาขององค์์การนัักศึึกษา 

 	 	  	 (2)	 พิจิารณาจััดทำร่่างข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่่ายประจำปีี และโครงการขององค์์การ

นักัศึกึษาและชมรม เพื่่�อจัดัสรรงบประมาณตามความเหมาะสม โดยเสนอให้้สภานักัศึกึษาพิจิารณาภายใน 

15 วััน นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�ยื่่�นเอกสารต่่อสภานัักศึึกษา

	 	 	 (3) 	 ควบคุมุดููแลและให้้ความสะดวกในการดำเนินิงานของชมรมให้้เป็น็ไปตามวัตัถุปุระสงค์์

ของชมรม

 	 	 	 (4)	 ร่่วมมืือ ประสานงาน และให้้ความสะดวกในการดำเนิินงานของสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (5)	 พิจิารณาออกประกาศหรืือข้้อกำหนดขององค์ก์ารนักัศึกึษาและชมรมที่่�ไม่ข่ัดัหรืือแย้้ง

กัับระเบีียบนี้้�

 	 	 	 (6) 	 เข้้าร่ว่มประชุุมกับัสภานัักศึกึษาในวาระที่่�เกี่่�ยวข้้องและตอบกระทู้้�ถามกัับสภานัักศึกึษา 

 	 	 	 (7)	 เสนอผลการดำเนิินงานขององค์์การนัักศึึกษาและชมรมต่่อคณะกรรมการพััฒนา

นัักศึึกษา ก่่อนส่่งมอบให้้คณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษาชุุดใหม่่

 	 	 	 (8)	 เสนอความเห็็นที่่�เกี่่�ยวกับการดำเนิินงานด้้านกิิจกรรมนัักศึกึษาต่่อคณะกรรมการพััฒนา

นัักศึึกษา

 	 	 	 (9)	 ประสานการดำเนินิงานกัับมหาวิิทยาลััยและหน่ว่ยงานอื่่�น ๆ  เพื่่�อดำเนิินงานเกี่่�ยวกัับ

กิิจกรรมนัักศึึกษา

	  	 	 (10)	งานอื่่�นๆ ที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด โดยออกเป็็นประกาศมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 37	นายกองค์์การนัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 เป็น็ประธานในการประชุมุคณะกรรมการบริหิารองค์ก์ารนัักศึกึษา ควบคุมุและดำเนินิ

การในกิิจกรรมขององค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 เป็็นผู้้�แทนขององค์์การนัักศึึกษาในกิิจกรรมทั้้�งปวงขององค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (3)	 เสนอแต่่งตั้้�งและถอดถอนคณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา
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 	 	 	 (4)	 ปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�มหาวิทิยาลัยัมอบหมาย หรืือตามที่่�ข้้อบังัคับัหรืือระเบียีบกำหนดไว้้

	 ข้้อ 38	รองนายกองค์์การนัักศึึกษาและหััวหน้้าฝ่่ายตามข้้อ 32 มี หน้้าที่่�ตามฝ่่ายต่่าง ๆ ที่่ �นายก

องค์์การนักัศึึกษามอบหมาย ในส่ว่นของผู้้�ช่ว่ยนายกองค์ก์ารนักัศึกึษามีหีน้้าที่่�ช่ว่ยนายกองค์ก์ารนักัศึกึษา

ในการประชุุมและการจััดกิิจกรรมขององค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 ในกรณีีที่่�นายกองค์์การนักัศึกึษามิไิด้้แต่ง่ตั้้�งผู้้�ใดให้้เป็น็ผู้้�รักัษาการแทน ให้้รองนายกองค์ก์าร

นัักศึึกษาตามลำดัับในข้้อ 32 รัักษาการแทนและมีีหน้้าที่่�เช่่นเดีียวกัับนายกองค์์การนัักศึึกษาตามกำหนด

ในข้้อ 37

	 ข้้อ 39	โฆษกประจำองค์์การนัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 รัับผิิดชอบแถลงข่่าว หรืือเผยแพร่่ข่่าวสารการดำเนิินงานขององค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 จัดัทำเอกสาร สิ่่�งพิมิพ์ ์และสื่่�ออื่่�นๆ เพื่่�อการเผยแพร่ป่ระชาสัมัพันัธ์อ์งค์ก์ารนักัศึกึษา

 	 	 	 (3)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�นายกองค์์การนัักศึึกษาหรืือคณะกรรมการบริิหารองค์์การ

นัักศึึกษามอบหมายหรืือตามที่่�กำหนดไว้้ในระเบีียบนี้้�

	 ข้้อ 40	เหรััญญิิก มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ดำเนิินการเกี่่�ยวกับการรัับและจ่่ายเงิินทุุกประเภทขององค์์การนัักศึึกษา ให้้เป็็นไป

ตามระเบีียบหรืือข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััย

 	 	 	 (2)	 จััดทำบััญชีีการเงิินขององค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (3)	 จัดัทำรายงานการเงิินขององค์์การนัักศึกึษาเพ่ื่�อให้้สภานัักศึกึษาพิิจารณาเป็น็รายภาคเรียีน

 	 	 	 (4)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อ่ื่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเงิินขององค์์การนัักศึึกษาตามที่่�นายกองค์์การ

นัักศึึกษามอบหมาย

	 ข้้อ 41	เลขาธิิการองค์์การนัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 ประสานงานทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานขององค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 เตรีียมการก่่อนประชุุม จั ดเตรีียมสถานที่่�และวััสดุุอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ จั ดทำระเบีียบวาระ

การประชุุมว่่าด้้วยความเห็น็ชอบของนายกองค์์การนักัศึกึษา ดำเนิินการนัดัประชุมุคณะกรรมการบริิหาร

องค์์การนัักศึึกษา พร้้อมจััดส่่งเอกสารประกอบการประชุุม

 	 	 	 (3)	 ดำเนิินการระหว่่างประชุุม นั ับจำนวนคณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา 

มาประชุุมครบองค์์ประชุุมหรืือไม่่ แจ้้งระเบีียบวาระการประชุุมให้้ที่่�ประชุุมทราบ เสนอรายงานการประชุุม 

ครั้้�งที่่�แล้้วเพื่่�อการพิิจารณารัับรอง จดบัันทึึกคำอภิิปรายและมติิที่่�ประชุุมและเรีียบเรีียงเป็็นรายงาน 

การประชุุมที่่�สมบรููณ์์ต่่อไป
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 	 	 	 (4) 	 ดำเนิินการหลัังประชุุม จััดทำรายงานการประชุุมเพื่่�อเสนอที่่�ประชุุมพิิจารณารัับรอง 

ในการประชุุมครั้้�งต่่อไป ดำเนิินการแจ้้งมติิที่่�ประชุุมเพื่่�อให้้ผู้้�เกี่่�ยวข้้องทราบหรืือดำเนิินการต่่อไป

 	 	 	 (5)	 จััดเก็็บรายงานการประชุุมและมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา 

ในเรื่่�องต่่าง ๆ ให้้เป็็นระบบ เป็็นหมวดหมู่่�เพื่่�อสะดวกในการค้้นคว้้า เพื่่�อเป็็นหลัักฐานในการปฏิิบััติิงาน

หรืือใช้้อ้้างอิงิรวมทั้้�งการเก็บ็รักัษาเอกสารและสื่่�อที่่�ใช้้บันัทึกึการประชุมุของคณะกรรมการบริหิารองค์ก์าร

นัักศึึกษา

	 ข้้อ 42	ให้้องค์ก์ารนัักศึกึษามีคีณะอนุกุรรมการองค์ก์ารนัักศึกึษาโดยการแต่ง่ตั้้�งของนายกองค์์การ

นัักศึึกษา

	 ข้้อ 43	ให้้คณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษาชุุดเดิิมส่่งมอบงานต่่อคณะกรรมการบริิหาร 

องค์์การนัักศึึกษาชุุดใหม่่ ให้้เสร็็จสิ้้�นเรีียบร้้อยภายใน 15 วััน นัับตั้้�งแต่่การประกาศผลการเลืือกตั้้�ง

หมวด 7

สโมสรนัักศึึกษา

	 ข้้อ 44	ให้้นายกสโมสรนัักศึกึษาได้้มาจากการเลืือกตั้้�งทั่่�วไปของนัักศึกึษาภายในคณะหรืือวิทิยาลัยั 

ในส่่วนของคณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษานั้้�นมาจากการเสนอช่ื่�อของนายกสโมสรนัักศึึกษาคณะ

หรืือวิิทยาลััย เพ่ื่�อเสนอต่่อคณบดีีพิิจารณาแต่่งตั้้�ง ทั้้ �งนี้้� นายกสโมสรนัักศึึกษาอาจเสนอคณบดีีเพ่ื่�อขอ

ถอดถอนกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาก็็ได้้

	 ข้้อ 45	สโมสรนัักศึึกษาทุุกคณะหรืือวิิทยาลััย ประกอบด้้วยคณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษา 

ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 นายกสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 อุุปนายกสโมสรนัักศึึกษาคนที่่�หนึ่่�ง

 	 	 	 (3)	 อุุปนายกสโมสรนัักศึึกษาคนที่่�สอง

	 	 	 (4)	 เลขานุุการ

 	 	 	 (5)	 เหรััญญิิก

 	 	 	 (6)	 โฆษกประจำสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (7)	 คณะกรรมการอื่่�น ๆ ไม่่เกิิน 25 คน

	 ข้้อ 46	ผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษาต้้องเป็็นนัักศึึกษาในคณะหรืือวิิทยาลััย 

นั้้�น ๆ และต้้องมีีสถานภาพเป็็นนัักศึึกษาในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง ซึ่่�งไม่่อยู่่�ในระหว่่าง

ลาพัักการเรีียน
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	 ข้้อ 47	ผู้้�มีีสิิทธิิสมััครรัับเลืือกตั้้�งเป็็นนายกสโมสรนัักศึึกษา ต้้องมีีคุุณสมบััติิดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 เป็็นนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 – 3 ในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง และต้้องไม่่

เป็น็นักัศึกึษาที่่�จะฝึกึประสบการณ์วิ์ิชาชีพีในปีทีี่่�จะดำรงตำแหน่ง่ และมีรีะยะเวลาเรียีนในหลักัสููตรที่่�เหลืือ

ในปีกีารศึึกษาที่่�ดำรงตำแหน่่งไม่น่้้อยกว่่า 2 ภาคเรียีน และเป็็นนักัศึกึษาในสัังกัดัคณะนั้้�น ๆ  ที่่�ลงทะเบีียน

เรีียนในภาคการศึึกษาที่่�กำหนดให้้มีีการเลืือกตั้้�ง ทั้้ �งนี้้� ยกเว้้นหลัักสููตรที่่�ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพตลอด

หลัักสููตร 

	 	 	 (2)	 ไม่อ่ยู่่�ในระหว่่างถููกลงโทษทางวินิัยันักัศึกึษา หรืือถ้้าเคยถููกลงโทษวินิัยัต้้องพ้้นโทษมา

แล้้วไม่่ต่่ำกว่่าหนึ่่�งปีีโดยนัับถึึงวัันสุุดท้้ายของการรัับสมััคร

 	 	 	 (3)	 มีีผลการศึึกษาเฉลี่่�ยสะสมไม่่ต่่ำกว่่า 2.20

	 	 	 (4) 	 มีีประสบการณ์์ในการทำงานกิิจกรรม และหรืือคณบดีีหรืือรองคณบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแล

งานกิิจการนัักศึึกษารัับรอง

	 ข้้อ 48	นายกสโมสรนัักศึึกษาและกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาตามข้้อ 45 มี ีวาระการดำรง

ตำแหน่่งคราวละหนึ่่�งปีี นัับแต่่วัันที่่� 1 มิิถุุนายนของปีีที่่�มีีการเลืือกตั้้�ง และครบวาระวัันที่่� 31 พฤษภาคม

ของปีถีัดัไป นอกจากการพ้้นจากตำแหน่ง่ตามวาระในวรรคหนึ่่�งแล้้ว นายกสโมสรนักัศึกึษาและกรรมการ

บริิหารสโมสรนัักศึึกษาตามข้้อ 45 พ้้นจากตำแหน่่งเมื่่�อ

	 	 	 (1)	 ตาย

	  	 	 (2)	 ลาออก

	  	 	 (3) 	 ลาพัักการเรีียนหรืือพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย

	  	 	 (4) 	 ถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา

	  	 	 (5)	 ต้้องคำพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้จำคุุก

	 	  	 (6) 	 คณบดีีมีีคำสั่่�งให้้พ้้นจากตำแหน่่ง โดยระบุุความผิิดไว้้อย่่างชััดเจน

 	  	 	 ในกรณีีนายกสโมสรนัักศึึกษา และกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาตามข้้อ 45 พ้้ นจาก

ตำแหน่ง่ก่อ่นครบวาระ ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำคณะดำเนินิการให้้มีผีู้้�ดำรงตำแหน่ง่แทน และ

ให้้ผู้้�ดำรงตำแหน่่งแทนนั้้�นอยู่่�ในตำแหน่่งเพีียงเท่่ากัับวาระที่่�เหลืืออยู่่�ของผู้้�ซึ่่�งตนแทน เมื่่�อนายกสโมสร

นัักศึึกษาพ้้นจากตำแหน่่งให้้กรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาตามข้้อ 45 พ้้นจากตำแหน่่งด้้วย

	 ข้้อ 49	คณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 บริิหารกิิจการทั้้�งปวงที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสโมสรนัักศึึกษา โดยไม่่ขััดต่อข้้อบัังคัับ ระเบีียบ 

ประกาศ และหรืือคำสั่่�งของมหาวิิทยาลััย
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 	 	 	 (2)	 จััดทำร่่างข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่่ายประจำปีีและโครงการของสโมสรนัักศึึกษา 

เพื่่�อเสนอต่่อสภานัักศึึกษาเพื่่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบ

 	 	 	 (3) ออกประกาศเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานภายในสโมสรของนัักศึึกษา ชุ ุมนุุม หรืือคณะ

กรรมการนักัศึกึษาประจำสาขาวิชิา ซึ่่�งไม่ขั่ัดกับัข้้อบังัคับั ระเบียีบ ประกาศ และหรืือคำสั่่�งของมหาวิทิยาลัยั

	 	 	 (4) ประสานงานและให้้ความร่่วมมืือเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานขององค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 (5) แต่่งตั้้�งคณะกรรมการ คณะอนุุกรรมการ หรืือบุุคคลหนึ่่�งบุุคคลใดเพื่่�อพิิจารณา และ

เสนอความคิิดเห็็นในเรื่่�องหนึ่่�งเรื่่�องใด หรืือมอบหมายให้้ปฏิิบัตัิกิารอย่่างหนึ่่�งอย่่างใดให้้อยู่่�ในอำนาจหน้้าที่่�

ของคณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษา

	 	 	 (6)	 จััดทำรายงานผลการดำเนิินกิิจกรรมนัักศึึกษา และรายงานการเงิิน เสนอต่่อสภา

นัักศึึกษาอย่่างน้้อยภาคการศึึกษาละหนึ่่�งครั้้�ง

 	 	 	 (7) พิ ิจารณาให้้ความเห็็นหรืือข้้อเสนอแนะเกี่่�ยวกัับการดำเนิินงานด้้านกิิจการนัักศึึกษา 

ต่่อองค์์การนัักศึึกษา สภานัักศึึกษา หรืือคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา

 	 	 ข้้อ 50	 นายกสโมสรนัักศึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 เป็็นประธานประชุุมคณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 ควบคุุมและดำเนิินการในกิิจการของสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (3)	 เป็็นผู้้�แทนสโมสรนัักศึึกษาในกิิจการทั้้�งปวงของสโมสรนัักศึึกษา

 	 	 	 (4)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�คณะหรืือมหาวิิทยาลััยมอบหมาย

 	 	 ข้้อ 51	 อุปุนายกสโมสรนักัศึกึษามีีหน้้าที่่�ช่ว่ยนายกสโมสรนักัศึกึษาในการประชุมุและกิจิการ

สโมสรนัักศึึกษา ตามที่่�นายกสโมสรนัักศึึกษามอบหมาย

 	 	 ในกรณีีที่่�ไม่่มีีผู้้�ดำรงตำแหน่่งนายกสโมสรนัักศึึกษา หรืือมีีแต่่ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ให้้

อุปุนายกสโมสรนัักศึกึษาทำหน้้าที่่�แทน และให้้อุปนายกสโมสรนัักศึกึษามีีหน้้าที่่�เช่น่เดียีวกับนายกสโมสร

นัักศึึกษาตามที่่�กำหนดไว้้ในข้้อ 50 

	 	 ข้้อ 52	 ให้้คณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาชุุดเดิิมส่่งมอบงานต่่อคณะกรรมการสโมสร

นัักศึึกษาชุุดใหม่่ ให้้เสร็็จสิ้้�นเรีียบร้้อยภายใน 15 วััน นัับแต่่วัันประกาศผลการเลืือกตั้้�ง

	 	 ข้้อ 53	 ให้้คณะหรืือวิิทยาลััยแต่่งตั้้�งประธานนัักศึึกษาประจำสาขาวิิชาต่่าง ๆ  เพื่่�อดำเนิินงาน

กิจิกรรมนัักศึกึษาแต่่ละสาขาวิชิาและให้้เป็็นอนุกุรรมการสโมรสนัักศึกึษาคณะหรืือวิทิยาลััยโดยตำแหน่่ง

	 	 ข้้อ 54 คณะหรืือวิทิยาลัยัอาจให้้มีการจัดัตั้้�งชุมุนุมุ เพื่่�อดำเนินิงานกิิจกรรมต่า่ง ๆ  สังักัดัสโมสร

นัักศึึกษา ในส่่วนของการจััดตั้้�งและยุุบเลิิกให้้เป็็นไปตามประกาศของคณะหรืือวิิทยาลััย ทั้้�งนี้้� การดำเนิิน

งานของชุุมนุุมจะต้้องสอดคล้้องกัับนโยบายของสโมสรนัักศึึกษา
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หมวดที่่� 8

ชมรม

	 ข้้อ 55	ชมรมที่่�จัดัตั้้�งขึ้้�นต้้องมีีวัตัถุุประสงค์์ที่่�ระบุุลัักษณะการดำเนิินงานด้้านใดด้้านหนึ่่�งหรืือหลาย

ด้้านรวมกัันดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 วิิชาการ

	 	 	 (2) 	 ศิิลปวััฒนธรรม

 	 	 	 (3) 	 บำเพ็็ญประโยชน์์

 	 	 	 (4) 	 กีีฬาและนัันทนาการ

 	 	 	 (5) 	 คุุณธรรมและจริิยธรรม

 	 	 	 (6) 	 สิ่่�งแวดล้้อม

 	 	 	 (7) 	 อื่่�น ๆ ตามประกาศของมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 56	การขอจััดตั้้�งชมรมขึ้้�นใหม่่ต้้องมีีคณะกรรมการบริิหารชมรม ไม่่น้้อยกว่่า 20 คน และ 

มีีผู้้�ร่่วมก่่อตั้้�งไม่่น้้อยกว่่า 5o คน ที่่�มาจากคณะหรืือวิิทยาลััยต่่าง ๆ ไม่่น้้อยกว่่าสี่่�คณะ โดยให้้นัักศึึกษา

เสนอขอจดทะเบีียนการจััดตั้้�งต่่อองค์์การนัักศึึกษา เพื่่�อเสนอให้้คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาเห็็นชอบ

และนำเสนอต่่อมหาวิิทยาลััยพิิจารณาจััดตั้้�งชมรม การจััดตั้้�งชมรมให้้ออกเป็็นประกาศของมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 57	คณะกรรมการบริหิารชมรม ซึ่่�งสมาชิกิแต่ล่ะชมรมเป็น็ผู้้�เลืือกตั้้�งให้้ดำรงตำแหน่ง่ ประกอบ

ด้้วยดัังต่่อไปนี้้�

 	 	 	 (1)	 ประธานชมรมนัักศึึกษา

 	 	 	 (2) 	 รองประธานชมรมนัักศึึกษา

 	 	 	 (3) 	 กรรมการจำนวนไม่่เกิิน 1o คน

 	 	 	 (4) 	 เหรััญญิิก

	 	 	 (5) 	 โฆษกประจำชมรม

 	 	 	 (6) 	 เลขานุุการ

	 	 	 ผู้้�ดำรงตำแหน่่งในคณะกรรมการบริิหารชมรมจะดำรงตำแหน่่งเกิินกว่่าหนึ่่�งชมรมมิิได้้

	 ข้้อ 58	คณะกรรมการบริหิารชมรมตามข้้อ 57 มีวีาระการดำรงตำแหน่ง่คราวละหนึ่่�งปีนีับัแต่ว่ันัที่่� 

1 มิิถุุนายนของแต่่ละปีี และสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 พฤษภาคมของปีีถััดไป

	 	 	 นอกจากการพ้้นจากตำแหน่ง่ตามวาระแล้้ว คณะกรรมการบริหิารชมรมตามข้้อ 57 พ้้นจาก

ตำแหน่่งเมื่่�อ
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 	 	 	 (1)	 ตาย

	 	 	 (2) 	 ลาออก

	 	 	 (3) 	 ลาพัักการเรีียนหรืือพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 (4) 	 ถููกลงโทษทางวิินััยนัักศึึกษา

	 	 	 (5) 	 ต้้องคำพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้จำคุุก

	 	 	 (6) 	 อธิิการบดีีมีีคำสั่่�งให้้พ้้นจากตำแหน่่ง โดยระบุุความผิิดไว้้อย่่างชััดเจน

	 	 	 ในกรณีีคณะกรรมการบริิหารชมรมนัักศึึกษาตามข้้อ 57 พ้้ นจากตำแหน่่งก่่อนครบวาระ 

และได้้มีีการดำเนิินการให้้ผู้้�ใดดำรงตำแหน่่งแทนแล้้ว ให้้ผู้้�อยู่่�ในตำแหน่่งเพีียงเท่่ากัับวาระที่่�เหลืืออยู่่�ของ

ผู้้�ซึ่่�งที่่�ตนแทน 

	 ข้้อ 59	คณะกรรมการบริิหารชมรม มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 บริิหารงานให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ของชมรม

 	 	 	 (2)	 กำหนดนโยบาย จัดัทำร่า่งข้้อกำหนดงบประมาณรายจ่า่ยประจำปี ีและโครงการของ

ชมรมเสนอต่่อองค์์การนัักศึึกษา

 	 	 	 (3)	 จััดทำรายงานผลการดำเนิินงานในรอบปีีเสนอต่่อองค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 (4)	 ดำเนิินการจดทะเบีียนต่่อสภาพของชมรม ภายในวัันที่่� 31 มีีนาคมของทุุกปีี

	 ข้้อ 60	นัักศึึกษาต้้องสัังกััดชมรมอย่่างน้้อยหนึ่่�งชมรมต่่อปีีการศึึกษา

 	 ข้้อ 61	หลักัเกณฑ์์และวิธีิีการดำเนิินการของชมรม ตลอดจนการยุุบเลิิกชมรมให้้เป็็นไปตามประกาศ

ของมหาวิิทยาลััย

หมวดที่่� 9

การเลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 62	ให้้อธิิการบดีีแต่่งตั้้�งคณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง ที่่ �มีีชื่่�อย่่อเรีียกว่่า “กกต.มรส.” แบ่่งออก

เป็็น 2 ส่่วน ได้้แก่่

 	  	 	 (1)	 คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำมหาวิิทยาลััย ประกอบด้้วย

	 	 	 	 (ก)	 ประธานสภานัักศึึกษา เป็็นประธานกรรมการ

	 	 	  	 (ข)	 คณะกรรมการสภานัักศึึกษา เป็็นกรรมการ

 	 	 	  	 (ค)	 คณะกรรมการบริิหารสโมสรนัักศึึกษาทุุกคณะหรืือวิิทยาลััย เป็็นกรรมการ

 	 	 	  	 (ง) 	ตััวแทนจากสภานัักศึึกษาซึ่่�งเลืือกกัันเองจำนวนหนึ่่�งคน เป็็นกรรมการและ 

	 	 	 	 	 เลขานุุการ
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 	 	 	 (2)	 คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำคณะหรืือวิิทยาลััย ประกอบด้้วย

 	 	 	  	 (ก)	 ประธานสภานัักศึึกษา เป็็นประธานกรรมการ

 	 	 	 	 (ข)	 ตััวแทนจากประธานนัักศึึกษาประจำสาขาวิิชาจำนวนหนึ่่�งคน เป็็นรองประธาน 

	 	 	 	 	 กรรมการ

 	 	 	  	 (ค)	 คณะกรรมการสภานัักศึึกษา เป็็นกรรมการ

	 	 	  	 (ง)	 ตััวแทนจากหััวหน้้ากลุ่่�มเรีียนภายในคณะนั้้�น ๆ ไม่่เกิินสิิบห้้าคน เป็็นกรรมการ

	 	 	  	 (จ)	 นายกองค์์การนัักศึึกษา เป็็นเลขานุุการ

 	 	 	 คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งพ้้นจากตำแหน่่งเมื่่�อปฏิิบััติิหน้้าที่่�เสร็็จสิ้้�น

	 ข้้อ 63	ผู้้�ที่่�ได้้รับัแต่ง่ตั้้�งเป็น็คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งไม่ม่ีสิีิทธิลิงสมัคัรรับัเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น และ

ต้้องปฏิิบััติิตนอย่่างเป็็นกลางในระหว่่างการเลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 64	ให้้กองพััฒนานัักศึึกษาหรืืองานพััฒนานัักศึึกษาระดัับคณะหรืือวิิทยาลััย มีีหน้้าที่่�ในการให้้

คำปรึึกษา กำกัับดููแล และสนัับสนุุนการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการเลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 65	ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งจััดการเลืือกตั้้�งนายกองค์์การนัักศึึกษาและประธานสภา

นัักศึึกษาภายในเดืือนมกราคม และให้้จััดการเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษาทุุกคณะหรืือวิิทยาลััยภายใน

เดืือนกุุมภาพัันธ์์ โดยให้้ทำการเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษาในวัันเดีียวกัันทุุกคณะหรืือวิิทยาลััย ทั้้ �งนี้้� 

หากมีผีู้้�สมัคัรแค่เ่พียีงคนเดียีวให้้จัดัให้้มีกีารเลืือกตั้้�งเพื่่�อลงคะแนนเสียีงไม่น่้้อยกว่า่ร้้อยละ 20 ของผู้้�มีสีิทิธิิ

เลืือกตั้้�ง และจะต้้องมีีคะแนนเห็็นชอบมากกว่่าคะแนนที่่�ไม่่เห็็นชอบ หากการเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�นไม่่ผ่่าน

เกณฑ์์ที่่�กำหนด ให้้อยู่่�ในดุุลพิินิิจของคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาที่่�จะดำเนิินการต่่อไป

	 ข้้อ 66	ให้้คณะกรรมการบริหิารสโมสรนัักศึกึษาคณะจััดให้้มีการเลืือกตั้้�งสมาชิกิสภานักัศึกึษา ที่่�มา

จากคณะ ๆ  ละ 2 คน ภายใน 15 วััน หลัังจากเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษาคณะเสร็็จสิ้้�น และให้้รายงาน

ผลการเลืือกตั้้�งไปยัังคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา ภายใน 5 วััน หลัังเสร็็จสิ้้�นการเลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 67	คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำมหาวิิทยาลััย มี ีอำนาจหน้้าที่่�กำหนดระยะเวลาเลืือกตั้้�ง 

สถานที่่�เลืือกตั้้�ง วี ธีีการเลืือกตั้้�ง วิิธีีการสมััคร วิิธีีการลงคะแนน วิิธีีการนัับคะแนน การรัับรองผลการ 

เลืือกตั้้�ง ตลอดจนการดำเนิินการอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ให้้ออกเป็็นประกาศของคณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง

ประจำมหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 68	ให้้คณะกรรมการเลืือกตั้้�งประจำคณะนำประกาศของคณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำ

มหาวิิทยาลััยมาบัังคัับใช้้สำหรัับการเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษา เว้้นแต่่สถานที่่�เลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 69	การประกาศผลการเลืือกตั้้�งต้้องดำเนิินการภายใน 7 วััน นัับแต่่วัันทำการเลืือกตั้้�ง เว้้นแต่่ 

มีีเหตุุจำเป็็นอาจยื่่�นขอขยายระยะเวลาต่่ออธิิการบดีีได้้
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 	  	 	 (1)	 ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำมหาวิิทยาลััย ประกาศผู้้�ที่่�รัับเลืือกตั้้�งเป็็นนายก

องค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 (2)	 ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำคณะประกาศผู้้�ที่่�รัับเลืือกตั้้�งเป็็นนายกสโมสร

นัักศึึกษา และส่่งรายงานผลการเลืือกตั้้�งสมาชิิกสภานัักศึึกษาประจำคณะให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง

ประจำมหาวิิทยาลััยโดยเร็็ว

	 ข้้อ 70	การคััดค้้านการเลืือกตั้้�งหรืือผลการเลืือกตั้้�ง ผู้้�คััดค้้านอาจย่ื่�นก่่อนวัันทำการเลืือกตั้้�ง หรืือ

ภายใน 2 วัันนัับแต่่วัันทำการเลืือกตั้้�ง

	 	 	 กรณีีการคััดค้้านการเลืือกตั้้�งหรืือผลการเลืือกตั้้�งนายกองค์์การนัักศึึกษาให้้ยื่�นต่่อคณะ

กรรมการ การเลืือกตั้้�งประจำมหาวิิทยาลััย และกรณีีการคััดค้้านการเลืือกตั้้�งหรืือผลการเลืือกตั้้�งนายก

สโมสรนัักศึึกษา ให้้ยื่่�นต่่อคณะกรรมการการเลืือกตั้้�งประจำคณะหรืือวิิทยาลััย 

	 	 	 ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งส่ง่รายงานการคััดค้้านการเลืือกตั้้�งหรืือผลการเลืือกตั้้�งต่่อคณะ

กรรมการพััฒนานัักศึึกษาพิิจารณาโดยเร็็ว ทั้้�งนี้้� ให้้คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาพิิจารณาคำคััดค้้านให้้

แล้้วเสร็จ็ภายใน 3 วันนับัจากวันัที่่�ได้้รับัเรื่่�องการคัดัค้้าน และให้้ผลการพิจิารณาของคณะกรรมการพัฒันา

นัักศึึกษาเป็็นที่่�สุุด

	 ข้้อ 71	หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการยื่่�นคััดค้้านการเลืือกตั้้�ง ให้้เป็็นไปตามประกาศของคณะกรรมการ

พััฒนานัักศึึกษา ว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการยื่่�นคััดค้้านการเลืือกตั้้�ง

	 ข้้อ 72	ก่อ่นเสนออธิิการบดีหีรืือคณบดีแีต่่งตั้้�ง ให้้คณะกรรมการการเลืือกตั้้�งตรวจสอบและรัับรอง

รายชื่่�อผู้้�ดำรงตำแหน่่งคณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา คณะกรรมการสภานัักศึึกษา และคณะ

กรรมการบริหิารสโมสรนักัศึกึษา โดยต้้องดำเนินิการให้้แล้้วเสร็จ็ภายใน 7 วันันับัแต่ว่ันัที่่�ได้้รับัรายงานชื่่�อ

จากนายกองค์์การนัักศึึกษา หรืือประธานสภานัักศึึกษา หรืือนายกสโมสรนัักศึึกษา แล้้วแต่่กรณีี

หมวด 10

ที่่�ปรึึกษา

	 ข้้อ 73	ที่่�ปรึกึษาต้้องเป็น็ข้้าราชการ หรืือพนักังานมหาวิทิยาลััยสายวิชิาการหรืือสายสนับัสนุนุ หรืือ

พนัักงานราชการ หรืือลููกจ้้างประจำ หรืืออาจารย์์ประจำตามสััญญา ที่่ �ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในมหาวิิทยาลััยมา

แล้้วไม่่น้้อยกว่่า 3 ปีี

 	 ข้้อ 74	ให้้มีีการแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษาได้้ไม่่เกิินองค์์กรกิิจกรรมละ 3 คน และผู้้�ที่่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นที่่�

ปรึึกษาจะไม่่สามารถทำหน้้าที่่�ได้้เกิิน 2 องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษา

 	 	 	 ให้้อธิิการบดีีแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษา ได้้แก่่ องค์์การนัักศึึกษา สภานัักศึึกษา และชมรมนัักศึึกษา
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 	 	 	 ให้้คณบดีีแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษา ได้้แก่่ สโมสรนัักศึึกษา คณะกรรมการนัักศึึกษาประจำสาขาวิิชา 

และชุุมนุุม 

 	 	 	 การแต่่งตั้้�งที่่�ปรึึกษาขององค์์การนัักศึึกษา สภานัักศึึกษา และสโมสรนัักศึึกษา จะต้้อง

ประกอบด้้วย ผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�เกี่่�ยวกัับงานพััฒนานัักศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 1 คน

	 ข้้อ 75	ผู้้�ที่่�จะได้้รับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นที่่�ปรึึกษาจะต้้องได้้รับอนุุญาตเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรจากผู้้�บัังคัับ

บััญชาของส่่วนงานที่่�ตนสัังกััดก่่อนได้้รัับแต่่งตั้้�ง

	 ข้้อ 76	ที่่�ปรึึกษามีีวาระการดำรงตำแหน่่ง 1 ปี  นั บตั้้�งแต่่วัันที่่�ได้้รับการแต่่งตั้้�งและอาจได้้รับการ

แต่่งตั้้�งใหม่่อีีกได้้ 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 	 นอกจากการพ้้นจากตำแหน่่งตามวาระในวรรคหนึ่่�งแล้้ว ที่่�ปรึึกษาจะพ้้นจากตำแหน่่งเมื่่�อ

 	 	 	 (1)	 ตาย

 	 	 	 (2) 	 ลาออก

	 	 	 (3) 	 ลาศึึกษาต่่อ

	 	 	 (4)	 ถููกลงโทษทางวิินััยอย่่างร้้ายแรง

	 	 	 (5)	 พ้้นสภาพจากตำแหน่่งข้้าราชการ หรืือพนัักงานมหาวิิทยาลััยสายวิิชาการหรืือสาย

สนับัสนุุน หรืือพนักังานราชการ หรืือลููกจ้้างประจำ หรืืออาจารย์์ประจำตามสัญัญา ในกรณีทีี่่�ที่่�ปรึกึษาพ้้น

จากตำแหน่่งก่่อนครบวาระ ให้้อธิิการบดีีหรืือคณบดีีแต่่งตั้้�งเพิ่่�มเติิมก็็ได้้

	 ข้้อ 77	ที่่�ปรึึกษา มีีหน้้าที่่�ดัังนี้้�

 	 	 	 (1)	 รับัทราบวััตถุปุระสงค์ ์นโยบาย ระเบียีบ ข้้อบัังคับั และวิธิีกีารดำเนิินการด้้านกิิจกรรม

นัักศึึกษา

 	 	 	 (2)	 ให้้คำแนะนำเกี่่�ยวกัับการดำเนิินกิิจกรรม และเข้้าร่่วมประชุุมร่่วมกัับองค์์กรกิิจกรรม

นัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 พิิจารณาเห็็นชอบและกลั่่�นกรองการขอจััดกิจกรรม เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์ตาม

วััตถุุประสงค์์และสอดคล้้องกัับนโยบายของมหาวิิทยาลััย

 	 	 	 (4)	 ควบคุุมและติิดตามดููแลการจััดกิิจกรรมของนัักศึึกษา เพื่่�อให้้ปฏิิบััติิตามกฎหมาย 

ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และประกาศของมหาวิิทยาลััย

 	 	 	 (5)	 ประสานงานกัับหน่่วยงานต่่าง ๆ เพ่ื่�ออำนวยความสะดวกให้้แก่่นัักศึึกษาในการ 

จััดกิิจกรรม

	 	 	 (6)	 งานอื่่�น ๆ ที่่�มหาวิิทยาลััยมอบหมาย
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 	 ข้้อ 78	ให้้ที่่�ปรึึกษาองค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษามีีหน้้าที่่�ให้้คำปรึึกษา แนะนำและดููแลกิิจกรรมต่่าง ๆ 

ให้้เป็็นไปตามวััตุุประสงค์์และดำเนิินการตามครรลองที่่�ชอบด้้วยระเบีียบ แบบแผน ประเพณีีอัันดีีงาม

หมวด 11

การประชุุมและการลงมติิ

	 ข้้อ 79	การประชุมุคณะกรรมการต่า่ง ๆ  ตามระเบียีบนี้้�ให้้เป็น็ไปตามที่่�คณะกรรมการนั้้�น ๆ  กำหนด 

กรณีีที่่�ประธานกรรมการเห็็นสมควรเรียีกประชุุมเป็็นพิิเศษก็็ให้้เรียีกประชุุมได้้ ในกรณีีที่่�มีกีารเรียีกประชุุม

แล้้ว และประธานกรรมการไม่่อยู่่�หรืือไม่่สามารถปฏิิบัติัิหน้้าที่่�ได้้ ให้้รองประธานหรืืออุุปนายกแล้้วแต่่กรณีี 

ปฏิบิัตัิหิน้้าที่่�แทนประธานกรรมการตามระเบียีบนี้้� กรรมการไม่น่้้อยกว่า่ 2 ใน 3 ของกรรมการที่่�มีอียู่่� อาจ

เข้้าช่ื่�อขอเปิิดประชุุมได้้ ทั้้ �งนี้้� เรื่่�องที่่�จะนำเข้้าต้้องมีีความสำคััญหรืือจำเป็็นเร่่งด่่วนต่่อภาระกิิจของ

มหาวิิทยาลััย

	 ข้้อ 80	การส่่งคำบอกกล่่าวแจ้้งการนััดประชุุมต้้องทำเป็็นหนัังสืือ นำส่่งแบบหนัังสืือภายใน

มหาวิิทยาลััยหรืือทางไปรษณีีย์์ลงทะเบีียนหรืือโดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ก็็ได้้ เว้้นแต่่ ได้้มีีแจ้้งนััดในที่่�

ประชุุมแล้้ว จึึงให้้แจ้้งนััดเฉพาะกรรมการที่่�มิิได้้อยู่่�ในที่่�ประชุุมเมื่่�อมีีการแจ้้งเท่่านั้้�น

	 	 	 การแจ้้งนััดประชุุมให้้นััดล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่าสามวััน แต่่ประธานจะแจ้้งนััดประชุุมเร็็วกว่่า

นั้้�น โดยไม่่ต้้องทำเป็็นหนัังสืือก็็ได้้ เมื่่�อเห็็นว่่าเป็็นเรื่่�องจำเป็็นและเร่่งด่่วน

 	 ข้้อ 81	ให้้ส่งระเบีียบวาระการประชุุมกัับเอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้องไปพร้้อมกัับหนัังสืือนััดประชุุม 

ถ้้าประธานกรรมการเห็็นสมควรจะบรรจุุเรื่่�องใดเพิ่่�มเติิมในระเบีียบวาระการประชุุมก็็ได้้  แต่่ต้้องก่่อนวััน

ประชุุม ไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งวััน ยกเว้้นกรณีีประธานกรรมการเห็็นว่่าเป็็นเรื่่�องจำเป็็นเร่่งด่่วน

 	 ข้้อ 82	การจััดระเบีียบวาระการประชุุมให้้เป็็นไปตามลำดัับ ดัังต่่อไปนี้้�

 	 	 	 (1)	 เรื่่�องที่่�ประธานแจ้้งให้้ที่่�ประชุุมทราบ

 	 	 	 (2)	 เรื่่�องการรัับรองรายงานการประชุุม

 	 	 	 (3)	 เรื่่�องสืืบเนื่่�อง

	 	 	 (4)	 เรื่่�องที่่�เสนอให้้ที่่�ประชุุมพิิจารณา

 	 	 	 (5)	 เรื่่�องอื่่�น ๆ

 	 	 	 ในกรณีีที่่�เห็็นว่่าเรื่่�องใดเป็็นเรื่่�องจำเป็็นเร่่งด่่วน ประธานกรรมการจะจััดไว้้ในลำดัับของ

ระเบีียบวาระการประชุุมก็็ได้้

	 ข้้อ 83	กรรมการหรืือผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมต้้องลงลายมืือชื่่�อในการประชุุมทุุกครั้้�ง ในการประชุุมต้้อง 

มีีกรรมการมาประชุุมไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนกรรมการทั้้�งหมดเท่่าที่่�มีีอยู่่�จึึงจะเป็็นองค์์ประชุุม
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 	 ข้้อ 84	ในการประชุมุ ให้้ที่่�ประชุมุพิจิารณาเฉพาะเรื่่�องที่่�มีอียู่่�ในระเบียีบวาระการประชุมุ และต้้อง

ดำเนิินการพิิจารณาตามลำดัับระเบีียบวาระการประชุุมที่่�จััดไว้้  เว้้นแต่่ที่่�ประชุุมจะได้้มีีมติิหรืือเห็็นเป็็น

อย่่างอื่่�น

	 ข้้อ 85	ในกรณีีที่่�มีีการประชุุมลัับ กรรมการอาจมีีมติิมิิให้้จดบัันทึึกรายงานการประชุุมลัับทั้้�งหมด

หรืือบางส่่วนก็็ได้้  แต่่ต้้องให้้บัันทึึกเหตุุผลนั้้�นไว้้  รายงานการประชุุมให้้เปิิดเผยได้้  เว้้นแต่่ รายงานการ

ประชุุมลัับ ให้้เป็็นไปตามมติิของที่่�ประชุุม

	 ข้้อ 86	ประธานกรรมการมีอีำนาจปรึกึษาหารืือที่่�ประชุมุในปัญัหาใด   หรืือสั่่�งพักัการประชุมุหรืือ

เลิิกการประชุุมได้้ตามที่่�เห็็นสมควร

	 ข้้อ 87	บันัทึกึการประชุุม รายงานการประชุุมให้้จัดตามรููปแบบและวิธีิีการที่่�เลขานุกุารกำหนดให้้

เลขานุุการหรืือผู้้�ซึ่่�งเลขานุุการมอบหมายเป็็นผู้้�ตรวจรายงานการประชุุม รายงานการประชุุมทุุกครั้้�งจะ

ต้้องมีีรายชื่่�อกรรมการที่่�มาประชุุม ไม่่มาประชุุม และผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม

 	 ข้้อ 88	กรรมการอาจขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมรายงานการประชุุมที่่�ตรงตามความเป็็นจริิงได้้  และการจะ

ให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติิมได้้หรืือไม่่นั้้�น สุุดแล้้วแต่่มติิของที่่�ประชุุมจะพิิจารณา

 	 ข้้อ 89	เม่ื่�อคณะกรรมการมีีมติริับัรองรายงานการประชุุมครั้้�งใดแล้้ว ให้้ประธานกรรมการลงลายมืือ

ชื่่�อไว้้เป็็นหลัักฐาน

 	 ข้้อ 90	การลงมติิที่่�ประชุุม ให้้ถืือเสีียงข้้างมากของผู้้�ที่่�เข้้าร่่วมประชุุม ถ้้ าคะแนนเสีียงเท่่ากัันให้้

ประธานกรรมการในที่่�ประชุุมออกเสีียงอีีกหนึ่่�งเสีียงเพื่่�อชี้้�ขาด

 	 ข้้อ 91	นอกจากการประชุุมตามระเบีียบนี้้�แล้้ว ในกรณีีมีคีวามจำเป็็นผู้้�ทำหน้้าที่่�ประธานกรรมการ

ในที่่�ประชุมุอาจกำหนดให้้จัดัการประชุุมผ่า่นสื่่�ออิเิล็ก็ทรอนิกิส์ก์็ไ็ด้้ และให้้มีผีลเช่น่เดียีวกันักับัการประชุมุ

ตามระเบีียบนี้้�

หมวดที่่� 12

การเงิิน

	 ข้้อ 92	เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษา ประกอบด้้วย

 	 	 	 (1)	 เงิินที่่�นักัศึกึษาทุุกคนชำระเป็็นค่่ากิิจกรรมนัักศึกึษาตามระเบีียบมหาวิทิยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก 

	 	 	 (2) 	 เงิินรายได้้จากการจััดกิิจกรรมขององค์์การนัักศึึกษา

	 	 	 (3)	 เงิินบริิจาคจากบุุคคลหรืือหน่่วยงานต่่าง ๆ

	 	 	 (4)	 เงิินดอกผลหรืือดอกเบี้้�ยเงิินฝาก 

	 	 	 (5)	 เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาที่่�เหลืือจ่่ายจากปีีที่่�ผ่่านมา 



193 

	 ข้้อ 93	เงินิค่า่กิจิกรรมนัักศึกึษาตามระเบีียบนี้้� ไม่ถ่ืือเป็็นเงิินรายได้้ของมหาวิทิยาลัยั และให้้ใช้้จ่า่ย

ในการดำเนิินกิิจกรรมของนัักศึึกษา ทั้้ �งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย และให้้เป็็นไปตามระเบีียบว่่า

ด้้วยเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึกึษาและเงิินกิิจกรรมหอพััก หรืือระเบีียบอ่ื่�นที่่�ใช้้อ้้างอิิงเกี่่�ยวข้้องกัับการใช้้จ่า่ยเงิิน

ราชการ 

 	 ข้้อ 94	ให้้มีีคณะกรรมการเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษา โดยให้้คณะกรรมการชุุดนี้้� ประกอบด้้วย 

 	 	 	 (1)	 อธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษา เป็็นประธาน

	 	 	 (2)	 รองคณบดีีฝ่่ายกิิจการนัักศึึกษาจำนวนไม่่เกิินสองคน เป็็นกรรมการ

	 	 	 (3)	 นายกองค์์การนัักศึึกษาและประธานสภานัักศึึกษา เป็็นกรรมการ

 	 	 	 (4)	 ผู้้�อำนวยการกองพััฒนานัักศึึกษา เป็็นกรรมการและเลขานุุการ

	 	 	 (5)	 หััวหน้้างานกิิจกรรมและพััฒนานัักศึึกษา เป็็นกรรมการและผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 

	 ข้้อ 95	การจััดสรรงบประมาณเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษา ให้้องค์์การนัักศึึกษาจััดทำโครงการขอ 

งบประมาณและขอความเห็็นชอบจากสภานัักศึึกษาเป็็นรายปีีการศึึกษาให้้เสร็จ็สิ้้�นภายในต้้นภาคเรีียนที่่� 1 

และให้้คณะกรรมการเงินิค่า่กิจิกรรมนักัศึกึษาพิจิารณาควบคุมุการเบิกิจ่า่ยเงินิค่า่กิจิกรรมนัักศึกึษาให้้เป็น็

ไปตามระเบียีบว่า่ด้้วยเงินิกิจิกรรมนักัศึกึษาและเงินิกิจิกรรมหอพักัหลังัจากสภานักัศึกึษาอนุมุัตัิโิครงการแล้้ว

 	 ข้้อ 96	ให้้กองพัฒันานัักศึกึษามีหีน้้าที่่�ควบคุมุการใช้้และเบิกิจ่า่ยเงินิกิจิกรรมนัักศึกึษา โดยนำฝาก

ไว้้ที่่�สถาบัันการเงิินตามที่่�มหาวิิทยาลััยเห็็นชอบ

 	 ข้้อ 97	ให้้คณะกรรมการเงินิค่่ากิจิกรรมนักัศึึกษามีีอำนาจถอนเงินิจากธนาคาร ซึ่่�งจะต้้องมีีผู้้�ลงนาม 

อย่่างน้้อย 2 คน ทั้้�งนี้้� ให้้เป็็นไปตามระเบีียบว่่าด้้วยเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาและเงิินกิิจกรรมหอพััก 

 	 ข้้อ 98	ให้้ผู้้�รัับผิิดชอบโครงการกิิจกรรมเป็็นผู้้�ยืืมเงิินทดรองจ่่าย โดยยืืมเงิินไปใช้้จ่ายในการจััด

กิิจกรรม เมื่่�อเสร็็จสิ้้�นโครงการให้้นำหลัักฐานการจ่่ายเงิินมาหัักล้้างหนี้้�เงิินยืืมตามสััญญายืืมเงิินและ 

ส่่วนที่่�เหลืือให้้ส่่งคืืนเป็็นเงิินสดโดยดำเนิินการให้้แล้้วเสร็็จภายใน 15 วััน นัับจากวัันเสร็็จสิ้้�นโครงการ

 	 ข้้อ 99	ให้้กองพััฒนานัักศึึกษาเป็็นผู้้�จััดทำบััญชีีเงิินกิิจกรรมนัักศึึกษาโดยอนุุโลมตามระบบบััญชีี

ราชการ เว้้นแต่่คณะกรรมการเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาจะได้้กำหนดระบบบััญชีีเป็็นอย่่างอื่่�น หลัักฐานที่่�

ใช้้ในการลงบััญชีีจะต้้องเก็็บไว้้ให้้เป็็นระเบีียบเพื่่�อสะดวกแก่่การตรวจสอบ

	 ข้้อ 100 ให้้ปีบัญัชีีของเงิินค่่ากิิจกรรมนักัศึกึษา เริ่่�มตั้้�งแต่่วันัที่่� 1 มิถุนุายน สิ้้�นสุุดวันที่่� 31พฤษภาคม

ของปีีถััดไป

 	 ข้้อ 101 ให้้หน่่วยตรวจสอบภายในมีีหน้้าที่่�ในการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานด้้านการเงิิน การบััญชีี 

การดำเนิินการด้้านทรััพย์์สิิน ตลอดจนการตรวจสอบให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้�
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 	 ข้้อ 102 ให้้กองพััฒนานัักศึกึษาจััดทำรายงานประจำปีีเกี่่�ยวกับการใช้้จ่า่ยเงิินค่า่กิจิกรรมนัักศึกึษา

เสนอต่่ออธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษา ภายในวัันที่่� 31 พฤษภาคมของ

ทุุกปีี

	 ข้้อ 103 การอนุุมััติิกิิจกรรม

	 	 	 (1)	 ให้้อธิกิารบดีหีรืือรองอธิกิารบดีีที่่�มีหีน้้าที่่�ดููแลงานกิจิการนักัศึกึษาเป็น็ผู้้�อนุุมัติัิ การทำ

กิิจกรรมขององค์์การนัักศึึกษา สภานัักศึึกษา และชมรม 

 	 	 	 (2)	 ให้้คณบดีีหรืือผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายเป็็นผู้้�อนุุมััติิจััดกิิจกรรมของสโมสรนัักศึึกษา หรืือ

ชุมุนุุม ยกเว้้นกิิจกรรมที่่�ขอใช้้งบประมาณเงิินกิจิกรรมนัักศึกึษา ให้้อธิกิารบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�มีหีน้้าที่่�

ดููแลงานกิิจการนัักศึึกษาเป็็นผู้้�อนุุมััติิ

หมวดที่่� 13

การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมระเบีียบ

 	 	 ข้้อ 104	ระเบีียบนี้้� จะแก้้ไขเพิ่่�มเติิมได้้ โดย

	 	 	 (1)	 คณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษาและสมาชิิกสภานัักศึึกษาจำนวนไม่่น้้อยกว่่า 

2 ใน 3 ของจำนวนสมาชิิกสภานัักศึึกษาทั้้�งหมดเท่่าที่่�มีีอยู่่� หรืือนัักศึึกษาจากทุุกคณะจำนวนไม่่น้้อยกว่่า 

1 ใน 20 ของจำนวนนัักศึึกษาทั้้�งหมด ยื่่�นญััตติิขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมระเบีียบต่่อสภานัักศึึกษา เพื่่�อพิิจารณา

เสนอแก้้ไข และให้้ประธานสภานัักศึึกษานำเสนอที่่�ประชุุมคณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษา เพื่่�อขอ 

ความเห็็นชอบก่่อนนำเสนอมหาวิิทยาลััยพิิจารณาเห็็นชอบหรืืออนุุมััติิแล้้วแต่่กรณีี

 	 	  	 (2)	 คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิม และนำเสนออธิิการบดีีเพื่่�อพิิจารณา

เห็็นชอบ 

 	 	 	 (3)	 ในกรณีีที่่�มีีเหตุุผลและความจำเป็็น อธิิการบดีีมีีอำนาจที่่�จะแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหรืือยกเลิิก

ระเบีียบนี้้�ได้้ 

หมวดที่่� 14

บทเฉพาะกาล

 	 ข้้อ 105 ให้้คณะกรรมการบริิหารองค์์การนัักศึึกษา สมาชิิกสภานัักศึึกษา คณะกรรมการสโมสร

นัักศึึกษา และคณะกรรมการชมรม ซึ่่�งดำรงตำแหน่่งอยู่่�ก่่อนวัันที่่�ระเบีียบนี้้�มีีผลใช้้บัังคัับ ให้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ต่่อไปจนกว่่าจะได้้มาซึ่่�งคณะกรรมการชุุดใหม่่

	 ข้้อ 106 ในกรณีีที่่�องค์์กรกิิจกรรมนัักศึึกษาตามระเบีียบนี้้�มีีเหตุุจำเป็็นอื่่�น ๆ ที่่�ทำให้้ไม่่มีีหรืือมีีแต่่

ไม่่สามารถดำเนิินงานได้้และอยู่่�ระหว่่างดำเนิินการเลืือกตั้้�ง ให้้คณะกรรมการพััฒนานัักศึึกษาเสนอขอ

อนุุมััติิโครงการต่่าง ๆ ที่่�จำเป็็นต่่ออธิิการบดีี 
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	 ข้้อ 107 ให้้คณะกรรมการพัฒันานักัศึกึษาเสนออธิกิารบดีเีพื่่�อออกระเบียีบหรืือประกาศให้้นักัศึกึษา

เข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่าง ๆ ของนัักศึึกษาตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

 	 	  	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 1 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2562

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ว่่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2556

………………………….…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุง ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรม

นัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก พ.ศ.2552 สำหรัับเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาให้้เหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18(2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ.2547 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏ สุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 2/2556 เมื่่�อวัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ.2556 

จึึงออกระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรม

นัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ.2556”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2556 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกความในข้้อ 6.1 แห่่งระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วยเงิินค่่า

กิิจกรรมนัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก พ.ศ.2552 และให้้ใช้้ความต่่อไปนี้้�แทน

	 	 	 “6.1 เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาภาคเรีียนละ 300 บาท”

	 ข้้อ 4	 ให้้อธิิการบดีีเป็็นผู้้�รัักษาการตามระเบีียบนี้้�และมีีอำนาจออกคำสั่่�งหรืือประกาศเพื่่�อ

ประโยชน์์ในการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�

	 	 	 กรณีีมีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

ประกาศ ณ วัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2556

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ. 2562

………………………….…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุง ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยเงิินค่่ากิิจกรรม

นัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก พ.ศ.2552 สำหรัับเงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาของนัักศึึกษาโครงการจััดการ

ศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) ให้้เหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น 

	 อาศัยัอำนาจตามความในมาตรา 18(2) แห่ง่พระราชบัญัญัตัิมิหาวิทิาลัยัราชภัฏั พ.ศ.2547 ประกอบ

มติิคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััย ในการประชุุมครั้้�งที่่� 12/2561 เมื่่�อวัันที่่� 19 ธัันวาคม พ.ศ. 2561 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 3/2562 เมื่่�อวัันที่่� 19 มีีนาคม พ.ศ.2562 จึึง

ออกระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย เงิินค่่ากิิจกรรม

นัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ.2562”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2562 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกความในข้้อ 3 แห่ง่ระเบีียบมหาวิิทยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่าด้้วยเงิินค่่ากิิจกรรม

นัักศึึกษาและกิิจกรรมหอพััก พ.ศ.2556 และให้้ใช้้ความต่่อไปนี้้�แทน

	 	 “6.1 เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาของนัักศึึกษาภาคปกติิ ภาคเรีียนละ 300 บาท และนัักศึึกษา

โครงการจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) ภาคเรีียนละ 100 บาท “

	 ข้้อ 4	 ให้้อธิิการบดีีเป็็นผู้้�รัักษาการตามระเบีียบนี้้�และมีีอำนาจออกคำสั่่�งหรืือประกาศเพื่่�อ

ประโยชน์์ในการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�

	 กรณีีมีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย

ประกาศ ณ วัันที่่� 19 มีีนาคม พ.ศ. 2562

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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หมายเหตุุ : เหตุุผลในการออกระเบีียบนี้้�คืือ เพื่่�อให้้มีีการเก็็บค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษาของนัักศึึกษาโครงการ

จัดัการศึกึษาเพ่ื่�อพัฒันาบุคุลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) ปรับัลดลงให้้เป็็นภาคเรียีนละ 100 บาท โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่

ปีีการศึึกษา 2562 เป็็นต้้นไป และโดยที่่�มาตรา 18(2) แห่่งพระราชบััญญััติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 

2547 บัญัญััติใิห้้การออกระเบียีบของมหาวิทิยาลัยัเป็น็อำนาจและหน้้าที่่�ของมหาวิทิยาลััย จึงึจำเป็น็ต้้อง

ออกระเบีียบนี้้�
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ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ว่่าด้้วย ค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับการกีีฬาของนัักศึึกษา พ.ศ. 2562

………………………….…………………………..

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรับัปรุงุระเบียีบมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่าด้้วย ค่าใช้้จ่า่ยเกี่่�ยวกับั

การกีีฬาของนัักศึึกษา 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 6/2561 เมื่่�อวัันที่่� 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

จึึงวางระเบีียบไว้้ดัังต่่อไปนี้้� 

	 ข้้อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย ค่ ่าใช้้จ่ายเกี่่�ยวกัับ

การกีีฬาของนัักศึึกษา พ.ศ. 2562”

	 ข้้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศเป็็นต้้นไป 

	 ข้้อ 3	 ให้้ยกเลิิกระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย ค่ าใช้้จ่ายเกี่่�ยวกับการกีีฬา  

พ.ศ. 2548 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย ค่ าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกับกีีฬา (ฉบัับที่่� 2)  

พ.ศ. 2553 ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วย ค่ าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกับกีีฬา (ฉบัับที่่� 3)  

พ.ศ. 2561

	 ข้้อ 4	 ในระเบีียบนี้้� 

	 	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 	 “อธิิการบดีี” หมายความว่่า อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 	 “รองอธิิการบดีี” หมายความว่่า รองอธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ที่่�ได้้รัับ

มอบหมายจากอธิิการบดีีให้้ควบคุุมดููแลงานด้้านกิิจการนัักศึึกษาหรืือบุุคคลอื่่�นที่่�ได้้รัับมอบหมาย 

	 	 	 “นัักศึึกษา” หมายความว่่า นัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 	 “นัักกีีฬา” หมายความว่่า นั กศึึกษาที่่�มีีความสามารถด้้านกีีฬาซึ่่�งได้้รับคััดเลืือกจาก

มหาวิิทยาลััยให้้เป็็นนัักกีีฬาของมหาวิิทยาลััย

	 	 	 “หััวหน้้าคณะนัักกีีฬา” หมายความว่่า บุ ุคคลที่่�มหาวิิทยาลััยให้้ควบคุุมดููแลนัักกีีฬาของ

มหาวิิทยาลััย 
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	 	 	 “รองหััวหน้้าคณะนัักกีีฬา” หมายความว่่า บุ ุคคลที่่�มหาวิิทยาลััยให้้ควบคุุมดููแลนัักกีีฬา 

ของมหาวิิทยาลััย 

	 	 	 “เจ้้าหน้้าที่่�” หมายความว่่า ผู้้�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากมหาวิิทยาลััยให้้ทำหน้้าที่่�ด้้านกีีฬา

	 	 	 “ผู้้�จััดการทีีม” หมายความว่่า ผู้้�จััดการทีีมตามชนิิดกีีฬาต่่าง ๆ ที่่ �ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจาก

มหาวิิทยาลััย

	 	 	 “ผู้้�ฝึึกสอน” หมายความว่่า ผู้้�ฝึึกสอนชนิิดกีีฬาต่่าง ๆ ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากมหาวิิทยาลััย 

	 	 	 “ผู้้�ช่่วยผู้้�ฝึึกสอน” หมายความว่่า ผู้้�ช่่วยผู้้�ฝึึกสอนชนิิดกีฬาต่่าง ๆ ที่่ �ได้้รับการแต่่งตั้้�งจาก

มหาวิิทยาลััย 

	 	 	 “เจ้้าภาพจััดการแข่ง่ขัันกีีฬา” หมายความว่่า มหาวิทิยาลัยัหรืือหน่่วยงานที่่�ได้้รับมอบหมาย

จากมหาวิิทยาลััยให้้ดำเนิินการจััดการแข่่งขัันกีีฬา

	 ข้้อ 5	 บรรดาระเบีียบ ข้้อบังัคับั คำสั่่�งหรืือประกาศอื่�น ๆ  ที่่�ขััดหรืือแย้้งกัับระเบียีบนี้้� ให้้ใช้้ระเบียีบ

นี้้�แทน

	 ข้้อ 6	 กีีฬาที่่�ให้้เบิิกค่่าใช้้จ่่ายได้้ตามระเบีียบนี้้� ได้้แก่่

	 	 	 6.1	 กีีฬาที่่�มหาวิิทยาลััยจััดการแข่่งขัันโดยทำเป็็นโครงการและได้้รัับการอนุุมััติิจาก

มหาวิิทยาลััย

	 	 	 6.2	 กีีฬาอุุดมศึึกษาที่่�สถานศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษาจััดแข่่งขััน

	 	 	 6.3	 กีีฬาที่่�สมาคมกีีฬาแห่่งประเทศไทยและสมาคมอื่่�น ๆ ที่่ �จดทะเบีียนกัับการกีีฬาแห่่ง

ประเทศไทยจััดการแข่่งขััน 

	 	 	 6.4	 กีีฬาที่่�สมาคมกีีฬาในความควบคุุมของคณะกรรมการโอลิิมปิิคแห่่งประเทศไทยจััด

แข่่งขััน

	 	 	 6.5	 กีีฬาที่่�จัังหวััดจััดแข่่งขััน 

	 	 	 6.6	 กีีฬาที่่�หน่่วยงานอื่่�น ๆ นอกจาก 6.2 – 6.5 จััดแข่่งขัันและมหาวิิทยาลััยอนุุญาตให้้ส่่ง

นัักศึึกษาเข้้าร่่วมแข่่งขััน

	 ข้้อ 7	 ค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกับการกีีฬาตามข้้อที่่� 6 ให้้จ่ายได้้ไม่่เกิินเงิินงบประมาณที่่�ได้้รับของแต่่ละ

โครงการ ดัังนี้้� 

	 	 	 7.1	 ค่่าสมััครเป็็นสมาชิิก ค่่าบำรุุงประจำปีี ค่่าสมััครเข้้าแข่่งขัันตามที่่�จ่่ายจริิง

	 	 	 7.2	 ค่่าชุดุแข่่งขันั ชุุดวอร์์ม สำหรัับนักักีีฬา หััวหน้้าคณะนัักกีฬีา รองหััวหน้้าคณะนัักกีีฬา 

เจ้้าหน้้าที่่� ผู้้�จัดัการทีีม ผู้้�ฝึกึสอนและผู้้�ช่่วยผู้้�ฝึึกสอน รวมถึงึอุปุกรณ์์สำหรัับการฝึึกซ้้อมหรืือแข่ง่ขันั ให้้เบิกิ

จ่่ายได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิงตามความเหมาะสม 
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	 	 	 7.3	 ค่่าน้้ำในการฝึึกซ้้อมหรืือแข่่งขััน จ่่ายได้้ไม่่เกิินคนละ 200 บาทต่่อ 1 วััน 

	 	 	 7.4	 ค่า่เก็บ็ตัวันักักีฬีา รวมทั้้�งผู้้�ฝึกึสอนและผู้้�จัดัการทีมี ให้้จ่า่ยเป็น็ค่า่อาหารหรืือเบี้้�ยเลี้้�ยง

ไม่่เกิินวงเงิินที่่�มหาวิทิยาลัยัอนุุมัตัิ ิไม่เ่กิินคนละ 180 บาทต่่อ 1 วัน ทั้้�งนี้้� ให้้เบิิกค่่าเก็็บตััวได้้ไม่่เกิินฤดููกาล

แข่่งขััน 15 วััน 

	 	 	 7.5	 ค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางฝึึกซ้้อมหรืือแข่่งขัันสำหรัับนัักกีีฬา

	 	 	 	 7.5.1	 ค่า่พาหนะเดิินทาง จ่ายได้้ไม่่เกินิอัตัราค่่าโดยสารประจำทาง ในกรณีีจ้้างเหมา

ให้้จ่่ายได้้ตามหลัักเกณฑ์์ ระเบีียบที่่�มหาวิิทยาลััยหรืือกฎหมายกำหนด

	 	 	 	 7.5.2 	 ค่่าอาหารไม่่เกิินคนละ 180 บาทต่่อ 1 วััน 

	 	 	 	 7.5.3 	 ค่่าที่่�พัักให้้จ่่าย ดัังนี้้� 

	 	 	 	 	 	 1)	 กรณีีจ่่ายจริิงไม่่เกิินคนละ 400 บาทต่่อ 1 วััน 

	 	 	 	 	 	 2)	 กรณีีเหมาจ่่ายไม่่เกิินคนละ 300 บาทต่่อ 1 วััน 

	 	 	 7.6	 เจ้้าหน้้าที่่� ผู้้�จััดการทีีม ผู้้�ฝึึกสอน ผู้้�ช่่วยผู้้�ฝึึกสอนให้้เบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทาง

ฝึึกซ้้อมหรืือแข่่งขัันได้้ตามหลัักเกณฑ์์ ระเบีียบที่่�มหาวิิทยาลััยหรืือกฎหมายกำหนด 

	 	 	 7.7	 ค่า่เช่า่ ค่าบำรุงุสถานที่่� ค่าอุุปกรณ์ ์สำหรัับฝึกึซ้้อม หรืือแข่ง่ขัันให้้เบิกิจ่า่ยได้้เท่า่ที่่�จ่า่ย

จริิงตามเหมาะสม

	 	 	 7.8	 ค่า่รักัษาพยาบาลนักักีฬีาที่่�ประสบอุบุัตัิเิหตุหุรืือเจ็บ็ป่ว่ยเนื่่�องจากฝึกึซ้้อมหรืือแข่ง่ขันั

จ่่ายได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิง แต่่ต้้องไม่่เกิินจำนวนที่่�โรงพยาบาลของทางราชการเรีียกเก็็บ ทั้้�งนี้้� หากมีีสิิทธิ์์�ในการ

ขอเบิิกเงิินสวััสดิิการค่่ารัักษาพยาบาลอยู่่�แล้้วให้้เบิิกสิิทธิินั้้�นก่่อน

	 	 	 7.9	 ค่่าพาหนะเดิินทาง ค่ ่าที่่�พััก ค่ ่าเบี้้�ยเลี้้�ยงของผู้้�ตััดสิิน ผู้้�ช่่วยตััดสิิน เจ้้าหน้้าที่่�เทคนิิค 

จ่่ายได้้ไม่่เกิินสิิทธิิข้้าราขการระดัับ 8 หรืือเทีียบเท่่า

	 	 	 7.10	ค่่าของรางวััลหรืือของที่่�ระลึึก จ่่ายได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิงตามเหมาะสม 

	 	 	 7.11	ค่่าใช้้จ่่ายในการเลี้้�ยงรัับรองนัักกีีฬา เจ้้าหน้้าที่่�หรืือผู้้�เกี่่�ยวข้้องกัับการแข่่งขััน และผู้้�ที่่�

ได้้รับัเชิญิจากมหาวิทิยาลัยัหรืือส่ว่นราชการอื่่�น รวมถึงึค่า่อาหารในการจััดเลี้้�ยงแสดงความยิินดีกีับันักักีฬีา 

ให้้จ่่ายได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิงตามความเหมาะสม 

	 	 	 7.12	ค่า่เช่่าชุดุ ค่าแต่่งหน้้านักัแสดงหรืือผู้้�ประกวด ให้้เบิกิจ่่ายได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริงิตามความเหมาะสม 

	 ข้้อ 8	 ให้้มหาวิิทยาลััยจััดทำโครงการค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกับการกีีฬาไว้้ในงบประมาณรายจ่่ายเงิิน 

รายได้้ของมหาวิิทยาลััย เพื่่�อจ่่ายตามระเบีียบนี้้� 

	 ข้้อ 9	 เงิินค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับการกีีฬาตามระเบีียบนี้้�คืือเงิินที่่�เข้้าลัักษณะใดลักัษณะหนึ่่�ง ดัังต่่อไปนี้้� 

	 	 	 9.1	 เงิินค่่าธรรมเนีียมการกีีฬาที่่�ได้้รัับการจััดสรรจากมหาวิิทยาลััย
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	 	 	 9.2 	เงิินที่่�มีีผู้้�บริิจาคให้้แก่่มหาวิิทยาลััยเพื่่�อใช้้ในการกีีฬา

	 	 	 9.3 	เงิินที่่�ได้้มาจากการจััดการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััย

	 	 	 9.4 	เงิินค่่ากิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	 	 9.5	 เงิินอื่่�น ๆ ที่่�ระเบีียบมหาวิิทยาลััยกำหนดให้้ใช้้ในกิิจการกีีฬาได้้

	 ข้้อ 10	บุุคคลที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับค่่าใช้้จ่่ายตามระเบีียบนี้้� ได้้แก่่ นัักศึึกษา นัักกีีฬา หััวหน้้าคณะนัักกีีฬา 

รองหััวหน้้าคณะนัักกีีฬา เจ้้าหน้้าที่่� ผู้้�จััดการทีีม ผู้้�ฝึึกสอน และผู้้�ช่่วยผู้้�ฝึึกสอน ที่่�มหาวิิทยาลััยมีีคำสั่่�งให้้

เป็็นนัักกีีฬาหรืือปฏิิบััติิงานตามระเบีียบนี้้� 

	 ข้้อ 11	ให้้อธิิการบดีีรัักษาการให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้� และมีีอำนาจออกประกาศหรืือคำสั่่�งเพื่่�อ

ประโยชน์์ในการปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามระเบีียบนี้้� 

	 ในกรณีีมีีปััญหาจากการใช้้ระเบีียบนี้้� ให้้อธิิการบดีีมีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััย 

ประกาศ ณ วัันที่่� 21 พฤษภาคม พ.ศ.2562 

(นายวิิชััย ศรีีขวััญ)

นายกสภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับ 

ปริิญญาตรีี เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย มีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ของหลัักสููตร

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับ

นัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของ 

คณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ก.บ.) ในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2567 เมื่่�อวัันที่่� 10 

มกราคม พ.ศ. 2567 จึ งออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้เก็็บค่่าธรรมเนีียม 

การศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ดัังนี้้�

เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ

 ระดัับปริิญญาตรีี 

.................................................................. 

คณะครุุศาสตร์์

หลักัสููตรครุศาสตรบััณฑิติ สาขาวิชิาครุศุาสตร์์ 

	 -	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย 

	 -	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์ 

 	 -	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา 

 	 -	 วิิชาเอกภาษาไทย 

 	 -	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ 

 	 -	 วิิชาเอกศิิลปศึึกษา 

 	 -	 วิิชาเอกสัังคมศึึกษา

 

	

12,000

12,000

12,000

12,000

12,000

12,000

12,000

	

6,000

6,000

6,000

6,000

6,000

6,000

6,000

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนปกติิ

ภาคเรีียนละ (บาท)
คณะ/หลัักสููตร/สาขาวิิชา

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนฤดููร้้อน

ภาคเรีียนละ (บาท)
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 	 -	 วิิชาเอกเคมีี 

	 -	 วิิชาเอกชีีววิิทยา

	 -	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์

	 -	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป

คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต 

สาขาวิิชาสััตวศาสตร์์ 

วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต 

สาขาวิิชาการจััดการ การท่่องเที่่�ยวและบริิการ

13,000

13,000

13,000

13,000

	

11,500

12,000

6,500

6,500

6,500

6,500

	

5,750

6,000

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนปกติิ

ภาคเรีียนละ (บาท)
คณะ/หลัักสููตร/สาขาวิิชา

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนฤดููร้้อน

ภาคเรีียนละ (บาท)

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2567 เป็็นต้้นไป

	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 19 มกราคม พ.ศ. 2567 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.เสน่่ห์์ บุุญกำเนิิด)

รองอธิิการบดีี รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจํําภาคเรีียนสํําหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี 

พ.ศ. 2567 เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย มีีประสิิทธิิภาพ และบรรลุุผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของหลัักสููตร

	 อาศััยอํํานาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสํําหรัับนัักศึึกษาระดัับ 

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ก.บ.) ในการประชุุมครั้้�งที่่� 11/2567 เมื่่�อวัันที่่� 11 ตุ ุลาคม พ.ศ. 2567 

จึึงออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องอััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจํําภาคเรีียนสํําหรัับ 

นัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2567 ดัังนี้้�

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม) 

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

เรื่่�อง อััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจํําภาคเรีียนสํําหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ

ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2567

.................................................................. 

1.	หลั ักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต 

	 1.1	สาขาวิิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 2.2	สาขาวิิชาพืืชศาสตร์์

2.	หลั ักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

	 2.1	สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ

15,000

15,000

15,000

7,000

7,000

7,000

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนปกติิ

ภาคเรีียนละ (บาท)
คณะ/หลัักสููตร/สาขาวิิชา

ค่่าธรรมเนีียมภาคเรีียนฤดููร้้อน

ภาคเรีียนละ (บาท)

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สํําหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2568 เป็็นต้้นไป

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 11 ตุุลาคม พ.ศ. 2567
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	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิหลัักสููตร 

วิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม สาขาวิิชาชีีววิิทยา สาขาวิิชาเคมีีประยุุกต์์ 

สาขาวิิชานวััตกรรมทางการเกษตร และสาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย 

มีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ของหลัักสููตร

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

กัับระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา สำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2548 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบ ของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 12/2565 เมื่่�อวัันที่่� 22 ธั ันวาคม พ.ศ. 2565 จึ งออก

ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้เก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาค

ปกติิ ดัังนี้้� 

	 1. หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ภาคเรีียนปกติิ  

ภาคเรีียนละ 11,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท 

	 2.	 หลัักสููตรวิิทยาศาตรบััณฑิิต สาขาวิิชาชีีววิิทยา ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 11,000 บาท 

ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท

	 3.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเคมีีประยุุกต์์ ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 11,000 บาท 

ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท 

	 4.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชานวััตกรรมทางการเกษตร ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 

11,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท

ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ

หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

สาขาวิิชาชีีววิิทยา สาขาวิิชาเคมีีประยุุกต์์ สาขาวิิชานวััตกรรมทางการเกษตร 

และสาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย 

.................................................................. 
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	 5.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภัย ภาคเรีียนปกติิ  

ภาคเรีียนละ 13,500 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 6,750 บาท 

ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป

ประกาศ ณ วัันที่่� 8 มกราคม พ.ศ. 2565

 (ผู้้�ช่่วยศาตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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 	 เพ่ื่�อให้้การเก็บ็ค่า่ธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรียีน สำหรัับนักัศึกึษาภาคปกติ ิหลักัสููตรอุุตสาหกรรม

ศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม และหลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสาธารณสุุข

ชุุมชน เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย มีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ของหลัักสููตร

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

กัับระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษา สำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2548 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบ ของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััยราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีในการประชุมุครั้้�งที่่� 8/2565 เมื่่�อวันัที่่� 17 สิงิหาคม พ.ศ.2565 จึงึออกประกาศ

มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์์ธานีี ให้้เก็บ็ค่า่ธรรมเนีียมการศึกึษาประจำภาคเรียีนสำหรัับนักัศึกึษาภาคปกติิ ดังนี้้� 

	 1. หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 

11,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท 

	 2. หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ  

15,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 7,500 บาท

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป	 	

ประกาศ ณ วัันที่่� 31 สิิงหาคม พ.ศ. 2565

 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ

หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม และ

หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน 

.................................................................. 

(ผู้้�ช่่วยศาตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาต่่างชาติิ และนัักศึึกษาไทย  

ระดับัปริิญญาตรีี หลักัสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิติ สาขาวิชิาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการจััดการเรียีนการสอน

สองภาษา (ภาษาไทย - ภาษาอัังกฤษ) (Bilingual Program) เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย 

	 อาศัยัอำนาจตามความในมาตรา 31(1) (2) แห่่งพระราชบัญัญััติมิหาวิทิยาลัยัราชภัฏั พ.ศ. 2547 ประกอบ

กัับระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 2/2567 เมื่่�อวัันที่่� 7 กุ ุมภาพัันธ์์ 2567 จึ ึงกำหนด 

อััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาต่่างชาติิและนัักศึึกษาไทยระดัับปริิญญาตรีี 

หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ จั ดการเรีียนการสอนสองภาษา 

(ภาษาไทย - ภาษาอัังกฤษ) (Bilingual Program) ภาคเรียีนปกติ ิภาคเรียีนละ 21,500 บาท และภาคเรีียนฤดููร้้อน 

ภาคเรีียนละ 16,770 บาท 

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2567 เป็็นต้้นไป

	  	  ประกาศ ณ วัันที่่� 15 มีีนาคม พ.ศ. 2567 

 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง 	อั ัตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาต่่างชาติิและนัักศึึกษาไทย

	 ระดัับปริิญญาตรีี หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและ

	บริ ิการจััดการเรีียนการสอนสองภาษา (ภาษาไทย - ภาษาอัังกฤษ) (Bilingual Program)

.................................................................. 

(ผู้้�ช่่วยศาตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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	 To ensure the orderly collection of tuition fees for International and Thai students 

in the Bachelor of Arts Programs in Tourism and Hospitality Management (Bilingual Program) 

	 By under sections 31(1) and (2)of the Rajabhat University Act B.E. 2547 (2004), 

in conjunction with the Suratthani Rajabhat University regulations on financial transactions  

in educational management for Diploma and Bachelor’s degree students B.E. 2553 (2010), 

Clause 5.3, and with the approval of the Suratthani Rajabhat University Management Committee 

in the meetings 12/2023 on November 9, 2023, and 2/2024 on February 7, 2024, the tuition 

fees for International and Thai students are hereby set for the Bachelor of Arts Programs in 

Tourism and Hospitality Management (Bilingual Program) at 21,500 Baht per regular semester, 

and 16,770 Baht per summer semester. 

	 These rates apply to International and Thai students enrolling from the academic year 

2024 onwards.	 

	  Announced on 15 March, 2024.

Announcement of Suratthani Rajabhat University

Subject : Tuition Fees for International and Thai Students in the Bachelor of Arts 

 Programs in Tourism and Hospitality Management (Bilingual Program)

…………….……………………………

 (Asst.Prof.Dr. Wattana Rattanaprom)

 Acting for the President of Suratthani Rajabhat University
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      ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

        เรื่อง  อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับนักศึกษาต่างชาติ  
                หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ   
                และสาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ  

…………….…………………………… 

                    เพื่อให้การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับนักศึกษาต่างชาติ หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ และสาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหาร
ไทยและอาหารนานาชาติ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
                    อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
ประกอบกับระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยการรับจ่ายเงินในการจัดการศึกษาสำหรับนักศึกษา
ระดับอนุปริญญาและระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๕.๓ และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี (ก.บ.)  ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
จึงให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับ
นักศึกษาต่างชาติ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ และสาขาวิชา
ศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ ประกาศ ณ วันที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และกำหนดอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับนักศึกษาต่างชาติ ดังนี้  
หลักสูตร/สาขาวิชา ค่าธรรมเนียมภาคเรียนปกติ  

ภาคเรียนละ (บาท) 
ค่าธรรมเนียมภาคเรียนฤดูร้อน 
ภาคเรียนละ (บาท) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต    
1. สาขาวิชาการจัดการโรงแรม
และธุรกิจเรือสำราญ 25,500 14,800 
2. สาขาวิชาศิลปะการประกอบ
อาหารไทยและอาหารนานาชาติ  32,000 16,500 

                  
   ทั้งนี้   ให้ใช้สำหรับนักศึกษาต่างชาติที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  เป็นต้นไป 
                       ประกาศ   ณ   วันที่  ๑๑ ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗  

                                                                   
               (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา  รัตนพรหม) 
      อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
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              ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  
              เรื่อง  การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียน สำหรับนักศึกษาภาคปกติ หลักสูตร   
                     วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและโภชนาการ สาขาวิชานวัตกรรม 
                     เทคโนโลยีพลังงาน สาขาวิชาคณิตศาสตร์ และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
                     ศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ  

                …………….…………….…………………… 

              เพ่ือให้การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียน สำหรับนักศึกษาภาคปกติ หลักสูตร        
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและโภชนาการ สาขาวิชานวัตกรรมเทคโนโลยีพลังงานทดแทน 
สาขาวิชาคณิตศาตสร์ และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหาร
นานาชาติ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
ประกอบกับระเบียบมหาว ิทยาลัยราชภัฏส ุราษฎร์ธาน ี ว ่าด ้วย  การร ับจ ่ายเง ินในการจัดการศึกษา                  
สำหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญาและระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๕.๓ และโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.๒๕๖๕ จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ให้เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียน
สำหรับนักศึกษาภาคปกติ ดังนี้  

   ๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและโภชนาการ ภาคเรียนปกติ ภาคเรียน
ละ ๑๑,๐๐๐ บาท ภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ ๕,๕๐๐ บาท  

   ๒. หลักสูตรวิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเทคโนโลยีพลังงานทดแทน ภาคเรียนปกติ      
ภาคเรียนละ ๑๑,๐๐๐ บาท ภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ ๕,๕๐๐ บาท 

    ๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ภาคเรียนปกติ  ภาคเรียนละ ๑๑,๐๐๐ บาท       
ภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ ๕,๕๐๐ บาท  

    ๔. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ          
ภาคเรียนปกติ ภาคเรียนละ ๒๒,๐๐๐ บาท ภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ ๑๑,๑๐๐ บาท  

   ทั้งนี้   ให้ใช้สำหรับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

          ประกาศ   ณ   วันที่  ๑๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

                                                                                           

                                                                                                                          
                                  
         (ผูช้่วยศาตราจารย์ ดร.วัฒนา  รัตนพรหม) 

            รักษาราชการแทน 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
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  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  
          เรื่อง  การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับนักศึกษาภาคปกติ 

                   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ  
       …………….…………………………… 

    เพื ่อให้การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับนักศึกษาภาคปกติ  หลักสูตร      
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ 
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

         อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑)  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
ประกอบกับระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  ว่าด้วยการรับจ่ายเงินในการจัดการศึกษาสำหรับ                  
นักศึกษาระดับอนุปริญญาและระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๕.๓ และโดยความเห็นชอบของคณะ 
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  ในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๕ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๖๕ จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  ให้เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาประจำภาคเรียนสำหรับ
นักศึกษาภาคปกติ  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ  ภาคเรียน
ปกติ ภาคเรียนละ ๑๕,๕๐๐ บาท ภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ ๙,๐๐๐ บาท  

    ทั้งนี้   ให้ใช้สำหรับนักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 

  ประกาศ   ณ   วันที่  ๒๐  กนัยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

                                                                     
                                           (ผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร.วัฒนา  รัตนพรหม) 

            รักษาราชการแทน 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
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 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง อััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ

 ระดัับปริิญญาตรีี หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต พ.ศ. 2567 

.................................................................. 

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี 

หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต พ.ศ. 2567 เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย มี ประสิิทธิิภาพ และบรรลุุผลลััพธ์์ 

การเรีียนรู้้�ของหลัักสููตร

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ก.บ.) ในการประชุุมครั้้�งที่่� 12/2567 เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2567  

จึึงให้้ยกเลิิกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ พ.ศ. 2558 ข้้ อ 6 และให้้ออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องอััตราค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี 

หลักัสููตรนิิติศิาสตรบััณฑิติ ภาคเรียีนปกติ ิภาคเรียีนละ 15,000 บาท ภาคเรียีนฤดููร้้อน ภาคเรียีนละ 7,500 บาท 

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2568 เป็็นต้้นไป 

ประกาศ ณ วัันที่่� 18 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2567 

(ผู้้�ช่่วยศาตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การจััดเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี

ภาคปกติิ หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต

.................................................................. 

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีภาคปกติิ 

หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและบรรลุุวััตถุุประสงค์์ของหลัักสููตร

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31(1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

กัับระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2548 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััย ในการประชุุมครั้้�งที่่� 2/2551 เมื่่�อวัันที่่� 8 พฤษภาคม 2551 จึ งออกประกาศมหาวิิทยาลััย  

ราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีให้้เก็บ็ค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาประจำภาคเรียีนสำหรับันักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรี ีภาคปกติิ  

หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต ดัังนี้้�

	 1.	 ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา ภาคเรีียนปกติิ 	 ภาคเรีียนละ 30,000 บาท

	 2.	 ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา ภาคเรีียนฤดููร้้อน	ภาคเรีียนละ 20,000 บาท 

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษา ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2551 เป็็นต้้นไป

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิ 

ประกาศ ณ วัันที่่� 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2551

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ณรงค์์  พุุทธิิชีีวิิน)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษา

ระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ พ.ศ. 2558

...............................................................

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีภาคปกติิ  

เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและเหมาะสม บรรลุุวััตถุุประสงค์์ในการจััดการศึึกษาของแต่่ละสาขาวิิชา

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

ระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2553 ข้้ อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิิทยาลััย (ก.บ.) ในการประชุุมครั้้�งพิิเศษ/2558 เมื่่�อวัันที่่� 21 ตุ ุลาคม พ.ศ.2558 จึ ึงยกเลิิกประกาศ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับ

ปริิญญาตรีีภาคปกติิ พ.ศ. 2557 และให้้ยกเลิิกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่า

ธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ และให้้ยกเลิิกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนสำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี 

สาขาวิิชาการท่่องเที่่�ยว สาขาวิิชาธุุรกิิจการบิิน และสาขาวิิชาการจััดการอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวและการบริิการ

ระหว่่างประเทศ พ.ศ.2557 และให้้เก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน ดัังนี้้�

	 1.	 หลัักสููตรครุุศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 11,650 บาท ยกเว้้นสาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์

ทั่่�วไป ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 12,650 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 6,000 บาท

	 2.	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,900 บาท ภาคฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 

4,500 บาท ยกเว้้นสาขาวิิชาอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยว  ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 12,000 บาท ภาคเรีียน 

ฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 6,000 บาท สาขาวิิชาธุุรกิิจการบิิน ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 22,700 บาท ภาคเรีียน

ฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 17,700 บาท

	 3.	 หลัักสููตรศิิลปกรรมศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาจิิตรกรรม ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,900 บาท  

ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 4,500 บาท สาขาวิิชาดนตรีีสากล ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 11,300 บาท  

ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 5,500 บาท

	 4.	 หลัักสููตรรััฐประศาสนศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,900 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน 

ภาคเรีียนละ 4,500 บาท
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	 5.	 หลัักสููตรรััฐศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,900 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 

4,500 บาท

	 6.	 หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,900 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 

4,500 บาท

	 7.	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 9,500 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียน

ละ 5,000 บาท

	 8.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 9,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียน

ละ 4,500 บาท ยกเว้้นสาขาวิิชาต่่อไปนี้้�

	 	 8.1	 สาขาวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ และสาขาวิิชาการจััดการโลจิิสติิกส์์ ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 

8,500 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 4,500 บาท

	 	 8.2	 สาขาวิิชาการจััดการค้้าปลีีก ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 8,500 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน  

ภาคเรีียนละ 4,500 บาท

	 	 8.3	 สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจอาหาร และสาขาวิิชาธุุรกิิจเกษตร ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 

12,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 6,000 บาท

	 	 8.4	 สาขาวิิชาการจััดการอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวและการบริิการระหว่่างประเทศ  แขนงวิิชาการ

จััดการธุุรกิิจการบิิน ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 47,700 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 41,700 บาท 

แขนงวิิชาการจััดการโรงแรม ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ 28,700 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ  

25,100 บาท

	 9.	 หลัักสููตรเศรษฐศาสตรบััณฑิิต และหลัักสููตรนิิเทศศาสตรบััณฑิิต ภาคเรีียนปกติิ ภาคเรีียนละ  

8,500 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 4,500 บาท

	 10. หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต สาขาวิิชาบััญชีี ภาคเรีียนละ 9,000 บาท ภาคเรีียนฤดููร้้อน ภาคเรีียนละ 

4,500 บาท

	 ทั้้�งนี้้� ให้้ใช้้สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2559 เป็็นต้้นไป

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 22 ตุุลาคม พ.ศ. 2558

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ประโยชน์์ คุุปต์์กาญจนากุุล)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การจ่่ายค่่าปรัับกรณีีจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนช้้ากว่่ากำหนด

...............................................................

	 เพื่่�อให้้การดำเนิินการในการจ่่ายค่่าปรัับกรณีีนัักศึึกษาจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 

ช้้ากว่่ากำหนด เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย

	 อาศัยัอำนาจตามความในระเบียีบมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่า่ด้้วยการรับัจ่า่ยเงินิในการจัดัการ

ศึกึษาสำหรัับนัักศึกึษาระดัับอนุปุริญิญาและระดัับปริญิญาตรี ีพ.ศ. 2553 ข้้อ 5.4.1 จึงออกประกาศมหาวิทิยาลัยั

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการจ่่ายค่่าปรัับกรณีีนัักศึึกษาจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนช้้ากว่่า

กำหนด ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1.	 การจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนช้้ากว่่ากำหนดตามประกาศนี้้� ใช้้สำหรัับ

นักัศึกึษาที่่�ได้้ยื่่�นคำร้้องขอผ่อ่นผันัการชำระเงินิค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาประจำภาคเรียีนช้้ากว่า่วันัที่่�มหาวิทิยาลัยั

กำหนดให้้ชำระค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรียีน แต่ต่้้องไม่่เกินิ 30 วันั นับัตั้้�งแต่ว่ันัที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนด

	 ข้้อ 2.	 ให้้นักศึกึษาที่่�ดำเนินิการตามข้้อ 1. จ่ายค่่าปรับักรณีจ่ี่ายค่่าธรรมเนียีมการศึกึษาประจำภาคเรียีนช้้า

กว่่าวัันที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดวัันละ 30 บาท

 ทั้้�งนี้้�ตั้้�งแต่่ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2557 เป็็นต้้นไป

	 	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิ

ประกาศ ณ วัันที่่� 22 ธัันวาคม พ.ศ. 2557

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ประโยชน์์ คุุปต์์กาญจนากุุล)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การเก็็บค่่าบริิการส่่งเอกสารทางไปรษณีีย์์

--------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าบริิการในจััดส่่งเอกสารทางไปรษณีีย์์ของมหาวิิทยาลััย สำหรัับผู้้�ที่่�มีีความประสงค์์จะ

ให้้มหาวิทิยาลััยจััดส่งเอกสารให้้ทางไปรษณีีย์ ์เป็น็ไปด้้วยความเรียีบร้้อย มีประสิิทธิิภาพ และบรรลุุวัตัถุุประสงค์์

ในการบริิหารจััดการ

	 อาศัยัอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่ง่พระราชบัญัญัตัิมิหาวิทิยาลััยราชภัฏั พ.ศ.2547 ข้้อ 5 และ

ข้้อ 12 แห่ง่ข้้อบัังคัับมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่าด้้วย การเงิินและงบประมาณเงิินรายได้้ของมหาวิทิยาลัยั 

พ.ศ. 2556 และมติิคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ก.บ.) ในการประชุุม ครั้้�งที่่� 2/2564 

เมื่่�อวัันที่่� 24 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564 จึึงออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้เก็็บค่่าบริิการจััดส่่ง

เอกสารภายในประเทศทางไปรษณีีย์์ ในอััตราเหมาจ่่ายครั้้�งละ 50 บาท ส่่วนการเก็็บค่่าบริิการจััดส่่งเอกสารไป

ยัังปลายทางต่่างประเทศทางไปรษณีีย์์ ให้้จััดเก็็บตามอััตราที่่�จ่่ายจริิง

	 ทั้้�งนี้้� ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2564 เป็็นต้้นไป

ประกาศ ณ วัันที่่� 11 มีีนาคม พ.ศ. 2564

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญา

และระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ และ กศ.บท. ที่่�ลงทะเบีียนเรีียนประจำภาคเรีียนจำนวน

หน่่วยกิิตไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนหน่่วยกิิตที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

--------------------------------------------------

	 เพ่ื่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับ

ปริิญญาตรีี ภาคปกติิและนัักศึึกษาตามโครงการจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น สำหรัับนัักศึึกษาที่่�

มหาวิิทยาลััยเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาเหมาจ่่ายเป็็นรายภาคเรีียน เป็็นไปด้้วยความเหมาะสม 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31(1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ระเบีียบ

มหาวิิทยาลััย ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััดการศึึกษาสำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญา

และระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2548 ข้้อ 5.3 และโดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยและ

คณะกรรมการอำนวยการจััดการศึึกษาเพ่ื่�อปวงชน ในการประชุุมเม่ื่�อวัันที่่� 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2550 จึ งออก

ประกาศมหาวิิทยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีให้้เก็บ็ค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาประจำภาคเรียีนสำหรับันักัศึกึษาระดับั

อนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิและนัักศึึกษาโครงการจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�นที่่�

มหาวิิทยาลััยเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาเหมาจ่่ายเป็็นรายภาคเรีียนและลงทะเบีียนเรีียนประจำภาคเรีียน 

จำนวนหน่่วยกิิตไม่เ่กินิกึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนหน่่วยกิติที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนด ให้้เก็็บค่า่ธรรมเนีียมการศึกึษาประจำ

ภาคเรีียนกึ่่�งหนึ่่�งของค่่าธรรมเนีียมการศึึกษารายภาคเรีียนที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 ทั้้�งนี้้� ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2550 เป็็นต้้นไป

ประกาศ ณ วัันที่่� 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2550 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ณรงค์์ พุุทธิิชีีวิิน)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิในการสอบปลายภาคและประเมิินผลการเรีียน

--------------------------------------------------

	 เพ่ื่�อให้้การสอบปลายภาคเรีียน การวััดและประเมิินผลการเรีียนของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 

ทุกุโครงการที่่�มหาวิทิยาลัยัจััดขึ้้�น เป็น็ไปด้้วยความเรียีบร้้อยเหมาะสม เพื่่�อเป็็นมาตรฐาน และการประกัันคุุณภาพ

การเรีียนการสอน จึึงกำหนดแนวปฏิิบััติิต่่าง ๆ ดัังต่่อไปนี้้�

การส่่งข้้อสอบ

	 1.	 การดำเนิินงานของอาจารย์์ประจำวิิชาก่่อนส่่งข้้อสอบ

	 	 1.1	 เขียีนรายละเอียีดที่่�หน้้าซองข้้อสอบให้้ครบถ้้วนและชัดัเจนพร้้อมตรวจสอบข้้อสอบในซองให้้

ตรงกัับรายละเอีียดหน้้าซองข้้อสอบ

	 	 1.2	 ภายในซองข้้อสอบประกอบด้้วย ข้้อสอบ กระดาษคำตอบ รายช่ื่�อนักัศึกึษา และซองใส่ก่ระดาษ

คำตอบ หรืืออาจมีีคำชี้้�แจงเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการสอบของรายวิิชา

	 	 1.3	 พิิมพ์์เอกสารปิิดผนึึกท้้ายซองข้้อสอบ เพื่่�อใช้้ในการสแกนรัับส่่งข้้อสอบ จากระบบบริิการ 

การศึึกษา พร้้อมปิิดผนึึกซองข้้อสอบให้้เรีียบร้้อย

	 	 1.4	 นำส่่งข้้อสอบที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ และตรวจสอบสถานะการรัับส่่งข้้อสอบจากระบบ

บริิการการศึึกษา

	 2.	 การนำส่่งข้้อสอบที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

	 	 อาจารย์์ส่่งข้้อสอบปลายภาคที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน อย่่างน้้อย 1 สั ัปดาห์์  

ก่่อนวัันแรกที่่�กำหนดสอบปลายภาคของมหาวิิทยาลััย (ยกเว้้นรายวิิชาศึึกษาทั่่�วไป)	 	 	 	

	 3.	 กรณีีที่่�อาจารย์์ต้้องการสอบนอกตารางหลัังจากที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ ได้้ดำเนิินการสำรวจไป

แล้้วนั้้�น ให้้อาจารย์์ทำบัันทึึกข้้อความถึึงมหาวิิทยาลััย อย่่างน้้อย 2 วััน ก่่อนวัันแรกที่่�กำหนดสอบปลายภาค

การกำกัับการสอบ

	 1.	 การรัับข้้อสอบไปดำเนิินการสอบ

	 	 1.1	 การรัับข้้อสอบจากสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ

	 	 	 1)	 ข้้อสอบภาคเช้้า รัับข้้อสอบได้้ตั้้�งแต่่เวลา 08.00 – 08.45 น.

	 	 	 2)	 ข้้อสอบภาคบ่่าย รัับข้้อสอบได้้ตั้้�งแต่่เวลา 11.30 – 12.15 น.

	 	 1.2	 ตรวจสอบข้้อสอบที่่�ต้้องนำไปดำเนิินการสอบให้้ตรงกัับใบเซ็็นรัับข้้อสอบ

	 	 	 2/1.2 ตรวจสอบ...
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	 2.	 การดำเนิินการกำกัับการสอบ

	 	 2.1	 กรรมการกำกัับการสอบจััดผัังที่่�นั่่�งสอบของนัักศึึกษา

	 	 2.2	 กรรมการกำกับัการสอบอนุญุาตให้้นักัศึึกษาเข้้าห้้องสอบได้้ก่อ่นเวลาสอบ ไม่น่้้อยกว่า่ 10 นาทีี

	 	 2.3	 กรรมการกำกัับการสอบตรวจสอบความพร้้อมของนัักศึึกษาและข้้อกำหนดต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 	 	 1)	 นัักศึึกษาที่่�เข้้าสอบต้้องแต่่งกายชุุดนักศึึกษาเรีียบร้้อย (สำหรัับนัักศึึกษาภาคปกติิ) 

และชุุดสุุภาพ (สำหรัับนัักศึึกษาภาค กศ.บท.)

	 	 	 2)	 ให้้นัักศึึกษาปิิดเครื่่�องมืือการสื่่�อสารและอุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ทุุกชนิิด

	 	 	 3)	 ไม่่อนุุญาตให้้นัักศึึกษาที่่�ไม่่มีีบััตรประจำตััวนัักศึึกษาเข้้าห้้องสอบ (หากไม่่มีีให้้ติิดต่่อ 

สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ)

	 	 	 4)	 ไม่่อนุุญาตให้้นัักศึึกษาเข้้าสอบสายเกิิน 15 นาทีี นัับตั้้�งแต่่เวลาเริ่่�มสอบที่่�กำหนดไว้้หน้้า

ซองข้้อสอบของแต่่ละรายวิิชา

	 	 	 5)	 ไม่่อนุุญาตให้้นัักศึึกษาออกจากห้้องสอบก่่อนเวลา 20 นาทีี นัับตั้้�งแต่่เริ่่�มสอบในรายวิิชา

นั้้�น ๆ 

	 	 	 6)	 ให้้นักศึึกษาผู้้�เข้้าสอบลงลายมืือชื่่�อในใบรายชื่่�อที่่�อาจารย์์ประจำวิิชาให้้ไว้้  ในกรณีีที่่� 

ผู้้�เข้้าสอบไม่ม่ีรีายชื่่�อ ไม่อ่นุญุาตให้้เข้้าสอบ และกรรมการกำกับัการสอบต้้องแจ้้งให้้นักัศึกึษาติดิต่อ่สำนักัส่ง่เสริมิ

วิิชาการฯ ทัันทีี

	 	 	 7)	 ในกรณีทีี่่�ข้้อสอบมีจีำนวนไม่เ่พียีงพอ ให้้กรรมการกำกับัการสอบติดิต่อ่อาจารย์ผ์ู้้�สอนตาม

เบอร์์โทรศััพท์์ที่่�หน้้าซองข้้อสอบหรืือแจ้้งสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ

	 	 	 8)	 ไม่่ให้้ผู้้�เข้้าสอบนำกระดาษเขีียนตอบที่่�ผู้้�กำกัับการสอบแจกให้้ ออกจากห้้องสอบ

	 	 	 9)	 ถ้้าพบผู้้�เข้้าสอบทุุจริติในการสอบ ให้้ผู้้�กำกัับการสอบรวบรวมหลักัฐานและบัันทึกึลักัษณะ

ความผิิดไว้้ในกระดาษคำตอบพร้้อมทั้้�งลงลายมืือช่ื่�อของผู้้�กำกัับการสอบและผู้้�เข้้าสอบเพ่ื่�อเป็็นหลักัฐานแสดงว่่า

ผู้้�เข้้าสอบมีีการทุุจริิตในการสอบ จากนั้้�นให้้บัันทึึกรายงานต่่ออธิิการบดีี

	 3.	 หลัังการสอบ

	 	 3.1	 กรรมการกำกัับการสอบต้้องตรวจนัับจำนวนข้้อสอบ พร้้อมเรีียงกระดาษคำตอบตามลำดัับ

ตามใบลงลายมืือชื่่�อที่่�แนบในซองกระดาษคำตอบให้้ครบถ้้วนเรีียบร้้อย 

	 	 3.2	 กรรมการกำกัับการสอบเก็็บข้้อสอบทั้้�งหมด พร้้อมนำกลับัเข้้าซองเดิิม ตามจำนวนข้้อสอบใน

รายวิิชาที่่�สอบ หากข้้อสอบ กระดาษคำตอบในรายวิิชาใดเกิิดสููญหายกรรมการกำกัับการสอบต้้องบัันทึึกชี้้�แจง

ต่่อมหาวิิทยาลััย

	 	 3.3	 กรรมการกำกัับการสอบลงนามหน้้าซองข้้อสอบ กระดาษคำตอบด้้วยตััวบรรจง

3/หมายเหตุุ...
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หมายเหตุ ุ: กรณีคีุมุสอบในรายวิชิาศึกึษาทั่่�วไป ให้้ดำเนินิการตามเอกสารคำชี้้�แจงสำหรับัหมวดวิชิาศึกึษาทั่่�วไป 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

การรัับข้้อสอบไปตรวจ

	 ให้้อาจารย์์ประจำวิิชาสามารถมารัับข้้อสอบหลัังจากเสร็็จสิ้้�นการสอบรายวิิชานั้้�น อย่่างน้้อย 1 วั ัน 

โดยสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ จะเปิิดบริิการให้้รัับคืืนข้้อสอบในเวลา 09.30 – 11.00 น. และ 13.30 – 15.30 น. 

ในวัันเปิิดทำการ

	 วิิธีีการรัับข้้อสอบ ให้้อาจารย์์ดำเนิินการ ดัังนี้้�

	 1.	 ติิดต่่อเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�ให้้บริิการได้้ที่่�ช่่องบริิการรัับคืืนข้้อสอบ โดยแจ้้ง ชื่่�อ – สกุุล รายวิิชา และจำนวน

ซองข้้อสอบที่่�ต้้องรัับคืืน

	 2.	 ตรวจสอบความถููกต้้องของซองข้้อสอบ

	 3.	 กรณีีที่่�ให้้บุุคคลอื่่�นรัับคืืนข้้อสอบแทน ให้้กรอกรายละเอีียดในแบบฟอร์์มที่่�สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ 

จััดเตรีียมไว้้

	 4.	 กรณีีได้้รัับจำนวนข้้อสอบ กระดาษคำตอบ หรืือใบรายชื่่�อไม่่ครบ ให้้ติิดต่่อสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการฯ 

เพื่่�อจะได้้ประสานกรรมการคุุมสอบรายวิิชานั้้�นรัับผิิดชอบต่่อไป

การส่่งผลการเรีียน

	 1.	 กรณีีนัักศึึกษาที่่�จะสำเร็็จการศึึกษาให้้ส่่งผลการเรีียน ภายใน 1 สั ปดาห์์ นั บจากวัันสุุดท้้ายของ 

การสอบปลายภาค 

	 2.	 กรณีีที่่�เป็็นนัักศึึกษาทั่่�วไป ให้้ส่่งผลการเรีียนภายใน 2 สั ปัดาห์์ นั บัจากวันัสุดุท้้ายของการสอบ 

ปลายภาค 	 	

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อถืือเป็็นแนวปฏิิบััติิต่่อไป

	 	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 7 ธัันวาคม พ.ศ. 2560	 	 	

 (รองศาสตราจารย์์ ดร.ชููศัักดิ์์� เอกเพชร)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษ

ของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2564

-----------------------------------------

	 ด้้วยคณะกรรมการการอุดุมศึึกษามีปีระกาศ เรื่่�อง นโยบายการยกระดับัมาตรฐานภาษาอังักฤษในสถาบันั

อุุดมศึึกษา ประกาศ ณ วั ันที่่� 12 เมษายน พ.ศ. 2559 โดยมีีนโยบายให้้ยกระดัับมาตรฐานภาษาอัังกฤษ 

ในทุุกหลัักสููตร เพื่่�อพััฒนาการเรีียนการสอนภาษาอัังกฤษให้้ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�ความสามารถใช้้ภาษาอัังกฤษเป็็น

เครื่่�องมืือศึึกษาค้้นคว้้าองค์์ความรู้้�ที่่�เป็็นสากลและก้้าวทัันโลก เพื่่�อรองรัับ การเข้้าสู่่�ประชาคมอาเซีียน และ 

การเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศต่่อไป 

	 เพ่ื่�อให้้บรรลุุตามนโยบายดัังกล่่าว  อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิ

มหาวิิทยาลััยราชภััฎ พ.ศ. 2547 ประกอบกัับประกาศคณะกรรมการการอุุดมศึึกษา เรื่่�อง นโยบายการยกระดัับ

มาตรฐานภาษาอัังกฤษในสถาบัันอุุดมศึึกษา ประกาศ ณ วัันที่่� 12 เมษายน พ.ศ. 2559 จึึงออกประกาศประกาศ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษของ

นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563 ดัังต่่อไปนี้้�

	 1.	 ประกาศฉบัับนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนว

ปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563”

	 2.	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันที่่�ลงนามประกาศเป็็นต้้นไป

	 3.	 ให้้ยกเลิกิประกาศมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุุราษฎร์ธ์านี ีเรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิบัิัติกิารทดสอบ

ความรู้้�ภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ลงวัันที่่� 30 มิิถุุนายน 2560

	 4.	 ในประกาศนี้้�

	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “คณะ” หมายถึึง คณะทุุกคณะ

	 	 “วิิทยาลััย” หมายถึึง วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “ศููนย์์ภาษา” หมายถึึง ศููนย์์ภาษา สำนัักวิทิยบริิการและเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทิยาลัยัราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง นั กศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ภาคปกติิ และนัักศึึกษา

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี โครงการจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.)

2/5. มหาวิิทยาลััย...
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	 5.	 มหาวิิทยาลััยได้้กำหนดเกณฑ์์มาตรฐานการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษที่่�นัักศึึกษาต้้องสอบผ่่าน

ตามเกณฑ์์มาตรฐานอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง สำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2560 ดัังนี้้�

ประเภทของการทดสอบ

SRU Test

CU-TEP

TU-GET

แบบทดสอบมาตรฐาน CEFR

TOEIC

TOEFL - Internet-Based Test (IBT)

IELTS

ระดัับเกณฑ์์มาตรฐานที่่�ผ่่าน

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 60

ไม่่น้้อยกว่่าระดัับคะแนน 70

ไม่่น้้อยกว่่าระดัับคะแนน 550

ไม่่น้้อยกว่่าระดัับ B1

ไม่่น้้อยกว่่าระดัับคะแนน 550

42

ไม่่น้้อยกว่่าระดัับคะแนน 4.5

	 6.	 มหาวิิทยาลัยักำหนดแนวทางการปฏิบิัตัิสิำหรัับการทดสอบความรู้้�ภาษาอังักฤษของนัักศึกึษาระดัับ

ปริิญญาตรีี ตั้้ �งแต่่ปีีการศึึกษา 2560 (เปิิดสอบครั้้�งแรกสำหรัับนัักศึึกษาที่่�ศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 2 ภาคการศึึกษาที่่� 2) 

เป็็นต้้นไป ดัังนี้้�

	 	 6.1	 คณะ/วิิทยาลััย ต้้องจััดกระบวนการพััฒนาภาษาอัังกฤษให้้กัับนัักศึึกษาอย่่างต่่อเนื่่�อง 

	 	 6.2	 การทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษ มีีรายละเอีียด ดัังนี้้� 

	 	 	 6.2.1 การทดสอบ CEFR หรืือ SRU Test ให้้ศููนย์ภ์าษาร่ว่มกับัสำนักัส่ง่เสริมิวิชิาการและงาน

ทะเบีียน จััดการทดสอบ CEFR หรืือ SRU Test โดยจััดการทดสอบ ภาคเรีียนละ 1 ครั้้�ง และศููนย์์ภาษาต้้อง

ดำเนิินการตรวจสอบผลการทดสอบของนัักศึึกษาที่่�ผ่า่นระดัับเกณฑ์ม์าตรฐาน ที่่�จัดัสอบโดยศููนย์์ภาษาและคณะ/

วิิทยาลััย เพื่่�อออกประกาศนีียบััตรให้้แก่่นัักศึึกษาที่่�ผ่่านการทดสอบตามระดัับเกณฑ์์มาตรฐานที่่�ระบุุในประกาศ

นี้้� และจััดส่่งข้้อมููลนัักศึึกษาที่่�สอบผ่่านให้้สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน เพื่่�อลงข้้อมููลในระบบและใช้้

เป็็นข้้อมููลประกอบการขอสำเร็็จการศึึกษา

	 	 	 6.2.2 การทดสอบความรู้้�ภาษาอังักฤษตามเกณฑ์ม์าตรฐานที่่�กำหนด ตามข้้อ 5 ที่่�จัดัโดยคณะ/

วิทิยาลัยั ระดัับคะแนนที่่�ถืือว่่าผ่่านต้้องไม่่น้้อยกว่่าระดัับเกณฑ์ม์าตรฐานที่่�กำหนด และให้้คณะ/วิทิยาลัยั รวบรวม

รายชื่่�อนัักศึึกษาที่่�สอบผ่่านระดัับเกณฑ์์มาตรฐานพร้้อมผลการทดสอบ จััดส่่งข้้อมููลให้้กัับ ศููนย์์ภาษาตรวจสอบ

ผลการทดสอบของนัักศึึกษาที่่�ผ่่านระดัับเกณฑ์์มาตรฐาน เพื่่�อออกประกาศนีียบััตรให้้แก่่นัักศึึกษาที่่�ผ่่านการ

ทดสอบตามระดัับเกณฑ์์มาตรฐานที่่�ระบุุในประกาศนี้้� และจััดส่งข้้อมููลนักศึึกษาที่่� สอบผ่่านให้้สำนัักส่่งเสริิม

วิิชาการและงานทะเบีียน เพื่่�อลงข้้อมููลในระบบและใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบการขอสำเร็็จการศึึกษา

3/7. นัักศึึกษาที่่�...
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	 7.	 นัักศึึกษาที่่�ได้้เข้้ารัับการทดสอบความรู้้�ภาษาอัังกฤษของนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี ที่่ �ศููนย์์ภาษา 

และคณะ/วิิทยาลััย ได้้จััดให้้นัักศึึกษาเข้้ารัับการทดสอบแล้้ว  จำนวน 3 ครั้้�ง แต่่คะแนนไม่่ผ่่านระดัับเกณฑ์์

มาตรฐานตามที่่�ประกาศนี้้�ได้้กำหนด มี ีสิิทธิ์์�เข้้ารัับการฝึึกอบรมที่่�ศููนย์์ภาษาจััดขึ้้�น และให้้ถืือว่่านัักศึึกษาที่่�ผ่่าน

การอบรมเป็น็นักัศึกึษาที่่�ผ่า่นเกณฑ์ก์ารทดสอบความรู้้�ภาษาอังักฤษของนักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรี ีตามประกาศ

ฉบัับนี้้�

	 8.	 ในกรณีีที่่�มีปีัญัหาเกี่่�ยวกับัการปฏิิบัตัิติามประกาศนี้้� ให้้อธิกิารบดีมีหาวิทิยาลัยัราชภััฏ สุรุาษฎร์ธ์านีี 

เป็็นผู้้�มีีอำนาจวิินิิจฉััยชี้้�ขาด และให้้ถืือว่่าคำวิินิิจฉััยนั้้�นเป็็นที่่�สุุด

ประกาศ ณ วัันที่่� 22 มกราคม พ.ศ. 2564

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การยกเว้้นการเรีียนกลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563

-----------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การดำเนินิการยกเว้้นการเรียีนกลุ่่�มวิชิาภาษาอังักฤษ หมวดวิชิาศึกึษาทั่่�วไป ประกอบด้้วย 4 วิชิา 

ได้้แก่ ่วิชิาภาษาอังักฤษพื้้�นฐาน (GED1003) วิชิาภาษาอังักฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร (GELA102) วิชิาภาษาอังักฤษเพื่่�อ

การประยุุกต์์ใช้้  (GED1004) และวิิชาภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ (GELA103) ให้้แก่่นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรี ี

ที่่�มีีผลคะแนนภาษาอัังกฤษสามารถเทีียบโอนความรู้้�ได้้เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและมีีประสิิทธิิภาพ 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 และ 

ข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีว่่าด้้วย การศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2552 ประกอบกัับมติิสภา

วิิชาการมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ในคราวประชุุมครั้้�งที่่� 3/2563 เมื่่�อวัันที่่� 9 มี นาคม 2563 และ 

คณะกรรมการบริหิารมหาวิทิยาลัยั ครั้้�งที่่� 4/2563 เมื่่�อวันัที่่� 19 พฤษภาคม 2563 จึงึเห็น็สมควรให้้ออกประกาศ

ฉบัับนี้้�ไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การยกเว้้นการเรีียน 

กลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563”

	 ข้้อ 2	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับกัับนัักศึึกษาที่่�ขึ้้�นทะเบีียนเป็็นนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีในปีีการศึึกษา 

2563 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ผู้้�เสนอขอยกเว้้นการเรีียนกลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ต้้ องมีีผลคะแนนภาษา

อัังกฤษมาตรฐานอย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง ดัังต่่อไปนี้้�

O-NET
TOEFL แบบ IBT
TOEFL แบบ CBT
TOEFL แบบ PBT/ITP
IELTS
TOEIC
SRU-Test

60 - 74.99
53 - 64

153 - 180
477 - 510

คะแนนรวม 4.5 – 5.0 
550 - 600

70% ของคะแนนรวม

75 - 100
65 ขึ้้�นไป
183 ขึ้้�นไป
513 ขึ้้�นไป

คะแนนรวม 5.5 ขึ้้�นไป 
605 ขึ้้�นไป

80% ของคะแนนรวม

ได้้รัับการยกเว้้นการเรีียนวิิชา
ภาษาอัังกฤษพื้้�นฐานหรืือภาษา

อัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

ได้้รัับการยกเว้้นการเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน
หรืือภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารและภาษาอัังกฤษ
เพื่่�อการประยุุกต์์ใช้้หรืือภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

เกณฑ์์การใช้้ผลคะแนน

แต่่ละประเภท

เกณฑ์์การใช้้ผลคะแนนแยกตามรายวิิชา
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หมายเหตุุ	 การจััดสอบ SRU-Test สามารถดููได้้ที่่�เว็็บไซต์์ของศููนย์์ภาษา สำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีี  

	 	 สารสนเทศ (http://li.sru.ac.th/)

	 ข้้อ 4	 การใช้้คะแนนทุุกประเภทตามข้้อ 3 ต้้องมีีอายุุไม่่เกิิน 2 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�สอบจนถึึงวัันที่่�ยื่่�นขอ

ยกเว้้นการเรีียน

	 ข้้อ 5	 ข้้อกำหนดและแนวปฏิิบััติิเรื่่�องเกณฑ์์พิิจารณาผลคะแนน

	 	 5.1	มหาวิิทยาลััยจะประกาศวััน เวลา การรัับผลคะแนน ตามข้้อ 3 ให้้ทราบเป็็นรายปีี และ

นักัศึกึษาต้้องยื่่�นผลคะแนนตามวันัเวลาที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนดเท่า่นั้้�น ไม่ส่ามารถขอยื่่�นผลคะแนนเป็น็กรณีพีิเิศษ

ในภายหลัังจากที่่�กำหนดไว้้ได้้

	 	 5.2	การยื่่�นผลคะแนน นัักศึึกษายื่่�นได้้ 1 ครั้้�ง โดยเลืือกได้้ 1 ประเภทเท่่านั้้�น 

	 	 5.3	นัักศึึกษาที่่�มีีคะแนนภาษาอัังกฤษตามเกณฑ์์ในตารางข้้างต้้น ให้้นำใบรายงานผลคะแนน

ภาษาอัังกฤษ ไปย่ื่�นพร้้อมใบคำร้้องขอเทีียบโอนผลการเรีียน ที่่ �สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน 

เพื่่�อนำเสนอพิิจารณาอนุุมััติิต่่อคณะกรรมการบริิหารรายวิิชาศึึกษาทั่่�วไป กลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ

	 	 5.4	หากนัักศึึกษามีีผลการทดสอบภาษาอัังกฤษที่่�นอกเหนืือจากตารางในข้้อ 3 ให้้อยู่่�ภายใต้้

ดุุลยพิินิิจของสภาวิิชาการ

	 ข้้อ 6	 ผลการเรีียนที่่�จะได้้รัับ

	 	 6.1	นัักศึึกษาที่่�ได้้รัับการพิิจารณาอนุุญาตให้้ยกเว้้นการเรีียนกลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ หมวดวิิชา

ศึึกษาทั่่�วไป 

	 	 จะได้้รัับการเทีียบโอนผลการเรีียนเป็็น P สามารถนำไปคิิดเป็็นหน่่วยกิิตสะสมเพื่่�อจบการศึึกษา 

แต่่ไม่่นำมาคำนวณหาค่่าเฉลี่่�ยสะสม (GPA)	

	 	 6.2	ค่่าธรรมเนีียมการเทีียบโอนผลการเรีียนให้้เป็็นไปตามประกาศของมหาวิิทยาลััย

	 	 6.3	ผู้้�ผ่่านการเทีียบโอนผลการเรีียน ไม่่มีีสิิทธิ์์�ได้้รัับปริิญญาเกีียรติินิิยม

ประกาศ ณ วัันที่่� 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2564

-----------------------------------------
	 เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมในการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ เมื่่�อมหาวิิทยาลััยต้้องเข้้าสู่่� 
ยุคุของการเปลี่่�ยนผ่่านตามแนวโน้้มของโลกในศตวรรษที่่� 21 ที่่�ปรัับเปลี่่�ยนสัังคมเข้้าสู่่�เศรษฐกิิจที่่�ต้้องอาศััย องค์์
ความรู้้�และนวััตกรรมเป็็นตััวสร้้างมููลค่่าของทรััพยากร รวมทั้้�งคุุณภาพการเรีียนรู้้�ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 
ที่่�เน้้นการใช้้ความรู้้�เป็็นตััวสร้้างนวััตกรรม มหาวิิทยาลััยจึึงควรมีีการปรัับตััวเองใหม่่เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลง
ดัังกล่่าว  โดยมุ่่�งเน้้นไปที่่�การปรัับเปลี่่�ยนกระบวนการเรีียนการสอนให้้มีีความสอดคล้้องกัับสถานการณ์์และ
ทััดเทีียมกัับแนวโน้้มการเรีียนการสอนของสถาบัันการศึึกษาอื่่�น ๆ ที่่ �เปิิดโอกาสการเข้้าถึึงการศึึกษาได้้อย่่างไร้้
ขอบเขตโดยอาศััยเทคโนโลยีีเป็็นเครื่่�องมืือในการจััดการศึึกษา
	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) (2) และ (9) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 
พ.ศ. 2547 และมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารวิิชาการ ในคราวประชุุมครั้้�งที่่� 1/2564 เมื่่�อวัันที่่� 20 มกราคม 
2564 จึึงออกประกาศไว้้ ดัังต่่อไปนี้้�
	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรียีกว่่า “ประกาศมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบัตัิกิารจััดการเรียีน
การสอนแบบออนไลน์์ ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2564”
	 ข้้อ 2	 ประกาศนี้้� ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันประกาศเป็็นต้้นไป
	 ข้้อ 3	 การจััดเตรีียมรายวิิชาสำหรัับการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ มีีแนวปฏิิบััติิดัังนี้้�
	 	 กำหนดให้้รายวิิชาที่่�ประสงค์์เปิิดสอนแบบออนไลน์ต้้องแสดงรายละเอีียดของรายวิิชา และ 
แนวการสอนที่่�ครอบคลุุมองค์์ประกอบดัังต่่อไปนี้้�
	 	 1.	ข้้อมููลเบื้้�องต้้นของรายวิิชา
	 	 	 1.1	ชื่่�อรายวิิชา คำอธิิบายรายวิิชา
	 	 	 1.2 	วััตถุุประสงค์์ของรายวิิชา
	 	 	 1.3	เครื่่�องมืือที่่�ใช้้การเรีียนการสอนและการติิดต่่อสื่่�อสาร
	 	 	 1.4	ข้้อกำหนดของรายวิิชาที่่�ผู้้�เรีียนต้้องปฏิิบััติิตาม
	 	 	 1.5	ความรู้้�หรืือความสามารถของผู้้�เรีียนที่่�จำเป็็นต้้องมีีมาก่่อน
	 	 	 1.6	ทัักษะทางเทคนิิคที่่�จำเป็็นขั้้�นพื้้�นฐาน
	 	 	 1.7	ข้้อมููลอาจารย์์ผู้้�สอนและช่่องทางการติิดต่่อสื่่�อสาร
	 	 2.	วััตถุุประสงค์์ของการเรีียน
	 	 	 2.1	ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของรายวิิชา
	 	 	 2.2	ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของแต่่ละบทหรืือแต่่ละหััวข้้อ
	 	 	 2.3	คำแนะนำในการเรีียนให้้ผู้้�เรีียนบรรลุุวััตถุุประสงค์์

2/3. การวััด...
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	 	 3.	การวััดและประเมิินผลการเรีียน
	 	 	 3.1	วิิธีีการประเมิิน
	 	 	 3.2	เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการประเมิิน
	 	 	 3.3	เกณฑ์์การให้้คะแนน
	 	 	 3.4	เกณฑ์์การประเมิินผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
	 	 4.	สื่่�อการเรีียนการสอน
	 	 	 4.1	สื่่�อสำหรัับการเรีียนการสอน
	 	 	 4.2	เป้้าหมายในการใช้้สื่่�อในแต่่ละบท
	 	 	 4.3	แหล่่งที่่�มาของทรััพยากรและสื่่�อการสอน
	 	 5.	กิิจกรรมการเรีียนและปฏิิสััมพัันธ์์ของผู้้�เรีียน
	 	 	 5.1	กิิจกรรมที่่�ช่่วยส่่งเสริิมให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ในการเรีียน
	 	 	 5.2	กิิจกรรมที่่�เปิิดโอกาสให้้มีีการปฏิิสััมพัันธ์์ให้้เกิิดการเรีียนในเชิิงรุุก
	 	 	 5.3	การโต้้ตอบของผู้้�สอนในห้้องเรีียนและการตอบข้้อคำถามนอกห้้องเรีียน
	 	 6.	การใช้้เทคโนโลยีี
	 	 	 6.1	เทคโนโลยีีที่่�ใช้้ในการสร้้างห้้องเรีียน
	 	 	 6.2	คำแนะนำการใช้้
	 	 	 6.3	การเข้้าถึึงเทคโนโลยีีของผู้้�เรีียน
	 	 7.	การจััดสภาพแวดล้้อมการเรีียน
	 	 	 7.1	ระเบีียบวิินััยมารยาทในห้้องเรีียน
	 	 	 7.2	ตารางสอน การเข้้าชั้้�นเรีียน การส่่งงานการสอบกลางภาค-ปลายภาค
	 	 	 7.3	ความพร้้อมด้้านวิิชาการ
	 	 	 7.4	การสื่่�อสารระหว่่างบุุคคลและระหว่่างกลุ่่�ม
	 ข้้อ 4	 แนวปฏิิบััติิสำหรัับอาจารย์์และนัักศึึกษา มีีดัังนี้้�
	 	 การจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์เป็็นการจััดการเรีียนการสอนผ่่านระบบ HiperC หรืือ 
เทีียบเคีียงก่่อนที่่�จะมีีการเผยแพร่่ออกสู่่�สาธารณะ ดั งนั้้�น เนื้้�อหาข้้อมููลที่่�ใช้้ในการเรีียนการสอนต้้องอยู่่�ภายใต้้
กรอบจรรยาบรรณของอาจารย์์ผู้้�สอน และพระราชบััญญััติิว่่าด้้วยการกระทำความผิิดเกี่่�ยวกับคอมพิิวเตอร์ ์
ซึ่่�งอาจารย์์ผู้้�สอนและนัักศึึกษาต้้องตระหนัักและปฏิิบััติิตน ดัังนี้้�
	 	 1.	แนวปฏิิบััติิสำหรัับอาจารย์์ผู้้�สอน มีีดัังนี้้�
	 	 	 1.1	มีีความตรงต่่อเวลาทั้้�งการเข้้าชั้้�นเรีียนและการเลิิกเรีียน เพื่่�อให้้นัักศึึกษาเตรีียมเข้้า 
ชั้้�นเรีียนในรายวิิชาต่่อไปได้้ตรงเวลา
	 	 	 1.2	พึึงระวัังการแสดงออก ทั้้ �งการแต่่งกาย การใช้้คำพููด  รวมทั้้�งจััดสภาพแวดล้้อมของ 
สถานที่่�ที่่�ใช้้จััดการเรีียนการสอนให้้เหมาะสม
	 	 	 1.3	เนื้้�อหาที่่�สอนต้้องมีคีวามถููกต้้องตามหลักัวิชิาการ เพราะกระบวนการสอน อาจได้้รับัการ
บัันทึึกและเผยแพร่่

3/1.4 ต้้องเข้้าสอน...
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-3-
	 	 	 1.4	ต้้องเข้้าสอนครบทุุกชั่่�วโมงตามตารางสอน หรืือตามแนวการสอนที่่�กำหนด
	 	 	 1.5	จััดทำตารางและช่่องทางการติิดต่่อสื่่�อสาร เพื่่�อให้้นัักศึึกษาสามารถติิดต่่อได้้
	 	 2.	แนวปฏิิบััติิสำหรัับนัักศึึกษา มีีดัังนี้้�
	 	 	 2.1	ปฏิิบััติิตนตามประกาศเกี่่�ยวกัับการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์
	 	 	 2.2	เตรีียมความพร้้อมสำหรัับการเรีียนแบบออนไลน์์ ทั้้�งด้้านอุุปกรณ์์ สถานที่่� และสััญญาณ
อิินเทอร์์เน็็ต
	 	 	 2.3	ศึึกษาวิิธีีการใช้้งานระบบการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์
	 	 	 2.4	ติิดต่่อและประสานกัับอาจารย์์ผู้้�สอนเพื่่�อทราบวิิธีีการเข้้าห้้องเรีียน
	 	 	 2.5	เข้้าชั้้�นเรีียนและปฏิิบััติิตนตามข้้อกำหนดของรายวิิชา
	 	 	 2.6	ทบทวนเนื้้�อหาและบทเรีียนแบบออนไลน์์อย่่างสม่่ำเสมอ
	 	 	 2.7	ประเมิินการสอนของอาจารย์์ผ่่านระบบตามระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด
	 	 	 2.8	กรณีมีีปีัญัหาด้้านการเรียีนการสอนแบบออนไลน์ ์สามารถติดิต่อ่ขอคำแนะนำจากอาจารย์์
ผู้้�สอนได้้ รวมไปถึึงหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 ข้้อ 5	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณบดีีหรืือผู้้�อำนวยการ มีีดัังนี้้�
	 	 1.	พััฒนา ส่ งเสริิม และสนัับสนุุนให้้อาจารย์์ผู้้�สอนมีีความรู้้�และทัักษะการใช้้โปรแกรมหรืือ
เทคโนโลยีีสารสนเทศ เพื่่�อบริิหารจััดการการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ได้้อย่่างสมบููรณ์์และมีีประสิิทธิิภาพ
	 	 2.	สำรวจความพร้้อมของห้้องเรีียนแบบออนไลน์์เพื่่�อใช้้การจััดการเรีียนการสอน
	 	 3.	กำกัับ ติิดตาม และสนัับสนุุนอาจารย์์ผู้้�สอนในการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์
	 	 4.	กำกัับการประเมิินผลการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ให้้มีีความสมบููรณ์์ครบถ้้วน
	 ข้้อ 6	 การจัดัการเรียีนการสอนแบบออนไลน์ใ์ห้้คิดิภาระงานสอนเช่น่เดียีวกับัการจัดัการเรียีนการสอน
ในรููปแบบปกติิ
	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบโดยทั่่�วกััน

ประกาศ ณ วัันที่่� 26 มกราคม พ.ศ. 2564

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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 ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััล

ของนัักศึึกษาภาคปกติิ ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563 

-----------------------------------------

	 ตามที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี มี นโยบายที่่�จะยกระดัับมาตรฐานความสามารถด้้านดิิจิิทััล 

ให้้กัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี เพ่ื่�อการพััฒนาทัักษะด้้านดิิจิิทััลให้้สอดคล้้องกัับการขัับเคล่ื่�อนประเทศไทย 

ไปสู่่� THAILAND 4.0 ตามนโยบายของรััฐบาล ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี ตามแผนพััฒนาดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและ

สัังคมสำหรัับการพััฒนาความสามารถด้้านการใช้้ดิจิิทััล  (Digital Literacy) กอปรกัับแผนปฏิิบััติิราชการ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ยุุทธศาสตร์์ที่่� 3 ด้้านการยกระดัับคุุณภาพ

การศึกึษา และการจััดการเรียีนรู้้�สำหรัับศตรวรรษที่่� 21 กลยุทุธ์ส์่ง่เสริิมการเรียีนรู้้�เพื่่�อพัฒันาทัักษะผู้้�เรียีน พัฒนา

ความสามารถในการใช้้ภาษาอัังกฤษและทัักษะชีีวิิต ตั ัวชี้้�วััดความสำเร็็จที่่� 8 นั ักศึึกษาชั้้�นปีีสุุดท้้ายระดัับ 

ปริิญญาตรีีที่่�สอบผ่่านการทดสอบความสามารถด้้านดิิจิิทััลตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด  (IC3 หรืือเทีียบเท่่า)  

โดยให้้เริ่่�มดำเนิินการ ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2563 เป็็นต้้นไป นั้้�น

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31(1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 และมติิ

คณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ครั้้�งที่่� 8/2563 เมื่่�อวัันที่่� 23 กัันยายน 2563 จึึงออก

ประกาศ เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนวปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััล ของนัักศึึกษาระดัับ

ปริิญญาตรีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี โดยกำหนดรายละเอีียดแนวปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง เกณฑ์์มาตรฐานและแนว

ปฏิิบััติิการทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััลของนัักศึึกษา ระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2563”

	 ข้้อ 2	 ประกาศฉบับันี้้�มีผีลให้้ใช้้บังัคับักับันักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรี ีที่่�เข้้าศึกึษาตั้้�งแต่ปี่ีการศึกึษา 2560 

เป็็นต้้นไป 

	 ข้้อ 3	 ในประกาศนี้้� 

	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายความว่่า มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “นัักศึึกษา” หมายความว่่า นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 “การทดสอบ” หมายความว่่า การทดสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััลนัักศึึกษาระดัับ

ปริิญญาตรีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 4	 การสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััลสำหรัับนัักศึึกษาใช้้แบบทดสอบด้้วยระบบกรอบ

สมรรถนะดิิจิิทััล  Digital Literacy Test จากสำนัักงานคณะกรรมการดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ 
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(สดช.) กระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม วััดความรู้้�ครอบคลุุม 6 ด้้าน คืือ 1) การสืืบค้้น

และการใช้้งาน 2) การสร้้างสรรค์์และนวััตกรรม 3) เอกลัักษณ์์และคุุณภาพชีีวิิต 4) การสอนหรืือการเรีียนรู้้�  

5) เครื่่�องมืือและเทคโนโลยีี และ 6) การติิดต่่อสื่่�อสารและการประสานงาน 

	 ข้้อ 5	 นักัศึกึษาทุุกคนต้้องเข้้ารัับการสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิทิัลั ก่อนสำเร็จ็การศึกึษา และ

ผ่า่นเกณฑ์ก์ารสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิทิัลัสำหรัับนักัศึกึษา ผู้้�สอบต้้องได้้คะแนนไม่่ต่่ำกว่า่ร้้อยละ 50 

สำหรับันักัศึกึษาที่่�สอบไม่ผ่่า่นเกณฑ์ท์ี่่�กำหนดไว้้ต้้องเข้้ารับัการอบรมเพิ่่�มเติมิและปฏิบิัตัิติามเงื่่�อนไขของการอบรม

ของสำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 ข้้อ 6	 กรณีีนัักศึึกษาต้้องการยกเว้้นการสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััล  สามารถยื่่�นผลการ

ทดสอบความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทัลัในระดัับผ่า่น พร้้อมหลักัฐานจากองค์์กรที่่�ได้้รับการรัับรองมาตรฐานสากล 

ได้้ที่่�สำนัักงานศููนย์์คอมพิิวเตอร์์และสารสนเทศ  สำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศ ชั้้ �น 1 อาคาร 

ทีีปัังกรรััศมีีโชติิ ตั้้�งแต่่ชั้้�นปีีที่่� 3 ภาคการศึึกษาที่่� 2 เป็็นต้้นไป โดยต้้องเป็็นผลการทดสอบที่่�สอบมาแล้้วไม่่เกิิน

สองปีีนัับจากวัันที่่�ยื่่�นผลการสอบ

	 ข้้อ 7	 การดำเนิินการจััดสอบวัดัผลความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิทิัลั ให้้สำนักัวิทิยบริิการและเทคโนโลยี

สารสนเทศเป็็นหน่่วยงานรัับผิิดชอบ ดัังนี้้� 

	 	 1)	ดำเนิินการสอบวััดความรู้้�ความสามารถด้้านดิิจิิทััล  เปิิดสอบภาคเรีียนละ 1 ครั้้�ง โดยไม่่มี ี

ค่่าใช้้จ่่าย

	 	 2)	ตรวจสอบความถููกต้้อง ครบถ้้วนและออกใบรัับรองผลการสอบให้้แก่่นัักศึึกษาที่่�สอบผ่่าน

	 	 3)	รวบรวมรายช่ื่�อนัักศึึกษาและแจ้้งผลการสอบพร้้อมหลัักฐานแสดงผลการสอบไปยัังสำนััก 

ส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน เพื่่�อเป็็นหลัักฐานประกอบการขอสำเร็็จการศึึกษาของนัักศึึกษาทุุกคนที่่� 

สอบผ่่าน

	 ข้้อ 8	 ให้้คณะต้้นสังักัดัของนักัศึกึษาจัดักระบวนการพัฒันาด้้านดิจิิทิัลัให้้แก่น่ักัศึกึษาอย่า่งต่อ่เนื่่�องและ

สนัับสนุุนการดำเนิินงานของสำนัักวิิทยบริิการและเทคโนโลยีีสารสนเทศตามประกาศนี้้� 

	 ข้้อ 9	 ในกรณีีที่่�มีีปััญหาเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามประกาศนี้้� ให้้อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี มีีอำนาจคำสั่่�งวิินิิจฉััยและชี้้�ขาด 

	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิโดยทั่่�วกััน

ประกาศ ณ วัันที่่� 12 ตุุลาคม พ.ศ. 2563 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิและการกำกัับติิดตาม การส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา

.........................................................................

	 เพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 2557 

และอาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ในส่่วนที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับการวััดผลประเมิินผลและการส่่งผลการเรียีนของนัักศึกึษา จึงกำหนดแนวปฏิิบััติแิละการกำกัับติิดตาม 

การส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับข้้อบัังคัับที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น ดัังนี้้�

	 1.	 ให้้ยกเลิิก ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิและการกำกัับติิดตาม 

การส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา ลงวัันที่่� 20 มีีนาคม พ.ศ. 2566

	 2.	 ให้้อาจารย์์ผู้้�สอนทุุกรายวิิชา ใช้้ระบบการส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษาผ่่านระบบบริิการการศึึกษา 

และผ่่านการพิิจารณาจากผู้้�บริิหารประจำคณะ

	 3.	 ให้้สำนัักงานคณบดีีคณะจััดเก็็บสำเนาผลการเรีียน 1 ชุุด และจััดส่่งผลการเรีียนฉบัับจริิงไปยัังฝ่่าย

ทะเบีียนและประมวลผล 

 	 	 3.1	 กรณีนีักัศึกึษาที่่�จะสำเร็จ็การศึกึษา ให้้ส่ง่ผลการเรียีนภายใน 7 วัน นับจากวันัสุดุท้้ายของการ

สอบปลายภาค

 	 	 3.2	 กรณีีที่่�เป็็นนัักศึึกษาทั่่�วไป ให้้ส่่งผลการเรีียนภายใน 14 วั ัน นั ับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบ

ปลายภาค

 	 4.	 การกำกัับติิดตามการส่่งผลการเรีียน ฝ่่ายทะเบีียนและประมวลผลตรวจสอบอาจารย์์ผู้้�สอนท่่านใด

ที่่�ส่่งผลการเรีียนล่่าช้้ากว่่าระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด จั ัดทำบัันทึึกฯ แจ้้งคณบดีีเพื่่�อเร่่งรััดการส่่ง 

ผลการเรีียนตามรายชื่่�ออาจารย์์และรายวิิชาที่่�ส่่งผลการเรีียนล่่าช้้า โดยมีีมาตรการในการกำกัับติิดตาม ดัังนี้้�

	 	 ครั้้�งที่่� 1 ติ ิดตามการส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา กรณีีนัักศึึกษาที่่�จะสำเร็็จการศึึกษา ที่่�ส่่งผลการ

เรีียนล่่าช้้าภายใน 7 วััน นัับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบปลายภาค

	 	 ครั้้�งที่่� 2 ติิดตามการส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา กรณีีที่่�เป็็นนัักศึึกษาทั่่�วไป ที่่�ส่่งผลการเรีียนล่่าช้้า

ภายใน 14 วััน นัับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบปลายภาค

	 	 ครั้้�งที่่� 3 ติ ิดตามการส่่งผลการเรีียนของนัักศึึกษา ภายใน 30 วั ัน นั ับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบ

ปลายภาค

	 5.	 ให้้คณะ/สาขาวิิชา กำกัับและตรวจสอบรายละเอีียดของรายวิิชา (มคอ.3) ให้้มีีการจััดการเรีียน 

การสอน กิ ิจกรรม และการวััดผลประเมิินผลอยู่่�ภายในการดำเนิินการการจััดการเรีียนการสอน 16 สั ัปดาห์์  

ตามปฏิิทิินวิิชาการ
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	 6.	 ในกรณีทีี่่�ผู้้�สอนเป็น็อาจารย์พิ์ิเศษ ส่ง่ผลการเรียีนล่า่ช้้ากว่า่ระยะเวลาที่่�มหาวิทิยาลัยักำหนด สามารถ

ทำบัันทึึกฯ ชี้้�แจง เหตุุผลได้้ แต่่ทั้้�งนี้้�ต้้องส่่งผลการเรีียนไม่่เกิิน 30 วััน นัับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบปลายภาค 

หากเกิิน 30 วั ัน ให้้ฝ่่ายงานทะเบีียนและประมวลผลรายงานผลต่่อมหาวิิทยาลััย เพื่่�อใช้้ประกอบการพิิจารณา

แต่่งตั้้�งอาจารย์์พิิเศษในภาคการศึึกษาถััดไป

	 7.	 ในกรณีีที่่�เป็็นผลการเรีียนของนัักศึึกษาโครงการจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) 

และบััณฑิิตศึึกษา อาจารย์์ผู้้�สอนจะได้้รับค่่าตอบแทนงวดสุดท้้ายของภาคการศึึกษานั้้�น ๆ หลัังจากส่่ง 

ผลการเรีียนครบถ้้วน 

	 8.	 ในกรณีีที่่�อาจารย์์ผู้้�สอนท่่านใด ส่่งผลการเรีียนล่่าช้้ากว่่าระยะเวลาที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด สามารถ

จััดทำบัันทึึกฯ ขออนุุญาตส่่งผลการเรีียนล่่าช้้าได้้เป็็นรายกรณีี แต่่ทั้้�งนี้้�ต้้องส่่งผลการเรีียนให้้ครบถ้้วน ภายใน  

30 วััน นัับจากวัันสุุดท้้ายของการสอบปลายภาค หากเกิิน 30 วััน มหาวิิทยาลััยจะพิิจารณาดำเนิินการทางวิินััย

และจรรยาบรรณ

	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือเป็็นแนวปฏิิบััติิต่่อไป

ประกาศ ณ วัันที่่� 27 มิิถุุนายน พ.ศ. 2566 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการแก้้ไขผลการเรีียน “I” (Incomplete)

------------------------------------------------

	 เพ่ื่�อให้้การแก้้ไขผลการเรียีน “I” (Incomplete) ของนัักศึกึษามหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีเป็็นไป

ตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การจััดการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี พ.ศ. 2566 ข้้อ 24.3 

และเพ่ื่�อให้้การดำเนิินการแก้้ไขผลการเรีียน “I” (Incomplete) เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและทัันต่่อการ 

ลงทะเบีียนเรีียนของภาคการศึึกษาถััดไป

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบมติทิี่่�ประชุมุคณะกรรมการบริิหารมหาวิทิยาลััยราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีครั้้�งที่่� 9/2566 เมื่่�อวันัที่่� 13 กันัยายน 

พ.ศ. 2566 จึึงออกประกาศดัังต่่อไปนี้้�

	 1.	 หลัังจากนัักศึึกษาได้้รัับทราบผลการเรีียนเป็็น “I” (Incomplete) ให้้รีีบดำเนิินการติิดต่่ออาจารย์์

ผู้้�สอน และส่่งคำร้้องขอแก้้ไข “I” (Incomplete) ทั้้�งนี้้�ให้้ดำเนิินการให้้เสร็็จสิ้้�นภายใน 3 สััปดาห์์แรกของการ

เปิิดภาคการศึึกษาถััดไป

	 2.	 ให้้อาจารย์์ดำเนิินการแก้้ไขผลการเรีียน “I” (Incomplete) ตามเงื่่�อนไขการประเมิินผลการเรีียน

ของอาจารย์์ผู้้�สอน

	 3.	 ให้้อาจารย์์ผู้้�สอนส่่งผลการเรีียนที่่�ได้้พิิจารณาแก้้ไขผลการเรีียน “I” (Incomplete) เรีียบร้้อยแล้้ว 

โดยส่ง่ผ่า่นประธานหลักัสููตร และคณบดีพีิจิารณา ก่อ่นนำส่ง่เจ้้าหน้้าที่่�ธุรุการประจำคณะเพื่่�อนำส่ง่งานทะเบียีน 

สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียนต่่อไป

	 4.	 กรณีีนัักศึึกษาไม่่ดำเนิินการยื่่�นคำร้้องขอแก้้ “I” (Incomplete) ต่่ออาจารย์์ผู้้�สอนตามระยะเวลาที่่�

มหาวิิทยาลััยกำหนด ให้้อาจารย์์ผู้้�สอนพิิจารณาจากคะแนนที่่�มีีอยู่่� และส่่งผลการประเมิินการแก้้ไขผลการเรีียน 

“I” (Incomplete) ผ่่านประธานหลัักสููตร และคณบดีีพิิจารณา ก่่อนนำส่่งเจ้้าหน้้าที่่�ธุุรการประจำคณะ เพื่่�อนำ

ส่ง่งานทะเบีียนตามระยะเวลาที่่�กำหนด หากมิิได้้ดำเนิินการตามระยะเวลาที่่�กำหนด งานทะเบีียนจะเปลี่่�ยนระดัับ

คะแนนเป็็น “E” หรืือ “F” ตามข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การจััดการศึึกษาระดัับ

ปริิญญาตรีี พ.ศ. 2566 
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	  ประกาศนี้้�ให้้มีีผลบัังคัับ ตั้้�งแต่่ภาคการศึึกษาที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป

	 	  ประกาศ ณ วัันที่่� 10 ตุุลาคม พ.ศ. 2566

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การลาออกของนัักศึึกษาที่่�ประสงค์์จะลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี เป็็นไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่่าด้้วย การจััดการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 

พ.ศ. 2566 ข้้อ 19 และเพื่่�อให้้การดำเนิินการลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษาเป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อย

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบมติทิี่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ครั้้�งที่่� 10/2566 เมื่่�อวัันที่่� 3 ตุลาคม 

พ.ศ. 2566 จึึงออกประกาศไว้้ดัังนี้้�

	 1.	 นัักศึึกษาที่่�ประสงค์์จะลาออกจากการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย ให้้ยื่่�นใบคำร้้องขอลาออก 

ต่อ่คณะที่่�นักัศึกึษาสังักัดั โดยได้้รับัความเห็น็ชอบจากอาจารย์์ที่่�ปรึกึษา ประธานคณะกรรมการบริหิารหลัักสููตร 

คณบดีี และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 2.	 นัักศึึกษาจะต้้องไม่่มีีพัันธะต่่อมหาวิิทยาลััยหรืือหน่่วยงานใด ๆ ในมหาวิิทยาลััย

	 3.	 หลังัจากดำเนิินการให้้หน่่วยงานต่่าง ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้อง พิจารณาลงนามเสร็็จสิ้้�น ให้้นำคำร้้องขอลาออก

มายื่่�นที่่�งานทะเบีียน สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน เพื่่�อบัันทึึกข้้อมููลการลาออกในระบบงานทะเบีียน

ประวััติิ

	 4.	 นัักศึึกษาที่่�ขอลาออกสามารถเขีียนคำร้้องขอผลการเรีียนที่่�เคยศึึกษาในภาคการศึึกษาก่่อนลาออก

จากมหาวิิทยาลััยได้้

	  5. กรณีทีี่่�เป็น็นักัศึกึษาเข้้าใหม่ใ่นภาคการศึกึษาแรกของแต่ล่ะปีกีารศึกึษา และนักัศึกึษาลาออกภายใน 

20 วั ัน นั ับจากวัันรายงานตััวและชำระค่่าธรรมเนีียมการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััย สามารถบัันทึึกขอคืืน

เงิินค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาได้้

	 	  ให้้ประกาศนี้้�มีีผลใช้้บัังคัับ ตั้้�งแต่่ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2566 เป็็นต้้นไป	 	

	 	  ประกาศ ณ วัันที่่� 19 ตุุลาคม พ.ศ. 2566 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การกำหนดหน่่วยกิิตประจำภาคการศึึกษา เพื่่�อเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษา 

ประจำภาคการศึึกษา ครึ่่�งหนึ่่�งของค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาเหมาจ่่าย 

สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญา และระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ และ 

(การจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาบุุคลากรท้้องถิ่่�น (กศ.บท.) และประเภทอื่่�นตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด)

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคการศึึกษา เป็็นไปตามประกาศมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุรุาษฎร์ธ์านี ีเรื่่�องการเก็บ็ค่่าธรรมเนียีมการศึึกษาประจำภาคการศึกึษา สำหรับันักัศึกึษาระดับัอนุปุริญิญา

และระดัับปริิญญาตรีี ภาคปกติิ และ กศ.บท. และประเภทอื่่�น ๆ ที่่ �ลงทะเบีียนเรีียนประจำภาคการศึึกษา  

จำนวนหน่่วยกิิตไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนหน่่วยกิิตที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดให้้ลงทะเบีียนเรีียนได้้ในแต่่ละ 

ภาคการศึึกษา

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547  

ประกอบกัับมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ครั้้�งที่่� 10/2566 เมื่่�อวัันที่่� 

3 ตุ ลาคม พ.ศ  2566 จึ งออกประกาศกำหนดจำนวนหน่่วยกิิตของแต่่ละภาคการศึึกษา สำหรัับนัักศึึกษา 

ลงทะเบีียนเรีียนไม่่เกิินจำนวนหน่่วยกิิต ดัังต่่อไปนี้้�

	 1.	 นัักศึึกษาภาคปกติิ

	 	 1.1	 ภาคการศึึกษาปกติิ ลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 22 หน่่วยกิิต 

	  	 1.2	 ภาคฤดููร้้อน ลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต 

	 2.	 นัักศึึกษาภาคพิิเศษ (กศ.บท. และประเภทอื่่�นตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด) 

	 	 2.1	 ภาคการศึึกษาปกติิลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 12 หน่่วยกิิต

 	 	 2.2	 ภาคฤดููร้้อนลงทะเบีียนเรีียนได้้ไม่่เกิิน 9 หน่่วยกิิต 

	 3.	 ภาคการศึึกษาใดที่่�ลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ หรืือรายวิิชาสหกิิจศึึกษาหรืือ

รายวิิชาอื่่�น ๆ ที่่�เทีียบเท่่ารายวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ กำหนดจำนวนหน่่วยกิิตทั้้�งภาคเรีียน เท่่ากัับจำนวน

หน่่วยกิิตของรายวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ หรืือรายวิิชาสหกิิจศึึกษาหรืือรายวิิชาอื่่�น ๆ ที่่ �เทีียบเท่่าวิิชา 

ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ แล้้วแต่่กรณีี
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	 กรณีีภาคการศึึกษาใดนักศึึกษาลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาไม่่เกิินกึ่่�งหนึ่่�งของจำนวนหน่่วยกิิต 

ที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนดดัังกล่่าว  ให้้จ่ายค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคการศึึกษานั้้�น ๆ ครึ่่�งหนึ่่�งของ 

ค่่าธรรมเนีียม การศึึกษาเหมาจ่่ายประจำภาคการศึึกษา

	 	  ประกาศ ณ วัันที่่� 19 ตุุลาคม พ.ศ. 2566 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

 อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง การกำหนดอััตราเงิินสมทบเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา และหลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข วิิธีีการและอััตรา

การจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือนัักศึึกษาผู้้�ประสบภััย อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุุ 

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การบริหิารงานกองทุนุสวัสัดิภิาพนักัศึกึษา มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีดำเนินิการเป็น็ไป

ด้้วยความเรีียบร้้อยและมีีประสิิทธิิภาพ

	 อาศััยอำนาจความตามมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ระเบีียบ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วย กองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 

2551 ข้้อ 7 และข้้อ 11 โดยมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2560 เมื่่�อวัันที่่� 12 ธัันวาคม 2560 และมติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหาร

มหาวิทิยาลััย ในการประชุมุ ครั้้�งที่่� 12/2560 เมื่่�อวันัที่่� 29 ธันวาคม 2560 การกำหนดอัตัราเงินิสมทบเข้้ากองทุนุ

สวััสดิิภาพนัักศึึกษา และหลัักเกณฑ์์ เง่ื่�อนไข วิิธีีการและอััตราการจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือนัักศึึกษาผู้้�ประสบภััย 

อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุุ ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้� เรียีกว่า่ “ประกาศมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีเรื่่�อง การกำหนดอัตราเงินิสมทบ

เข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา และหลัักเกณฑ์์ เงื่่�อนไข วิิธีีการและอััตราการจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือนัักศึึกษา 

ผู้้�ประสบภััย อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุุ”	

	 ข้้อ 2	 ประกาศนี้้�ให้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศ เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ในประกาศนี้้� 

	 	 “มหาวิิทยาลััย”	หมายความว่่า	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “กองทุุน”	 หมายความว่่า	 กองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏ

	 	 	 	 สุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “นัักศึึกษา”	 หมายความว่่า	 นัักศึึกษาภาคปกติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “ผู้้�ปกครอง”	 หมายความว่่า	 ผู้้�ปกครองตามกฎหมาย
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	 ข้้อ 4	 มหาวิิทยาลััยจะจััดเก็็บเงิินค่่าประกัันอุุบััติิเหตุุ เพื่่�อสมทบเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา 

โดยให้้นัักศึึกษาชำระเงิินสมทบเข้้ากองทุุน ในวัันที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศรายงานตััวและลงทะเบีียนเรีียน 

ภาคเรีียนที่่� 1 ในปีีการศึึกษานั้้�น ๆ ปีีละ 1 ครั้้�ง ๆ ละ 150 บาทต่่อคน 

	 ข้้อ 5	 หลัักเกณฑ์์การจ่่ายเงิิน	 	

	 	 (1)	 สิทิธิกิารขอรับัเงินิช่ว่ยเหลืือของนักัศึกึษา นักัศึกึษาจะต้้องจ่า่ยเงินิค่า่ประกันัอุบัุัติเิหตุเุพื่่�อ

สมทบเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษาตามระยะเวลามหาวิิทยาลััยกำหนด  โดยนัักศึึกษาจะได้้รับความคุ้้�มครอง

ตลอดเวลาที่่�มีีสภาพเป็็นนัักศึึกษาอยู่่�

	 	 (2)	 ผู้้�ขอรัับเงิินกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึกึษา ต้้องเป็็นนัักศึกึษาที่่�ได้้รับความเสีียหายจากอุุบัตัิเิหตุุ 

หรืือเกิิดจากสาธารณภััยต่่าง ๆ  หรืือภััยที่่�เกิิดจากเหตุุสุุดวิิสััย แต่่ไม่่รวมถึึงเหตุุที่่�เกิิดจากความจงใจของนัักศึึกษา

หรืือนัักศึึกษามีีส่่วนก่่อให้้เกิิดเหตุุขึ้้�นหรืือเกิิดจากการจงใจกระทำผิิดกฎหมายอาญาของนัักศึึกษา นั้้�น

	 	 (3)	 การติดิต่อขอรัับเงิินช่ว่ยเหลืือจากกองทุนุสวัสัดิภิาพนักัศึกึษา ให้้ขอรับัเงินิช่ว่ยเหลืือ ภายใน 

60 วััน นัับแต่่วัันที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือเป็็นต้้นไป หากพ้้นกำหนดเวลาดัังกล่่าวแล้้ว หรืือไม่่ปรากฏว่่ามีีผู้้�ใด

ที่่�มีีสิิทธิิจะได้้รัับเงิินช่่วยเหลืือ หรืือผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินช่่วยเหลืือไม่่ประสงค์์จะรัับเงิินช่่วยเหลืือตามประกาศนี้้� 

การจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือเป็็นอัันระงัับไป ยกเว้้นกรณีีมีีเหตุุสุุดวิิสััยให้้เสนอประธานคณะกรรมการบริิหารกองทุุน 

พิจิารณาการขอขยายเวลาเป็็นรายกรณีีโดยย่ื่�นคำร้้องผ่่านกองพััฒนานัักศึกึษา มหาวิิทยาลัยัราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีี 

ภายในระยะเวลาที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับการช่่วยเหลืือข้้างต้้น

	 	 ในกรณีทีี่่�นักัศึกึษาผู้้�ประสบภัยัอันัเนื่่�องมาจากอุบุัตัิเิหตุ ุมีสีิทิธิไิด้้รับัความคุ้้�มครองตามกฎหมาย

จากสิิทธิอิื่่�น ๆ  ที่่�ตนพึึงมีตีามกฎหมายให้้ใช้้สิทิธิดิังักล่่าวก่อน ถ้้าใช้้สิทิธิดิังักล่่าวเต็็มตามสิิทธิแิล้้ว จึงจะมีีสิทิธิเิบิกิ

ส่ว่นต่า่งเพิ่่�มเติมิจากกองทุนุ โดยให้้ใช้้หลักัฐานสำเนาในการเบิกิจ่่ายตามข้้อ 6 แต่ต่้้องรับัรองจำนวนเงินิที่่�เบิิกไป

แล้้วและระบุุจำนวนเงิินที่่�จะขอเบิิกเพิ่่�มให้้ชััดเจน

	 	 (4)	 ในกรณีีที่่�นัักศึึกษาประสบอุุบััติิเหตุุบาดเจ็็บหรืือทุุพพลภาพ ไม่่สามารถติิดต่อขอรัับเงิิน

ช่่วยเหลืือได้้ด้้วยตนเอง หรืือกรณีีเสีียชีีวิิต ให้้บิิดา มารดาหรืือผู้้�ปกครองตามกฎหมายเป็็นผู้้�ดำเนิินการแทน

	 	 หากบุคุคลตามวรรคหนึ่่�งไม่ส่ามารถขอรับัเงิินช่่วยเหลืือได้้หรืือไม่่มีี ให้้ผู้้�อุปุการะเลี้้�ยงดูู ในขณะ

ที่่�นัักศึึกษาประสบภััยหรืือเสีียชีีวิิตเป็็นผู้้�ดำเนิินการแทน 

	 	 (5)	 ในกรณีีที่่�ผู้้�รัับประโยชน์์ ตามข้้อ 4 กระทำโดยจงใจเป็็นเหตุุให้้นัักศึึกษาบาดเจ็็บหรืือ

ทุุพพลภาพหรืือเสีียชีีวิิต บุุคคลผู้้�นั้้�นไม่่มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินช่่วยเหลืือจากกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษาตามประกาศนี้้�

	 ข้้อ 6	 หลัักฐานการขอรัับเงิินช่่วยเหลืือ

	 	 ให้้นักศึึกษาหรืือผู้้�มีีสิิทธิิขอรัับเงิินช่่วยเหลืือ ยื่ �นแบบฟอร์์มการขอรัับเงิินช่่วยเหลืือพร้้อม 
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หลักัฐานผ่า่นกองพัฒันานักัศึกึษา เพื่่�อให้้คณะกรรมการบริหิารกองทุนุพิจิารณาหรืือคณะกรรมการชุดุอื่่�นที่่�ได้้รับั

แต่่งตั้้�งหรืือมอบหมาย ดัังนี้้�

	 	 6.1	 การขอรัับเงิินช่่วยเหลืือ ในกรณีีนัักศึึกษาเสีียชีีวิิต ประกอบด้้วย

	 	 	 6.1.1	 สำเนาใบมรณบััตร 

	 	 	 6.1.2	 สำเนาใบชัันสููตรพลิิกศพ 

	 	 	 6.1.3 	 สำเนาใบบัันทึึกประจำวัันของเจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจ

	 	 	 6.1.4 	 สำเนาบััตรประจำตััวนัักศึึกษา

	 	 	 6.1.5 	 สำเนาบััตรประจำตััวประชาชนและสำเนาทะเบีียนบ้้านของนัักศึึกษาผู้้�เสีียชีีวิิต

	 	 	 6.1.6	 สำเนาบััตรประจำตััวประชาชนและสำเนาทะเบีียนบ้้านของบุุคคล ตามข้้อ 5 (4)

สำหรัับการช่่วยเหลืือเงิินค่่าทำศพและหรืือพวงหรีีด ให้้นำหลัักฐานสำเนาใบมรณบััตรแนบ

	 	 6.2	 การขอรัับเงิินช่่วยเหลืือ ในกรณีีนัักศึึกษาประสบภััย อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุ ุตามข้้อ 10 

(2) - (8) และ (12) ประกอบด้้วย

	 	 	 6.2.1	 ใบรัับรองแพทย์์ 

	 	 	 6.2.2	 ใบเสร็็จการจ่่ายเงิินค่่ารัักษาพยาบาล 

	 	 	 6.2.3	 สำเนาบััตรประจำตััวนัักศึึกษา

	 	 	 6.2.4	 สำเนาบััตรประจำตััวประชาชนของนัักศึึกษา

	 	 	 6.2.5	 สำเนาทะเบีียนบ้้านของนัักศึึกษา

	 	 ในกรณีีนัักศึึกษาเกิิดอุุบััติิเหตุุทุุพพลภาพ ตามข้้อ 10 (9) และ (10) ให้้แนบหลัักฐานใบรัับรอง

ความพิิการ (ระบุุโดยแพทย์์) หรืือบััตรประจำตััวผู้้�พิิการ และข้้อ 10 (11) แนบหลัักฐานใบรัับรอง (ระบุุ 

โดยแพทย์์) ประกอบการขอรัับเงิินช่่วยเหลืือจากกองทุุน

	 ข้้อ 7	 มหาวิทิยาลัยัอาจเพิิกถอน ระงับัหรืือเรียีกเงินิช่ว่ยเหลืือคืืน ในกรณีทีี่่�พบว่า่นักัศึกึษาหรืือผู้้�ขอรัับ

ประโยชน์์แสดงหลัักฐานอัันเป็็นเท็็จ

	 ในกรณีีที่่�ผู้้�กระทำตามวรรคหนึ่่�งเป็็นนัักศึึกษา ให้้ถืือว่่านัักศึึกษาผู้้�นั้้�นกระทำผิิดวิินััยนัักศึึกษาด้้วย

	 ข้้อ 8	 เงินิรายได้้ของกองทุนุสวัสัดิภิาพนักัศึกึษา ให้้กองคลังัมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีนำฝาก

ธนาคารใดธนาคารหนึ่่�งในนามบััญชีีกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา

	 ข้้อ 9	 ให้้สำนัักงานเลขานุุการกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา ด ำเนิินการเบิิกจ่่ายเงิินช่่วยเหลืือนัักศึึกษา 

โดยผ่่านกองคลััง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นผู้้�จ่่ายเงิินให้้นัักศึึกษาผู้้�ประสบภััยหรืือผู้้�ขอใช้้สิิทธิิ

	 ข้้อ 10	อัตัราการจ่่ายเงินิช่ว่ยเหลืือนัักศึกึษาผู้้�ประสบภััย อันัเนื่่�องมาจากอุุบัตัิเิหตุ ุให้้จ่า่ยตามอัตัรา ดังันี้้�
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รายการความช่่วยเหลืือ

(1) สููญเสีียชีีวิิต อัันเนื่่�องมาจากอุุบััติิเหตุุ	 120,000	 บาท

(2) สููญเสีียมืือ 2 ข้้าง หรืือเท้้า 2 ข้้าง หรืือตา 2 ข้้าง	 100,000	 บาท

(3) สููญเสีียมืือและเท้้า 1 ข้้าง หรืือมืือและตา 1 ข้้าง หรืือเท้้าและตา 1 ข้้าง	 100,000	 บาท

(4) สููญเสีียตา 1 ข้้าง หรืือมืือ 1 ข้้าง หรืือเท้้า 1 ข้้าง	  50,000	 บาท

(5) สููญเสีียนิ้้�วหััวแม่่มืือ หรืือนิ้้�วชี้้�	 30,000	 บาท

(6) สููญเสีียนิ้้�วมืืออื่่�น ๆ นิ้้�วละ	  20,000	 บาท

(7) สููญเสีียนิ้้�วหััวแม่่เท้้า	 20,000	 บาท

(8) สููญเสีียนิ้้�วเท้้าอื่่�น ๆ นิ้้�วละ	  10,000	 บาท

(9) ทุุพพลภาพทั้้�งหมดอย่่างถาวร	  120,000	 บาท

(10) ทุุพพลภาพบางส่่วนอย่่างถาวร	 50,000	 บาท

(11) สููญเสีียการรัับฟััง เสีียง หรืือ การพููดออกเสีียงอย่่างถาวร	  100,000	 บาท

(12) ค่่ารัักษาพยาบาล (ต่่อการเกิิดอุุบััติิเหตุุ 1 ครั้้�ง) ตามที่่�จ่่ายจริิงแต่่ไม่่เกิิน	  15,000	 บาท

(13) สููญเสีียชีีวิิตจากการเจ็็บป่่วย	  20,000	 บาท

(14) เงิินช่่วยเหลืือค่่าทำศพและหรืือค่่าพวงหรีีด	  5,000	 บาท

(15) สิิทธิิในการขอรัับเงิินช่่วยเหลืือ ผู้้�ขอรัับเงิินช่่วยเหลืือสามารถเลืือกรัับสิิทธิิ

ข้้อใดข้้อหนึ่่�งได้้เพีียงข้้อเดีียว ตามจำนวนที่่�มหาวิิทยาลััยระบุุ	

(16)	 การให้้การช่่วยเหลืือในกรณีีอื่่�น ๆ นอกเหนืือจากรายการข้้างต้้น 

 ให้้คณะกรรมการบริิหารกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา พิิจารณากำหนดเงิิน

	 ช่่วยเหลืือตามความเหมาะสม เป็็นราย ๆ ไป ยกเว้้นกรณีีเร่่งด่่วนให้้ 

	 อธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�ได้้รัับมอบหมายมีีอำนาจในการพิิจารณา

	 อนุุมััติิ และแจ้้งให้้คณะกรรมการบริิหารกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษาทราบ	

จำนวนเงิินช่่วยเหลืือ 

ตามจำนวนที่่�

คณะกรรมการบริิหาร

กองทุุนเห็็นชอบ

 ตามจำนวน

ที่่�เลืือกใช้้สิิทธิิ
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	 ข้้อ 11	เงิินที่่�เหลืือจ่่ายจากการดำเนิินกิิจการกองทุุน ในรอบปีีการศึึกษา ให้้นำไปพิิจารณาจััดเป็็น

สวััสดิิการอื่่�น ๆ แก่่นัักศึึกษา

	 ข้้อ 12	กรณีมีีปีัญัหาจากการใช้้หรืือตีคีวามตามประกาศนี้้� ให้้อธิกิารบดีเีป็น็ผู้้�พิจิารณาและวินิิจิฉัยัชี้้�ขาด

และให้้คำวิินิิจฉััยเป็็นที่่�สุุด

	 จึึงประกาศมาเพื่่�อให้้นัักศึึกษาและผู้้�เกี่่�ยวข้้องทราบ 

ประกาศ ณ วัันที่่� 4 มกราคม พ.ศ. 2561

 (รองศาสตราจารย์์ ดร.ชููศัักดิ์์� เอกเพชร)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาเพื่่�อสนัับสนุุน ส่่งเสริิม

และยกย่่องนัักศึึกษาที่่�มีีกิิจกรรมดีีเด่่นด้้านกีีฬา 

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้การจัดัการศึึกษาของมหาวิทิยาลัยับรรลุตุามวัตัถุปุระสงค์์ ตามความในมาตรา 7 แห่่งพระราชบัญัญัตัิิ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ในการสนัับสนุุน ส่ ่งเสริิมและยกย่่องนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยที่่�มีีกิิจกรรม 

ดีีเด่่นด้้านกีีฬา

	 อาศััยอำนาจตามความในระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วยการรัับจ่่ายเงิินในการจััด 

การศึึกษา สำหรัับนัักศึึกษาระดัับอนุุปริิญญาและระดัับปริิญญาตรีี (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2548 ข้้ อ 3 และโดย 

ความเห็น็ชอบของคณะกรรมการบริหิารมหาวิทิยาลัยัในการประชุมุครั้้�งที่่� 11/2548 เมื่่�อวันัที่่� 9 ธันวาคม 2548 

จึงึออกประกาศมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีเรื่่�องการยกเว้้นค่า่ธรรมเนียีมการศึกึษาเพื่่�อสนับัสนุนุ ส่ง่เสริมิ

และยกย่่องนัักศึึกษาที่่�มีีกิิจกรรมดีีเด่่นด้้านกีีฬา ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1 กรณีีที่่�ได้้รับการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 4 ภาคการศึึกษาปกติิ ได้้แก่่ 

นัักศึึกษาที่่�เข้้าแข่่งขัันกีีฬาในนามทีีมชาติิ หรืือเยาวชนทีีมชาติิ ในการแข่่งขัันกีีฬาระดัับนานาชาติิ และได้้รัับ

เหรีียญรางวััลจากการแข่่งขัันรางวััลใน รางวััลหนึ่่�ง

	 ข้้อ 2	 กรณีีที่่�ได้้รัับการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 3 ภาคการศึึกษาปกติิ ได้้แก่่

	 	 2.1	 นักัศึกึษาที่่�ได้้เข้้าแข่ง่ขันักีฬีาในนามทีมีชาติหิรืือเยาวชนทีมีชาติใินการแข่ง่ขันักีฬีานานาชาติิ

	 	 2.2 นักศึกึษาที่่�มหาวิทิยาลัยัส่่งเข้้าแข่ง่ขัันกีีฬาที่่�สามคมกีีฬาสมััครเล่่นแห่่งประเทศไทยเป็็นผู้้�จััด 

หรืือเข้้าแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยและได้้รางวััลชนะเลิิศหรืือเหรีียญทอง

	 ข้้อ 3	 กรณีีที่่�ได้้รับการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 2 ภาคการศึึกษาปกติิ ได้้แก่่ 

นัักศึึกษาที่่�เข้้าแข่่งขัันกีีฬาตามข้้อ 2.2 และได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 2 หรืือเหรีียญเงิิน

	 ข้้อ 4	 กรณีีที่่�ได้้รับการยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียน 1 ภาคการศึึกษาปกติิ ได้้แก่่ 

นัักศึึกษาที่่�เข้้าแข่่งบัันกีีฬาตามข้้อ 2.2 และได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 3 หรืือเหรีียญทองแดง

	 การใช้้สิิทธิ์์�ยกเว้้นค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาประจำภาคเรีียนตามข้้อ 1 ข้้อ 2.1 ข้้อ 2.2 ข้้อ 3 และข้้อ 4 

สามารถเลืือกใช้้สิิทธิ์์�ได้้เพีียงข้้อเดีียวและให้้ใช้้สิิทธิ์์�ในภาคเรีียนถััดจากภาคเรีียนที่่�เกิิดสิิทธิ์์�ข้้างต้้น
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	 ข้้อ 5	 ให้้กองกิจิการนักัศึึกษาดำเนินิการเสนอชื่่�อนักัศึกึษาพร้้อมหลักัฐานต่อ่มหาวิทิยาลัยั เพื่่�อพิจิารณา

ให้้ใช้้สิิทธิ์์�ตามประกาศนี้้�

	 ข้้อ 6	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2548 เป็็นต้้นไป

ประกาศ ณ วัันที่่� 9 ธัันวาคม พ.ศ. 2548

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ณรงค์์ พุุทธิิชีีวิิน)

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง นโยบายของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีด้้านการคุ้้�มครองสุุขภาพของผู้้�ไม่่สููบบุุหรี่่� 

และกำหนดเขตสููบบุุหรี่่�

------------------------------------------------

	 ตามที่่�สำนักังานปลัดักระทรวงการอุดุมศึึกษา วิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและนวัตักรรม ให้้สถานศึกึษาขับัเคลื่่�อน

การดำเนิินงานสถานศึึกษาปลอดบุุหรี่่� และปฏิิบััติิตามพระราชบััญญััติิควบคุุมผลิิตภััณฑ์์ยาสููบ พ.ศ. 2560  

โดยกำหนดให้้สถานศึึกษาดำเนิินงานตาม 7 มาตรการ เพื่่�อสถานศึึกษาปลอดบุหรี่่� มหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี จึ ึงกำหนดนโยบายด้้านการคุ้้�มครองสุุขภาพของผู้้�ไม่่สููบบุุหรี่่�และกำหนดเขตสููบบุุหรี่่�เพื่่�อให้้ 

หน่่วยงานในมหาวิิทยาลััยราชภััฎสุุราษฎร์์ธานีีทราบและถืือปฏิิบััติิ ดัังนี้้� 

	 1. สถานที่่�ส่ว่นที่่�เป็็นอาคารหรืือสิ่่�งปลููกสร้้างของมหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีี เป็น็สถานที่่�สาธารณะ

ที่่�ให้้มีีการคุ้้�มครองสุุขภาพของผู้้�ไม่่สููบบุุหรี่่�โดยกำหนดเป็็นเขตปลอดบุุหรี่่�ทั้้�งหมด

	 2. สถานที่่�นอกเหนืือจากพื้้�นที่่�ส่่วนที่่�เป็็นอาคารหรืือสิ่่�งปลููกสร้้างตามข้้อ 1 สามารถจััดเป็็นเขตสููบบุุหรี่่�

เป็็นการเฉพาะได้้

	 3. ให้้ทุุกหน่่วยงานกำหนด ประกาศห้้ายขายผลิิตภััณฑ์์ยาสููบในพื้้�นที่่�ที่่�รัับผิิดชอบของหน่่วยงาน ไม่่รัับ

สนัับสนุนุทุกุรููปแบบ ไม่จ่ัดักิจิกรรมให้้ความร่ว่มมืือ และไม่ร่ับัของรางวัลัต่า่ง ๆ  หรืือส่ง่เสริมิสนับัสนุนุในรููปแบบ

อื่่�น ๆ และห้้ามมีีสื่่�อโฆษณาผลิิตภััณฑ์์ยาสููบทุุกรููปแบบเผยแพร่่ในพื้้�นที่่�ของหน่่วยงาน

	 4. ให้้หน่่วยงานประชาสััมพัันธ์์การจััดกิิจกรรมรณรงค์์ให้้เกิิดแรงจููงใจในการลด ละ เลิิก สููบบุุหรี่่� และ

ปฏิิบััติิตามพระราชบััญญััติิควบคุุมผลิิตภััณฑ์์ยาสููบ พ.ศ. 2560 

	 5. ผู้้�ที่่�เข้้ามาในพื้้�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ต้้องปฏััติิตามพระราชบััญญััติิควบคุุมผลิิตภััณฑ์์

ยาสููบ พ.ศ. 2560 ผู้้�ฝ่่าฝืืนสููบบุุหรี่่�ต้้องระวางโทษปรัับตามอััตราที่่�กฎหมายกำหนด

	 6. ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับมอบหมายจากส่่วนงาน และมหาวิิทยาลััย มี หน้้าที่่�ตรวจตราและรายงาน  

ผู้้�ที่่�ฝ่่าฝืืนสููบบุุหรี่่�ในพื้้�นที่่�ปลอดบุุหรี่่�แก่่หน่่วยงานและต้้นสัังกััดพิิจารณาตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิโดยทั่่�วกััน

	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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รายละเอีียดแจ้้งการพิิจารณาสถานที่่�สููบบุุหรี่่�ระดัับคณะ/วิิทยาลััย

	 ที่่�	ค ณะ			จุ  ุดกำหนด			   สถานที่่�

	 1	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว	 2 จุุด	 - 	หลัังอาคารเรีียนวิิทยาลััยนานาชาติิ

	 	 	 	 	 	 	 	 การท่่องเที่่�ยว

	 	 	 	 	 	 	 - 	ศาลาข้้างอาคาร/สะพานชั้้�น 2 (สมุุย)

	 2	 คณะนิิติิศาสตร์์	 	 1 จุุด	 - 	หลัังอาคารคณะนิิติิศาสตร์์

	 3	 คณะวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	 1 จุุด	 -	ด้้านข้้างอาคารฝั่่�งโรงยิิม

	 4	 คณะวิิทยาการจััดการ		 -	

	 5	 คณะพยาบาลศาสตร์์	 	 -	

	 6	 คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์	 -	

	 7	 คณะครุุศาสตร์์	 	 -	

	 8	 อาคารกาญจนาภิิเษกอนุุสรณ์์	 1 จุุด	 -	ด้้านหลัังอาคารบริิหารสวนป่่า
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เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียมในการใช้้สนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

พ.ศ. 2563 ฉบัับที่่� 2 

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้มีีการเพิ่่�มเติิมอััตราและประเภทการจััดเก็็บค่่าธรรมเนีียมการใช้้สนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม

สำหรัับนัักศึึกษา บุ คลากร บุ คคลและหน่่วยงานภายนอกที่่�เข้้ามาใช้้บริิการสนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นไปด้้วยความเรีียบร้้อยและมีีความเหมาะสมกัับการให้้บริิการด้้านการ 

ส่่งเสริิมสุุขภาพตอบสนองกัับการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตที่่�ยั่่�งยืืนของนัักศึึกษา บุุคลากร และบุุคคลภายนอก 

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (2) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบข้้อบัังคัับมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่าด้้วย การเงิินและงบประมาณเงิินรายได้้ของมหาวิทิยาลัยั 

พ.ศ. 2556 โดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารมหาวิิทยาลััยในการประชุุม ครั้้�งที่่� 1/2564 เมื่่�อวัันที่่� 

20 มกราคม 2564 จึึงออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่าธรรมเนีียมในการใช้้สนาม

กีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2563 ฉบัับที่่� 2 ดัังนี้้� 

	 1.	 ประกาศนี้้� เรีียกว่่า ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเก็็บค่่าธรรมเนีียม

ในการใช้้สนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2563 ฉบัับที่่� 2 

	 2.	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันถััดจากวัันประกาศเป็็นต้้นไป 

	 3.	 ค่่าธรรมเนีียมการใช้้สนามกีีฬาซี่่�งประกอบด้้วยสนามกีีฬาฟุุตซอลในร่่ม สระว่่ายน้้ำ และ 

ศููนย์์ Fitness สำหรัับนัักศึึกษา บุ ุคลากร บุ ุคคลและหน่่วยงานภายนอกมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

ตามรายละเอีียด บััญชีี ก/1 ที่่�แนบท้้ายประกาศนี้้� 

	 4.	 ค่า่ธรรมเนียีมว่า่ด้้วยการลดหย่อ่นและการยกเว้้นค่า่ธรรมเนียีนมการใช้้สนามกีฬีาซึ่่�งประกอบด้้วย 

สนามกีฬีาฟุตุซอลในร่ม่ สระว่า่ยน้้ำ และศููนย์ ์Fitness สำหรับันักัศึกึษา บุคลากร บุคคลและหน่ว่ยงานภายนอก

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ตามรายละเอีียด บััญชีี ข/1 ที่่�แนบท้้ายประกาศนี้้� 

	 5.	 การเก็็บค่่าธรรมเนีียมการใช้้สนามกีีฬาที่่�ไม่่เป็็นไปตามประกาศนี้้� ต้้ องได้้รับความเห็็นชอบจาก

อธิิการบดีีหรืือรองอธิิการบดีีที่่�ได้้รัับมอบหมาย เป็็นรายกรณีีอย่่างเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรเท่่านั้้�น 
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	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิ

	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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บััญชีี ก/1

	 	 บัญัชีกีารจััดเก็บ็ค่า่ธรรมเนีียมในการใช้้สถานที่่�สนามกีีฬาฟุตุซอลในร่่ม สระว่า่ยน้้ำ และศููนย์์ Fitness 

แนบท้้ายประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บค่่าธรรมเนีียมในการใช้้สนามกีีฬาและ 

โรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2563 ฉบัับที่่� 2

**************************************************************

กิิจกรรมกีีฬาไม่่เกิินชั่่�วโมงละ 400 บาท

กิิจกรรมกีีฬาไม่่เกิินวัันละ 3,000 บาท 

กิิจกรรมอื่่�น ๆ ไม่่ต่่ำกว่่าวัันละ 5,000 บาท

ยกเว้้น

ยกเว้้น

20 บาท

20 บาท

20 บาท

50 บาท

ยกเว้้น

ยกเว้้น

10,000 บาท

100 บาท

100 บาท

500 บาท

ไม่่เกิิน 700 บาท ค่่ากระแสไฟฟ้้าคิิดตามมิิเตอร์์

จ่่ายตามจริิง และหากใช้้ไฟ 

ส่่องสว่่าง คิ ดค่าพลัังงานไฟฟ้า

ชั่่�วโมงละ 500 บาท 

สมาชิิกทุุกประเภท

จะต้้องแสดงบััตร

ประจำตััวสมาชิิก 

ทุุกครั้้�งก่่อนเข้้ารัับ

บริิการ หากไม่่แสดง

บััตรประจำตััว

สมาชิิกจะต้้องชำระ

ค่่าบริิการเสมืือน

บุุคคลทั่่�วไป

1. สนามกีีฬาฟุุตซอลในร่่ม

2. สระว่่ายน้้ำ

	ค่ ่าธรรมเนีียม	ค่ ่าทำความสะอาดต่่อวััน	ห มายเหตุุ

สถานภาพ
ผู้้�ใช้้บริิการ

ค่่าทำ
ความสะอาด

ต่่อวััน
หมายเหตุุ

ค่่าธรรมเนีียม

ประเภทสมาชิิก

ไม่่เกิินครั้้�งละ 

ประเภทบุุคคล

ไม่่เกิินครั้้�งละ 

กิิจกรรมอื่่�น ๆ 

ไม่่ต่่ำกว่่าวัันละ 

นัักศึึกษา

บุุคลากร

มหาวิิทยาลััย

บุุคคลและ

หน่่วยงาน

ภายนอก
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ยกเว้้น

ยกเว้้น

20 บาท

10 บาท

20 บาท

40 บาท

ยกเว้้น

ยกเว้้น

4,000 บาท

100 บาท

100 บาท

500 บาท

สมาชิิกทุุกประเภท

จะต้้องแสดงบััตร

ประจำตััวสมาชิิก

ทุุกครั้้�งก่่อนเข้้ารัับ

บริิการ หากไม่่แสดง

บััตรประจำตััว

สมาชิิกจะต้้องชำระ

ค่่าบริิการเสมืือน

บุุคคลทั่่�วไป

3. ศููนย์์ Fitness 

สถานภาพ
ผู้้�ใช้้บริิการ

ค่่าทำ
ความสะอาด

ต่่อวััน
หมายเหตุุ

ค่่าธรรมเนีียม

ประเภทสมาชิิก

ไม่่เกิินครั้้�งละ 

ประเภทสมาชิิก

ไม่่เกิินครั้้�งละ 

กิิจกรรมอื่่�น ๆ 

ไม่่ต่่ำกว่่าวัันละ 

นัักศึึกษา

บุุคลากร

มหาวิิทยาลััย

บุุคคลและ

หน่่วยงาน

ภายนอก
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	 บััญชีีว่่าด้้วยการลดหย่่อน และการยกเว้้นค่่าบำรุุงการจััดเก็็บค่่าธรรมเนีียมในการใช้้สถานที่่�สนามกีีฬา 

ฟุุตซอลในร่่ม สระว่่ายน้้ำ และศููนย์์ Fitness แนบท้้ายประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�องการเก็็บ

ค่่าธรรมเนีียมในการใช้้สนามกีีฬาและโรงยิิมเนเซีียม มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี พ.ศ. 2563 ฉบัับที่่� 2

**************************************************************

	 1.	การลดหย่่อนค่่าธรรมเนีียม

	 	 1.1	 ภาคเอกชน จัดการแข่ง่ขัันกีฬีาหรืือกิจิกรรมอื่่�น ๆ  โดยไม่ม่ีกีารจำหน่่ายบััตรผ่า่นประตููหรืือถ่่ายทอด

โทรทััศน์์หรืือวิิทยุุ หรืือจำหน่่ายสิินค้้าใด ๆ ภายในสนามกีีฬา ลดหย่่อนค่่าธรรมเนีียมให้้ร้้อยละ 20 

	 	 1.2	 ภาคเอกชนจััดกิิจกรรมกีีฬาหรืือกิิจกรรมอ่ื่�น ๆ เพื่่�อหารายได้้ส่งเสริิมการกีีฬา ลด หย่่อน/ 

ค่่าธรรมเนีียมให้้ร้้อยละ 30

	 	 1.3	 หน่่วยงานราชการ หน่่วยงานรััฐวิิสาหกิิจ องค์์กรการกุุศลต่่าง ๆ  จััดกิิจกรรมกีีฬาหรืือกิิจกรรมอื่่�นๆ 

เพื่่�อหารายได้้ช่่วยเหลืือกิิจกรรมของหน่่วยงาน หรืือช่่วยเหลืือการกีีฬาของจัังหวััด ลด หย่่อนค่่าธรรมเนีียม 

ให้้ร้้อยละ 30 

	 	 1.4	 หน่่วยงานภายในมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี จั ัดกิิจกรรมกีีฬาหรืือกิิจกรรมอื่่�น ๆ หากมี ี

รายได้้จากการจััดกิิจกรรม ลดหย่่อนค่่าธรรมเนีียมให้้ร้้อยละ 

	 	 1.5	 หน่่วยงานราชการ รััฐวิิสาหกิิจ สถาบัันการศึึกษา องค์์กรการกุุศล จััดกิิจกรรมอื่่�น ๆ เพื่่�อหารายได้้

เพื่่�อช่่วยสาธารณกุุศลต่่าง ๆ ลดหย่่อนค่่าธรรมเนีียมให้้ร้้อยละ 40

	 2.	การยกเว้้นค่่าธรรมเนีียม 

	 	 2.1	 หน่่วยงานราชการ รั ัฐวิิสาหกิิจ สถาบัันการศึึกษา องค์์กรการกุุศล จััดกิิจกรรมกีีฬาเพื่่�อหารายได้้

ช่่วยเหลืือบรรเทาสาธารณภััย หรืือภััยพิิบััติิต่่าง ๆ 

	 	 2.2	 การใช้้สถานที่่�จััดกิิจกรรมกีีฬาและกิิจกรรมต่่าง ๆ ของคนพิิการ 
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เรื่่�อง การจััดเก็็บเงิินเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา ภาคปกติิ 

------------------------------------------------

	 เพ่ื่�อให้้การจััดการด้้านสวััสดิิภาพนัักศึึกษของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เป็็นไปด้้วยความ

เรียีบร้้อยเกิดิประโยชน์แ์ก่น่ักัศึกึษา สอดคล้้องกับักองทุนุสวัสัดิภิาพนักัศึกึษา มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์ธ์านีี 

อีีกทั้้�งยัังอาจช่่วยเหลืือนัักศึึกษาหรืือลดภาระของผู้้�ปกครองได้้  เมื่่�อเกิิดปััญหาตลอดระยะเวลาที่่�เป็็นนัักศึึกษา 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 อาศััยอำนาจความตามมาตรา 31 (1) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบ

ระเบียีบมหาวิทิยาลััยราชกัฏัสุรุาษฎร์ธ์านี ีว่า่ด้้วย กองทุนุสวัสัดิภิาพนักัศึกึษา มหาวิทิยาลัยัราชภัฏั สุราษฎร์ธ์านีี 

พ.ศ. 2551 โดยความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารกองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี ในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 21 กรกฎาคม 2566 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีจึึง

ออกประกาศการจััดเก็็บเงิินเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ดัังนี้้� 

	 1.	 กำหนดอัตราการจััดเก็็บเงิินเข้้ากองทุุนสวััสดิิภาพนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

คนละ 150 บาทต่่อปีี 

	 2.	 การจััดเก็็บเงิินตามประกาศฉบัับนี้้� ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา พ.ศ. 2567 เป็็นต้้นไป 

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและผู้้�เกี่่�ยวข้้องถืือปฏิิบััติิ

ประกาศ ณ วัันที่่� 20 สิิงหาคม พ.ศ. 2566

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการดำเนิินการทางทะเบีียนราษฎรของนัักศึึกษา ชั้้�นปีีที่่� 1 

------------------------------------------------
	 เพื่่�อให้้การดำเนิินการทางทะเบีียนราษฎรของนัักศึึกษา ชั้้ �นปีีที่่� 1 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี  

เป็น็ไปด้้วยความเรียีบร้้อยและให้้ข้้อมููลทะเบียีนบ้้านของนักัศึกึษาเป็น็ปัจัจุบุันัตามการพักัอาศัยัจริงิ ตามพระราชบัญัญัตัิิ

การทะเบีียนราษฎร พ.ศ.2534 และตามพระราชบััญญััติิการทะเบีียนราษฎร (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ.2562 และเป็็นไปตาม 

ความในมาตรา 37 และมาตรา 41 พระราชบััญญััติิให้้ใช้้บทบััญญััติิบรรพ 1 แห่่งประมวลกฎหมายแพ่่งและพาณิิชย์์ที่่�ได้้

ตรวจชำระใหม่่ พ.ศ.2535 

	 ฉะนั้้�น อาศัยัอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) แห่ง่พระราชบััญญัตัิมิหาวิิทยาลัยัราชภัฏั พ.ศ.2547 จึงึกำหนด

แนวปฏิิบััติิการดำเนิินการทางทะเบีียนราษฎรของนัักศึึกษา ชั้้�นปีีที่่� 1 ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง แนวปฏิิบััติิการดำเนิินการทาง

ทะเบีียนราษฎรของนัักศึึกษา ชั้้�นปีีที่่� 1”

	 ข้้อ 2	 ให้้นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ชั้้�นปีีที่่� 1 ทุุกคน ดำเนิินการย้้ายเข้้าอยู่่�ในทะเบีียนบ้้าน

ของมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีี ตามรายละเอีียดเอกสารที่่�แนบท้้ายประกาศนี้้� ยกเว้้นนักัศึกึษาที่่�มีภีููมิลิำเนาอยู่่�ใน

เขตอำเภอเมืืองฯ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 3	 การดำเนิินการย้้ายเข้้าอยู่่�ในทะเบีียนบ้้านของมหาวิิทยาลััย มีีแนวทางดำเนิินการ ดัังนี้้�

	 	 3.1	 กรณีีการย้้ายจากต้้นทาง

	 	 	 (1) 	ให้้นัักศึึกษาติิดต่อสำนัักทะเบีียนท้้องถิ่่�นหรืืออำเภอที่่�นัักศึึกษามีีชื่่�ออยู่่�ในทะเบีียนบ้้าน 

(ภููมิลำเนาเดิิม) เพื่่�อดำเนิินการขอย้้ายออกจากบ้้านเดิิม และย้้ายเข้้าอยู่่�ในทะเบีียนบ้้านของมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 (2)	 เม่ื่�อรับัใบแจ้้งการย้้ายที่่�อยู่่� (ทร.6) จากสำนักัทะเบียีนท้้องถิ่่�นหรืืออำเภอแล้้วให้้นำใบแจ้้งการ

ย้้ายที่่�อยู่่� จำนวน 2 แผ่่น ส่่งในวัันที่่�นัักศึึกษาเข้้าร่่วมกิิจกรรมสำหรัับนัักศึึกษาใหม่่หรืือตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด

	 	 	 (3)	 ให้้กองพััฒนานัักศึึกษา รั ับผิิดชอบดำเนิินการรวบรวมเอกสารใบแจ้้งการย้้ายที่่�อยู่่�  (ทร.6)  

ของนัักศึึกษา และนำส่่งสำนัักทะเบีียนท้้องถิ่่�นหรืืออำเภอ เพื่่�อแจ้้งการเข้้าอยู่่�ในทะเบีียนบ้้านของมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 3.2	 กรณีีย้้ายปลายทาง

 	 	 	 (1)	 ให้้นักศึึกษาติิดต่อยื่่�นความจำนงเพื่่�อขอย้้ายได้้ที่่�กองพััฒนานัักศึึกษา โดยต้้องนำเอกสาร 

หลัักฐานสำเนาทะเบีียนบ้้านและสำเนาบััตรประจำตััวประชาชน เพื่่�อประกอบการขอย้้ายพร้้อมค่่าธรรมเนีียม 

จำนวนเงินิ 20 บาท ตามข้้อ 2 (3) ของกฎกระทรวง เรื่่�อง การกำหนดอัตัราค่า่ธรรมเนียีมการทะเบียีนราษฎร พ.ศ. 2551 

ลงวัันที่่� 23 สิิงหาคม 2551

2/(2) ให้้กองพััฒนานัักศึึกษา... 
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	 	 	 (2)	 ให้้กองพััฒนานัักศึึกษา รัับผิิดชอบดำเนิินการรวบรวมเอกสารการขอย้้ายของนัักศึึกษา และ

นำส่่งสำนัักงานทะเบีียนท้้องถิ่่�นหรืืออำเภอ เพื่่�อดำเนิินการแจ้้งย้้ายที่่�อยู่่�ของนัักศึึกษาเข้้าอยู่่�ในทะเบีียนบ้้านของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 5	 นักัศึกึษาที่่�จะประสงค์ข์อคัดัสำเนาทะเบียีนบ้้าน ให้้ดำเนิินการขอคััดสำเนา ณ สำนัักงานทะเบียีนเทศบาล

ตำบลขุุนทะเลหรืือสำนัักงานทะเบีียนที่่�ว่่าการอำเภอเมืืองฯ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี 

	 ข้้อ 6	 การดำเนิินการย้้ายออกจากทะเบีียนบ้้านของมหาวิิทยาลััย มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

	 	 6.1 นัักศึึกษาจะต้้องย้้ายออก เมื่่�อ

 	 	 	 (1)	 สำเร็็จการศึึกษาตามหลัักสููตร โดยแนบเอกสารหลัักฐานการย้้ายออกพร้้อมกัับเอกสารการ 

ขอสำเร็็จการศึึกษา 

	 	 	 (2)	 พ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 	 (3)	 มีีเหตุุจำเป็็นต้้องย้้ายออกกรณีีอื่่�น ๆ นอกเหนืือจาก (1) และ (2)

	 	 6.2	 แนวทางการดำเนิินการย้้ายออก

 	 	 	 (1)	 ให้้นักศึึกษาดำเนิินการขอย้้ายออกจากทะเบีียนบ้้านของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ด้้วยตนเอง โดยติิดต่่อ ณ กองพััฒนานัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

 	 	 	 (2)	 นัักศึึกษาสามารถแจ้้งย้้ายปลายทาง ณ สำนัักงานทะเบีียนท้้องถิ่่�นหรืืออำเภอ ที่่ �นัักศึึกษามีี

ความประสงค์์จะย้้ายเข้้า

 	 	 	 (3)	 หากนัักศึึกษาไม่่ดำเนิินการแจ้้งย้้ายออกจากทะเบีียนบ้้านมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี 

หลัังจากพ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษาเกิิน 180 วััน ให้้กองพััฒนานัักศึึกษาดำเนิินการย้้ายชื่่�อนัักศึึกษาเข้้าอยู่่�ทะเบีียนบ้้าน

กลาง อำเภอเมืืองฯ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 7	 การดำเนิินการใด   ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการย้้ายทะเบีียนบ้้านของนัักศึกึษามหาวิทิยาลัยั ราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีี 

ที่่�ไม่่ได้้กำหนดไว้้ตามประกาศฉบัับนี้้� ให้้เสนอรองอธิิการบดีีที่่�ได้้รัับมอบหมายหรืืออธิิการบดีีพิิจารณา รวมทั้้�งวิินิิจฉััย 

ชี้้�ขาดถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด 

	 ข้้อ 8	 ให้้ประกาศนี้้�มีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2563 เป็็นต้้นไป

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อผู้้�เกี่่�ยวข้้องทราบและปฏิิบััติิต่่อไป

		

	 	 	 	 ประกาศ ณ วัันที่่� 25 มีีนาคม พ.ศ. 2563

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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เอกสารแนบท้ายประกาศ 

เรื่อง  แนวปฏิบัติการดำเนินการทางทะเบียนราษฎรของนักศึกษาชั้นปีที่ 1  
ลงวันที่.....25........เดือน มีนาคม พ.ศ.2563 

 
นักศึกษา การโอนย้ายทะเบียนบ้านนักศึกษา 

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272/136 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล 
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272/137 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล 
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272/138 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล 
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272/139 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล 
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล อำเภอ
เมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล อำเภอ
เมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 

นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว ย้ายเข้าบ้านเลขที่ 272 หมู่ที่ 9 ตำบลขุนทะเล อำเภอ
เมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84100 
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562 

------------------------------------------------

	 เพื่่�อให้้นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ได้้เรีียนรู้้�ประสบการณ์์นอกเหนืือจากการเรีียนใน 

ชั้้�นเรีียน และเกิิดการพััฒนาศัักยภาพนัักศึึกษาในทุุกด้้าน นำไปสู่่�อัตลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยในการสร้้างเสริิม

ประสบการณ์์ องค์์ความรู้้� ส่งเสริิมให้้นักศึึกษาได้้ตระหนัักถึึงบทบาทหน้้าที่่�ของตน รู้�จักัการเสีียสละเพ่ื่�อประโยชน์์

ของส่่วนรวม

	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (8 แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบกัับข้้อ 107 แห่่งระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยกิิจกรรมนัักศึึกษา พ.ศ. 2562 

จึึงออกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562 

ไว้้ดัังต่่อไปนี้้�

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของ

นัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562”

	 ข้้อ 2	 ให้้ยกเลิิกประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา 

ภาคปกติิ พ.ศ. 2552 และให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�แทน

	 ข้้อ 3	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2562 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 4	 ในระเบีียบนี้้�

	 	 “มหาวิิทยาลััย” หมายถึึง มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “อธิิการบดีี” หมายถึึง อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 “คณะ“ และ “วิทิยาลัยั” หมายถึึง ส่ว่นราชการตามมาตรา 10 แห่ง่พระราชบััญญัตัิมิหาวิทิยาลัยั

ราชภััฏ พ.ศ. 2547

	 	 “คณบดีี” หมายถึึง คณบดีีประจำคณะและวิิทยาลััยตามมาตรา 36 แห่่ง พระราชบััญญััติิ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547

	 	 “นัักศึึกษา” หมายถึึง นัักศึึกษาภาคปกติิ มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 ข้้อ 5	 นักัศึกึษามหาวิทิยาลัยัราชภัฏัสุรุาษฎร์์ธานีี ต้้องเข้้าร่ว่มกิจิกรรมให้้ครบตามโครงการสมรรถนะ 

9 ฐานทางการศึกึษา จึงึจะมีสีิทิธิสิำเร็จ็การศึกึษา สำหรับันักัศึกึษาที่่�ไม่ป่ฏิบิัตัิติามประกาศนี้้� จะสำเร็จ็การศึกึษา
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ได้้ก็็ต่่อเมื่่�อได้้ปฏิิบััติิกิิจกรรมพิิเศษซ่่อมเสริิม เพื่่�อให้้มีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามโครงการสมรรถนะ 9 ฐานทางการ

ศึึกษา

	 ข้้อ 6	 นัักศึึกษาจะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวกับัโครงการสมรรถนะ 9 ฐานทางการศึึกษา ประกอบด้้วย 

9 ฐาน ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 ฐานที่่� 1 ฐานความรู้้� เป็็นฐานที่่�สร้้างความรู้้�กว้้าง รู้ �จริิง รู้ �สึึกเฉพาะศาสตร์์ตามหลัักสููตร 

ที่่�นัักศึึกษาเข้้าศึึกษาโดยมีีผลผลิิตของความรู้้�ที่่�นำเสนออย่่างเป็็นรููปธรรม พร้้อมเกิิดความเข้้าใจอย่่างถ่่องแท้้ใน

หลัักสููตรของการเรีียนนั้้�น ๆ ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 2 ฐานภาษาต่่างประเทศ เป็็นฐานที่่�เพิ่่�มพููนความรู้้�ความสามารถในการใช้้ภาษา 

ต่่างประเทศในระดัับการสื่่�อสารและนำไปพััฒนาการปฏิิบััติิงานอาชีีพได้้ ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

		  ฐานที่่� 3 ฐานเทคโนโลยีีสารสนเทศ เป็็นฐานที่่�สร้้างความรู้้�ความเข้้าใจ ความสามารถในการใช้้

คอมพิิวเตอร์์ รวมถึึงระบบเครืือข่่ายต่่าง ๆ ในการแสวงหาความรู้้�และการเพิ่่�มพููนประสิิทธิิภาพการทำงาน 

ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

		  ฐานที่่� 4 ฐานคุุณธรรมจริิยธรรม เป็็นฐานที่่�ให้้นัักศึึกษาเป็็นผู้้�ดำรงตนอยู่่�ด้้วยความดีีงาม 

ทั้้�งด้้านกาย วาจา ใจ ไม่่น้้อยกว่่า “ กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

		  ฐานที่่� 5 ฐานรับใช้้สัังคม เป็็นฐานที่่�ส่่งเสริิมให้้นักศึึกษาเป็็นผู้้�มีีจิิตสำนึึกรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 

ประพฤติิปฏิิบััติิดีี ร่่วมแก้้ปััญหาสัังคมที่่�ตนอยู่่� ไม่่น้้อยกว่่า “ กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 6 ฐานบุุคลิิกภาพ เป็็นฐานที่่�ส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาเป็็นผู้้�มีีบุุคลิิกภาพภายในและภายนอก

ที่่�ดีี และเป็็นที่่�ยอมรัับบุุคคลอื่่�นทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 7 ฐานศิลปวัฒันธรรม เป็น็ฐานที่่�เสริมิสร้้างให้้นักัศึกึษาเป็น็ผู้้�ที่่�มีคีวามตระหนักัเห็น็คุณุค่า่ 

และธำรงรัักษาศิิลปวััฒนธรรม ทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�นและระดัับชาติิ ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 8 ฐานพััฒนาความเป็็นผู้้�นำและประชาธิิปไตย เป็็นฐานที่่�ส่่งเสริิมให้้นักศึึกษา 

เป็็นผู้้�เข้้าใจบทบาทการเป็็นผู้้�นำในระบอบประซาธิิปไตย เป็็นผู้้�มีีเหตุุผล  ยอมรัับคนอ่ื่�น และใช้้ปัญญาในการ 

แก้้ปััญหา รวมทั้้�งการมีีบทบาทการเป็็นผู้้�นำกล้้าคิิดกล้้าแสดงออกอย่่างมีีเหตุุผล  ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอด

หลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 9 ฐานกิิจกรรมเสริิมหลัักสููตร เป็็นฐานที่่�ส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่าง ๆ 

นอกเหนืือจากการเรีียนในชั้้�นเรีียน เพื่่�อเพิ่่�มพููนทัักษะทางวิิชาการ ทางสัังคม กล้้าคิิด  กล้้าแสดงออกอย่่าง 

ชาญฉลาด และอยู่่�ร่่วมกัับผู้้�อื่่�นในสัังคมอย่่างภาคภููมิิใจ ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 ข้้อ 7	 นัักศึึกษาทุุกคนจะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมบัังคัับ ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 7.1	 นักัศึึกษาชั้้�นปีทีี่่� 1 จะต้้องเข้้าร่่วมกิจิกรรมบังัคับัของมหาวิทิยาลัยั ไม่น่้้อยกว่า่ 12 กิจิกรรม 

ดัังนี้้�
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	 	 	 (1)	 กิิจกรรมพััฒนาศัักยภาพนัักศึึกษาใหม่่

	 	 	 (2)	 กิิจกรรมปฐมนิิเทศนัักศึึกษาใหม่่

	 	 	 (3)	 กิิจกรรมไหว้้ครููของนัักศึึกษา

	 	 	 (4)	 กิิจกรรมวัันเปิิดโลกกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	 	 (5)	 กิิจกรรมเฉลิิมพระเกีียรติิ สมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัวมหาวชิราลงกรณบดิินทรเทพยวรา

งกููร เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา

	 	 	 (6)	 เน่ื่�องในโอกาสวันัเฉลิมิพระชนมพรรษา สมเด็จ็พระนางเจ้้าสิริิกิิติิ์์�พระบรมราชินิีนีาถ 

ในรััชการที่่� 9 และวัันแม่่แห่่งชาติิ

	 	 	 (7)	 กิิจกรรมวัันพ่่อแห่่งชาติิ

	 	 	 (8)	 กิิจกรรมเลืือกตั้้�งนายกองค์์การนัักศึึกษาและประธานสภานัักศึึกษา

	 	 	 (9)	 กิิจกรรมนิิทรรศการชมรม

	 	 	 (10)	กิิจกรรมวัันลอยกระทง

	 	 	 (11)	กิิจกรรมการแข่่งขัันกีีฬาระหว่่างคณะ

	 	 	 (12)	กิิจกรรมชมรม

	 	 	 (13)	กิิจกรรมวิิศวกรสัังคม

	 	 	 (14)	กิิจกรรมอื่่�นตามที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศเพิ่่�มเติิม

	 	 7.2	 นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 2 - 3 จะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมบัังคัับของมหาวิิทยาลััย ไม่่น้้อย

กว่่า 6 กิิจกรรม ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กิิจกรรมวัันเปิิดโลกกิิจกรรมนัักศึึกษา

	 	 	 (2)	 กิิจกรรมเฉลิมิพระเกียีรติ ิสมเด็จ็พระเจ้้าอยู่่�หัวัมหาวชิริาลงกรณบดิินทรเทพยวรางกููร 

เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา

	 	 	 (3)	 เน่ื่�องในโอกาสวันัเฉลิมิพระชนมพรรษา สมเด็จ็พระนางเจ้้าสิริิกิิติิ์์�พระบรมราชินิีนีาถ 

ในรััชกาลที่่� 9 และวัันแม่่แห่่งชาติิ

	 	 	 (4)	 กิิจกรรมเลืือกตั้้�งนายกองค์์การนัักศึึกษาและประธานสภานัักศึึกษา

	 	 	 (5)	 กิิจกรรมนิิทรรศการชมรม

	 	 	 (6)	 กิิจกรรมชมรม

	 	 	 (7)	 กิิจกรรมอื่่�นตามที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศเพิ่่�มเติิม

	 	 7.3	 นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 4 จะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมปััจฉิิมนิิเทศนักศึึกษาก่่อนที่่�นัักศึึกษาจะสำเร็็จ

การศึึกษา และให้้ถืือว่่าเป็็นกิิจกรรมบัังคัับ
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	 ข้้อ 8	 นักัศึกึษาทุุกคนจะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมบัังคัับเลืือกในแต่่ละปีีการศึกึษา ไม่น่้้อยกว่่า 10 กิจกรรม 

ตามที่่�มหาวิิทยาลััยประกาศ

	 ข้้อ 9	 นัักศึึกษาจะต้้องเข้้าร่่วมกิิจกรรมในระดัับคณะและวิิทยาลััยหรืือสาขา ตามที่่�คณะและวิิทยาลััย

ออกเป็็นประกาศกิจกรรม แต่ไ่ม่่ซ้้ำกัับกิิจกรรมในระดัับมหาวิทิยาลัยั ไม่น่้้อยกว่่า 5 กิจกรรมต่่อปีีการศึกึษา ทั้้�งนี้้� 

ให้้กิิจกรรมเลืือกตั้้�งนายกสโมสรนัักศึึกษาคณะและวิิทยาลััยเป็็นกิิจกรรมบัังคัับ

	 ข้้อ 10	นัักศึึกษาจะต้้องเป็็นสมาชิิกชมรมในแต่่ละปีีการศึึกษา อย่่างน้้อย 1 ชมรม และจะต้้องเข้้าร่่วม

กิิจกรรมที่่�ชมรมจััดขึ้้�น ไม่่น้้อยกว่่า 1 ครั้้�ง

	 ข้้อ 11	นัักศึึกษาที่่�มีีสิิทธิิยกเว้้นกิิจกรรมตามข้้อ 7ข้้อ 8 ข้้อ 9 และข้้อ 10 ดัังนี้้�

	 	 11.1	นักัศึึกษาที่่�ได้้รับัแต่่งตั้้�งให้้เป็น็คณะกรรมการองค์ก์ารนักัศึกึษา คณะกรรมการสภานักัศึกึษา 

คณะกรรมการสโมสรนัักศึึกษาคณะและวิิทยาลััย ประธานชมรม ประธาน นั กศึึกษาวิิชาทหาร และประธาน

นัักศึึกษาประจำสาขาวิิชา

	 	 11.2	นักัศึกึษาที่่�ทำชื่่�อเสียีงให้้กับัมหาวิทิยาลัยัหรืือนัักกีีฬามหาวิทิยาลัยัที่่�เข้้าร่ว่มการแข่ง่ขัันใน

ระดัับประเทศหรืือระดัับนานาชาติิ ไม่่น้้อยกว่่า 3 ครั้้�ง

	 ข้้อ 12	การซ่อ่มเสริมิกิจิกรรม ให้้นักัศึึกษาที่่�เข้้าร่ว่มกิจิกรรมไม่ค่รบตามประกาศนี้้� ให้้ซ่อ่มเสริมิกิจิกรรม 

ดัังนี้้�

	 	 12.1	กิิจกรรมกลาง หากนัักศึึกษาที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมไม่่ครบตามประกาศนี้้� ให้้นัักศึึกษาติิดต่่อ

เพื่่�อซ่่อมเสริิมได้้ที่่�กองพััฒนานัักศึึกษา

	 	 12.2	กิิจกรรมคณะ หากนัักศึึกษาที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมไม่่ครบตามประกาศของแต่่ละคณะหรืือ

วิิทยาลััย ให้้นัักศึึกษาติิดต่่อขอซ่่อมเสริิมกิิจกรรมได้้ที่่�คณะหรืือวิิทยาลััยที่่�นัักศึึกษาสัังกััด

	 ข้้อ 13	นัักศึึกษาสามารถตรวจสอบการเข้้าร่่วมกิิจกรรมได้้ที่่�เว็็บไซต์์มหาวิิทยาลััยในทุุกปีีการศึึกษา

	 ข้้อ 14	ให้้นัักศึึกษาทุุกคนถืือปฏิิบััติิตามประกาศนี้้�อย่่างเคร่่งครััด

	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิโดยทั่่�วกััน

ประกาศ ณ วัันที่่� 6 สิิงหาคม พ.ศ. 2562

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา ภาคปกติิ (ฉบัับที่่� 2) ภาคปกติิ พ.ศ. 2565 

------------------------------------------------

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรปรัับปรุุงแก้้ไขประกาศมหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรม

ของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562 ให้้มีีความเหมาะสมและสอดคล้้องกัับอััตลัักษณ์์มหาวิิทยาลััยในการ 

เสริิมสร้้างการเป็็นวิิศวกรสัังคมสู่่�การพััฒนานัักศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 (3R 8C)

 	 อาศััยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (8) แห่่งพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััยราชภััฏ พ.ศ. 2547 

ประกอบกัับข้้อ 107 แห่่งระเบีียบมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ าด้้วยกิิจกรรมนัักศึึกษา พ.ศ. 2562 

จึึงออกประกาศไว้้ดัังต่่อไปนี้้� 	

	 ข้้อ 1	 ประกาศนี้้�เรีียกว่่า “ประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรม 

ของนัักศึึกษา ภาคปกติิ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2565”

	 ข้้อ 2	 ประกาศนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับสำหรัับนัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2565 เป็็นต้้นไป

	 ข้้อ 3	 ให้้นัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2565 เป็็นต้้นไปเข้้าร่่วมกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวกัับการเป็็น

วิิศวกรสัังคมสู่่�การพัฒันานัักศึกึษาในศตวรรษที่่� 21 (3R8C) จึงึจะมีีสิทิธิ์์�ขอสำเร็จ็การศึกึษา โดยนักัศึกึษาจะต้้อง

ผ่่านกิิจกรรมทั่่�วไปและกิิจกรรมฐาน 9 ฐาน ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 ฐานที่่� 1	 ฐานทัักษะการอ่่าน การเขียีน และคณิติศาสตร์์ เป็็นฐานส่่งเสริมิกิิจกรรมทางด้้านภาษา 

การคิิด การอ่่าน การเขีียน ตลอดจนการส่่งเสริิมทัักษะทางด้้านคณิิตศาสตร์์ สอดคล้้องกัับเป้้าหมายการพััฒนา

อย่่างยั่่�งยืืน (Sustainable Development Goals (SDGs) ไม่่น้้อยกว่่า 2 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 2	 ฐานทักัษะการคิดิวิเิคราะห์ ์เป็น็ฐานส่ง่เสริมิกิจิกรรมให้้นักัศึกึษาใช้้หลักัการวิเิคราะห์์ 

SWOT ของชุมุชนท้้องถิ่่�น มีความรู้้�กว้้าง รู้้�จริิง รู้�ลึกึเฉพาะศาสตร์ต์ามหลักัสููตรที่่�นักัศึกึษาเข้้าศึกึษา โดยมีผีลผลิต

ของความรู้้�ที่่�นำเสนออย่า่งเป็น็รููปธรรมในการร่ว่มกันัพัฒันาชุมุชนท้้องถิ่่�น ตลอดจนการเพิ่่�มพููนทักัษะทางวิชิาการ 

ทางสัังคม กล้้าคิิด  กล้้าแสดงออกอย่่างชาญฉลาด  และอยู่่�ร่่วมกัับผู้้�อื่่�นในสัังคมอย่่างภาคภููมิิใจ ไม่่น้้อยกว่่า 2 

กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 3	 ฐานทักัษะการสื่่�อสาร เป็น็ฐานส่ง่เสริมิกิจิกรรมด้้านการสื่่�อสารระหว่า่งนักัศึกึษา ชุมชน 

ท้้องถิ่่�น ในการเสริิมสร้้างองค์์ความรู้้�ต่า่ง ๆ  ให้้กับัผู้้�อื่่�น ชุมุชน ท้้องถิ่่�น สามารถสื่่�อสารได้้อย่่างเข้้าใจ ถููกต้้อง และ

ครบถ้้วน ไม่่น้้อยกว่่า 2 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร
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	 	 ฐานที่่� 4	 ฐานทัักษะประสานความร่่วมมืือ เป็็นฐานส่่งเสริิมกิิจกรรมร่่วมกัับหน่่วยงานภายนอก 

การส่่งเสริิมกิิจกรรมด้้านจิิตอาสา จิิตสาธารณะ การออกค่่ายอาสา การบำเพ็ญ็ประโยชน์์เพื่่�อส่่วนรวม การส่่งเสริิม

ให้้นัักศึึกษาเป็็นผู้้�มีีจิิตสำนึึกรัับผิิดชอบต่่อสัังคม ร่่วมแก้้ปััญหาสัังคม ไม่่น้้อยกว่่า 4 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 5	 ฐานทัักษะความคิิดสร้้างสรรค์์ เป็็นฐานส่่งเสริิมกิิจกรรมด้้านความคิิดสร้้างสรรค์์ของ

นัักศึึกษา การสร้้างนวััตกรรมเพื่่�อพััฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�น การเรีียนรู้้�ชุุมชนท้้องถิ่่�น ตลอดจนกิิจกรรมที่่�ส่่งเสริิม 

ให้้นัักศึึกษามีีความเป็็นผู้้�นำของนัักศึึกษา ประชาธิิปไตย ไม่่น้้อยกว่่า 4 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 6	 ฐานทัักษะความเข้้าใจต่่างวััฒนธรรม เป็็นฐานส่่งเสริิมกิิจกรรมให้้นักศึึกษาเป็็นผู้้�ที่่� 

มีีความตระหนัักเห็็นคุุณค่่าและธำรงรัักษาศิิลปวััฒนธรรม ทั้้ �งในระดัับท้้องถิ่่�น ระดัับชาติิ และระดัับนานาชาติิ 

ไม่่น้้อยกว่่า 2 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 7	 ฐานทัักษะด้้านคอมพิิวเตอร์์ เป็น็ฐานส่่งเสริมิกิจิกรรมสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจความสามารถ 

ในการใช้้คอมพิิวเตอร์์ รวมถึึงทัักษะทางด้้านเทคโนโลยีีอื่่�น ๆ เทคโนโลยีีสื่่�อสาร รวมถึึงระบบเครืือข่่ายต่่าง ๆ 

ในการแสวงหาความรู้้�และการเพิ่่�มพููนประสิิทธิิภาพการทำงาน นั กศึึกษาใช้้สื่่�ออย่่างสร้้างสรรค์์ ไม่่น้้อยกว่่า 2 

กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 8	 ฐานทัักษะอาชีีพและการเรีียนรู้้� เป็็นฐานส่่งเสริิมกิิจกรรมด้้านอาชีีพแก่่นัักศึึกษา 

สามารถประกอบอาชีีพได้้อย่่างอิิสระ นัักศึึกษาเรีียนรู้้�ข้้ามศาสตร์์ อาชีีพที่่� 2 ฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพเป็็นระยะ

เวลา 1 สััปดาห์์ ไม่่น้้อยกว่่า 1 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 	 ฐานที่่� 9	 ฐานทัักษะความมีีเมตตา กรุุณา มีีวิินััย คุุณธรรม จริิยธรรม เป็็นฐานส่่งเสริิมกิิจกรรม

ให้้นัักศึึกษาเป็็นผู้้�ดำรงตนอยู่่�ด้้วยความดีีงามทั้้�งด้้านกาย วาจา ใจ ส่่งเสริิมคุุณธรรมจริิยธรรม รวมถึึงการพััฒนา

บุุคลิิกภาพ มารยาททางสัังคมแก่่นัักศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 4 กิิจกรรมตลอดหลัักสููตร

	 ข้้อ 4	 นัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาก่่อนปีีการศึึกษา 2565 ให้้ยัังคงใช้้ตามประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏ 

สุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562

	 ข้้อ 5	 นัักศึึกษาที่่�เข้้าศึึกษาตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2565 จะต้้องผ่่านกิิจกรรมทั่่�วไปตลอดหลัักสููตรในระดัับ

มหาวิิทยาลััย ระดัับคณะ และระดัับสาขา ดัังต่่อไปนี้้�

	 	 5.1	 กิิจกรรมระดัับมหาวิิทยาลััย ไม่่น้้อยกว่่า 40 กิิจกรรม

	 	 5.2	 กิิจกรรมระดัับคณะ ไม่่น้้อยกว่่า 7 กิิจกรรม

	 	 5.3	 กิิจกรรมระดัับสาขา ไม่่น้้อยกว่่า 3 กิิจกรรม

	 ข้้อ 6	 นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 – 3 จะต้้องสัังกััดกลุ่่�มนัักศึึกษาตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำหนด 1 กลุ่่�ม

	 ข้้อ 7	 รายละเอีียดอื่่�น ๆ นอกเหนืือจากประกาศนี้้� ให้้ยัังคงใช้้ตามประกาศมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี เรื่่�อง การเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษา ภาคปกติิ พ.ศ. 2562
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	 ข้้อ 8	 ในกรณีทีี่่�มีปีัญัหาเกี่่�ยวกับัการปฏิิบัติัิตามประกาศนี้้� ให้้รองอธิกิารบดีทีี่่�รับัผิดิชอบดููแลงานกิจิการ

นัักศึึกษามีีอำนาจตีีความและวิินิิจฉััยและให้้ถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด

	 	 จึึงประกาศมาเพื่่�อทราบและถืือปฏิิบััติิโดยทั่่�วกััน 

ประกาศ ณ วัันที่่� 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

(ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา รััตนพรหม)

รัักษาราชการแทน

อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
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1.	 โครงสร้้างหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป รายวิิชาและหน่่วยกิิต

	 1.1	 ระบบการจััดการศึึกษา

	 	 1.1.1	 ระบบ

	 	 	 ระบบทวิิภาค โดย 1 ปีีการศึึกษาแบ่่งออกเป็็น 2 ภาคการศึึกษาปกติิ 1 ภาคการศึึกษา

ปกติิมีีระยะเวลาศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 15 สััปดาห์์

	 	 1.1.2	 การจััดการศึึกษาภาคฤดููร้้อน

	 	 	 มีีการจััดการศึึกษาภาคฤดููร้้อน จำนวน 8 สััปดาห์์ (ทั้้�งนี้้�เป็็นไปตามความเห็็นชอบของ

คณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร)

	 	 1.1.3	 การเทีียบเคีียงหน่่วยกิิตในระบบทวิิภาค

	 	 	 ไม่่มีี

	  1.2	 การดำเนิินการหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

	 	 1.2.1	วั ัน – เวลาในการดำเนิินการเรีียนการสอน

					      	ระบบทวิิภาค

					      	ในเวลาราชการ

					      	นอกเวลาราชการ

	 	 1.2.2	 ระบบการศึึกษา

					      	แบบชั้้�นเรีียน

					      	แบบทางไกลทางอิินเตอร์์เน็็ต

					      	อื่่�น ๆ ระบุุ แบบแหล่่งการเรีียนรู้้�ชุุมชน

	 	 1.2.3	 การเทีียบโอนหน่่วยกิิต รายวิิชาและการลงทะเบีียนเรีียนข้้ามมหาวิิทยาลััย

	 	 	 เป็็นไปตามข้้อบัังคัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ว่ ่าด้้วยหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการ

เทีียบโอนหน่่วยกิิตและผลการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา พ.ศ. 2566

	 1.3	ห มวดวิิชาและอาจารย์์ผู้้�สอน

	  	 1.3.1	จ ำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	  	 1.3.2	 โครงสร้้าง

	 	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566)
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	 	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์

	 	 	 	 	 	 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

		  1.3.3	หลั ักการกำหนดรหััสวิิชา

	 	 	 รหััสวิิชาประกอบด้้วยตััวอัักษรและตััวเลขอารบิิก จำนวน 7 หลััก มีีความหมายดัังนี้้�

	 	 	 ลำดัับที่่� 1,2,3 ใช้้อัักษรภาษาอัังกฤษ “GED” (General Education) หมายถึึงหมวด

วิิชาศึึกษาทั่่�วไป

		  	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ

	 	 	 ลำดัับที่่� 4,5 ขึ้้�นต้้นด้้วย “10” หมายถึึง กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ

	 	 	 ลำดัับที่่� 6,7 หมายถึึง ลำดัับของวิิชา 

		  	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก

	 	 	 ลำดัับที่่� 4,5 ขึ้้�นต้้นด้้วย

	 	 	 	 “21” หมายถึึง กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์

	 	 	 	 “22” หมายถึึง กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์

	 	 	 	 “23” หมายถึึง กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร

	 	 	 	 “24” หมายถึึง กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

	 	 	 ลำดัับที่่� 6,7 หมายถึึง ลำดัับของวิิชา

 

ตััวอย่่าง

	 	 GED1001 หมายถึึง หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ลำดัับวิิชาที่่� 1 ของกลุ่่�ม หรืือ

 

     กลุ่มวิชาบังคับ 
     ลำดับที่ 4,5 ขึ้นต้นด้วย “10” หมายถึง กลุ่มวิชาบังคับ 
     ลำดับที่ 6,7 หมายถึง  ลำดับของวิชา  
     กลุ่มวิชาเลือก 
     ลำดับที่ 4,5 ขึ้นต้นด้วย 
      “21” หมายถึง กลุ่มสาระมนุษยศาสตร์ 
      “22” หมายถึง กลุ่มสาระสังคมศาสตร์ 
      “23” หมายถึง กลุ่มสาระภาษาและการสื่อสาร 
      “24” หมายถึง กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     ลำดับที่ 6,7 หมายถึง ลำดับของวิชา 
 

1 2 3 4 5 6 7

ล าดับของวิชา

กลุ่มวิชา

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
ตัวอย่าง 
  GED1001 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชาบังคับ ลำดับวิชาที่ 1 ของกลุ่ม หรือ 
  GED2103 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชาเลือก สาระมนุษยศาสตร์ ลำดับวิชา   ที่ 3 ของกลุ่ม 
 

  1.3.4 รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต แบ่งเป็น 
     1) กลุ่มวิชาบังคับ มีจำนวน 4 รายวิชา โดยกำหนดให้เรียน 12 หน่วยกิต ดังนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
GED1001 ความฉลาดรู้ทางดิจิทัล 

Digital Intelligence 
3(3-0-6) 

GED1002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 

 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
GED1003 ธุรกิจสตาร์ทอัพ 

Startup Business 
3(2-2-5) 

GED1004 วิศวกรสังคม 
Social Engineer 

3(2-2-5) 

 
     2) กลุ่มวิชาเลือก มีจำนวน 21 รายวิชา รวมทุกกลุ่มสาระกำหนดให้เรียนจำนวนไม่น้อย
กว่า 4 รายวิชา (12 หน่วยกิต) โดยกำหนดให้เลือกเรียน 4 กลุ่มสาระ กลุ่มสาระไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา (3 หน่วย
กิต) ดังนี้ 
      2.1) กลุ่มสาระมนุษยศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
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	 	 GED2103 หมายถึึง หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป กลุ่่�มวิิชาเลืือก สาระมนุุษยศาสตร์์ ลำดัับวิิชา ที่่� 3 

ของกลุ่่�ม

		  1.3.4	 รายวิิชาหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต แบ่่งเป็็น

		  	 1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ มีีจำนวน 4 รายวิิชา โดยกำหนดให้้เรีียน 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

		  	 2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก มีีจำนวน 21 รายวิิชา รวมทุุกกลุ่่�มสาระกำหนดให้้เรีียนจำนวน 

ไม่่น้้อยกว่่า 4 รายวิิชา (12 หน่่วยกิิต) โดยกำหนดให้้เลืือกเรีียน 4 กลุ่่�มสาระ กลุ่่�มสาระไม่่น้้อยกว่่า 

1 รายวิิชา (3 หน่่วยกิิต) ดัังนี้้�

			   	 2.1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED1001	 ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล	 	 	 3(3-0-6)

	 	 Digital Intelligence	 	 	

	 GED1002	 ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	 	 3(2-2-5)

	 	 English for Communication

	 GED1003	 ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ		 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Startup Business

	 GED1004	 วิิศวกรสัังคม		 	 	 	 	 3(2-2-5)

	 	 Social Engineer

	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต
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				    2.2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

				    2.3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต
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				    2.4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่น่้้อยกว่า่ 3 หน่ว่ยกิติ

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	 หน่่วยกิิต

	 	 3.3.5	 การจััดแผนการศึึกษา 
	 	 	 สามารถจััดได้้ตลอดหลัักสููตร 4 ปีี หรืือ ตามความเหมาะสมของหลัักสููตร

	 	 3.3.6	ค ำอธิิบายรายวิิชา

		  	 1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ
	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED1001 	ค วามฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล			   3(3-0-6)

					    Digital Intelligence

	 	 ความรู้้� ความเข้้าใจเรื่่�องดิิจิิทััล  เทคโนโลยีีดิิจิิทััล สื่่�อและสารสนเทศ การค้้นหา เข้้าถึึงสื่่�อและ

สารสนเทศดิจิิทััลด้้วยเคร่ื่�องมืือและช่่องทางต่่าง ๆ การส่ื่�อสารยุุคดิิจิิทััล  การใช้้เทคโนโลยีดิิจิิทััลในการ

สื่่�อสาร การประสานงาน การศึึกษา การเรีียนรู้้�และการสร้้างสรรค์์งาน การแก้้ปััญหาด้้วยเครื่่�องมืือดิิจิิทััล 

ความปลอดภััยและความเป็็นส่่วนตััวในยุุคดิิจิิทััล  การใช้้ชีีวิิตออนไลน์์ มารยาทในสัังคมดิิจิิทััล  กฎหมาย

ดิิจิิทััล สิ ิทธิิ เสรีีภาพและความรัับผิิดชอบยุุคดิิจิิทััล  การปรัับตััวสู่่�การเปลี่่�ยนแปลงดิิจิิทััลและวััฒนธรรม

ดิิจิิทััล
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	 	 Knowledge and understandings of digital; digital technology; media and 
information; searching; accessibility to digital information using different tools and media; 
communication in digital age; utilizing digital technology for communication, collaboration, 
education and creation; problem-solving with digital tools; safety and privacy in ¬the 
digital age; online living; online etiquette; digital law, rights, freedom and responsibilities 
in the digital era; adaptation to digital transformation and digital culture

	 GED1002	ภ าษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร			  3(2-2-5)

					    English for Communication

	 	 การพััฒนาทัักษะการฟััง การพููด  การอ่่าน และการเขีียนภาษาอัังกฤษในชีีวิิตประจำวัันใน
สถานการณ์์ที่่�หลากหลาย
	 	 Developing English listening, speaking, reading, and writing skills for different 
everyday situations

	 GED1003 	ธุ ุรกิิจสตาร์์ทอััพ					     3(2-2-5)

					    Startup Business

	 	 แนวคิิดและวิิถีีการประกอบธุุรกิิจแบบใหม่่ คุุณลัักษณะและทัักษะของผู้้�ประกอบการ ลัักษณะ
การทำธุุรกิิจแบบสตาร์์ทอััพ การค้้นหาไอเดีียธุุรกิิจ การแปลงไอเดีียเป็็นสิินค้้าและบริิการ วิิธีีการสร้้าง
และนำผลิตภััณฑ์์ออกสู่่�ตลาด  โมเดลธุรกิิจสตาร์์ทอััพ แหล่่งเงิินทุุน กฎหมายธุุรกิิจ จรรยาบรรณและ
จริิยธรรมทางธุุรกิิจ
	 	 Concepts and new business approaches; characteristics and skills of entrepreneurs; 
startup businesses; searching business ideas; implementing ideas to goods and services; 
product development and marketizing; startup business models; funding resources; 
business law; ethics and business ethics
	 GED1004 	วิ ิศวกรสัังคม						     3(2-2-5)

					    Social Engineer

	 	 หลัักการทรงงานของในหลวงรััชกาลที่่� 9 และรััชกาลที่่� 10 ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 
การนำศาสตร์พ์ระราชาไปประยุกุต์ใ์ช้้ในระดับับุุคคล ชุมุชนท้้องถิ่่�นและสัังคม ทักัษะพื้้�นฐาน กระบวนการ
และเครื่่�องมืือของวิิศวกรสัังคม ภาวะผู้้�นำและการทำงานเป็็นทีีม นวััตกรรมเพื่่�อแก้้ปััญหาและสร้้าง 
ความยั่่�งยืืนแก่่ท้้องถิ่่�นและสัังคม
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	 	 Work philosophies of King Rama IX and King Rama X; the philosophy of the 
sufficiency economy; applications of the King’s philosophy at individual, communual and 
societal levels; fundamental skills, process and tools of social engineers; leadership and 
teamwork; innovations for problem-solving and building community and society 
sustainability
	 		  2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก
				    2.1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์
	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED2101	 ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข		  3(3-0-6)

					    Science and Art of Happiness 

	 	 ความหมายและคุุณค่่าของชีีวิิต ความเข้้าใจชีีวิิต การพััฒนาทัักษะชีีวิิต มิ ติิของความสุุข การ
สร้้างความสุุขและศิลิปะการดำเนิินชีวีิติอย่่างมีีความสุุข การคิิดเชิงิบวก การจััดการอารมณ์์และความเครียีด 
การเสริิมสร้้างและพััฒนาบุุคลิิกภาพ มารยาทในการเข้้าสัังคมและการดำรงชีีวิิตร่่วมกัันอย่่างมีีความสุุข
	 	 Meanings and values of life; understanding life; life skills development; dimensions 
of happiness; creating happiness and the art of happy living; positive thinking; emotional 
and stress management; personality building and development; social etiquette and 
living together happily

	 GED2102 	สี ีสัันวรรณกรรม					     3(3-0-6)

					    Literature for Life

	 	 ความหมาย ประเภทและรููปแบบของวรรณกรรม คุ ณค่่าของวรรณกรรม ว รรณกรรมกัับชีีวิิต 
สุุนทรีียรสของวรรณกรรม วิิวััฒนาการของวรรณกรรม อััตลัักษณ์์ ภาพสะท้้อนและแง่่คิิดจากวรรณกรรม 
รางวััลวรรณกรรม การอ่่านและการวิิเคราะห์์วรรณกรรมสำคััญ
	 	 Definition, types and genres of literature; values of literature; literature and life; 
literature aesthetic; literature evolution; identity, reflection and wisdom of literature; 
literature prizes; reading and analyzing key literature

	 GED2103 	ศิ ิลปะสร้้างสรรค์์					    3(2-2-5)

					    Creative Art
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	 	 ศิิลปะกัับวััฒนธรรมและวิิถีีชีีวิิต รูู ปแบบและคุุณค่่าของศิิลปะสร้้างสรรค์์ การพััฒนาความคิิด
สร้้างสรรค์์ การคิิดนอกกรอบ การสร้้างแรงบัันดาลใจและจิินตนาการ เทคนิิคและวิิธีีการสร้้างศิิลปะ
สร้้างสรรค์์ การใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในการสร้้างงานศิิลปะสร้้างสรรค์์ การเชื่่�อมโยงศิิลปะสร้้างสรรค์์กัับ
บริิบททางสัังคม
	 	 Art, culture and way of life; forms and values of creative art; creative thinking 
development; thinking out of the box; creating inspiration and imagination; techniques 
and processes of making creative art; digital technology application for creative art; bridging 
creative art and social contexts

	 GED2104 	ร้ ้องรำทำเพลง					     3(2-2-5)

					    Performing Art, Culture and Life

	 	 ความรู้้�พื้้�นฐาน หลัักการ และสุุนทรีียะแห่่งดุุริิยางคศิิลป์ และนาฎศิิลป์ มิ ติิแห่่งคุุณค่่าทาง
วััฒนธรรม ประเพณีี วิิถีีชีีวิิต ดนตรีีและการแสดงพื้้�นเมืืองภาคใต้้ เทคนิิคการเล่่นดนตรีี การขัับร้้องเพลง 
การแสดงประกอบดนตรีี และการนำเสนอผลงานผ่่านเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์
	 	 Fundamental knowledge, principles, and the art of playing music and dancing; 
dimensions of cultural values, customs and ways of life, music and local southern Thai 
performances; playing music techniques; singing; musical performances; and presenting 
performing arts on social media platforms

	 		  2.2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์
	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED2201		คนดี  ีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง			   3(3-0-6)
	 	 	 To be a Good Person is the Most Important of All
	 	 ความหมายและความสำคััญของคนดีี หลัักคิิดเรื่่�องคนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง หลัักคำสอนของท่่าน
พุุทธทาสภิิกขุุและการประยุุกต์์ใช้้ในการดำเนิินชีีวิิต ความเป็็นพลเมืืองดีี สิ ทธิิหน้้าที่่�ของพลเมืือง การมีี
ทััศนคติิ ค่ ่านิิยม จิ ตสำนึึก จิ ตสาธารณะ และความรัับผิิดชอบต่่อตนเอง ต่ อองค์์กรและสัังคมในฐานะ
พลเมืืองดีีและพลโลก
	 	 Definition and importance of being a good person; the philosophy of to be 
a good person is the most important of all; the doctrines of Buddhadasa Bhikku and their 
applications; good citizenship; civil rights and duties; attitudes, values, consciousness, 
public consciousness, and responsibilities to self, organization, and society as a good 
citizen and a world citizen
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	 GED2202 		 สถานีีสัันติิภาพ					     3(3-0-6)

					    Peace Station

	 	 หลักัการและกระบวนการประชาธิิปไตย วิถิีทีรรศน์สากล สิทธิิมนุุษยชน ศักดิ์์�ศรีความเป็็นมนุุษย์์ 
สิทิธิิ หน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบ เสรีีภาพ ความเสมอภาค ความยุุติิธรรม หลัักธรรมาภิิบาล ทุจริิตศึกึษา สันติิ
ศึึกษา กฎหมายและกระบวนการยุุติิธรรม การเคารพกฎหมายและการประพฤติิตนเป็็นพลเมืืองดีีที่่�มีี
เกีียรติิภููมิิและศัักดิ์์�ศรีีในสัังคมนิิติิรััฐ
	 	 Democratic principles and process; universal perspectives; human rights; human 
dignity; rights; duties; responsibilities; freedom; equality; fairness; good governance; 
corruption studies, peace studies; law and process of judgement; law-abidingness and 
being a good citizen with prestige and dignity of a legal state

	 GED2203 	ย้ ้อนเวลาหาอดีีต					    3(3-0-6)

					    Back to the Past

	 	 มองอดีีตผ่่านอารยธรรมมนุุษย์์ วิิวััฒนาการของประวััติิศาสตร์์ วััฒนธรรม ปรััชญา ศาสนา วิิถีี
ชีวีิติ ความคิดิ ความเชื่่�อ ระบบเศรษฐกิจิ ระบบการเมืืองการปกครองของประเทศไทย ความเป็น็ชาติไิทย 
สถาบัันพระมหากษััตริิย์์ ความสััมพัันธ์์และความเชื่่�อมโยงอดีีตกัับปััจจุุบััน
	 	 Looking back through human civilization, historical evolution, cultures, 
philosophies, religions, ways of life, thinking, beliefs, and economy systems; political 
system of Thailand; Thainess; royal institution; relationships and associations between 
the past and the present

	 GED2204 	ภููมิ ิปััญญาไทยในกระแสโลก			   3(3-0-6)

					    Thai Wisdom in the Global Trend

	 	 ภููมิิหลัังประเทศไทยและความสััมพัันธ์์กัับเพื่่�อนบ้้านและนานาชาติิ ความหลากหลายทาง
ชาติิพัันธุ์์�และวััฒนธรรมในประเทศไทย ภููมิ ปััญญาท้้องถิ่่�นของประเทศไทยโดยเน้้นภููมิปััญญาภาคใต้้ 
อััตลัักษณ์์ไทยและอััตลัักษณ์์ท้้องถิ่่�นภาคใต้้ ทุ ุนทางวััฒนธรรมที่่�มีีคุุณค่่าและมููลค่่า การปรัับตััวของ
วัฒันธรรมภายใต้้กระแสโลก การทำงานข้้ามวัฒันธรรม การผสมผสานภููมิปิัญัญาท้้องถิ่่�นกับัภููมิปิัญัญาไทย
และภููมิิปััญญาสากล
	 	 Thailand’s background and relationships with its neighboring and other countries; 
ethnic and cultural diversity in Thailand; local wisdom of Thailand with an emphasis on 
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southern wisdom; Thai and southern Thai identities; meaningful and valuable cultural 
assets; adaptation of culture in the global trend; working in cross-cultural contexts; local 
Thai and universal wisdom integration

	 GED2205 	คิ ิดเปลี่่�ยนโลก					     3(3-0-6)

					    Thinking and the World

	 	 ความหมาย ความสำคััญของการคิิด  ประเภทของการคิิด  กระบวนการคิิด  การกลั่่�นกรอง 
ความคิิด  การคิิดเชิิงออกแบบ การคิิดสร้้างสรรค์์ การเรีียบเรีียงและนำเสนอความคิิดอย่่างเป็็นระบบ  
การแปลงความคิิดสู่่�การปฏิิบััติิ กรณีีศึึกษานัักคิิดและการคิิดที่่�สร้้างการเปลี่่�ยนแปลงและปฏิิวััติิโลก
	 	 Definition and importance of thinking; types of thinking; thinking process; thoughts 
distillation; design thinking; creative thinking; organizing and presenting ideas systematically; 
converting ideas to practice; case studies of philosophers and thinking that changed and 
revolutionized the world
		  			   2.3)	กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร
	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED2301 		 การอ่่านและการเขีียนภาษาไทยเชิิงวิิชาการ		  3(2-2-5)

				    Thai Academic Reading and Writing
	 	 หลัักการและทัักษะการอ่่านและการเขีียนภาษาไทยเชิิงวิิชาการ กลวิิธีีการอ่่าน การอ่่านเพ่ื่�อ
ทำความเข้้าใจ การอ่่านตีีความ การอ่่านอย่่างมีีวิิจารณญาณ การเขีียนสรุุปความ การวิิเคราะห์์ การ
สัังเคราะห์์ การให้้เหตุุผล การอ้้างอิิง การเขีียนเชิิงวิิชาการโดยไม่่ผิิดจริิยธรรมและกฎหมาย
	 	 Principles and reading and writing skills in academic Thai; reading strategies; 
reading for comprehension; interpretive reading; critical reading; writing summaries; 
analysis; synthesizing; reasoning; referencing; academic writing ethically and legally

	 GED2302 	ภ าษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล		  3(2-2-5)

					    English for Business Communication in Digital Age

	 	 คำศััพท์์ สำนวนภาษา โครงสร้้างไวยากรณ์์ ทั กษะการฟััง การพููด  การอ่่าน การเขีียนภาษา
อัังกฤษเพ่ื่�อการส่ื่�อสารธุุรกิิจผ่่านส่ื่�อดิิจิิทััล  การอ่่านและการเขีียนบัันทึึก จดหมายธุุรกิิจ จดหมายแสดง
ไมตรีีจิิต รายงานการประชุุมอย่่างย่่อ การพููดและการนำเสนองานธุุรกิิจ
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	 	 Vocabulary; idioms; grammatical structures; listening, speaking, reading and writing 
skills in English for business communication via digital media; reading and writing memos, 
business letters and minutes; business speaking and presentation

	 GED2303 	ภ าษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน		  3(2-2-5)

					    French for Everyday Communication

	 	 คำศััพท์์ โครงสร้้างไวยากรณ์์ ทัักษะการฟััง การพููด การอ่่าน การเขีียนภาษาฝรั่่�งเศสเพื่่�อการ
สื่่�อสารในชีีวิิตประจำวััน และภาษากัับวััฒนธรรมฝรั่่�งเศสที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 	 Vocabulary; grammatical structures; listening, speaking, reading and writing skills 
in French for everyday communication; and the French language and culture

	 GED2304 	ภ าษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน		  3(2-2-5)

					    Chinese for Everyday Communication

	 	 คำศััพท์์ โครงสร้้างไวยากรณ์์ ทัักษะการฟััง การพููด การอ่่าน การเขีียนภาษาจีีนเพื่่�อการสื่่�อสาร
ในชีีวิิตประจำวััน และภาษากัับวััฒนธรรมจีีนที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 	 Vocabulary; grammatical structures; listening, speaking, reading and writing skills 
in Chinese for everyday communication; and the Chinese language and culture

	 GED2305	ภ าษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน			  3(2-2-5)

					    Japanese for Everyday Communication

	 	 คำศัพัท์ ์โครงสร้้างไวยากรณ์ ์ทักัษะการฟังั การพููด การอ่า่น การเขียีนภาษาญี่่�ปุ่่�นเพื่่�อการสื่่�อสาร
ในชีีวิิตประจำวััน และภาษากัับวััฒนธรรมญี่่�ปุ่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 	 Vocabulary; grammatical structures; listening, speaking, reading and writing skills 
in Japanese for everyday communication; and the Japanese language and culture

	 GED2306	ภ าษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์			   3(2-2-5)

					    Korean from Series

	 	 คำศััพท์์ โครงสร้้างไวยากรณ์์ ทั ักษะการฟััง การพููด  การอ่่าน การเขีียนภาษาเกาหลีีเพื่่�อการ
สื่่�อสารในชีีวิิตประจำวััน และภาษากัับวััฒนธรรมเกาหลีีที่่�เกี่่�ยวข้้องจากซีีรีีย์์
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	 	 Vocabulary; grammatical structures; listening, speaking, reading and writing skills 
in Korean for everyday communication; and the Korean language and culture related to 
or commonly found in Korean series

					     	 2.4)	กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี
	 รหััสวิิชา	ชื่ ่�อวิิชา	หน่ ่วยกิิต

	 GED2401		สุ ุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข				    3(3-0-6)

				    Health and Well-being
	 	 แนวคิดิ หลักัการเกี่่�ยวกับัสุขุภาพและสุขุภาวะ ความสำคัญัของการดููแลสุขุภาพ การดููแลสุขุภาพ
เป็็นองค์์รวมอย่่างสมดุุล ทั้้�งทางกาย ทางจิิต ทางปััญญา องค์์ประกอบสำคััญของการมีีสุุขภาพที่่�ดีี ปััจจััย
ที่่�ส่ง่ผลต่อ่ภาวะสุขุภาพ การสร้้างสุขุนิสิัยัในชีวีิติประจำวันั การควบคุุมพฤติกิรรมเสี่่�ยง กิจกรรมเสริมิสร้้าง
สุุขภาพ และการประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตประจำวััน
	 	 Concepts and principles of health and wellness; importance of health care; 
balanced comprehensive health care in physical, mental and intellectual dimensions; 
key elements to having good health; factors affecting health conditions; establishing 
everyday hygiene; risk behavior control; health promotion activities and applications in 
daily life

	 GED2402	 โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน				    3(3-0-6)

					    Sustainable Green Earth

	 	 ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับแนวคิดโลกสีเีขียีว ธรรมชาติ ิสิ่่�งแวดล้้อมและเงื่่�อนไขที่่�มีผีลต่อ่สภาพ
แวดล้้อม ผลกระทบของสัังคมที่่�มีีต่่อธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เทคโนโลยีี นวััตกรรม ผลิิตภััณฑ์์ สิินค้้า
และบริกิารที่่�เป็น็มิติรต่อ่สิ่่�งแวดล้้อม ปัญัหาและการแก้้ปัญัหาสิ่่�งแวดล้้อม ความรับัผิดิชอบต่อ่สิ่่�งแวดล้้อม 
ความเชื่่�อมโยงและความสััมพัันธ์์ระหว่่างคนกัับธรรมชาติิ การดำรงชีีวิิตอยู่่�ร่วมกันัผ่่านกระบวนการเรีียนรู้้�
กัับชุุมชน
	 	 Knowledge and understandings of the green Earth, nature, environment and 
factors affecting environment; social impacts on nature and environment; environmentally 
friendly technology, innovations, products, goods, and services; environmental problems 
and solutions; environmental responsibility; connections and relationships between 
people and nature; living together through learning process with communities
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	 GED2403	รั ักษ์์ทะเล						      3(2-2-5)

					    Marine Conservation

	 	 ความสำคััญของทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง อาณาเขตทางทะเล  ทรััพยากรทางทะเล ผล
ประโยชน์์และความมั่่�นคงทางทะเล ปัจจััยที่่�ส่ง่ผลต่อการเปลี่่�ยนแปลงทางทะเลและชายฝั่่�งที่่�ส่ง่ผลกระทบ
ต่่อมนุุษย์์ ความปลอดภััยทางทะเลและชายฝั่่�ง การอนุุรัักษ์์ทะเลและชายฝั่่�ง ภููมิิปััญญาและวิิถีีชีีวิิตชุุมชน
ชายฝั่่�งทะเล การปรัับตััวของมนุุษย์์และชุุมชนต่่อการเปลี่่�ยนแปลงทางทะเลและชายฝั่่�ง
	 	 Importance of marine and coastal resources; maritime territory; marine resources, 
benefits and stability; factors influencing marine and coastal changes that affect human 
beings; marine and coastal safety; marine and coast conservation; coastal community 
wisdom and way of life; coastal community adaptation to marine and coastal changes

	 GED2404	 การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน			  3(2-2-5)

					    Emergency Assistance

	 	 ความหมายและผลกระทบของภาวะฉุกุเฉินิ อาสาฉุกุเฉินิชุมุชน การปฎิบิัตัิเิมื่่�อเกิดิภาวะฉุกุเฉินิ 
การให้้ความช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััยในภาวะฉุุกเฉิิน การปฐมพยาบาลฉุุกเฉิิน และการกู้้�ชีีพขั้้�นพื้้�นฐาน การ
ใช้้เทคโนโลยีดีิจิิทิัลัในการปฏิบิัตัิงิานเมื่่�อเกิดิภาวะฉุกุเฉิิน การซ้้อมแผนเผชิญเหตุุ การวิเิคราะห์ป์ัญัหาและ
แก้้ไขปััญหา
	 	 Definition and effects of emergency situations; community emergency volunteers; 
guidelines in emergency situations; helping others in emergency situations; emergency 
first aid; basic rescue; using digital technology in emergency situations; practicing incident 
action plans; analyzing problems and problem-solving

	 GED2405	ตั ัวเลขและการพยากรณ์์			   3(3-0-6)

					    Numbers and Forecasting

	 	 ความหมายของตััวเลขในบริิบทที่่�แตกต่่างกััน ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับสถิิติิ และการพยากรณ์์
ทางสถิิติิ หลัักตรรกศาสตร์์เบื้้�องต้้น ความคิิดรวบยอดทางคณิิตศาสตร์์ หลัักการและกระบวนการทาง
คณิิตศาสตร์์ การวิิเคราะห์์ข้้อมููล การนำเสนอข้้อมููล การประยุุกต์์สถิิติิและคณิิตศาสตร์์ เพื่่�อการตััดสิินใจ
และการคาดการณ์์อนาคต
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	 	 Definitions of numbers in various contexts; fundamentals of statistics and statistical 
forecasting; fundamental logic; mathematic concepts; mathematic principles and process; 
analyzing information; presenting information; applied statistics and mathematics for 
decision-making and forecasting

	 GED2406	ค วามฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์		  3(3-0-6)

					    Scientific Intelligence

	 	 องค์์ความรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์ ปรากฏการณ์์สำคััญทางวิิทยาศาสตร์์ ความสััมพัันธ์์ระหว่่าง
วิิทยาศาสตร์์กัับเทคโนโลยี สั งคม สิ่่ �งแวดล้้อมและความเป็็นมนุุษย์์ หลัักการและกระบวนการ 
ทางวิิทยาศาสตร์์ จิ ิตวิิทยาศาสตร์์ กิ ิจกรรมทางวิิทยาศาสตร์์และการประยุุกต์์ใช้้ในการเรีียนรู้้�และ 
การดำเนิินชีีวิิต
	 	 Scientific knowledge; critical scientific phenomena; the relationship among 
science, technology, society, environment, and humanity; scientific principles and 
processes; scientific mind; scientific activities and applications in learning and living
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หลัักสููตรครุุศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาครุุศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2567)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

วิิทยาเขต/คณะ/ภาควิิชา	 	 คณะครุุศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร 	 	 : 2549 17311 04438 

	 	 ภาษาไทย	 	 : หลัักสููตรครุุศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาครุุศาสตร์์

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 	 : Bachelor of Education Program in Education

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 	 : ครุุศาสตรบััณฑิิต 

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)	 	 : ค.บ. 

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 	 : Bachelor of Education 

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 	 : B.Ed. 

3.	วิ ิชาเอกและวิิชาโท 

	 3.1	วิ ิชาเอกเดี่่�ยว

	 	 3.1.1	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย (Early Childhood Education)

	 	 3.1.2	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์ (Mathematics)

	 	 3.1.3	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา (Computer Education)

	 	 3.1.4	 วิิชาเอกเคมีี (Chemistry)

	 	 3.1.5	 วิิชาเอกชีีววิิทยา (Biology)

	 	 3.1.6	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์ (Physics)

	 	 3.1.7	 วิิชาเอกภาษาไทย (Thai)

	 	 3.1.8	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ (English)

	 	 3.1.9	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป (General Science)

	 	 3.1.10	วิิชาเอกศิิลปศึึกษา (Art Education)

	 	 3.1.11	วิิชาเอกสัังคมศึึกษา (Social Studies)
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 	 3.2	วิ ิชาเอก - โท

	 	 3.2.1	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย (Early Childhood Education)

	 	 3.2.2	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์ (Mathematics)

	 	 3.2.3	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา (Computer Education)

	 	 3.2.4	 วิิชาเอกเคมีี (Chemistry)

	 	 3.2.5	 วิิชาเอกชีีววิิทยา (Biology)

	 	 3.2.6	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์ (Physics)

	 	 3.2.7	 วิิชาเอกภาษาไทย (Thai)

	 	 3.2.8	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ (English)

	 	 3.2.9	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป (General Science)

	 	 3.2.10	วิิชาเอกศิิลปศึึกษา (Art Education)

	 	 3.2.11	วิิชาเอกสัังคมศึึกษา (Social Studies)

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตรไม่่น้้อยกว่่า 133 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร 

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 12 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 12 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  3 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 (2) 	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  3 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 (3) 	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  3 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  3 	 หน่่วยกิิต

	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 103	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาชีีพครูู 		 	 	 43 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.1)	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ 	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาเอกเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2) 	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ 	  	  43 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2) วิิชาเอกเลืือก 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  17	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 	 2.2.3)	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา	  	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.4)	 วิิชาเอกเคมีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ 	  	  42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาเอกเลืือก 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.5) วิิชาเอกชีีววิิทยา	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ 	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.6)	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาเอกเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.7)	 วิิชาเอกภาษาไทย	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.8)	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.9)	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1) วิิชาเอกบัังคัับ 	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.10)	 วิิชาเอกศิิลปศึึกษา	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.11)	 วิิชาเอกสัังคมศึึกษา	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอกบัังคัับ	 	 60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.1)	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.2) วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.3)	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 	 2.3.4)	 วิิชาเอกเคมีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.5) วิิชาเอกชีีววิิทยา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.6)	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.7)	 วิิชาเอกภาษาไทย	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.8)	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.9)	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 	 (2) วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.10)	 วิิชาเอกศิิลปศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 43 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  17 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.3.11)	 วิิชาเอกสัังคมศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  60 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (1)	 วิิชาเอก	 	 42 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	  	 	 	 (2)	 วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 นักัศึกึษาที่่�เลืือกเรียีนกลุ่่�มวิชิาเอก - โท ต้้องเรียีนวิชิาโทจากวิชิาเอกอื่่�น ไม่น่้้อยกว่า่ 18 หน่ว่ยกิติ

	 	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.1)	 วิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย	 ไม่่น้้อยกว่่า	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.2)	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.3)	 วิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.4) 	 วิิชาเอกเคมีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 	 2.4.5) 	 วิิชาเอกชีีววิิทยา	 	 18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.6) 	 วิิชาเอกฟิิสิิกส์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.7) 	 วิิชาเอกภาษาไทย	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.8) 	 วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ	 	 18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.9)	 วิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป	 	 18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.10)	 วิิชาเอกศิิลปศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.4.11)	 วิิชาเอกสัังคมศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	  18 	 หน่่วยกิิต

	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	  6 	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป  ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียนไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

GED2101

GED2102

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล
Digital Intelligence
ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร
English for Communication
ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ
Startup Business
วิิศวกรสัังคม
Social Engineer

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข
Science and Art of Happiness
สีีสัันวรรณกรรม
Literature for Life

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง
To be a Good Person is the Most Important of All
สถานีีสัันติิภาพ
Peace Station
ย้้อนเวลาหาอดีีต
Back to the Past
ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก
Thai Wisdom in the Global Trend
คิิดเปลี่่�ยนโลก
Thinking and the World

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ
Thai Academic Reading and Writing
ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล
English for Business Communication in Digital Age
ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน
French for Everyday Communication
ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน
Chinese for Everyday Communication
ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน
Japanese for Everyday Communication

ศิิลปะสร้้างสรรค์์
Creative Art
ร้้องรำทำเพลง
Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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GED2306 3(2-2-5)ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์
Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

EFE0101

EPY0101

ETH0101

EEN0101

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

2(1-2-3)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข
Health and Well-being
โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน
Sustainable Green Earth
รัักษ์์ทะเล
Marine Conservation
การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน
Emergency Assistance
ตััวเลขและการพยากรณ์์
Numbers and Forecasting
ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์
Scientific Intelligence

คุุณธรรม จริิยธรรม ความเป็็นครูู
Morals, Ethics, and Professional Teachers
จิิตวิิทยาสำหรัับครูู
Psychology for Teachers
การสื่่�อสารภาษาไทยสำหรัับครูู
Thai Communication for Teachers
การสื่่�อสารภาษาอัังกฤษสำหรัับครูู
English Communication for Teachers

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ  ไม่่น้้อยกว่่า	103 หน่่วยกิิต

	 	 2.2.1		 กลุ่่�มวิิชาชีีพครูู 43 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 2.2.1.1	 วิิชาชีีพครูู 28 หน่่วยกิิต
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ECI0101

ETC0101

EMR0101

EMR0102

ECI0102

EFE0102

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ปรััชญาการศึึกษาและการพััฒนาหลัักสููตร	
Educational Philosophy and Curriculum Development
นวััตกรรมและเทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา
Innovation and Digital Technology for Education
การวััดและประเมิินผลการเรีียนรู้้�
Learning Measurement and Assessment
การวิิจััยเพื่่�อพััฒนาการเรีียนรู้้�
Research for Learning Development 
วิิทยาการจััดการเรีียนรู้้�และการจััดการชั้้�นเรีียน
Learning Management Science and Classroom Management

การบริิหารสถานศึึกษาและการประกัันคุุณภาพการศึึกษา
School Administration and Educational Quality Assurance

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 2.2.1.2	 กลุ่่�มวิิชาฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ 15 หน่่วยกิิต

                   	 	 	 1)	 วิิชาฝึึกปฏิิบััติิวิิชาชีีพระหว่่างเรีียน 3 หน่่วยกิิต

	 	        	 	 	 2)	 วิิชาปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา 12 หน่่วยกิิต

EPI0101

EPI0102

EPI0103

EPI0201

EPI0202

1(45)

1(45)

1(45)

6(290)

6(290)

การฝึึกปฏิิบััติิวิิชาชีีพระหว่่างเรีียน 1

Practicum in Profession of Teaching 1

การฝึึกปฏิิบััติิวิิชาชีีพระหว่่างเรีียน 2

Practicum in Profession of Teaching 2

การฝึึกปฏิิบััติิวิิชาชีีพระหว่่างเรีียน 3

Practicum in Profession of Teaching 3

การปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา 1

Internship 1

การปฏิิบััติิการสอนในสถานศึึกษา 2

Internship 2

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2.2		 กลุ่่�มวิิชาเอก นัักศึึกษาเลืือกเรีียนจากกลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

		  		  (1)	วิ ิชาเอกการศึึกษาปฐมวััย

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 42 หน่่วยกิิต

EEC0301

EEC0302

EEC0303

EEC0304

EEC0305

EEC0306

EEC0307

EEC0308

EEC0309

EEC0310

EEC0311

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พื้้�นฐานทางการศึึกษาปฐมวััย 	

Foundations of Early Childhood Education

พััฒนาการและการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Development and Learning for Early Childhood

อััตลัักษณ์์วิิชาชีีพครููปฐมวััย

Identity in Early Childhood Teachers Professional

การพััฒนาหลัักสููตรสถานศึึกษาปฐมวััย

School Curriculum Development in Early Childhood Education

การพััฒนาทัักษะการคิิดสำหรัับเด็็กปฐมวััย  

Development of Thinking Skills for Early Childhood

การเล่่นเพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Playing to Promoting Learning for Early Childhood

การพััฒนาภาษาและการสื่่�อสารสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Language and Communication Development for Early Childhood

การพััฒนาทัักษะทางวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์สำหรัับเด็็กปฐมวััย	

Development of Science and Mathematics Skills for Early 

Childhood

การอบรมเลี้้�ยงดููและการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กอายุุต่่ำกว่่า 3 ปีี

Rearing and Learning Enhancing for Children under 3 Years Old

การวััดและประเมิินผลพััฒนาการเด็็กปฐมวััย

Measurement and Assessment of Early Childhood 

Development

การจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กที่่�มีีความต้้องการพิิเศษ

Learning Experiences Management for Children with 

Special Needs 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.2 วิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

EEC0312

EEC0313

EEC0314

EEC0401

EEC0402

EEC0403

EEC0404

EEC0405

EEC0406

EEC0407

EEC0408

EEC0409

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

การวิิจััยและนวััตกรรมทางการศึึกษาปฐมวััย

Research and Innovation for Early Childhood Education

การให้้ความรู้้�และการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�ปกครองสำหรัับพััฒนาเด็็กปฐมวััย

Methodologies for Educating and Participation for Early 

Childhood Development

ศาสตร์์และศิิลป์์เพื่่�อการจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กอายุุ 3-6 ปีี

Sciences and Arts of Learning Experiences Management for 

Children Age 3-6 Years Old

นิิทานและวรรณกรรมสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Tales and Literatures for Early Childhood

ดนตรีีและการเคลื่่�อนไหวสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Music and Movement for Early Childhood

ศิิลปะสร้้างสรรค์์สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Creative Arts for Early Childhood

สื่่�อของเล่่นและเทคโนโลยีีเพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Toy Media and Technology for Early Childhood

สมองกัับการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Brain and Learning for Early Childhood

การบริิหารและการประกัันคุุณภาพทางการศึึกษาปฐมวััย

Administration and Quality Assurance in Early Childhood Education

ความฉลาดทางอารมณ์์และสัังคมสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Emotional and Social intelligence for Early Childhood

วััฒนธรรมและภููมิิปััญญาสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Culture and Wisdom for Early Childhood

การพััฒนาสุุขภาวะและความปลอดภััยสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Health and Safety Development for Early Childhood

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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EEC0410

EEC0411

EEC0412

EEC0413

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

สััมมนาสำหรัับครููปฐมวััย

Seminar for Early Childhood Teachers

การพััฒนาเด็็กปฐมวััยตามแนวคิิดของศาสตร์์พระราชา         

Early Childhood Development in King’s Philosophy

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููปฐมวััย  

English for Early Childhood Teachers  

อาหารและโภชนาการสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Food and Nutrition for Early Childhood  

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

EEC0301

EEC0302

EEC0303

EEC0304

EEC0305

EEC0306

EEC0307

EEC0308

EEC0309

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พื้้�นฐานทางการศึึกษาปฐมวััย 	

Foundations of Early Childhood Education

พััฒนาการและการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Development and Learning for Early Childhood

อััตลัักษณ์์วิิชาชีีพครููปฐมวััย

Identity in Early Childhood Teachers Professional

การพััฒนาหลัักสููตรสถานศึึกษาปฐมวััย

School Curriculum Development in Early Childhood Education

การพััฒนาทัักษะการคิิดสำหรัับเด็็กปฐมวััย  

Development of Thinking Skills for Early Childhood

การเล่่นเพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Playing to Promoting Learning for Early Childhood

การพััฒนาภาษาและการสื่่�อสารสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Language and Communication Development for Early Childhood

การพััฒนาทัักษะทางวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Development of Science and Mathematics Skills for Early Childhood

การอบรมเลี้้�ยงดููและการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กอายุุต่่ำกว่่า 3 ปีี

Rearing and Learning Enhancing for Children under 3 Years Old

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EEC0310

EEC0311

EEC0312

EEC0313

EEC0314

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การวััดและประเมิินผลพััฒนาการเด็็กปฐมวััย

Measurement and Assessment of Early Childhood Development

การจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กที่่�มีีความต้้องการพิิเศษ

Learning Experiences Management for Children with Special Needs 

การวิิจััยและนวััตกรรมทางการศึึกษาปฐมวััย

Research and Innovation for Early Childhood Education

การให้้ความรู้้�และการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�ปกครองสำหรัับพััฒนาเด็็กปฐมวััย

Methodologies for Educating and Participation for Early 

Childhood Development

ศาสตร์์และศิิลป์์เพื่่�อการจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กอายุุ 3-6 ปีี

Sciences and Arts of Learning Experiences Management for 

Children Age 3-6 Years Old

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

นัักศึึกษาวิิชาเอกการศึึกษาปฐมวััยที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้ องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น 

ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิชิาเอกอื่่�น ๆ  ที่่�จะมาเรียีนวิชิาโทของวิชิาเอกการศึึกษาปฐมวัยั จะต้้องผ่า่นการพิจิารณาจากคณะกรรมการ

ประจำหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััย

EEC0401

EEC0402

EEC0403

EEC0404

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

นิิทานและวรรณกรรมสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Tales and Literatures for Early Childhood

ดนตรีีและการเคลื่่�อนไหวสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Music and Movement for Early Childhood

ศิิลปะสร้้างสรรค์์สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Creative Arts for Early Childhood

สื่่�อของเล่่นและเทคโนโลยีีเพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Toy Media and Technology for Early Childhood

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EEC0405

EEC0406

EEC0407

EEC0408

EEC0409

EEC0411

EEC0412

EEC0413

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

สมองกัับการเรีียนรู้้�สำหรัับเด็็กปฐมวััย

Brain and Learning for Early Childhood

การบริิหารและการประกัันคุุณภาพทางการศึึกษาปฐมวััย

Administration and Quality Assurance in Early Childhood Education

ความฉลาดทางอารมณ์์และสัังคมสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Emotional and Social intelligence for Early Childhood

วััฒนธรรมและภููมิิปััญญาสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Culture and Wisdom for Early Childhood

การพััฒนาสุุขภาวะและความปลอดภััยสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Health and Safety Development for Early Childhood

การพััฒนาเด็็กปฐมวััยตามแนวคิิดของศาสตร์์พระราชา         

Early Childhood Development in King’s Philosophy

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููปฐมวััย  

English for Early Childhood Teachers

อาหารและโภชนาการสำหรัับเด็็กปฐมวััย

Food and Nutrition for Early Childhood  

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  		  (2)	วิ ิชาเอกคณิิตศาสตร์์

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 43 หน่่วยกิิต

EMA0301

EMA0302

EMA0303

EMA0304

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

แคลคููลััสสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 1	

Calculus for Mathematics Teachers 1

หลัักการทางคณิิตศาสตร์์

Principles of Mathematics

ทฤษฎีีจำนวน

Theory of Numbers

พีีชคณิิตเชิิงเส้้น

Linear Algebra

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EMA0305

EMA0306

EMA0307

EMA0308

EMA0309

EMA0310

EMA0311

EMA0312

EMA0313

EMA0314

EMA0315

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-2-1)

เรขาคณิิตเบื้้�องต้้น

Introduction to Geometry

จำนวนและพีีชคณิิตระดัับโรงเรีียน

Number and Algebra in School Mathematics

การวััดและเรขาคณิิตระดัับโรงเรีียน

Measurement and Geometry in School Mathematics

สถิิติิและความน่่าจะเป็็นระดัับโรงเรีียน

Statistics and probability in School Mathematics

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับประถมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Elementary School

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับมััธยมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Secondary School

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 

English for Mathematics Teachers

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ 

Digital Technology for Mathematics Learning Management

การจััดกิิจกรรมทางคณิิตศาสตร์์สู่่�การบริิการวิิชาการ 

Mathematics Activities for Academic Services

การวิิจััยสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์

Research for Mathematics Teachers 

สััมมนาสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์

Seminar for Mathematics Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.2	 วิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 17 หน่่วยกิิต

EMA0401

EMA0402

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ทัักษะและกระบวนการทางคณิิตศาสตร์์ 

Mathematical Skills and Processes

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 

STEAM Education for Mathematics Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EMA0403

EMA0404

EMA0405

EMA0406

EMA0407

EMA0408

EMA0409

EMA0410

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

วิิทยาการคํํานวณสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์

Computing Science for Mathematics Teachers

การจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อส่่งเสริิมความสามารถพิิเศษทางคณิิตศาสตร์์ 

Learning management to promote mathematical talent

การออกแบบการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 

Designing Learning Activities for Mathematics Teachers

แคลคููลััสสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 2 

Calculus for Mathematics Teachers 2

ระบบจำนวน 

Number System

พีีชคณิิตนามธรรม

Abstract Algebra

การวิิเคราะห์์เชิิงคณิิตศาสตร์์

Mathematical Analysis

คณิิตศาสตร์์เพื่่�อชีีวิิต     

Mathematics for Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

EMA0301

EMA0302

EMA0303

EMA0304

EMA0305

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

แคลคููลััสสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 1	

Calculus for Mathematics Teachers 1

หลัักการทางคณิิตศาสตร์์

Principles of Mathematics

ทฤษฎีีจำนวน

Theory of Numbers

พีีชคณิิตเชิิงเส้้น

Linear Algebra

เรขาคณิิตเบื้้�องต้้น

Introduction to Geometry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EMA0306

EMA0307

EMA0308

EMA0309

EMA0310

EMA0311

EMA0312

EMA0313

EMA0314

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

จำนวนและพีีชคณิิตระดัับโรงเรีียน

Number and Algebra in School Mathematics

การวััดและเรขาคณิิตระดัับโรงเรีียน

Measurement and Geometry in School Mathematics

สถิิติิและความน่่าจะเป็็นระดัับโรงเรีียน

Statistics and probability in School Mathematics

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับประถมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Elementary School

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับมััธยมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Secondary School

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 

English for Mathematics Teachers 

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์

Digital Technology for Mathematics Learning Management

การจััดกิิจกรรมทางคณิิตศาสตร์์สู่่�การบริิการวิิชาการ

Mathematics Activities for Academic Services

การวิิจััยสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์

Research for Mathematics Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

					     	 2.2.2.2.2	 วิชิาโท ไม่น่้้อยกว่า่ 18 หน่ว่ยกิติ นักศึกึษาวิชิาเอกคณิติศาสตร์์

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอื่่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกคณิิตศาสตร์์ จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ

ประจำหลัักสููตรคณิิตศาสตร์์

EMA0301

EMA0302

3(2-2-5)

3(3-0-6)

แคลคููลััสสำหรัับครููคณิิตศาสตร์์ 1	

Calculus for Mathematics Teachers 1

หลัักการทางคณิิตศาสตร์์

Principles of Mathematics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EMA0303

EMA0304

EMA0305

EMA0306

EMA0307

EMA0308

EMA0309

EMA0310

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ทฤษฎีีจำนวน

Theory of Numbers

พีีชคณิิตเชิิงเส้้น

Linear Algebra

เรขาคณิิตเบื้้�องต้้น

Introduction to Geometry

จำนวนและพีีชคณิิตระดัับโรงเรีียน

Number and Algebra in School Mathematics

การวััดและเรขาคณิิตระดัับโรงเรีียน

Measurement and Geometry in School Mathematics

สถิิติิและความน่่าจะเป็็นระดัับโรงเรีียน

Statistics and probability in School Mathematics

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับประถมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Elementary School

การจััดการเรีียนรู้้�คณิิตศาสตร์์ระดัับมััธยมศึึกษา

Mathematics Learning Management for Secondary School

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    (3)	วิ ิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ศึึกษา

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

ECO0301

ECO0302

ECO0303

ECO0304

ECO0305

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดระบบสารสนเทศทางการศึึกษา  	 	

Education Management Information System

การคิิดเชิิงคำนวณและคณิิตศาสตร์์สำหรัับคอมพิิวเตอร์์    

Computational Thinking and Mathematics for Computer                              

ขั้้�นตอนวิิธีีและการเขีียนโปรแกรม

Algorithm and Programming

การออกแบบกราฟิิกและภาพถ่่ายดิิจิิทััล          	

Graphic Design and Digital Imaging

การพััฒนาดิิจิิทััลมีีเดีียและภาพเคลื่่�อนไหว

Digital Media and Animation Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ECO0306

ECO0307

ECO0308

ECO0309

ECO0310

ECO0311

ECO0312

ECO0313

ECO0314

ECO0315

ECO0316

ECO0317

ECO0318

ECO0319

ECO0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

สถาปััตยกรรมและการซ่่อมบำรุุงคอมพิิวเตอร์์

Computer Architecture and Hardware Maintenance

การพััฒนานวััตกรรมแบบสะตีีมศึึกษา     

Innovation Development in STEAM Education

วิิทยาการจััดการเรีียนรู้้�ทางคอมพิิวเตอร์์

Computer Learning Management Science 

ระบบการจััดการฐานข้้อมููลและวิิทยาการข้้อมููล

Database Management System and Data Science

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีเพื่่�อการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม

Science and Technology for Engineering Design

การเขีียนโปรแกรมขั้้�นสููง	

Advanced Programming

การวิิเคราะห์์และออกแบบระบบ    	

System Analysis and Design

การออกแบบและพััฒนาแอปพลิิเคชััน 

Application Design and Development

บทเรีียนดิิจิิทััลออนไลน์์

Online Digital Lessons

เทคโนโลยีีหุ่่�นยนต์์ สมองกลฝัังตััวและอิินเตอร์์เน็็ตของสรรพสิ่่�ง

Robot Technology Embedded System and Internet of Things 

สื่่�อการเรีียนรู้้�วิิทยาการคำนวณ

Learning Media for Computing Science

ระบบสอนเสริิมอััจฉริิยะด้้วยเทคโนโลยีีอุุบััติิใหม่่

Intelligence Tutoring System for Emerging Technology

ระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์และความปลอดภััยทางไซเบอร์์

Computer Network and Cyber Security

การวิิจััยสำหรัับครููคอมพิิวเตอร์์

Research for Computer Teachers

การออกแบบกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สำหรัับครููคอมพิิวเตอร์์

Designing Learning Activities for Computer Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

ECO0301

ECO0302

ECO0304

ECO0305

ECO0306

ECO0307

ECO0309

ECO0310

ECO0311

ECO0314

ECO0316

ECO0317

ECO0318

ECO0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดระบบสารสนเทศทางการศึึกษา 

Education Management Information System

แนวคิิดเชิิงคำนวณและคณิิตศาสตร์์สำหรัับคอมพิิวเตอร์์

Computational Thinking and Mathematics for Computer

การออกแบบกราฟิิกและภาพถ่่ายดิิจิิทััล 

Graphic Design and Digital Imaging

การพััฒนาดิิจิิทััลมีีเดีียและภาพเคลื่่�อนไหว 

Digital Media and Animation Development

สถาปััตยกรรมและการซ่่อมบำรุุงคอมพิิวเตอร์์ 

Computer Architecture and Hardware Maintenance

การพััฒนานวััตกรรมแบบสะตีีมศึึกษา     

Innovation Development in STEAM Education

ระบบการจััดการฐานข้้อมููลและวิิทยาการข้้อมููล 

Database Management System and Data Science

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีเพื่่�อการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม 

Science and Technology for Engineering Design

การเขีียนโปรแกรมขั้้�นสููง

Advanced Programming

บทเรีียนดิิจิิทััลออนไลน์์		 	 	 	

Online Digital Lessons

สื่่�อการเรีียนรู้้�วิิทยาการคำนวณ

Learning Media for Computing Science

ระบบสอนเสริิมอััจฉริิยะด้้วยเทคโนโลยีีอุุบััติิใหม่่ 

Intelligence Tutoring System for Emerging Technology

ระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์และความปลอดภััยทางไซเบอร์์ 

Computer Network and Cyber Security

การออกแบบกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สำหรัับครููคอมพิิวเตอร์์

Designing Learning Activities for Computer Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิชิาโท ไม่น่้้อยกว่า่ 18 หน่ว่ยกิติ นักัศึกึษาวิชิาเอกคอมพิวิเตอร์์

ศึึกษาที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอื่่�น ๆ ที่่�จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกคอมพิิวเตอร์์ จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ

ประจำหลัักสููตรคอมพิิวเตอร์์

ECO0301

ECO0302

ECO0305

ECO0306

ECO0307

ECO0310

ECO0311

ECO0317

ECO0318

ECO0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดระบบสารสนเทศทางการศึึกษา  

Education Management Information System

แนวคิิดเชิิงคำนวณและคณิิตศาสตร์์สำหรัับคอมพิิวเตอร์์ 

Computational Thinking and Mathematics for Computer

การพััฒนาดิิจิิทััลมีีเดีียและภาพเคลื่่�อนไหว 

Digital Media and Animation Development

สถาปััตยกรรมและการซ่่อมบำรุุงคอมพิิวเตอร์์ 

Computer Architecture and Hardware Maintenance

การพััฒนานวััตกรรมแบบสะตีีมศึึกษา     

Innovation Development in STEAM Education

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีเพื่่�อการออกแบบเชิิงวิิศวกรรม 

Science and Technology for Engineering Design

การเขีียนโปรแกรมขั้้�นสููง

Advanced Programming

ระบบสอนเสริิมอััจฉริิยะด้้วยเทคโนโลยีีอุุบััติิใหม่่ 

Intelligence Tutoring System for Emerging Technology

ระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์และความปลอดภััยทางไซเบอร์์ 

Computer Network and Cyber Security

การออกแบบกิิจกรรมการเรีียนรู้้�สำหรัับครููคอมพิิวเตอร์์

Designing Learning Activities for Computer Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   	 (4)	วิ ิชาเอกเคมีี

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 42 หน่่วยกิิต

ECH0301

ECH0302

ECH0303

ECH0304

ECH0305

ECH0306

ECH0307

ECH0308

ECH0309

ECH0310

ECH0311

ECH0312

ECH0313

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-2-1)

2(0-4-2)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ชีีววิิทยาพื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี	 	

Basic Biology for Chemistry Teachers

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Mathematics for Chemistry Teachers

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Physics for Chemistry Teachers

หลัักเคมีี 1

Principle of Chemistry 1

หลัักเคมีี 2

Principle of Chemistry 2

เคมีีอิินทรีีย์์

Organic Chemistry

เคมีีวิิเคราะห์์

Analytical Chemistry

เคมีีอนิินทรีีย์์

Inorganic Chemistry

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููเคมีี

STEAM Education for Chemistry Teachers

สััมมนาสำหรัับครููเคมีี

Seminar for Chemistry Teachers

โครงการวิิจััยทางเคมีี

Senior Project in Chemistry

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููเคมีี

Learning Management for Chemistry Teachers

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยทางเคมีี

Research Methodology in Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ECH0314

ECH0315

ECH0316

1(0-2-1)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

การค้้นคว้้านวััตกรรมทางการศึึกษาสำหรัับครููเคมีี

Educational Innovation Study for Chemistry Teachers

การสร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์สีีย้้อมธรรมชาติิ

Creation of Natural Dye Products

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููเคมีี

English for Chemistry Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.2	 วิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

ECH0401

ECH0402

ECH0403

ECH0404

ECH0405

ECH0406

ECH0407

ECH0408

ECH0409

ECH0410

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การประยุุกต์์ใช้้คอมพิิวเตอร์์ทางเคมีี

Computer Applications in Chemistry

การสร้้างสื่่�อและนวััตกรรมทางเคมีี

Media Education and Innovation in Chemistry

การวิิเคราะห์์ทางเคมีีด้้วยเครื่่�องมืือ

Instrumental Techniques for Chemical Analysis

ผลิิตภััณฑ์์สมุุนไพรสำหรัับธุุรกิิจสปา

Herbal Product for Spa Business

เคมีีและผลิิตภััณฑ์์ชุุมชน

Chemistry and Community Products

ผลิิตภััณฑ์์เกี่่�ยวกัับสุุขภาพและความงาม

Health and Beauty Products

ชีีวเคมีี

Biochemistry

การสื่่�อสารทางวิิทยาศาสตร์์

Science Communication

เคมีีเชิิงฟิิสิิกส์์

Physical Chemistry

วิิทยาการสมััยใหม่่ทางเคมีี

Modern Science in Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ECH0411

ECH0412

3(2-2-5)

3(2-2-5)

สเปกโทรสโกปีีสำหรัับเคมีีอิินทรีีย์์

Spectroscopy of Organic Chemistry

เคมีีเครื่่�องสำอาง

Chemistry of Cosmetics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

ECH0301

ECH0302

ECH0303

ECH0304

ECH0305

ECH0306

ECH0307

ECH0308

ECH0309

ECH0310

ECH0311

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-2-1)

2(0-4-2)

ชีีววิิทยาพื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี	 	

Basic Biology for Chemistry Teachers

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Mathematics for Chemistry Teachers

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Physics for Chemistry Teachers

หลัักเคมีี 1

Principle of Chemistry 1

หลัักเคมีี 2

Principle of Chemistry 2

เคมีีอิินทรีีย์์

Organic Chemistry

เคมีีวิิเคราะห์์

Analytical Chemistry

เคมีีอนิินทรีีย์์

Inorganic Chemistry

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููเคมีี

STEAM Education for Chemistry Teachers

สััมมนาสำหรัับครููเคมีี

Seminar for Chemistry Teachers

โครงการวิิจััยทางเคมีี

Senior Project in Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ECH0312

ECH0313

ECH0314

ECH0315

ECH0316

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-2-1)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููเคมีี

Learning Management for Chemistry Teachers

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยทางเคมีี

Research Methodology in Chemistry

การค้้นคว้้านวััตกรรมทางการศึึกษาสำหรัับครููเคมีี

Educational Innovation Study for Chemistry Teachers

การสร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์สีีย้้อมธรรมชาติิ

Creation of Natural Dye Products

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููเคมีี

English for Chemistry Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั กศึึกษาวิิชาเอกเคมีีที่่� 

เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอื่่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกเคมีี จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ 

ประจำหลัักสููตรเคมีี

ECH0301

ECH0302

ECH0303

ECH0304

ECH0305

ECH0306

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ชีีววิิทยาพื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Biology for Chemistry Teachers

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Mathematics for Chemistry Teachers

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐานสำหรัับครููเคมีี

Basic Physics for Chemistry Teachers

หลัักเคมีี 1

Principle of Chemistry 1

หลัักเคมีี 2

Principle of Chemistry 2

เคมีีอิินทรีีย์์

Organic Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ECH0307

ECH0308

ECH0309

ECH0315

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เคมีีวิิเคราะห์์

Analytical Chemistry

เคมีีอนิินทรีีย์์

Inorganic Chemistry

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููเคมีี

STEAM Education for Chemistry Teachers

การสร้้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์สีีย้้อมธรรมชาติิ

Creation of Natural Dye Products

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

   		  		  (5)	วิ ิชาเอกชีีววิิทยา

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

EBI0301

EBI0302

EBI0303

EBI0304

EBI0305

EBI0306

EBI0307

EBI0308

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

หลัักชีีววิิทยา

Principles of Biology

คณิิตศาสตร์์สำหรัับครููชีีววิิทยา

Mathematics for Biology Teachers

เคมีีสำหรัับครููชีีววิิทยา

Chemistry for Biology Teachers

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครููชีีววิิทยา

Physics for Biology Teachers

ชีีววิิทยาของเซลล์์

Cell Biology

พัันธุุศาสตร์์และการประยุุกต์์

Genetics and Applications

วิิวััฒนาการและความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

Evolution and Biodiversity

จุุลชีีววิิทยา

Microbiology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EBI0309

EBI0310

EBI0311

EBI0312

EBI0313

EBI0314

EBI0315

EBI0316

EBI0317

EBI0318

EBI0319

EBI0320

EBI0321

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-3-2)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พฤกษศาสตร์์

Botany

สััตววิิทยา

Zoology

กายวิิภาคและสรีีรวิิทยา

Anatomy and Physiology

นิิเวศวิิทยา

Ecology

เทคนิิคทางชีีววิิทยา

Techniques in Biology

สััมมนาสำหรัับครููชีีววิิทยา 

Seminar for Biology Teachers

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููชีีววิิทยา 

Learning Management for Biology Teachers

การวิิจััยสำหรัับครููชีีววิิทยา 

Research for Biology Teachers

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููชีีววิิทยา 

STEAM Education for Biology Teachers

การสื่่�อสารทางวิิทยาศาสตร์์ชีีวภาพ

Life Sciences Communication

สวนพฤกษศาสตร์์โรงเรีียนและชีีววิิทยาการอนุุรัักษ์์

School Botanical Garden and Conservation Biology

การวาดและถ่่ายภาพทางชีีววิิทยา

Biological Drawing and Photography

การทำฟาร์์มเชิิงชีีวภาพ

Biological Farming

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต
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EBI0301

EBI0302

EBI0303

EBI0304

EBI0305

EBI0306

EBI0308

EBI0309

EBI0310

EBI0311

EBI0312

EBI0313

EBI0316

EBI0317

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักชีีววิิทยา

Principles of Biology

คณิิตศาสตร์์สำหรัับครููชีีววิิทยา

Mathematics for Biology Teachers

เคมีีสำหรัับครููชีีววิิทยา

Chemistry for Biology Teachers

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครููชีีววิิทยา

Physics for Biology Teachers

ชีีววิิทยาของเซลล์์

Cell Biology

พัันธุุศาสตร์์และการประยุุกต์์

Genetics and Applications

จุุลชีีววิิทยา

Microbiology

พฤกษศาสตร์์

Botany

สััตววิิทยา

Zoology

กายวิิภาคและสรีีรวิิทยา

Anatomy and Physiology

นิิเวศวิิทยา

Ecology

เทคนิิคทางชีีววิิทยา

Techniques in Biology

การวิิจััยสำหรัับครููชีีววิิทยา

Research for Biology Teachers

สะตีีมศึึกษาสำหรัับครููชีีววิิทยา

STEAM Education for Biology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั กศึึกษาวิิชาเอกชีีววิิทยา 

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18  หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น 18 หน่่วยกิิต นัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ๆ    

ที่่�จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกชีีววิิทยา จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการประจำหลัักสููตร

ชีีววิิทยา

		  		  (6)	วิ ิชาเอกฟิิสิิกส์์

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 42 หน่่วยกิิต

EBI0305

EBI0306

EBI0308

EBI0309

EBI0310

EBI0312

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ชีีววิิทยาของเซลล์์

Cell Biology

พัันธุุศาสตร์์และการประยุุกต์์

Genetics and Applications

จุุลชีีววิิทยา

Microbiology

พฤกษศาสตร์์

Botany

สััตววิิทยา

Zoology

นิิเวศวิิทยา

Ecology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

EPH0301

EPH0302

EPH0303

EPH0304

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

แคลคููลััสสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Calculus for Physics Teachers

ฟิิสิิกส์์ 1 

Physics 1	

เคมีีพื้้�นฐานสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Basic Chemistry for Physics Teachers

ชีีววิิทยาพื้้�นฐานสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Basic Biology for Physics Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

EPH0401

EPH0402

EPH0403

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

โปรแกรมประยุุกต์์สำหรัับครููฟิิสิิกส์์ 

Applied Program for Physics Teachers 

โลก ดาราศาสตร์์ และอวกาศ	 	

Earth, Astronomy, and Space

อิิเล็็กทรอนิิกส์์

Electronics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

EPH0305

EPH0306

EPH0307

EPH0308

EPH0309

EPH0310

EPH0311

EPH0312

EPH0313

EPH0314

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ฟิิสิิกส์์ 2

Physics 2

คณิิตศาสตร์์สำหรัับฟิิสิิกส์์

Mathematics for Physics

ฟิิสิิกส์์ของคลื่่�น

Physics of Wave

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููฟิิสิิกส์์ 	

English for Physics Teachers

กลศาสตร์์ 

Mechanics

แม่่เหล็็กไฟฟ้้า 

Electromagnetism

ฟิิสิิกส์์ยุุคใหม่่	 	 	

Modern Physics	

อุุณหพลศาสตร์์	 	

Thermodynamics	

วิิทยาการสอนฟิิสิิกส์์ 	

Physics Teaching Methodology

สื่่�อการทดลองทางฟิิสิิกส์์ระดัับมััธยมศึึกษา 

Media in Physics Experiment for Secondary Level

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EPH0404

EPH0405

EPH0406

EPH0407

EPH0408

EPH0409

EPH0410

EPH0411

EPH0412

3(2-2-5)

1(0-2-1)

2(0-4-2)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

นิิวเคลีียร์์ฟิิสิิกส์์ 	

Nuclear Physics

สััมมนาสำหรัับครููฟิิสิิกส์์ 

Seminar for Physics Teachers

การวิิจััยสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Research for Physics Teachers 

เทคโนโลยีีพลัังงาน 

Energy Technology

ชีีวฟิิสิิกส์์เบื้้�องต้้น 

Introduction to Biophysics

ธรณีีฟิิสิิกส์์ 	 	 	

Geophysics

อุุตุุนิิยมวิิทยาสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Meteorology for Physics Teachers

พลัังงานนิิวเคลีียร์์และสิ่่�งแวดล้้อม	

Nuclear Energy and Environment

ฟิิสิิกส์์ของเครื่่�องมืือและของเล่่น	

Physics of Tools and Toys	

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

EPH0301

EPH0302

EPH0303

EPH0304

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

แคลคููลััสสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Calculus for Physics Teachers 

ฟิิสิิกส์์ 1 

Physics 1	

เคมีีพื้้�นฐานสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Basic Chemistry for Physics Teachers

ชีีววิิทยาพื้้�นฐานสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Basic Biology for Physics Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EPH0305

EPH0306

EPH0307

EPH0308

EPH0309

EPH0310

EPH0311

EPH0312

EPH0313

EPH0314

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ฟิิสิิกส์์ 2

Physics 2

คณิิตศาสตร์์สำหรัับฟิิสิิกส์์

Mathematics for Physics

ฟิิสิิกส์์ของคลื่่�น

Physics of Wave

ภาษาอัังกฤษสำหรัับครููฟิิสิิกส์์ 	

English for Physics Teachers 

กลศาสตร์์ 

Mechanics

แม่่เหล็็กไฟฟ้้า 

Electromagnetism

ฟิิสิิกส์์ยุุคใหม่่	 	 	

Modern Physics	

อุุณหพลศาสตร์์	 	

Thermodynamics	

วิิทยาการสอนฟิิสิิกส์์ 	

Physics Teaching Methodology

สื่่�อการทดลองทางฟิิสิิกส์์ระดัับมััธยมศึึกษา 

Media in Physics Experiment for Secondary Level

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษาวิิชาเอกฟิิสิิกส์์ที่่� 

เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอ่ื่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกฟิิสิิกส์์ จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ 

ประจำหลัักสููตรฟิิสิิกส์์
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EPH0401

EPH0402

	

EPH0403

EPH0404

	

EPH0407

	

EPH0408

	

EPH0409

	

EPH0410

	

EPH0411

EPH0412

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

โปรแกรมประยุุกต์์สำหรัับครููฟิิสิิกส์์ 

Applied Program for Physics Teachers

โลก ดาราศาสตร์์ และอวกาศ	 	

Earth, Astronomy, and Space

อิิเล็็กทรอนิิกส์์

Electronics

นิิวเคลีียร์์ฟิิสิิกส์์ 	

Nuclear Physics

เทคโนโลยีีพลัังงาน 

Energy Technology

ชีีวฟิิสิิกส์์เบื้้�องต้้น 

Introduction to Biophysics

ธรณีีฟิิสิิกส์์ 	 	 	

Geophysics	

อุุตุุนิิยมวิิทยาสำหรัับครููฟิิสิิกส์์

Meteorology for Physics Teachers

พลัังงานนิิวเคลีียร์์และสิ่่�งแวดล้้อม	

Nuclear Energy and Environment

ฟิิสิิกส์์ของเครื่่�องมืือและของเล่่น	

Physics of Tools and Toys	

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   	 (7)	วิ ิชาเอกภาษาไทย

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

ETH0301

ETH0302

ETH0303

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักภาษาไทย	   

Principles of Thai Language

การศึึกษาวรรณคดีีไทย		

The Study of Thai Literature

การฟััง การดูู และการพููดสำหรัับครููภาษาไทย

Listening, Watching, and Speaking for Thai Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ETH0304

ETH0305

ETH0306

ETH0307

ETH0308

ETH0309

ETH0310

ETH0311

ETH0312

ETH0313

ETH0314

ETH0315

ETH0316

ETH0317

ETH0318

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พััฒนาการของภาษาและวรรณกรรมไทย 	    

The Development of Thai Language and Literature

การเขีียนร้้อยกรอง

Writing Poetry	

ภาษาศาสตร์์สำหรัับครูู

Linguistics for Teachers

ภาษาต่่างประเทศในภาษาไทย		 	  

Foreign Languages in Thai Language

การอ่่านทำนองเสนาะ	 	    	

Rhythm of Poetry

การอ่่านเพื่่�อสััมฤทธิ์์�ผล

Reading for Achievement

การเขีียนร้้อยแก้้ว		 	    	

Prose Writing	

วรรณกรรมคััดสรรในหนัังสืือเรีียน	                                       

Selected Literary in Textbooks

ภาษาไทยเพื่่�อการแสดง		 	 	

Thai Language for Performance

คติิชนวิิทยาสำหรัับครูู 	 	    	

Folklore for Teachers

กลวิิธีีการสอนภาษาไทย		 	    	

Thai Teaching Strategies

สััมมนาสำหรัับครููภาษาไทย	    	 	 	

Seminar for Thai Teachers 

ภาษากัับวััฒนธรรม	 	    	

Language and Culture

สื่่�อเพื่่�อการสอนภาษาไทย	    

Media for Thai Language Instruction

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููภาษาไทย	 	

Learning Management for Thai Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ETH0319

ETH0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

วรรณกรรมท้้องถิ่่�นและวรรณกรรมปััจจุุบัันสำหรัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 

Local and Contemporary Literature for Basic Education       

การวิิจััยสำหรัับครููภาษาไทย	    

Research for Thai Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

ETH0301

ETH0302 

ETH0303

ETH0304

ETH0307

ETH0308

ETH0309

ETH0310

ETH0311

ETH0313

ETH0314

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักภาษาไทย	   

Principles of Thai Language

การศึึกษาวรรณคดีีไทย

The Study of Thai Literature

การฟััง การดูู และการพููดสำหรัับครููภาษาไทย

Listening, Watching, and Speaking for Thai Teachers 

พััฒนาการของภาษาและวรรณกรรมไทย   	

The Development of Thai Language and Literature

ภาษาต่่างประเทศในภาษาไทย	   	

Foreign Language in Thai

การอ่่านทำนองเสนาะ	 	    	

Rhythm of Poetry

การอ่่านเพื่่�อสััมฤทธิ์์�ผล

Reading for Achievement

การเขีียนร้้อยแก้้ว		 	    	

Prose Writing	

วรรณกรรมคััดสรรในหนัังสืือเรีียน	                                       

Selected Literary in Textbooks

คติิชนวิิทยาสำหรัับครูู	

Folklore for Teachers 

กลวิิธีีการสอนภาษาไทย	

Thai Teaching Strategies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นัักศึึกษาวิิชาเอกภาษาไทย

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอื่่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกภาษาไทย จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ 

ประจำหลัักสููตรภาษาไทย

ETH0316

ETH0317

ETH0318

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษากัับวััฒนธรรม	 	    	

Language and Culture

สื่่�อเพื่่�อการสอนภาษาไทย	    

Media for Thai Language Instruction

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููภาษาไทย 	    	

Learning Management for Thai Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

ETH0301

ETH0303

ETH0304

ETH0308

ETH0309

ETH0310

ETH0311

ETH0314

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักภาษาไทย	   

Principles of Thai Language

การฟััง การดูู และการพููดสำหรัับครููภาษาไทย

Listening, Watching, and Speaking for Thai Teachers 

พััฒนาการของภาษาและวรรณกรรมไทย 	    

The Development of Thai Language and Literature

การอ่่านทำนองเสนาะ	 	    	

Rhythm of Poetry

การอ่่านเพื่่�อสััมฤทธิ์์�ผล

Reading for Achievement

การเขีียนร้้อยแก้้ว		 	    	

Prose Writing	

วรรณกรรมคััดสรรในหนัังสืือเรีียน	                                       

Selected Literary in Textbooks

กลวิิธีีการสอนภาษาไทย		 	    	

Thai Teaching Strategies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ETH0316

ETH0317

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษากัับวััฒนธรรม	 	    	

Language and Culture

สื่่�อเพื่่�อการสอนภาษาไทย	    

Media for Thai Language Instruction

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   	 (8) วิิชาเอกภาษาอัังกฤษ

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

EEN0301

EEN0302

EEN0303

EEN0304

EEN0305

EEN0306

EEN0307

EEN0308

EEN0309

EEN0310

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การฟัังและการพููดสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Listening and Speaking for English Teachers 

การอ่่านเพื่่�อการคิิดวิิเคราะห์์สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Critical Reading for English Teachers 

หลัักภาษาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

English Grammar for English Teachers 

วรรณกรรมเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�ภาษาอัังกฤษ

Literary Works for English Language Learning Management

วััฒนธรรมโลกสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

World Cultures for English Teachers 

ภาษาศาสตร์์เพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�ภาษาอัังกฤษในยุุคดิิจิิทััล

Linguistics for English Language Learning Management in Digital Age

ไวยากรณ์์ขั้้�นสููงสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Advanced Grammar for English Teachers 

สััทศาสตร์์และสััทวิิทยาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Phonetics and Phonology for English Teachers 

วรรณกรรมสำหรัับเด็็กเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�ภาษาอัังกฤษ

Children’s Literature for English Language Learning Management

การเขีียนเรีียงความสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Essay Writing for English Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EEN0311

EEN0312

EEN0313

EEN0314

EEN0315

EEN0316

EEN0317

EEN0318

EEN0319

EEN0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การแปลสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Translation for English Teachers 

สื่่�อการสอนเชิิงสร้้างสรรค์์สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Creative Instructional Materials for English Teachers

การจััดการชั้้�นเรีียนภาษาอัังกฤษ

English Classroom Management

การอ่่านเชิิงวิิชาการเพื่่�อพััฒนาวิิชาชีีพครููภาษาอัังกฤษ

Academic Reading for English Teacher Profession Development

หลัักสููตรและการออกแบบการเรีียนรู้้�สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Curriculum and Learning Design for English Teachers 

สััมมนาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Seminar for English Teachers 

การวััดและประเมิินผลการเรีียนรู้้�ภาษาอัังกฤษ

Measurement and Assessment in English Language Learning

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการทดสอบมาตรฐาน

English for Language Proficiency Tests

กิิจกรรมเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�ภาษาอัังกฤษ

Activities for English Language Learning Management

วิิธีีสอนภาษาอัังกฤษ

English Language Teaching

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

EEN0301

EEN0302

EEN0303

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การฟัังและการพููดสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Listening and Speaking for English Teachers

การอ่่านเพื่่�อการคิิดวิิเคราะห์์สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Critical Reading for English Teachers

หลัักภาษาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

English Grammar for English Teachers

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



336 

EEN0304

EEN0305

EEN0306

EEN0307

EEN0308

EEN0309

EEN0310

EEN0311

EEN0312

EEN0313

EEN0314

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

วรรณกรรมเพื่่�อการสอนภาษาอัังกฤษ

Literary Works for English Language Teaching

วััฒนธรรมโลกสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

World Cultures for English Teachers

ภาษาศาสตร์์เพื่่�อการสอนภาษาอัังกฤษในยุุคดิิจิิทััล

Linguistics for English Language Teaching in Digital Age

ไวยากรณ์์ขั้้�นสููงสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Advanced Grammar for English Teachers

สััทศาสตร์์และสััทวิิทยาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Phonetics and Phonology for English Teachers

วรรณกรรมสำหรัับเด็็กเพื่่�อการสอนภาษาอัังกฤษ

Children’s Literature for English Language Teaching

การเขีียนเรีียงความสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Essay Writing for English Teachers

การแปลสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Translation for English Teachers

สื่่�อการสอนเชิิงสร้้างสรรค์์สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Creative Instructional Materials for English Teachers

การจััดการชั้้�นเรีียนภาษาอัังกฤษ

English Classroom Management

การอ่่านเชิิงวิิชาการเพื่่�อพััฒนาวิิชาชีีพครููภาษาอัังกฤษ

Academic Reading for English Teacher Profession Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิชิาโท ไม่น่้้อยกว่า่ 18 หน่ว่ยกิติ นักศึกึษาวิชิาเอกภาษาอัังกฤษ

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น 18 หน่่วยกิิต นัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ๆ 

ที่่�จะมาเรียีนวิิชาโทของวิชิาเอกภาษาอังักฤษ จะต้้องผ่่านการพิจิารณาจากคณะกรรมการประจำหลักัสููตร

ภาษาอัังกฤษ
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EEN0301

EEN0302

EEN0303

EEN0304

EEN0305

EEN0306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การฟัังและการพููดสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Listening and Speaking for English Teachers

การอ่่านเพื่่�อการคิิดวิิเคราะห์์สำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

Critical Reading for English Teachers

หลัักภาษาสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

English Grammar for English Teachers

วรรณกรรมเพื่่�อการสอนภาษาอัังกฤษ

Literary Works for English Language Teaching

วััฒนธรรมโลกสำหรัับครููภาษาอัังกฤษ

World Cultures for English Teachers

ภาษาศาสตร์์เพื่่�อการสอนภาษาอัังกฤษในยุุคดิิจิิทััล

Linguistics for English Language Teaching in Digital Age

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 			   (9)	วิ ิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

ESC0301

ESC0302

ESC0303

ESC0304

ESC0305

ESC0306

ESC0307

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คณิิตศาสตร์์สำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Mathematics for Science Teachers

เคมีีสำหรัับครูู 1

Chemistry for Teachers 1

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครูู 1

Physics for Teachers 1

ชีีววิิทยาสำหรัับครูู 1

Biology for Teachers 1

เคมีีสำหรัับครูู 2

Chemistry for Teachers 2

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครูู 2

Physics for Teachers 2

ชีีววิิทยาสำหรัับครูู 2

Biology for Teachers 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ESC0308

ESC0309

ESC0310

ESC0311

ESC0312

ESC0313

ESC0314

ESC0315

ESC0316

ESC0317

ESC0318

ESC0319

ESC0320

ESC0321

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-3-0)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

วิิทยาศาสตร์์โลกทั้้�งระบบ

Earth System Science

การเรีียนรู้้�บููรณาการโดยใช้้งานสวนพฤกษศาสตร์์โรงเรีียนเป็็นฐาน

Integrated Learning Using the School’s Botanical Garden-based Activities

ดาราศาสตร์์และอวกาศ

Astronomy and Space

วิิทยาการคำนวณสำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Computing Science for Science Teachers

วิิทยาศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน

Environmental Science and Energy

ธรรมชาติิของวิิทยาศาสตร์์

Nature of Science

กิิจกรรมทางวิิทยาศาสตร์์และปฏิิบััติิการทางวิิทยาศาสตร์์พื้้�นฐานในโรงเรีียน

Science Activities and Basic School Science Experimental Lab

สื่่�อและนวััตกรรมสำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Instructional Media and Innovation for Science Teachers

การจััดการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์แบบครููมืืออาชีีพ

Science Learning Management as Professional Teachers

สััมมนาสำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Seminar for Science Teachers

สะตีีมศึึกษาบููรณาการแนวคิิดเศรษฐกิิจบีีซีีจีี

STEAM Education Integrated BCG Economic Model Concept

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพเพื่่�อพััฒนาการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์ 

Qualitative Research for Improving Science Learning

การจััดการศึึกษาวิิทยาศาสตร์์เพื่่�อความเป็็นพลเมืืองยุุคใหม่่

Science Education for Modern Citizenship

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์พลัังสิิบ

Power Ten Science Learning Activities

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ESC0301

ESC0302

ESC0303

ESC0304

ESC0305

ESC0306

ESC0307

ESC0308

ESC0310

ESC0311

ESC0313

ESC0315

ESC0316

ESC0319

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คณิิตศาสตร์์สำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Mathematics for Science Teachers

เคมีีสำหรัับครูู 1

Chemistry for Teachers 1

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครูู 1

Physics for Teachers 1

ชีีววิิทยาสำหรัับครูู 1

Biology for Teachers 1

เคมีีสำหรัับครูู 2

Chemistry for Teachers 2

ฟิิสิิกส์์สำหรัับครูู 2

Physics for Teachers 2

ชีีววิิทยาสำหรัับครูู 2

Biology for Teachers 2

วิิทยาศาสตร์์โลกทั้้�งระบบ

Earth System Science

ดาราศาสตร์์และอวกาศ

Astronomy and Space

วิิทยาการคำนวณสำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Computing Science for Science Teachers

ธรรมชาติิของวิิทยาศาสตร์์

Nature of Science

สื่่�อและนวััตกรรมสำหรัับครููวิิทยาศาสตร์์

Instructional Media and Innovation for Science Teachers

การจััดการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์แบบครููมืืออาชีีพ

Science Learning Management as Professional Teachers

การวิิจััยเชิิงคุุณภาพเพื่่�อพััฒนาการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์ 

Qualitative Research for Improving Science Learning

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิชิาโท ไม่น่้้อยกว่า่ 18 หน่ว่ยกิติ นักศึกึษาวิชิาเอกวิทิยาศาสตร์์

ทั่่�วไปที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น 18 หน่่วยกิิต นัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ๆ 

ที่่�จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ 

ประจำหลัักสููตรวิิทยาศาสตร์์ทั่่�วไป

ESC0309

ESC0312

ESC0313

ESC0318

ESC0320

ESC0321

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเรีียนรู้้�บููรณาการโดยใช้้งานสวนพฤกษศาสตร์์โรงเรีียนเป็็นฐาน

Integrated Learning Using the School’s Botanical Garden-based Activities

วิิทยาศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน

Environmental Science and Energy

ธรรมชาติิของวิิทยาศาสตร์์

Nature of Science

สะตีีมศึึกษาบููรณาการแนวคิิดเศรษฐกิิจบีีซีีจีี

STEAM Education Integrated BCG Economic Model Concept

การจััดการศึึกษาวิิทยาศาสตร์์เพื่่�อความเป็็นพลเมืืองยุุคใหม่่

Science Education for Modern Citizenship

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์พลัังสิิบ

Power Ten Science Learning Activities

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  		  (10) วิิชาเอกศิิลปศึึกษา

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

EAR0301

EAR0302

EAR0303

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

องค์์ประกอบศิิลป์์

Composition of Art

วาดเส้้นพื้้�นฐาน

Basic Drawing	

วาดเส้้นสร้้างสรรค์์	

Creative Drawing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EAR0304

EAR0305

EAR0306

EAR0307

EAR0308

EAR0309

EAR0310

EAR0311

EAR0312

EAR0313

EAR0314

EAR0315

EAR0316

EAR0317

EAR0318

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(2-2-5)

3(1-4-4)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

ประวััติิศาสตร์์ศิิลป์์

History of Art

ศิิลปะดิิจิิทััลและการออกแบบ

Digital Art and Design

สุุนทรีียศาสตร์์และศิิลปะวิิจารณ์์

Aesthetics and Art Criticism

ศิิลปะไทย

Thai Art

จิิตรกรรม

Painting

ภาพพิิมพ์์

Printmaking

ประติิมากรรม

Basic Sculpture

จิิตรกรรมร่่วมสมััย

Contemporary Painting

ศิิลปะสื่่�อประสมและศิิลปะการจััดวาง

Mixed Media Art and Installation Art

ประยุุกต์์ศิิลป์์

Applied Art

ศิิลปกรรมท้้องถิ่่�น

Folk Art

การสร้้างสรรค์์ทางทััศนศิิลป์์	 	 	 	

Visual Creation

การผลิิตสื่่�อการสอนสำหรัับครููศิิลปะ

Production of Teaching Materials for Art Education Teachers

การบููรณาการศิิลปศึึกษากัับสาระการเรีียนรู้้�

Integration of Art Education and Learning Material

สััมมนาสำหรัับครููศิิลปศึึกษา

Seminar for Art Education Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EAR0319

EAR0320

3(1-4-4)

4(1-6-5)

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููศิิลปศึึกษา	 	      

Learning Management for Art Education Teachers 

ศิิลปศึึกษานิิพนธ์์

Art Education Thesis

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 43 หน่่วยกิิต

EAR0301

EAR0302

EAR0304

EAR0305

EAR0306

EAR0307

EAR0308

EAR0309

EAR0310

EAR0312

EAR0313

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(2-2-5)

องค์์ประกอบศิิลป์์

Composition of Art

วาดเส้้นพื้้�นฐาน

Basic Drawing	

ประวััติิศาสตร์์ศิิลป์์

History of Art

ศิิลปะดิิจิิทััลและการออกแบบ 

Digital art and Design

สุุนทรีียศาสตร์์และศิิลปะวิิจารณ์์

Aesthetics and Art Criticism

ศิิลปะไทย

Thai Art	  

จิิตรกรรม

Painting

ภาพพิิมพ์์

Printmaking

ประติิมากรรม

Basic Sculpture

ศิิลปะสื่่�อประสมและศิิลปะการจััดวาง

Mixed Media Art and Installation Art

ประยุุกต์์ศิิลป์์

Applied Art	

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 17 หน่่วยกิิต นัักศึึกษาวิิชาเอกศิิลปศึึกษา

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 17 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอ่ื่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกศิิลปศึึกษา จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ

ประจำหลัักสููตรศิิลปศึึกษา

EAR0317

EAR0319

EAR0320

3(2-2-5)

3(1-4-4)

4(1-6-5)

การบููรณาการศิิลปศึึกษากัับสาระการเรีียนรู้้�

Integration of Art Education and Learning Material

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููศิิลปศึึกษา	 	      

Learning Management for Art Education Teachers 

ศิิลปศึึกษานิิพนธ์์

Art Education Thesis

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

EAR0301

EAR0302

EAR0304

EAR0306

EAR0307

EAR0308

EAR0309

EAR0310

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

3(1-4-4)

องค์์ประกอบศิิลป์์

Composition of Art

วาดเส้้นพื้้�นฐาน

Basic Drawing	

ประวััติิศาสตร์์ศิิลป์์

History of Art

สุุนทรีียศาสตร์์และศิิลปะวิิจารณ์์

Aesthetics and Art Criticism

ศิิลปะไทย

Thai Art 

จิิตรกรรม

Painting

ภาพพิิมพ์์

Printmaking

ประติิมากรรม

Basic Sculpture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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EAR0317

EAR0319

3(2-2-5)

3(1-4-4)

การบููรณาการศิิลปศึึกษากัับสาระการเรีียนรู้้�

Integration of Art Education and Learning Material

การจััดการเรีียนรู้้�สำหรัับครููศิิลปศึึกษา	 	      

Learning Management for Art Education Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 			   (11) วิิชาเอกสัังคมศึึกษา

	 	 	 	 	 2.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.1.1	 วิิชาเอกบัังคัับ 60 หน่่วยกิิต

ESO0301

ESO0302

ESO0303

ESO0304

ESO0305

ESO0306

ESO0307

ESO0308

ESO0309

ESO0310

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสนศึึกษา

Religious Studies

ภููมิิศาสตร์์กายภาพ

Physical Geography

ประวััติิศาสตร์์ไทย

Thai History

ภููมิิศาสตร์์ภููมิิภาค

Regional Geography 

หลัักสัังคมวิิทยา	 	

Sociology Principles

สิ่่�งแวดล้้อมและประชากรศึึกษา	 	    	

Environmental and Population Education

เศรษฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น

Introductory Economics

ประวััติิศาสตร์์ท้้องถิ่่�น	

Local History

เครื่่�องมืือทางภููมิิศาสตร์์และภููมิิสารสนเทศ

Geographic and Geo-informatics Tools

ประวััติิศาสตร์์เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้	    	

History of Southeast Asia

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



345 

	 	 	 	 	 2.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.1	 วิิชาเอก 42 หน่่วยกิิต

ESO0311

ESO0312

ESO0313

ESO0314

ESO0315

ESO0316

ESO0317

ESO0318

ESO0319

ESO0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ท้้องถิ่่�นศึึกษา	 	    	 	 	 	

Local Study

พื้้�นที่่�ความศัักดิ์์�สิิทธิ์์�และความเชื่่�อในสัังคมไทย

Area of holiness and belief in Thai society

ภููมิิศาสตร์์ประเทศไทยเชิิงวิิเคราะห์์

Analytical Geography of Thailand

ประวััติิศาสตร์์ยุุโรป

History of Europe

การพััฒนาหลัักสููตรสัังคมศึึกษา

Social Study Curriculum Development

สััมมนาสำหรัับครููสัังคมศึึกษา

Seminar for Social Studies Teachers 

รััฐศาสตร์์และกฎหมายไทย

Political Science and Thai Laws 

พลโลกศึึกษา 

Global Citizenship Education

วิิธีีวิิทยาการสอนสัังคมศึึกษา	    	 	

Educational Science in Social Study Teaching

การวิิจััยสำหรัับครููสัังคมศึึกษา

Research for Social Studies Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

ESO0301

ESO0302

ESO0303

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสนศึึกษา

Religious Studies

ภููมิิศาสตร์์กายภาพ

Physical Geography

ประวััติิศาสตร์์ไทย

Thai History

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ESO0304

ESO0305

ESO0306

ESO0307

ESO0308

ESO0309

ESO0310

ESO0312

ESO0317

ESO0319

ESO0320

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภููมิิศาสตร์์ภููมิิภาค

Regional Geography 

หลัักสัังคมวิิทยา	 	 	 	

Sociology Principles

สิ่่�งแวดล้้อมและประชากรศึึกษา	 	    	

Environmental and Population Education

เศรษฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น

Introductory Economics

ประวััติิศาสตร์์ท้้องถิ่่�น

Local History

เครื่่�องมืือทางภููมิิศาสตร์์และภููมิิสารสนเทศ

Geographic and Geo-informatics Tools

ประวััติิศาสตร์์เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้	    	

History of Southeast Asia

พื้้�นที่่�ความศัักดิ์์�สิิทธิ์์�และความเชื่่�อในสัังคมไทย

Area of holiness and belief in Thai society    

รััฐศาสตร์์และกฎหมายไทย

Political Science and Thai Laws 

วิิธีีวิิทยาการสอนสัังคมศึึกษา

Educational Science in Social Study Teaching

การวิิจััยสำหรัับครููสัังคมศึึกษา

Research for Social Studies Teachers 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 2.2.2.2.2	 วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต 	นักัศึกึษาวิชิาเอกสังัคมศึกึษา

ที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้องเรีียนวิิชาโทจากวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 2.2.2.3	 วิิชาโทสำหรัับนัักศึึกษาวิิชาเอกอื่่�น ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต นั ักศึึกษา

วิิชาเอกอื่่�น ๆ ที่่ �จะมาเรีียนวิิชาโทของวิิชาเอกสัังคมศึึกษา จะต้้องผ่่านการพิิจารณาจากคณะกรรมการ

ประจำหลัักสููตรสัังคมศึึกษา
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	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี หรืือรายวิิชาจาก

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว ทั้้ �งนี้้�ต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชา 

ที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการศึึกษาของหลัักสููตร

ESO0301

ESO0302

ESO0303

ESO0305

ESO0306

ESO0307

ESO0309

ESO0310

ESO0317

ESO0318

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสนศึึกษา

Religious Studies

ภููมิิศาสตร์์กายภาพ

Physical Geography

ประวััติิศาสตร์์ไทย

Thai History

หลัักสัังคมวิิทยา	 	 	 	

Sociology Principles

สิ่่�งแวดล้้อมและประชากรศึึกษา	 	    	

Environmental and Population Education

เศรษฐศาสตร์์เบื้้�องต้้น

Introductory Economics

เครื่่�องมืือทางภููมิิศาสตร์์และภููมิิสารสนเทศ

Geographic and Geo-informatics Tools

ประวััติิศาสตร์์เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้	    	

History of Southeast Asia

รััฐศาสตร์์และกฎหมายไทย

Political Science and Thai Laws 

พลโลกศึึกษา 

Global Citizenship Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



348 348 



349 

หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์  (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร :	 25491731104394

	 	 ภาษาไทย : 	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์

	 	 ภาษาอัังกฤษ :	 Bachelor of Science Program in Science and Mathematics

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 2.1	ชื่ ่�อปริิญญา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) :	 วิิทยาศาสตรบััณฑิิต (วิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) :	 วท.บ. (วิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ) :	 Bachelor of Science (Science and Mathematics)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ) :	 B.Sc. (Science and Mathematics)

	 	 2.2	ชื่ ่�อสาขาวิิชา (FIELD OF STUDY) ที่่�ระบุุใน Transcript

	 	 ระบุุตามวิิชาเอก (Major) ดัังนี้้�

	 	 1)	 วิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์: เคมีี (Science and Mathematics: Chemistry)

	 	 2)	 วิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์: ชีีววิิทยา (Science and Mathematics: Biology)

	 	 3)	 วิทิยาศาสตร์แ์ละคณิติศาสตร์:์ คณิติศาสตร์ ์(Science and Mathematics: Mathematics)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

		  วิิชาเอกเดี่่�ยว

	 	 วิิชาเอก 	 : 	 เคมีี (Chemistry)

	 	 วิิชาเอก 	 : 	 ชีีววิิทยา (Biology)

	 	 วิิชาเอก 	 : 	 คณิิตศาสตร์์ (Mathematics)
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4. จำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 120 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 90	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 21	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 41	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 15	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	   	 และสหกิิจศึึกษา	 	

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

		  1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2101

ED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า   

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์	 	 	

AI Literacy

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 41 หน่่วยกิิต

          		 (1)	 วิิชาเอกเคมีี

	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 90 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 21 หน่่วยกิิต 

SCI0001

SCI0002

SCI0003

SCI0004

SCI0005

SCI0006

SCI0007

SCI0008

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐาน

Fundamental Mathematics

ชีีววิิทยาพื้้�นฐาน

Fundamental Biology

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐาน

Fundamental Physics 

เคมีีพื้้�นฐาน

Fundamental Chemistry

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยด้้านวิิทยาศาสตร์์

Research Methodology in Science

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ทางวิิทยาศาสตร์์

Applied Artificial Intelligence in Science

วิิทยาการคำนวณและการประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์

Computing Science and Applied Artificial Intelligence

ภาษาอัังกฤษสำหรัับวิิทยาศาสตร์์ 	

English for Sciences

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SCH1001

SCH1002

SCH1003

SCH1004

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

หลัักเคมีี 

Principle of Chemistry                                       

ปฏิิบััติิการหลัักเคมีี      

Principle of Chemistry Laboratory                       

เคมีีอิินทรีีย์์                       

Organic Chemistry                 

ปฏิิบััติิการเคมีีอิินทรีีย์์        

Organic Chemistry Laboratory                   

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SCH1005

SCH1006

SCH1007

SCH1008

SCH1009

SCH1010

SCH1011

SCH1012

SCH1013

SCH1014

SCH1015

SCH1016

SCH1017

SCH1018

SCH1019

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(2-2-5)

1(0-2-1)

เคมีีเชิิงฟิิสิิกส์์                                  

Physical Chemistry    

ปฏิิบััติิการเคมีีเชิิงฟิิสิิกส์์                          

Physical Chemistry Laboratory            

เคมีีวิิเคราะห์์                

Analytical Chemistry                      

ปฏิิบััติิการเคมีีวิิเคราะห์์                

Analytical Chemistry Laboratory                        

เคมีีอนิินทรีีย์์                                       

Inorganic Chemistry  

ปฏิิบััติิการเคมีีอนิินทรีีย์์                                       

Inorganic Chemistry Laboratory    

ความปลอดภััยและการจััดการสารเคมีี

Safety and Chemical

การวิิเคราะห์์โดยเครื่่�องมืือ             

Instrumental Analysis

ปฏิิบััติิการการวิิเคราะห์์โดยเครื่่�องมืือ             

Instrumental Analysis Laboratory   

ชีีวเคมีี                                  

Biochemistry              

ปฏิิบััติิการชีีวเคมีี

Biochemistry Laboratory

เคมีีสิ่่�งแวดล้้อม                                      

Environmental Chemistry

ปฏิิบััติิการเคมีีสิ่่�งแวดล้้อม               

Environmental Chemistry Laboratory                       

ปััญญาประดิิษฐ์์ทางเคมีี                                       

Artificial Intelligence in Chemistry

สััมมนาทางเคมีี

Seminar in Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SBI1001

SBI1002

SBI1003

SBI1004

SBI1005

SBI1006

SBI1007

SBI1008

SBI1009

SBI1010

SBI1011

SBI1012

SCH1020

3(2-2-5) 

3(3-0-6) 

1(0-3-2) 

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

1(0-3-2) 

3(3-0-6)

1(0-3-2)

3(2-2-5) 

3(2-2-5)

3(3-0-6)

1(0-3-2)

2(0-4-2)

เทคนิิคพื้้�นฐานทางชีีววิิทยา 

Basic Techniques in Biology

นิิเวศวิิทยา

Ecology

ปฏิิบััติิการนิิเวศวิิทยา

Ecology Laboratory

กายวิิภาคและสรีีรวิิทยาของพืืชและสััตว์์

Anatomy and Physiology of Plants and Animals

พัันธุุศาสตร์์

Genetics

ปฏิิบััติิการพัันธุุศาสตร์์

Genetics Laboratory

จุุลชีีววิิทยา

Microbiology

ปฏิิบััติิการจุุลชีีววิิทยา

Microbiology Laboratory

 ความหลากหลายทางชีีวภาพในท้้องถิ่่�นและชีีววิิทยาอนุุรัักษ์์ 

Local Biodiversity and Conservation Biology

ชีีววิิทยาภาคสนามและการสื่่�อความหมายธรรมชาติิ 

 Field Biology and Nature Interpretation

เคมีีเชิิงชีีววิิทยา

Biological Chemistry

ปฏิิบััติิการเคมีีเชิิงชีีววิิทยา

Biological Chemistry Laboratory

ปััญหาพิิเศษทางเคมีี

Special Problems in Chemistry

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

	 	 	 (2)	 วิิชาเอกชีีววิิทยา
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SBI1013

SBI1014

SBI1015

SBI1016

SBI1017

1(0-3-2)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(0-6-3)

สััมมนาและการใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ทางชีีววิิทยา

Seminar and Application of Artificial Intelligence in Biology

ชีีววิิทยาโมเลกุุล

Molecular Biology

ชีีววิิทยาของเซลล์์

Cell Biology

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์จากพืืชและสััตว์์เศรษฐกิิจท้้องถิ่่�น 

Product Design and Development from Locally Economic 

Plants and Animals

ปััญหาพิิเศษทางชีีววิิทยา 

Special Problems in Biology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

           	 (3)	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์

SMA1001

SMA1002

SMA1003

SMA1004

SMA1005

SMA1006

SMA1007

SMA1008

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

แคลคููลััส 1

Calculus 1

แคลคููลััส 2

Calculus 2

สมการเชิิงอนุุพัันธ์์ 

Differential Equations

หลัักคณิิตศาสตร์์ 

Principles of Mathematics

ตััวแบบเชิิงคณิิตศาสตร์์และการวิิเคราะห์์

Mathematical Model and Analysis

พีีชคณิิตนามธรรม  

Abstract Algebra 

พีีชคณิิตเชิิงเส้้น  

Linear Algebra 

การวิิเคราะห์์เชิิงคณิิตศาสตร์์ 

Mathematical Analysis

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SCH2001

SCH2002

SCH2003

SCH2004

SCH2005

SCH2006

SCH2007

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การวิิเคราะห์์คุุณภาพน้้ำและน้้ำเสีีย   

Water and Wastewater Analysis     

เคมีีทางการเกษตร                                  

Agricultural Chemistry     

การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�ทางเคมีี                  

Development of Chemistry Learning Activities

เคมีีนิิติิวิิทยาศาสตร์์                       

Forensic Chemistry              

ระบบประกัันคุุณภาพสากล          

International Quality Assurance System             

เคมีีผลิิตภััณฑ์์ธรรมชาติิ

Natural Product Chemistry

ปาล์์มน้้ำมัันและการผลิิตน้้ำมัันปาล์์ม               

Oil Palm and Palm Oil Processing      

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SMA1009

SMA1010

SMA1011

SMA1012

SMA1013

SMA1014

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(0-6-3)

ระเบีียบวิิธีีเชิิงตััวเลขและการประยุุกต์์

Numerical Methods and Applications	

การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�ทางคณิิตศาสตร์์ 

Development of Mathematical Learning Activities

สถิิติิและความน่่าจะเป็็น

Statistics and Probability

อััลกอริิทึึม การเขีียนโปรแกรม และปััญญาประดิิษฐ์์

Algorithm Computer Programming and Artificial Intelligence

สััมมนาทางคณิิตศาสตร์์

Seminar in Mathematics

ปััญหาพิิเศษทางคณิิตศาสตร์์

Special Problems in Mathematics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 15 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 วิิชาเอกเคมีี
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SCH2008

SCH2009

SCH2010

SCH2011

SCH2012

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

ผลิิตภััณฑ์์สปา

Spa Products

การผลิิตเครื่่�องสำอาง                                    

Cosmetic Production 

วิิทยาการใหม่่ทางเคมีี

Modern Science in Chemistry

กระบวนการผลิิตทางอุุตสาหกรรมเคมีี

Chemical Industrial Process

ผลิิตภััณฑ์์สมุุนไพรชุุมชน

Community Herbal Products

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

  	 	 	 (2)	 วิิชาเอกชีีววิิทยา

SBI2001

SBI2002

SBI2003

SBI2004

SBI2005

SBI2006

SBI2007

SBI2008

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

  

3(2-2-5)

วิิทยาการปััจจุุบัันทางชีีววิิทยาโมเลกุุล

Current Topics In Molecular Biology

ชีีวสารสนเทศศาสตร์์

Bioinformatics

เทคโนโลยีีชีีวภาพ

Biotechnology

เทคโนโลยีีชีีวภาพสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Biotechnology

พืืชสมุุนไพร

Medicinal Plants

การเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อกล้้วยไม้้

Orchid Tissue Culture

การเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อไม้้ดอกและไม้้ประดัับ

Tissue Culture of Floriculture and Ornamental Plants

การแก้้ไขปััญหาโดยใช้้ธรรมชาติิเป็็นฐาน

Nature-Based Solutions

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SBI2009

SBI2010

SBI2011

SBI2012

SBI2013

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

นิิเวศวิิทยาของพืืชในพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้้ำ

Wetland Plant Ecology

สััตววิิทยา

Zoology

วิิทยาศาสตร์์ชีีวภาพในสื่่�อ

Biological Science in Media

ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับวิิวััฒนาการ

Fundamentals of Evolution

การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�ทางชีีววิิทยา 	

Development of Biology Learning Activities

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (3)	 วิิชาเอกคณิิตศาสตร์์

SMA2101

SMA2102

SMA2103

SMA2104

SMA2105

SMA2106

SMA2201

SMA2202

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ทฤษฎีีจำนวน 

Theory of Numbers	

รากฐานเรขาคณิิต 

Foundations of Geometry

คณิิตศาสตร์์เชิิงการจััดเบื้้�องต้้น 

Introduction to Combinatorics

ทฤษฎีีกราฟเบื้้�องต้้น 

Introduction to Graph Theory 

สมการเชิิงอนุุพัันธ์์ย่่อย 

Partial Differential Equations

กลยุุทธิ์์�และการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ผ่่านบอร์์ดเกม

Strategy and Analytical Thinking through Board Games

วิิยุุตคณิิต 

Discrete Mathematics

ตััวแบบเชิิงคณิิตศาสตร์์และการประยุุกต์์ 

Mathematical Modeling and Applications

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SMA2203

SMA2204

SMA2205

SMA2206

SMA2207

SMA2208

SMA2209

SMA2210

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ระเบีียบวิิธีีเชิิงตััวเลขสำหรัับสมการเชิิงอนุุพัันธ์์

Numerical Methods for Differential Equation

คณิิตศาสตร์์ในชีีวิิตประจำวััน

Mathematics in Daily Life

คณิิตศาสตร์์การเงิิน

Financial Mathematics

คณิิตศาสตร์์สำหรัับประกัันชีีวิิตและประกัันวิินาศภััย

Mathematics for Life Contingency and Casualty Insurance

เทคนิิคการสุ่่�มตััวอย่่าง

Sampling Techniques

แผนแบบการทดลอง

Experimental Designs

อนุุกรมเวลาและการพยากรณ์์

Time Series and Forecasting

การศึึกษาส่่วนบุุคคลทางคณิิตศาสตร์์

Independent Study in Mathematics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจาก

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 

SCI3001

SCI3002

SCI3003

1(45)

6(560)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 

Preparation for Cooperative and Work Integrated Education

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 1

Cooperative and Work Integrated Education 1 (CWIE 1)

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 2

Cooperative and Work Integrated Education 2 (CWIE 2)

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาวิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม 

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร	 :	 25511731107006

	 ภาษาไทย	 :	 หลักัสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิติ สาขาวิชิาวิทิยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม

	 ภาษาอัังกฤษ	 :	 Bachelor of Science Program in Agricultural Science, Food and  

	 	 	 	 Environment

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 2.1	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 :	 วิิทยาศาสตรบััณฑิิต (วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)	 :	 วท.บ. (วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :	 Bachelor of Science (Agricultural Science, Food and Environment)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :	 B.Sc. (Agricultural Science, Food and Environment)

	 2.2	 ชื่่�อสาขาวิชิา (Field of Study) ที่่�ระบุใุนปริญิญาบัตัรและใบรายงานผลการศึกึษา (Transcript) 

ระบุุตามวิิชาเอก (Major) ดัังนี้้�

	 	 1)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกพืืชศาสตร์์ (Agricultural Science, 

Food and Environment Major in Plant Science)

	 	 2)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกสััตวศาสตร์์ (Agricultural Science, 

Food and Environment Major in Animal Science)

	 	 3)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกประมง (Agricultural Science, Food 

and Environment Major in Fisheries)

	 	 4)	 วิทิยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิชิาเอกนวัตักรรมทางการเกษตร (Agricultural 

Science, Food and Environment Major in Agricultural Innovations)
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	 	 5)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ 

(Agricultural Science, Food and Environment Major in Food Innovations and Nutrition)

	 	 6)	 วิทิยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิชิาเอกเทคโนโลยีพีลังังานทดแทน (Agricultural 

Science, Food and Environment Major in Renewable Energy Technology)

	 	 7)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

(Agricultural Science, Food and Environment Major in Natural Resources and Environment)

	 	 8)	 วิิทยาการเกษตร อาหาร และสิ่่�งแวดล้้อม วิิชาเอกการจััดการภััยพิิบััติิ (Agricultural 

Science, Food and Environment Major in Disaster Management)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร

	 3.1	วิ ิชาเอก

	 	 1)	 พืืชศาสตร์์ (Plant Science)

	 	 2)	 สััตวศาสตร์์ (Animal Science)

	 	 3)	 ประมง (Fisheries)

	 	 4)	 นวััตกรรมทางการเกษตร (Agricultural Innovations)

	 	 5)	 นวััตกรรมอาหารและโภชนาการ (Food Innovations and Nutrition)

	 	 6)	 เทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน (Renewable Energy Technology)

	 	 7)	 ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม (Natural Resources and Environment)

	 	 8)	 การจััดการภััยพิิบััติิ (Disaster Management)

	 3.2	วิ ิชาโท

	 	 สามารถเลืือกเรีียนชุุดวิิชาโทตามความสนใจได้้ทั้้�ง 8 วิิชาเอก

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 120 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 วิิชาเอกสััตวศาสตร์์

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 90	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 ไม่่น้้อยกว่่า	 27	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 38	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก หรืือ วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า	 7	 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	วิ ิชาเอกอื่่�น ยกเว้้นวิิชาเอกสััตวศาสตร์์

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 90	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 ไม่่น้้อยกว่่า	 21	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 38	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก หรืือ วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6. 	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 6.1	หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 6.1.1	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�
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GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 6.1.2	กลุ่่�มวิชิาเลืือก ไม่่น้้อยกว่า่ 12 หน่่วยกิติ โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรียีน ไม่่น้้อยกว่า่ 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

		  	 1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

GED2101

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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		  	 2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

		  	 3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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		  	 4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 6.2	หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 90 หน่่วยกิิต

		  6.2.1	กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 21 หน่่วยกิิต 

หมายเหตุ:ุ เฉพาะวิชิาเอกสัตัวศาสตร์ ์ต้้องเรียีนไม่น่้้อยกว่า่ 27 หน่ว่ยกิติ (โดยต้้องเรียีนรายวิชิา SCI0009    

จุุลชีีววิิทยาทางสััตวศาสตร์์ และ SCI0010 พัันธุุศาสตร์์ทางสััตวศาสตร์์)

SCI0001

SCI0002

SCI0003

SCI0004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐาน

Fundamental Mathematics

ชีีววิิทยาพื้้�นฐาน

Fundamental Biology

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐาน

Fundamental Physics

เคมีีพื้้�นฐาน

Fundamental Chemistry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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* เฉพาะวิิชาเอกสััตวศาสตร์์ ต้้องลงทะเบีียนเรีียนเพิ่่�มเติิม

		  6.2.2	วิิชาเอก (กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ และ กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/วิิชาโท)

	 	 	 1)	 วิิชาเอกพืืชศาสตร์์

	 	 	 	 6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SCI0005

SCI0006

SCI0008

SCI0009*

SCI0010*

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยด้้านวิิทยาศาสตร์์

Research Methodology in Science

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ทางวิิทยาศาสตร์์

Applied Artificial Intelligence in Science

ภาษาอัังกฤษสำหรัับวิิทยาศาสตร์์

English for Sciences

จุุลชีีววิิทยาทางสััตวศาสตร์์

Microbiology for Animal Science

พัันธุุศาสตร์์ทางสััตวศาสตร์์

Genetics for Animal Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SPS1001

SPS1002

SPS1003

SPS1004

SPS1005

SPS1006

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมการผลิิตพืืช

Technology and Innovation in Plant Production

สรีีรวิิทยาเพื่่�อการผลิิตพืืช

Physiology for Plant Production

ดิิน น้้ำ และธาตุุอาหารพืืชเพื่่�อการเกษตร

Soil, Water and Plant Nutrients for Agriculture

พัันธุุศาสตร์์และการปรัับปรุุงพัันธุ์์�พืืช

Genetics and Plant Breeding

ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อการผลิิตพืืชแห่่งอนาคต

Artificial Intelligence for Future Crop Production

การผลิิตทุุเรีียนเชิิงเศรษฐกิิจ

Economic Durian Production

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SPS1007

SPS1008

SPS1009

SPS1010

SPS1011

SPS1012

SPS1013

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(0-4-2)

3(2-2-5)

หลัักการขยายพัันธุ์์�พืืชและการจััดการสถานเพาะชำ

Principles of Plant Propagation and Nursery

การเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อพืืช

Plant Tissue Culture

วิิทยาการหลัังการเก็็บเกี่่�ยวและการแปรรููปผลิิตผลทางการเกษตร

Postharvest Technology and Agricultural Products Processing

การวางแผนการทดลองทางด้้านพืืชศาสตร์์

Experimental Design in Plant Science

เกษตรยั่่�งยืืน

Sustainable Agriculture

สััมมนาด้้านพืืชศาสตร์์ 

Seminar in Plant Science 

โครงงานวิิจััยด้้านพืืชศาสตร์์

Research Project for Plant Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุุ : นั ักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SPS2001

SPS2002

SPS2003

SPS2004

SPS2005

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เกษตรอััจฉริิยะ

Smart Agriculture

หลัักการไม้้ผล

Principle of Pomology

ระบบการผลิิตพืืชอิินทรีีย์์

Organic Crop Production System

เทคโนโลยีีชีีวภััณฑ์์ทางการเกษตร

Bio-pesticide Technology in Agriculture

เทคโนโลยีีเมล็็ดพัันธุ์์�

Seed Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SPS2006

SPS2007

SPS2008

SPS2009

SPS2010

SPS2011

SPS2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พืืชสมุุนไพรและการบริิหารจััดการ

Medicinal Plants and Management

การผลิิตไม้้ดอกไม้้ประดัับและการจััดการ

Ornamental Plant Production Management

การปลููกพืืชไร้้ดิิน

Soilless Culture

ความหลากหลายของพืืชและการจำแนก

Plant Diversity and Taxonomy

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมการผลิิตผััก

Vegetable production technology and innovation

โรคพืืช

Plant Pathology

สารควบคุุมการเจริิญเติิบโตของพืืช

Plant Growth Regulators

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SPS1001

SPS1002

SPS1003

SPS1007

SPS1011

SPS2011

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมการผลิิตพืืช

Technology and Innovation in Plant Production

สรีีรวิิทยาเพื่่�อการผลิิตพืืช

Physiology for Plant Production

ดิิน น้้ำ และธาตุุอาหารพืืชเพื่่�อการเกษตร

Soil, Water and Plant Nutrients for Agriculture

หลัักการขยายพัันธุ์์�พืืชและการจััดการสถานเพาะชำ

Principles of Plant Propagation and Nursery

เกษตรยั่่�งยืืน

Sustainable Agriculture

โรคพืืช

Plant Pathology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2)	วิ ิชาเอกสััตวศาสตร์์

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SAS1001

SAS1002

SAS1003

SAS1004

SAS1005

SAS1006

SAS1007

SAS1008

SAS1009

SAS1010

SAS1011

SAS1012

SAS1013

2(3-0-2)

2(3-0-2)

3(2-2-5)

1(3-0-2)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(3-0-2)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักการผลิิตสััตว์์ 

Principles of Animal Production

หลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียงเพื่่�อการผลิิตสััตว์์ 

The Philosophy of Sufficiency Economy for Animal Production

กายวิิภาคศาสตร์์และสรีีรวิิทยาของสััตว์์เลี้้�ยง 

Anatomy and Physiology of Domestic Animals

กฎหมายปศุุสััตว์์และจรรยาบรรณวิิชาชีีพ 

Livestock Laws and Profession Ethics	

โภชนศาสตร์์สััตว์์ 

Animal Nutrition

การผลิิตสััตว์์ปีีก	

Poultry Production

การผลิิตสุุกร 

Swine Production

การผลิิตสััตว์์เคี้้�ยวเอื้้�อง 

Ruminant Production

อาหารและการให้้อาหารสััตว์์ 

Livestock Feed and Feeding

การปรัับปรุุงพัันธุ์์�สััตว์์เศรษฐกิิจ 

Genetics Improvement of Economic Animals

เศรษฐศาสตร์์การเกษตรและการตลาดเพื่่�อเป็็นผู้้�ประกอบการปศุุสััตว์์ 

Agricultural Economics and Marketing for Livestock Entrepreneur

สุุขศาสตร์์สััตว์์และมาตรฐานฟาร์์ม 

Animal Hygiene and Farm Standard

การวางแผนการทดลองและสถิิติิที่่�เกี่่�ยวข้้องทางสััตวศาสตร์์  

Experimental Designs and Statistics for Animal Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SAS1014

SAS1015

3(2-2-5)

1(0-3-2)

เทคโนโลยีีการสืืบพัันธุ์์�และเทคโนโลยีีทางชีีวภาพเพื่่�อการผลิิตสััตว์์ 

Reproductive Technology and Biotechnology for Animal Science

สััมมนาด้้านสััตวศาสตร์์	

Seminar in Animal Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุุ : นั ักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SAS2001

SAS2002

SAS2003

SAS2004

SAS2005

SAS2006

SAS2007

SAS2008

SAS2009

SAS2010

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การผลิิตเป็็ดไข่่และการแปรรููปผลิิตภััณฑ์์ตามภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น

Laying Duck Production and Processing of Products Based on Local Wisdom

การจััดการผลิิตไก่่ไข่่เชิิงอุุตสาหกรรม 

Industrial Management of Egg Production

การผลิิตไก่่พื้้�นเมืืองไทย	

Thai Indigenous Chicken Production

การผลิิตกระต่่าย

Rabbit Production

การผลิิตแพะ 

Goat Production

การจััดการพืืชอาหารสััตว์์ 

Forage Crop Management

การฟัักไข่่และการจััดการโรงฟััก 

Incubation and Hatchery Management

เทคนิิคการเลี้้�ยงสััตว์์เฉพาะอย่่าง	

Techniques of Specific Animal Husbandry

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ในทางสััตวศาสตร์์ 

Applied Artificial Intelligence for Animal Science

ผลิิตภััณฑ์์เนื้้�อสััตว์์และน้้ำนม 

Meat and Milk Products

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SAS2011

SAS2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ยา วััคซีีนและระบบภููมิิคุ้้�มกัันของสััตว์์เลี้้�ยง 

Drug, Vaccine and Immune system in Animals

โครงงานวิิจััยด้้านสััตวศาสตร์์ 

Research Project for Animal Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SAS1006

SAS1007

SAS1008

SAS1009

SAS2001

SAS2010

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การผลิิตสััตว์์ปีีก	

Poultry Production

การผลิิตสุุกร 

Swine Production

การผลิิตสััตว์์เคี้้�ยวเอื้้�อง 

Ruminant Production

อาหารและการให้้อาหารสััตว์์

Livestock Feed and Feeding

การผลิิตเป็็ดไข่่และการแปรรููปผลิิตภััณฑ์์ตามภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น

Laying Duck Production and Processing of Products Based on Local Wisdom

ผลิิตภััณฑ์์เนื้้�อสััตว์์และน้้ำนม 

Meat and Milk Products

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   3)	วิ ิชาเอกประมง

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SFI1001

SFI1002

SFI1003

1(0-3-2)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

ทัักษะการว่่ายน้้ำ 

Swimming Skill

หลัักการประมง         

Principle of Fisheries

ปลาสวยงามและพรรณไม้้น้้ำ 

Ornamental Fish and Aquatic Plant

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ ุ: นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SFI1004

SFI1005

SFI1006

SFI1007

SFI1008

SFI1009

SFI1010

SFI1011

SFI1012

SFI1013

SFI1014

3(2-3-4)

3(2-3-4)

1(0-3-2)

3(2-3-4)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-2-5)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-2-5)

สััตว์์ไม่่มีีกระดููกสัันหลัังทางการประมง 

Invertebrates for Fisheries

สััตว์์มีีกระดููกสัันหลัังทางการประมง 

Vertebrates for Fisheries

สััมมนาด้้านการประมง 

Seminar in Fisheries 

การเพาะเลี้้�ยงแพลงก์์ตอน 

Plankton Culture

การจััดการธุุรกิิจทางการประมง 

Business Management for Fisheries 

คุุณภาพน้้ำและการจััดการ 

Water Quality and Management

การเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำจืืด	

Freshwater Aquaculture

การวางแผนการทดลองและสถิิติิด้้านการประมง 

Experimental Design and Statistics for Fisheries

การเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำชายฝั่่�ง  

Coastal Aquaculture

โครงการวิิจััยด้้านการประมง 

Research Project for Fishery 

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์สำหรัับการประมง 

Artificial Intelligence Applications in Fisheries

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SFI2001 3(2-2-5)เทคนิิคพื้้�นฐานทางการประมง  

Basic Technics for Fisheries

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SFI2002

SFI2003

SFI2004

SFI2005

SFI2006

SFI2007

SFI2008

SFI2009

SFI2010

SFI2011

SFI2012

3(2-2-5)

3(2-3-4)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(3-0-6)

การแปรรููปสััตว์์น้้ำเบื้้�องต้้น 

Basic Aquatic animal Processing 

การท่่องเที่่�ยวทางน้้ำ 

Aquatic Tourism

ทรััพยากรทางการประมงในท้้องถิ่่�นและการจััดการ 

Local Aquatic Resources and Management

มนุุษย์์กัับทะเล 

Man and Sea

นิิเวศวิิทยาทางการประมง 

Fisheries Ecology

โภชนศาสตร์์สััตว์์น้้ำ	

Aquatic Animal Nutrition

สมุุทรศาสตร์์ทั่่�วไป

Introduction to Oceanography

การเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำเศรษฐกิิจ 

Commercial Aquaculture

การป้้องกัันและรัักษาโรคสััตว์์น้้ำ

Prevention and Treatment of Aquatic Animal Diseases

จุุลชีีววิิทยาเบื้้�องต้้นทางการประมง 

Basic Microbiology for Fisheries	

เรื่่�องเฉพาะทางการประมง 

Selected Topics in Fisheries

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SFI1002

SFI1003

3(3-0-6)

3(2-3-4)

หลัักการประมง

Principle of Fisheries

ปลาสวยงามและพรรณไม้้น้้ำ 

Ornamental Fish and Aquatic Plant

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท
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SFI1007

SFI1008

SFI1009

SFI1010

3(2-3-4)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

การเพาะเลี้้�ยงแพลงก์์ตอน 

Plankton Culture

การจััดการธุุรกิิจทางการประมง 

Business Management for Fisheries 

คุุณภาพน้้ำและการจััดการ 

Water Quality and Management

การเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้้ำจืืด	

Freshwater Aquaculture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   4)	วิ ิชาเอกนวััตกรรมทางการเกษตร

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SAI1101

SAI1102

SAI1103

SAI1104

SAI1105

SAI1106

SAI1107

SAI1108

SAI1109

3(2-3-4)

3(2-3-4)

1(0-3-1)

1(0-3-1)

2(1-2-3)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

2(1-2-3)

พื้้�นฐานนวััตกรรมทางการเกษตร

Fundamentals of Agricultural Innovation

จุุลชีีววิิทยาทางการเกษตร

Agricultural Microbiology

เคมีีวิิเคราะห์์ทางการเกษตร

Agricultural Analytical Chemistry

ไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์สำหรัับสมาร์์ทฟาร์์ม

Electricity and Electronics for Smart Farm

การทำฟาร์์มคาร์์บอน

Carbon Farming

นวััตกรรมการผลิิตพืืช

Plant Production Innovation

นวััตกรรมการผลิิตสััตว์์

Animal Production Innovation

นวััตกรรมการผลิิตจุุลิินทรีีย์์

Microbial Production Innovation

การจััดการพลัังงานสำหรัับสมาร์์ทฟาร์์ม

Energy Management for Smart Farm

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SAI1110

SAI1111

SAI1112

SAI1113

SAI1201

SAI1202

SAI1301

SAI1302

SAI1401

SAI1402

2(1-2-3)

3(2-3-4)

2(1-2-3)

2(1-2-3)

1(0-3-1)

1(0-3-1)

1(0-3-1)

3(0-9-0)

1(0-3-0)

1(0-3-0)

สมองกลฝัังตััวและไอโอทีีทางการเกษตร

Embedded Systems and Agricultural IoT

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ทางการเกษตรและหลัักการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Agricultural Product Development and Entrepreneurship Principles

นวััตกรรมและการจััดการธุุรกิิจทางการเกษตร

Agricultural Business Innovation and Management

ปััญญาประดิิษฐ์์สำหรัับนวััตกรรมทางการเกษตร

Artificial Intelligence for Agricultural Innovation

การเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐานในพื้้�นที่่�เกษตรกรรม

Problem-based Learning in Agricultural Areas

ทััศนศึึกษาทางนวััตกรรมเกษตร

Agricultural Innovation Field Trip

สััมมนาด้้านนวััตกรรมทางการเกษตร

Seminar in Agricultural Innovations

โครงงานวิิจััยด้้านนวััตกรรมทางการเกษตร

Research Project for Agricultural Innovations

การปฏิิบััติิงานฟาร์์ม I

Farm Practice I

การปฏิิบััติิงานฟาร์์ม II

Farm Practice II

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ ุ: นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SAI2101

SAI2102

3(2-3-4)

3(2-3-4)

หลัักการและวิิธีีการส่่งเสริิมการเกษตร

Principles and Methods of Agricultural Extension

มาตรฐานและการจััดการฟาร์์ม

Farm Standards and Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SAI2103

SAI2104

SAI2105

SAI2106

SAI2107

SAI2108

SAI2109

SAI2110

SAI2111

SAI2112

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(3-0-6)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(3-0-6)

การจััดการวััสดุุเศษเหลืือทางการเกษตร

Agricultural Waste Management

นวััตกรรมเกษตรในเมืือง

Urban Agricultural Innovation

เกษตรกรรมยั่่�งยืืน

Sustainable Agriculture

การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร

Agritourism

จุุลิินทรีีย์์กัับการผลิิตอาหาร

Microorganisms and Food Production

เทคโนโลยีีซููเปอร์์ฟููด

Superfood Technology

โดรนเพื่่�อการเกษตร

Drones for Agriculture

ข้้อมููลและเทคโนโลยีีสารสนเทศทางการเกษตร

Agricultural Data and Information Technology

เทคโนโลยีีชีีวภาพทางการเกษตร

Agricultural Biotechnology

พัันธุุวิิศวกรรมพื้้�นฐานทางการเกษตร

Basic Agricultural Genetic Engineering

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SAI1101

SAI1106

SAI1107

3(2-3-4)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

พื้้�นฐานนวััตกรรมทางการเกษตร

Fundamentals of Agricultural Innovation

นวััตกรรมการผลิิตพืืช

Plant Production Innovation

นวััตกรรมการผลิิตสััตว์์

Animal Production Innovation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SAI1110

SAI2104

SAI2106

2(1-2-3)

3(2-3-4)

3(2-3-4)

สมองกลฝัังตััวและไอโอทีีทางการเกษตร

Embedded Systems and Agricultural IoT

นวััตกรรมเกษตรในเมืือง

Urban Agricultural Innovation

การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร

Agritourism

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   5)	วิ ิชาเอกนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SFN1001

SFN1002

SFN1003

SFN1004

SFN1005

SFN1006

SFN1007

SFN1008

SFN1009

SFN1010

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การแปรรููปอาหาร

Food Processing

สุุขาภิิบาลอาหารสำหรัับสถานประกอบการ

Food Sanitation for Establishments

โภชนาการมนุุษย์์และอาหารเฉพาะกลุ่่�ม

Human Nutrition and Specific Group

เคมีีประยุุกต์์เพื่่�อนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ 

Applied Chemistry for Food Innovation and Nutrition

นวััตกรรมการแปรรููปเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าผลผลิิตทางการเกษตร

Innovative Processing for Value Addition of Agricultural Products

การตรวจสอบคุุณภาพอาหาร

Inspection of Food Product Quality

กฎหมายอาหารและการประกัันคุุณภาพอาหาร

Food Quality Assurance and Food Laws

โภชนบำบััด

Food Therapy

การวางแผนการทดลองและสถิิติิทางนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ

Experimental Design and Statistics for Food Innovation and Nutrition

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหารและการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Food Product Development and Entrepreneurship

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SFN1011

SFN1012

SFN1013

SFN1014

1(0-3-2)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(0-6-3)

สััมมนาด้้านนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ

Seminar in Food Innovation and Nutrition

ปััญญาประดิิษฐ์์ยุุคดิิจิิทััลสำหรัับผลิิตภััณฑ์์อาหาร

Artificial Intelligence in the Digital Era for Food and Integrating 

Natural Resource Management

การสื่่�อสารและให้้คำปรึึกษาทางโภชนาการเชิิงจิิตวิิทยา

Psychological Nutrition Communication and Counseling

โครงงานวิิจััยด้้านนวััตกรรมอาหารและโภชนาการ

Research Project for Food Innovation and Nutrition

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ : นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SFN2001

SFN2002

SFN2003

SFN2004

SFN2005

SFN2006

SFN2007

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมสััตว์์น้้ำและเนื้้�อสััตว์์

Fishery and Meat Technology and Innovation

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมผัักและผลไม้้

Vegetable and Fruit Technology and Innovation

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมขนมอบ

Baking Technology and Innovation

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมเครื่่�องดื่่�ม

Beverage Technology and Innovation

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมอาหารหมััก

Fermented Food Technology and Innovation 

นวััตกรรมอาหารแห่่งอนาคต

Future Food Innovation

อาหารเพื่่�อสุุขภาพ

Healthy Food

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SFN2008

SFN2009

SFN2010

SFN2011

SFN2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ผลิิตภััณฑ์์และนวััตกรรมอาหารเพื่่�อสุุขภาพ

Product and Innovation of functional Food

อาหารคุุณค่่าสููงจากภููมิิปััญญา

Super Food from Wisdom

อาหารทางเลืือกเพื่่�อสุุขภาพ

Alternative Food for Health

การประเมิินและยืืดอายุุการเก็็บรัักษาผลิิตภััณฑ์์อาหาร

Food Product Shelf-life Assessment and Extension

การบููรณาการทางประสาทสััมผััสสำหรัับอาหารและโภชนาการ

Sensory Integration for Food and Nutrition

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SFN1001

SFN1003

SFN1006

SFN2001

SFN2002

SFN2007

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การแปรรููปอาหาร

Food Processing

โภชนาการมนุุษย์์และอาหารเฉพาะกลุ่่�ม

Human Nutrition and Specific Group

การตรวจสอบคุุณภาพอาหาร

Inspection of Food Product Quality

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมสััตว์์น้้ำและเนื้้�อสััตว์์

Fishery and Meat Technology and Innovation

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมผัักและผลไม้้

Vegetable and Fruit Technology and Innovation

อาหารเพื่่�อสุุขภาพ

Healthy Food

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   6)	วิ ิชาเอกเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SRT1001

SRT1002

SRT1003

SRT1004

SRT1005

SRT1006

SRT1007

SRT1008

SRT1009

SRT1010

SRT1011

SRT1012

SRT1013

SRT1014

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(0-6-3)

1(0-3-2)

1(0-3-2)

พื้้�นฐานเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Introduction to Renewable Energy Technology

การเขีียนแบบวิิศวกรรมด้้วยโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์

Computer Aided Design (CAD)

เครื่่�องมืือวััดด้้านเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Measurement Instrument for Renewable Energy Technology

ปััญญาประดิิษฐ์์และการประยุุกต์์สำหรัับงานพลัังงานทดแทน

Artificial Intelligence and Its Applications for Renewable Energy

เทคโนโลยีีไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์สำหรัับพลัังงานทดแทน

Power Electrotechnology for Renewable energy

เทคโนโลยีีเครื่่�องกำเนิิดไฟฟ้้า

Power Generators Technology

เทคโนโลยีีระบบกัักเก็็บพลัังงาน	

Energy Storage System Technology

เทคโนโลยีียานยนต์์ไฟฟ้้า

Electric Vehicle Technology	

เทคโนโลยีีพลัังงานลมและการประยุุกต์์	

Wind Energy Technology and Application

เทคโนโลยีีพลัังงานน้้ำและการประยุุกต์์

Hydro Energy Technology and Application

เทคโนโลยีีเซลล์์แสงอาทิิตย์์และการประยุุกต์์	

Photovoltaic Cell Technology and Application

โครงงานวิิจััยด้้านเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน	

Research Projects for Renewable energy

ปฏิิบััติิการเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน 1

Renewable energy Laboratory 1

ปฏิิบััติิการเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน 2

Renewable energy Laboratory 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ : นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SRT2001

SRT2002

SRT2003

SRT2004

SRT2005

SRT2006

SRT2007

SRT2008

SRT2009

SRT2010

SRT2011

SRT2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีพลัังงานทดแทนเพื่่�อแปรรููปอาหารชุุมชนท้้องถิ่่�น

Application of Renewable Energy Technologies for Local 

Community Food Processing

การควบคุุมเครื่่�องจัักรด้้วยคอมพิิวเตอร์์

Computer-Based Machine Control

เทคโนโลยีีชีีวมวล-ชีีวพลัังงานและการประยุุกต์์

Biomass-Bioenergy Technology and Application

เศรษฐศาสตร์์และการวางแผนธุุรกิิจพลัังงาน

Economics and Energy Business Planning

งานออกแบบเชิิงกลสำหรัับเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Mechanical Design for Renewable Energy Technology

กฎหมายและมาตรฐานการจััดการพลัังงาน

Energy Management Law and Standard

การคิิดนอกกรอบสำหรัับสร้้างสรรค์์นวััตกรรมด้้านพลัังงานทดแทน

Creative Thinking for Innovation in the Field of Renewable Energy

สถิิติิประยุุกต์์สำหรัับเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Applied Statistics for Renewable Energy Technology

การค้้นคว้้าอิิสระด้้านพลัังงานทดแทน

Independent Study in Renewable Energy

ผู้้�ประกอบการธุุรกิิจพลัังงาน

Energy Entrepreneur

เทคโนโลยีีพลัังงานนิิวเคลีียร์์

Nuclear Energy Technology

เทคโนโลยีีความร้้อนใต้้พิิภพและการประยุุกต์์

Geothermal Energy Technology and Application

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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กลุ่่�มวิิชาโท

SRT1001

SRT2001

SRT2004

SRT2005

SRT2007

SRT2010

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พื้้�นฐานเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Introduction to Renewable Energy Technology

การประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีพลัังงานทดแทนเพื่่�อแปรรููปอาหารชุุมชนท้้องถิ่่�น

Application of Renewable Energy Technologies for Local 

Community Food Processing

เศรษฐศาสตร์์และการวางแผนธุุรกิิจพลัังงาน

Economics and Energy Business Planning

งานออกแบบเชิิงกลสำหรัับเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน

Mechanical Design for Renewable Energy Technology

การคิิดนอกกรอบสำหรัับสร้้างสรรค์์นวััตกรรมด้้านพลัังงานทดแทน

Creative Thinking for Innovation in the Field of Renewable Energy

ผู้้�ประกอบการธุุรกิิจพลัังงาน

Energy Entrepreneur

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   7)	วิ ิชาเอกทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SNR1001

SNR1002

SNR1003

SNR1004

SNR1005

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

จริิยธรรม กฎหมาย และนโยบายสิ่่�งแวดล้้อม

Ethics, Law, and Environmental Policy

หลัักวิิทยาศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อม

Principles of Environmental Science

สารมลพิิษทางน้้ำและการตรวจวิิเคราะห์์ทางสิ่่�งแวดล้้อม

Water Pollution and Analysis

หลัักการจััดการขยะและการนำของเสีียมาใช้้ประโยชน์์

Principle of Waste Utilization and Management

เทคโนโลยีีการบำบััดน้้ำเสีีย

Wastewater Treatment Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SNR1006

SNR1007

SNR1008

SNR1009

SNR1010

SNR1011

SNR1012

SNR1013

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(0-3-2)

3(0-6-3)

การประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมและสุุขภาพ

Environmental and Health Impact Assessment

เทคโนโลยีีชีีวภาพสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Biotechnology

ปฐพีีวิิทยาสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Soil Science

เคมีีสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Chemistry

ภููมิิสารสนเทศเพื่่�อการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

Geoinformations for Natural Resources Management

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ในเทคโนโลยีีสะอาด

Application of Artificial Intelligence in Clean Technology

สััมมนาด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Seminar for Natural Resources and Environment

โครงงานวิิจััยด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Natural Resources and Environmental Research Project

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ : นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SNR2001

SNR2002

SNR2003

SNR2004

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Natural Resources and Environment Conservation

การจััดการทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง

Marine and Coastal Resources Management

การประเมิินวััฏจัักรชีีวิิตของผลิิตภััณฑ์์

Life Cycle Assessment: LCA

การจััดการมลพิิษทางอากาศ เสีียงและความสั่่�นสะเทืือน

Management of Air Pollution, Noise, and Vibration

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SNR2005

SNR2006

SNR2007

SNR2008

SNR2009

SNR2010

SNR2011

SNR2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Natural Resources and Environmental Management

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและการลดคาร์์บอน

Climate Change and Decarbonization 	

การจััดการพลัังงานเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อม

Energy Resources Management for Environment

การพััฒนาเศรษฐกิิจองค์์รวมเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ยั่่�งยืืน

Bio-Circular-Green Economy Model

การจััดการมลพิิษกากอุุตสาหกรรม

Industrial Waste Management

พิิษวิิทยาสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Toxicology  

นิิเวศวิิทยาสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Ecology

การมีีส่่วนร่่วมของสาธารณชนในการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Public Participation in Natural Resources and Environment 

Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SNR2002

SNR2003

SNR2006

SNR2007

SNR2008

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง

Marine and Coastal Resources Management

การประเมิินวััฏจัักรชีีวิิตของผลิิตภััณฑ์์

Life Cycle Assessment: LCA

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและการลดคาร์์บอน

Climate Change and Decarbonization 	

การจััดการพลัังงานเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อม

Energy Resources Management for Environment

การพััฒนาเศรษฐกิิจองค์์รวมเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ยั่่�งยืืน

Bio-Circular-Green Economy Model

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SNR2011 3(2-2-5)นิิเวศวิิทยาสิ่่�งแวดล้้อม

Environmental Ecology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   8)	วิ ิชาเอกการจััดการภััยพิิบััติิ

				    6.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 38 หน่่วยกิิต

SDM1001

SDM1002

SDM1003

SDM1004

SDM1005

SDM1006

SDM1007

SDM1008

SDM1009

SDM1010

SDM1011

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

1(0-3-2)

การจััดการภััยพิิบััติิเบื้้�องต้้น 

Basic Disaster Management

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวกัับการจััดการภััยพิิบััติิ 

Laws in Disaster Management

การจััดการผู้้�ประสบภััย   

Disaster Victim Management

อุุตุุนิิยมวิิทยาและสมุุทรศาสตร์์

Meteorology and Oceanography

ชุุมชนยืืดหยุ่่�นด้้านการจััดการภััยพิิบััติิ

Community Disaster Resilience

ธรณีีฟิิสิิกส์์และธรณีีวิิทยาทางภััยพิิบััติิธรรมชาติิ

Geophysical and Geological Natural Disaster

การจััดการความเสี่่�ยงภััยพิิบััติิ

Disaster Risk Management 

การพยากรณ์์และการจำลองภััยพิิบััติิด้้วยปััญญาประดิิษฐ์์

Disaster Forecasting and Simulation with Artificial Intelligence

การจััดการภััยพิิบััติิและภาวะฉุุกเฉิิน

Disaster and Emergency Management 

การบริิหารจััดการน้้ำ

Water Management

ปฏิิบััติิการระบบสารสนเทศภููมิิศาสตร์์สำหรัับการจััดการภััยพิิบััติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Geographic Information System Laboratory for Disaster 

Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SDM1012

SDM1013

SDM1014

3(2-2-5)

1(1-2-3)

3(0-6-3)

ระบบสารสนเทศภููมิิศาสตร์์สำหรัับการจััดการภััยพิิบััติิ

Geographic Information System for Disaster Management

สััมมนาด้้านการจััดการภััยพิิบััติิ 

Seminar in Disaster Management

โครงงานวิิจััยด้้านการจััดการภััยพิิบััติิ

Research Project for Disaster Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก/โท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

หมายเหตุ : นัักศึึกษาเลืือกเรีียนวิิชาเอกเลืือกหรืือวิิชาโท โดยวิิชาโทจะต้้องไม่่ใช่่รายวิิชาของวิิชาเอก 

ที่่�นัักศึึกษาเรีียน

กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก

SDM2001

SDM2002

SDM2003

SDM2004

SDM2005

SDM2006

SDM2007

SDM2008

SDM2009

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบริิหารภาครััฐเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

Public Administration for Sustainable Development

ผัังเมืืองและการสร้้างเมืืองที่่�มีีความยืืดหยุ่่�นต่่อภััยพิิบััติิ 

Urban Planning and Disaster-Resilient City Development

การจััดการอนามััยสิ่่�งแวดล้้อมในภาวะภััยพิิบััติิ

Environmental health management in disaster situations

การจััดทำแผนที่่�จากอากาศยานไร้้คนขัับ

Unmanned Aerial Vehicle for Mapping	

การสำรวจระยะไกลสำหรัับการบริิหารจััดการภััยพิิบััติิ

Remote Sensing for Disaster Management

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและภััยพิิบััติิ    

Climate Change and Disaster 

การสื่่�อสารความเสี่่�ยงและระบบสารสนเทศในภาวะวิิกฤต

Risk Communication and Information Systems in Emergency Management

การฟื้้�นฟููและพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนหลัังภััยพิิบััติิ

Post-Disaster Recovery and Sustainable Rehabilitation

การมีีส่่วนร่่วมสาธารณะผ่่านระบบภููมิิสารสนเทศ

Public participation through Geographic information systems

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SDM2010

SDM2011

SDM2012

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภููมิิสารสนเทศเพื่่�อการจััดการเกษตรและภััยพิิบััติิ      

Geoinformatics for management agricultural and disaster

การป้้องกัันและระงัับอััคคีีภััย   

Fire Prevention and Control

การเอาชีีวิิตรอดในภาวะฉุุกเฉิิน 

Emergency Survival Guide

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มวิิชาโท

SDM1001

SDM0107

SDM1007

SDM1008

SDM2004

SDM2006

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการภััยพิิบััติิเบื้้�องต้้น 

Basic Disaster Management

ชุุมชนยืืดหยุ่่�นด้้านการจััดการภััยพิิบััติิ

Community Disaster Resilience

การจััดการความเสี่่�ยงภััยพิิบััติิ

Disaster Risk Management 

การพยากรณ์์และการจำลองภััยพิิบััติิด้้วยปััญญาประดิิษฐ์์

Disaster Forecasting and Simulation with Artificial Intelligence

การจััดทำแผนที่่�จากอากาศยานไร้้คนขัับ

Unmanned Aerial Vehicle for Mapping

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและภััยพิิบััติิ    

Climate Change and Disaster 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

				    6.2.2.3	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

หมายเหตุุ: *เฉพาะหลักัสููตรสััตวศาสตร์์ ต้้องเรียีนไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่ว่ยกิิต (โดยต้้องเรียีนรายวิชิา SCI3001 

และ SCI3002)
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SCI3001*

SCI3002*

SCI3003

1(0-45-0)

6(0-560-0)

6(0-560-0)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน

Preparation for Cooperative and Work Integrated Education

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 1

Cooperative and Work Integrated Education 1

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 2

Cooperative and Work Integrated Education 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 6.3	หมวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

		  ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 
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หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย		 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 รหััสหลัักสููตร 	 : 25491731104405

	 ภาษาไทย 	 	 : หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ

	 ภาษาอัังกฤษ	 : Bachelor of Science Program in Information Technology

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 : วิิทยาศาสตรบััณฑิิต (เทคโนโลยีีสารสนเทศ)

	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)		 : วท.บ. (เทคโนโลยีีสารสนเทศ)

	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 : Bachelor of Science Program in Information Technology

	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 : B.Sc. (Information Technology)

3.	วิ ิชาเอก

	 	แบบเอก-โท

	 	 วิิชาเอก	 :	 1)	 การพััฒนาซอฟต์์แวร์์และประสบการณ์์ผู้้�ใช้้ (Software and User 

	 	 	 	 	 Experience Development)

	 	 	 	 2)	 การจัดัการเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Management)

	 	 	 	 3)	 เทคโนโลยีีมััลติิมีีเดีีย (Multimedia Technology)

	 	 วิิชาโท	 :	 บริิหารธุุรกิิจ

	 	หลัักสููตรประกาศนีียบััตร :

	 	 	 	 1)	 นัักพััฒนาซอฟต์์แวร์์ (Software Developer)

	 	 	 	 2)	 นัักเทคโนโลยีีสารสนเทศ (Information Technology Officer)

	 	 	 	 3)	 นัักเทคโนโลยีีมััลติิมีีเดีีย (Multimedia Technology Officer)

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 ไม่่น้้อยกว่่า 120 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย
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	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 90	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 ไม่่น้้อยกว่่า	 47	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเอก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 36	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2) 	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 หรืือ

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มวิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า	 7	 หน่่วยกิิต

	 	 	 และสหกิิจศึึกษา

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6. รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1) หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1) กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิชิาเลืือก ไม่น่้้อยกว่า่ 12 หน่ว่ยกิติ โดยในแต่ล่ะกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรียีน ไม่น่้้อยกว่า่ 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3) กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301 3(2-2-5)การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรีีย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 90 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน จำนวน 47 หน่่วยกิิต

SIT0001

SIT0002

SIT0003

SIT0004

SIT0005

SIT0006

SIT0007

SIT0008

SIT0009

SIT0010

SIT0011

SIT0012

SIT0013

SIT0014

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(2-0-4)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเขีียนโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์เบื้้�องต้้น

Fundamental of Computer Programming

กฎหมายและจริิยธรรมทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Law and Ethics for Information Technology

การปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างมนุุษย์์กัับคอมพิิวเตอร์์

Human Computer Interaction

ระบบฐานข้้อมููล

Database System

ปััญญาประดิิษฐ์์

Artificial Intelligence

การวิิเคราะห์์และออกแบบระบบ

System Analysis and Design

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Research Methodology for Information Technology

ภาษาอัังกฤษสำหรัับเทคโนโลยีีสารสนเทศ

English for Information Technology

การจััดการโครงการเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Information Technology Project Management

โครงงานด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Senior Project in Information Technology

การจััดการข้้อมููลและสารสนเทศ

Data and Information Management

แพลตฟอร์์มเทคโนโลยีี

Technology Platform

วิิศวกรรมซอฟต์์แวร์์

Software Engineering

ความมั่่�นคงปลอดภััยไซเบอร์์และการจััดการความเสี่่�ยง

Cybersecurity and Risk Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเอก ไม่่น้้อยกว่่า 36 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต (เลืือกเรีียนไม่่น้้อยกว่่า 6 รายวิิชา 

ในกลุ่่�มวิิชาเอกบัังคัับตามวิิชาเอก) ดัังนี้้�

	 	 	 	 (1.1)	 วิิชาเอกบัังคัับการพััฒนาซอฟต์์แวร์์และประสบการณ์์ผู้้�ใช้้

	 	 	 	 (1.2)	 วิิชาเอกบัังคัับการจััดการเทคโนโลยีีสารสนเทศ

SIT0015

SMAC005

SIT0101

SIT0103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หััวข้้อพิิเศษเกี่่�ยวกัับเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Special Topics in Information Technology

คณิิตศาสตร์์สำหรัับวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์

Mathertics for Applied Science

เทคโนโลยีีเว็็บและการโปรแกรม

Web Technology and Programming

การเขีียนโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ขั้้�นสููง

Advanced Computer Programming

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

SIT0101

SIT0102

SIT0103

SIT0104

SIT0105

SIT0106

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีเว็็บและการโปรแกรม 

Web Technology and Programming

การพััฒนาแอปพลิิเคชัันบนอุุปกรณ์์เคลื่่�อนที่่�

Mobile Application Development

การเขีียนโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ขั้้�นสููง

Advanced Computer Programming

เทคโนโลยีีเว็็บบริิการ

Web Service Technology

การเขีียนโปรแกรมเชิิงวััตถุุ

Object-Oriented Programming

การออกแบบประสบการณ์์ผู้้�ใช้้

User Experience Design

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SIT0201

SIT0202

SIT0203

SIT0204

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

 

3(2-2-5)

เครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์และการจััดการ

Computer Network and Management

ธุุรกิิจอััจฉริิยะ

Business Intelligence

การประมวลผลบนคลาวด์์

Cloud Computing

สถาปััตยกรรมองค์์กร

Enterprise Architecture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 (1.3)	 วิิชาเอกบัังคัับเทคโนโลยีีมััลติิมีีเดีีย

SIT0301

SIT0302

SIT0303

SIT0304

SIT0305

SIT0306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

กราฟิิกเคลื่่�อนไหว

Motion Graphics

แอนิิเมชััน 3 มิิติิ

3D Animation

การวาดและการออกแบบตััวละคร

Drawing and Character Design

การออกแบบปฏิิสััมพัันธ์์

Interaction Design

ความคิิดสร้้างสรรค์์ในการออกแบบมััลติิมีีเดีีย

Creativity in Multimedia Design

สื่่�อดิิจิิทััลและกราฟิิก

Digital Media and Graphics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต โดยเลืือกเรีียนไม่่น้้อยกว่่า 6 รายวิิชา        

ในกลุ่่�มวิิชาเลืือกตามวิิชาเอก หรืือกลุ่่�มวิิชาโท ดัังนี้้�

	 	 	 	 (2.1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือกตามวิิชาเอก

	 	 	 	 	 (2.2.1)	 วิิชาเอกเลืือกการพััฒนาซอฟต์์แวร์์และประสบการณ์์ผู้้�ใช้้
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SIT0202

SIT0203

SIT1101

SIT1102

SIT1103

SIT1104

SIT1105

SIT1106

SIT1107

SIT1108

SIT1109

SIT1110

3(2-2-5)

3(2-2-5) 

3(2-2-5)

3(2-2-5) 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ธุุรกิิจอััจฉริิยะ

Business Intelligence

การประมวลผลบนคลาวด์์

Cloud Computing

การทำเหมืืองข้้อมููล

Data Mining

เทคโนโลยีีบล็็อกเชน

Blockchain Technology

คณิิตศาสตร์์ดีีสครีีตสำหรัับคอมพิิวเตอร์์

Discrete Mathematics for Computer

การทดสอบซอฟต์์แวร์์

Software Testing

การออกแบบและสร้้างส่่วนต่่อประสานกัับผู้้�ใช้้

User Interface Design and Implementation

การเรีียนรู้้�ของเครื่่�อง

Machine Learning

การแสดงผลข้้อมููลด้้วยภาพ

Data Visualization

การเขีียนโปรแกรมภาษาไพทอน

Python Programming

การประยุุกต์์ใช้้โปรแกรมบนคลาวด์์เพื่่�องานอาชีีพ

Cloud-based Application for Careers

สถิิติิสำหรัับเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Statistics for Information Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 (2.2.2)	 วิิชาเอกเลืือกการจััดการเทคโนโลยีีสารสนเทศ

SIT0105

SIT1101

SIT1106

SIT1107

SIT1201

SIT1202

SIT1203

SIT1204

SIT1205

SIT1206

SIT1207

SIT1110

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเขีียนโปรแกรมเชิิงวััตถุุ

Object-Oriented Programming

การทำเหมืืองข้้อมููล

Data Mining

การเรีียนรู้้�ของเครื่่�อง

Machine Learning

การแสดงผลข้้อมููลด้้วยภาพ

Data Visualization

โปรแกรมประยุุกต์์ด้้านการเงิินและการบััญชีี

Financial and Accounting Applications

อิินเทอร์์เน็็ตสรรพสิ่่�ง

Internet of Things

ระบบสารสนเทศทางภููมิิศาสตร์์

Geographic Information System

ธุุรกิิจดิิจิิทััล

Digital Business

การจััดการเทคโนโลยีีสารสนเทศเพื่่�องานอาชีีพ

Information Technology Management for Career

การออกแบบและติิดตั้้�งระบบเครืือข่่าย

Network Design and Installation

ระบบสารสนเทศทางธุุรกิิจดิิจิิทััล

Digital Business Information System

สถิิติิสำหรัับเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Statistics for Information Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 (2.2.3)	 วิิชาเอกเลืือกเทคโนโลยีีมััลติิมีีเดีีย

SIT1301

SIT1302

SIT1303

SIT1304

SIT1305

SIT1306

SIT1307

SIT1308

SIT1309

SIT1310

SIT1311

SIT1110

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความจริิงเสมืือนและความจริิงเสริิม

Virtual Reality and Augmented Reality

การออกแบบปฏิิสััมพัันธ์์สำหรัับแอปพลิิเคชัันมืือถืือ

Interaction Design for Mobile Applications

การกำกัับภาพและการถ่่ายทำ

Direction and Cinematography

เทคนิิคพิิเศษด้้านภาพ

Visual Effects

การออกแบบและพััฒนาเกม

Game Design and Development

ศิิลปะดิิจิิทััลด้้วยปััญญาประดิิษฐ์์เชิิงกำเนิิด

Digital Art with Generative Artificial Intelligence

แอนิิเมชััน 2 มิิติิ

2D Animation

นวััตกรรมสื่่�อดิิจิิทััล

Digital Media Innovation

มััลติิมีีเดีียสำหรัับชุุมชน

Multimedia for Communities

พื้้�นฐานการผลิิตสื่่�อผสมเพื่่�อการตลาดออนไลน์์

Fundamentals of Multimedia Production for Online Marketing

การออกแบบสำหรัับเทคโนโลยีีที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่

Design for Emerging Technologies

สถิิติิสำหรัับเทคโนโลยีีสารสนเทศ

Statistics for Information Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



400 

MGM0501

MMK0401

MMK0402

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

องค์์การและการจััดการสมััยใหม่่

Organization and Modern Management

การตลาดสมััยใหม่่

Modern Marketing

พฤติิกรรมผู้้�บริิโภค

Consumer Behavior

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  	 (3)	 กลุ่่�มวิิชาโท
	 	 	 	 (3.1)	 หมวดวิิชาโทบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (3.2)	 หมวดวิิชาโทเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต โดยเลืือกจากรายวิิชาดัังนี้้�

MMK0403

MMK0404

MMK0406

MMK0412

MMK0419

MMK0420

MMK0421

MGM0507

MES0516

MES1309

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6) 

การจััดการการตลาด

Marketing Management

การจััดการผลิิตภััณฑ์์และราคา

Product and Pricing Management

การสื่่�อสารการตลาดแบบบููรณาการ

Integrated Marketing Communication

การวางแผนการตลาด

Marketing Planning

การโฆษณาและส่่งเสริิมการขาย

Advertising and Sales Promotion

การจััดการตราสิินค้้า

Brand Management

การจััดการลููกค้้าสััมพัันธ์์

Customer Relationship Management

การจััดการธุุรกิิจออนไลน์์

Management of Online Business

การจััดการธุุรกิิจแฟรนไชส์์

Franchise Management

การพััฒนานวััตกรรมและสร้้างสรรค์์ธุุรกิิจใหม่่

Innovation Development and New Business Creation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 

SIT0401

SIT0402

1(45)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย		 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร	 	 : 25591731100266

	 ภาษาไทย	 	 	 : หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม

	 ภาษาอัังกฤษ	 	 : Bachelor of Science Program in Environmental Health

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 	 : วิิทยาศาสตรบััณฑิิต (อนามััยสิ่่�งแวดล้้อม)

	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)	 	 : วท.บ. (อนามััยสิ่่�งแวดล้้อม) 

	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)		 : Bachelor of Science (Environmental Health)

	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)		 : B.Sc. (Environmental Health)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร

	 ไม่่มีีวิิชาเอกและวิิชาโท

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 120 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 90	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 ไม่่น้้อยกว่่า	 25	 หน่่วยกิิต	
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 46 	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	 และสหกิิจศึึกษา

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 ไม่่น้้อยกว่่า	  6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ  12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิชิาเลืือก ไม่น่้้อยกว่า่ 12 หน่ว่ยกิติ โดยในแต่ล่ะกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรียีน ไม่น่้้อยกว่า่ 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

SCI0001

SCI0002

SCI0003

SCI0004

SCI0006

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คณิิตศาสตร์์พื้้�นฐาน

Fundamental Mathematics

ชีีววิิทยาพื้้�นฐาน	

Fundamental Biology

ฟิิสิิกส์์พื้้�นฐาน

Fundamental Physics 

เคมีีพื้้�นฐาน

Fundamental Chemistry 

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ทางวิิทยาศาสตร์์

Applied Artificial Intelligence in Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 90 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน  ไม่่น้้อยกว่่า 25 หน่่วยกิิต
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SEH0101

SEH0102

SEH0103

SEH0104

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

ชีีวเคมีีสำหรัับวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ

Biochemistry for Health Science

จุุลชีีววิิทยาและปรสิิตวิิทยาในงานสาธารณสุุข

Microbiology and Parasitology for Public Health

กายวิิภาคศาสตร์์และสรีีรวิิทยา

Human Anatomy and Physiology

ชีีวสถิิติิสาธารณสุุข

Biostatistics for Public Health

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.2) กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 46 หน่่วยกิิต

SEH0201

SEH0202

SEH0203

SEH0204

SEH0205

SEH0206

SEH0207

SEH0208

SEH0209

3(3-0-6)

2(2-0-4)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(2-0-4)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

พื้้�นฐานอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม อาชีีวอนามััย และความปลอดภััย

Basic Environmental Health, Occupational Health and Safety

กฎหมายสาธารณสุุข สิ่่�งแวดล้้อม และจรรยาบรรณวิิชาชีีพ 

Public Health and Environmental Laws and Ethics 

สุุขาภิิบาลอาหาร

Food Sanitation 

การสุุขาภิิบาลน้้ำดื่่�ม น้้ำใช้้ และน้้ำแข็็ง

Sanitation of Drinking Water, Domestic Water, and Ice

วิิทยาการระบาด

Epidemiology

พิิษวิิทยาอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม 

Environmental Toxicology

การจััดการสุุขาภิิบาลสถานที่่�บริิการสาธารณะ

Sanitation Management of Public Service Facilities

การควบคุุมแมลง สััตว์์ฟัันแทะ และพาหะนำโรค

Arthropod Vectors and Rodent Control

เทคโนโลยีีและการจััดการควบคุุมคุุณภาพน้้ำเสีีย

Technology and Management of Wastewater Quality Control

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

SEH0210

SEH0211

SEH0212

SEH0213

SEH0214

SEH0215

SEH0216

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการมููลฝอยชุุมชน มููลฝอยติิดเชื้้�อ และสิ่่�งปฏิิกููล

Municipal Solid Waste, Infectious Waste and Excreta Management

มลพิิษทางอากาศและการควบคุุมในสิ่่�งแวดล้้อม และอุุตสาหกรรม

Air Pollution and Its Control in Environment and Industry

การจััดการเหตุุรำคาญ

Nuisance Management

การจััดการกิิจการที่่�เป็็นอัันตรายต่่อสุุขภาพ สารอัันตราย ของเสีียอัันตราย

ในสิ่่�งแวดล้้อมและกากอุุตสาหกรรม

Management of health hazardous business, hazardous substances, 

environmental hazardous waste and industrial waste

การควบคุุมมลพิิษเสีียงและความสั่่�นสะเทืือน

Noise Pollution and Vibration Control

การประเมิินผลกระทบทางสุุขภาพและสิ่่�งแวดล้้อม

Health and Environmental Impact Assessment

การวิิจััยทางด้้านอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม 

Environmental Health Research

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SEH0218

SEH0219

SEH0220

SEH0221

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ปััญญาประดิิษฐ์์ในงานด้้านอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม 

Artificial Intelligence in Environmental Health

การจััดการคุุณภาพอากาศภายในอาคาร 

Indoor Air Quality Management

ระบบการจััดการสิ่่�งแวดล้้อมและความปลอดภััย

Environmental Management System and Safety

อาหารและโภชนาการเพื่่�อสุุขภาพผู้้�บริิโภค	

Food and Nutrition for Consumer Health

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

SCI3001

SCI3002

SCI3003

1(0-45-0)

6(0-560-0)

6(0-560-0)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน

Preparation for Cooperative and Work Integrated Education

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 1

Cooperative and Work Integrated Education 1 (CWIE 1)

สหกิิจศึึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงาน 2

Cooperative and Work Integrated Education 2 (CWIE 2)

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 
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หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย		 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 รหััสหลัักสููตร	 	 :	 25491731107149 

	 ภาษาไทย 		 	 : 	 หลัักสููตรวิิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย 

	 ภาษาอัังกฤษ 	 	 :	 Bachelor of Science Program in Occupational Health	 	 	

	 	 	 	   	 	 and Safety 

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ภาษาไทย	 	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 วิิทยาศาสตรบััณฑิิต (อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย)

  	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ	 	 :	 วท.บ. (อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย)

	 ภาษาอัังกฤษ	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Science (Occupational Health and Safety)

  	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ 		 :	 B.Sc. (Occupational Health and Safety)

3.	วิ ิชาเอก

	 ไม่่มีี

4. 	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 140 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6 	 หน่่วยกิิต

	 	 1.4) 	กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 ไม่่น้้อยกว่่า	  104	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 24	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 และคณิิตศาสตร์์

	 	 2.2) 	กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพ	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 34	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเฉพาะสาขา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 46	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1) หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาภาษา ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร

Thai for Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต

Beauty of Life

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาสศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม

Life and Society

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 104 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

SCHC007

SBIC007

SPHC007

SMAC005

SOH0101

SOH0102

SOH0103

SOH0104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เคมีีสำหรัับวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์

Chemistry for Applied Science

ชีีววิิทยาสำหรัับวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์

Biology for Applied Science

ฟิิสิิกส์์สำหรัับวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์	

Physics for Applied Science

คณิิตศาสตร์์สำหรัับวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์

Mathematics for Applied Science

กายวิิภาคและสรีีรวิิทยามนุุษย์์

Human Anatomy and Physiology

หลัักการสาธารณสุุข*

Principle of Public Health

หลัักการจุุลชีีววิิทยาและปรสิิตวิิทยา

Principle of Microbiology and Parasitology

ชีีวเคมีีสำหรัับวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ

Biochemistry for Health Sciences

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพ ไม่่น้้อยกว่่า 34 หน่่วยกิิต

SOH0201

SOH0202

SOH0203

SOH0204

SOH0205

SOH0206

SOH0207

SOH0208

SOH0209

SOH0210

SOH0211

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

1(45)

6(560)

ชีีวสถิิติิสำหรัับงานอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Biostatistics for Occupational Health and Safety

วิิทยาการระบาดขั้้�นพื้้�นฐาน	 	 	

Basic Epidemiology

การบริิหารงานสาธารณสุุข	 	

Public Health Administration

อนามััยสิ่่�งแวดล้้อมพื้้�นฐาน	 	

Introduction to Environmental Health

อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย	 	

Occupational Health and Safety

กฎหมายสาธารณสุุขและจรรยาบรรณวิิชาชีีพ 

Public Health Laws and Ethics

การส่่งเสริิมสุุขภาพและสุุขศึึกษา

Health Promotion and Health Education 

การปฐมพยาบาลและการจััดการภาวะฉุุกเฉิินทางสุุขภาพ*

First Aid and Health Emergency Management

โรคติิดต่่อและโรคไม่่ติิดต่่อ

Communicable and Non-Communicable Diseases

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย* 

Preparation for Co-operative Education in Occupational Health 

and Safety

สหกิิจศึึกษาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย* 

Co-operative Education in Occupational Health and Safety

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



413 

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเฉพาะสาขา ไม่่น้้อยกว่่า 46 หน่่วยกิิต

SOH0301

SOH0302

SOH0303

SOH0304

SOH0305

SOH0306

SOH0307

SOH0308

SOH0309

SOH0310

SOH0311

SOH0312

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

1(1-2-3)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

1(0-3-1)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

2(2-0-4)

พิิษวิิทยาอาชีีวอนามััย 

Occupational Toxicology

โรคจากการประกอบอาชีีพและการควบคุุม 	

Occupational Diseases and Control

การวิิจััยทางด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Occupational Health and Safety Research

สััมมนาอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย 	

Occupational Health and Safety Seminar

สุุขศาสตร์์อุุตสาหกรรมขั้้�นมููลฐาน*

Fundamental of Industrial Hygiene

การยศาสตร์์และสรีีรวิิทยาเกี่่�ยวกัับสภาพแวดล้้อมในการทำงาน

Ergonomics and Occupational Physiology

การระบายอากาศในงานอุุตสาหกรรม 

Ventilation in Industrial Work

การเก็็บตััวอย่่างและการวิิเคราะห์์ทางด้้านสุุขศาสตร์์

อุุตสาหกรรมIndustrial Hygiene Sampling and Analysis

ความปลอดภััยในการทำงาน

Safety at Work

การบริิหารงานด้้านอาชีีวอนามััย	 	  

(Occupational Health Administrations)

การป้้องกัันและควบคุุมอััคคีีภััยในงานอาชีีวอนามััย

Fire Prevention and Protection in Occupational Health

กระบวนการผลิิตทางอุุตสาหกรรมและอัันตราย

Industrial Process and Hazards

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

(1)	กลุ่่�มวิิชาอาชีีวอนามััย

(2)	กลุ่่�มวิิชาสุุขศาสตร์์อุุตสาหกรรม 

(3)	กลุ่่�มวิิชาความปลอดภััย
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SOH0313

SOH0314

SOH0316

SOH0317

SOH0318

SOH0319

SOH0320

SOH0321

SOH0322

SOH0323

SOH0324

SOH0315

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

วิิศวกรรมสำหรัับงานด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Engineering for Occupational Health and Safety

วิิศวกรรมความปลอดภััยในงานอุุตสาหกรรม	

Industrial Safety Engineering

จิิตวิิทยาอุุตสาหกรรม	 	 	

Industrial Psychology

บุุคลิิกภาพและการสื่่�อสารอย่่างมืืออาชีีพ		

Personality and Communication Professional

การประเมิินและการจััดการความเสี่่�ยงทางอุุตสาหกรรม

Industrial Risk Assessment and Management

ความปลอดภััยทางชีีวภาพในการทำงาน

Biosafety in Workplace

การจััดการมลพิิษและกากของเสีียอุุตสาหกรรม

Pollution and Industrial Waste Management

การส่่งเสริิมสุุขภาพในสถานประกอบการ		

Health Promotion in Workplace

อนามััยสิ่่�งแวดล้้อมในสถานประกอบการ		

Environmental Health in Workplace

สุุขาภิิบาลอาหาร	 	 	 	

Food Sanitation

การบริิการทางอาชีีวอนามััยในสถานประกอบการ

Occupational Health Service in Workplace

กฎหมายและมาตรฐานอาชีีวอนามััย ความปลอดภััย และสิ่่�งแวดล้้อม

Safety, Occupational Health and Environmental Standards and Laws

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

(4)	กลุ่่�มวิิชาวิิศวกรรมทางด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย หรืือเทคโนโลยีีการควบคุุม         
	ด้ ้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

(5)	กลุ่่�มวิิชากฎหมายและมาตรฐานอาชีีวอนามััยและ ความปลอดภััยระดัับชาติิและนานาชาติิ

(6)	กลุ่่�มวิิชาสนัับสนุุนวิิชาชีีพอาชีีวอนามััย และความปลอดภััย
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SOH0325

SOH0326

SOH0327

SOH0328

SOH0329

SOH0330

SOH0331

SOH0332

SOH0333

SOH0334

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ระบาดวิิทยาโมเลกุุลเบื้้�องต้้น	 	 	

Introduction to Molecular Epidemiology

การประเมิินความเสี่่�ยงทางจุุลชีีววิิทยา

Microbiological Risk Assessment

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในงานอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย 

Digital Technology in Occupational Health and Safety

คลัังคำศััพท์์ภาษาอัังกฤษในงานอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

English Vocabulary in Occupational Health and Safety

โครงงานด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Occupational Health and Safety Project

ผู้้�ประกอบการทางด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Entrepreneurship in Occupational Health and Safety

อาชีีวสุุขศึึกษา

Occupational Health Education

ความปลอดภััยในงานโลจิิสติิกส์์

Safety in Logistic

การจััดการความเสี่่�ยงทางสุุขภาพ

Health Risk Management

สุุขภาพทางเพศและอนามััยการเจริิญพัันธุ์์�

(Sexual and Reproductive Health)

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 



416 

หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต  

สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน (หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา 	 : มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ 	 	 	 	 : วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 ภาษาไทย 		 : 	 หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสาธารณสุุขชุุมชน

	 ภาษาอัังกฤษ	 :	 Bachelor of Public Health Program in Community Public Health

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ภาษาไทย	 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 สาธารณสุุขศาสตรบััณฑิิต (สาธารณสุุขชุุมชน)

     		 	 	 ชื่่�อย่่อ	 :	 ส.บ. (สาธารณสุุขชุุมชน)

	 ภาษาอัังกฤษ	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Public Health (Community Public Health)     	

	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 B.P.H. (Community Public Health)

3.	วิ ิชาเอก

	 ไม่่มีี 

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 129 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 30 	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9 	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์		 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6 	 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6 	 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9 	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 93 	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 33 	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.1)	 วิิชาทางวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ   	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.2) 	 วิิชาสาธารณสุุข	 ไม่่น้้อยกว่่า	 21	 หน่่วยกิิต
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาชีีพเฉพาะ 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 60	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6 	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาภาษา ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร

Thai for Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต

Beauty of Life

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาศศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม

Life and Society

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SPH0105

SPH0106

SPH0107

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การดููแลสุุขภาพเบื้้�องต้้น

Fundamental of Health Care

การสาธารณสุุขแบบองค์์รวม

Holistic Public Health

กายวิิภาคศาสตร์์และสรีีรวิิทยา

Human Anatomy and Physiology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 93 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพ ไม่่น้้อยกว่่า 33 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.1)	 วิิชาทางวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.2)	 วิิชาสาธารณสุุข ไม่่น้้อยกว่่า 21 หน่่วยกิิต

SPH0101

SPH0102

SPH0103

SPH0104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ฟิิสิิกส์์สาธารณสุุข

Physics for Public Health

เคมีีสาธารณสุุข

Chemistry for Public Health

ชีีวเคมีีสาธารณสุุข

Biochemistry for Public Health

สถิิติิเบื้้�องต้้น                                  

Fundamental of Statistics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาชีีพเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

SPH0108

SPH0109

SPH0110

SPH0111

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การส่่งเสริิมสุุขภาพ

Health Promotion

จุุลชีีววิิทยาสาธารณสุุข

Microbiology for Public Health  

ปรสิิตวิิทยาสาธารณสุุข

Parasitology for Public Health

สัังคมวิิทยาสาธารณสุุข

Public Health Sociology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

SPH0201

SPH0202

SPH0203

SPH0204

SPH0205

SPH0206

SPH0207

SPH0208

SPH0209

3(3-0-6)

2(2-0-4)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

1(0-3-1)

พฤติิกรรมสุุขภาพและการสุุขศึึกษา

Health Behavior and Health Education

เภสััชสาธารณสุุข

Public Health Pharmacy

โภชนศาสตร์์สาธารณสุุข

Nutrition for Public Health

การพััฒนาสุุขภาพชุุมชน

Community Health Development

ระบาดวิิทยา

Epidemiology

ชีีวสถิิติิสาธารณสุุข

Biostatistics for Public Health

นวััตกรรมสาธารณสุุข

Public Health Innovation

การวิิจััยทางสาธารณสุุข

Public Health Research

สััมมนาสาธารณสุุข

Public Health Seminar

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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SPH0210

SPH0211

SPH0212

SPH0213

SPH0214

SPH0215

SPH0216

SPH0217

SPH0218

SPH0219

SPH0220

SPH0221

SPH0222

2(2-0-4)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

2(2-0-4)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

2(1-2-3)

2(2-0-4)

4(360)

6(540)

โรคติิดต่่อและโรคไม่่ติิดต่่อ

Communicable and Non-Communicable Diseases

การปฐมพยาบาล

First Aid

การตรวจประเมิินและบำบััดโรคเบื้้�องต้้น 

Fundamentals of Assessment and Treatment of Illnesses

อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย

Occupational Health and Safety

หลัักอนามััยสิ่่�งแวดล้้อมในงานสาธารณสุุขชุุมชน

Principles of Environmental Health in Community Health

การส่่งเสริิมสุุขภาพในสถานประกอบการ

Health Promotion in Workplace

การประเมิินผลกระทบทางสุุขภาพและสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�องานสาธารณสุุขชุุมชน

Health and Environmental Impact Assessment for Community Health

การบริิหารสาธารณสุุข

Public Health Administration 

กฎหมายสาธารณสุุขและจรรยาบรรณวิิชาชีีพ

Public Health Laws and Ethics

ระบบสารสนเทศสาธารณสุุข

Public Health Information System

การคุ้้�มครองผู้้�บริิโภคทางสาธารณสุุข    

Public Health Consumer Protection

การเตรีียมฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพสาธารณสุุข

Preparation for Field Experience in Public Health

การฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพสาธารณสุุข

Field Experience in Public Health

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 
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หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม  (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย		 	 	 วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร 	 	 : 	 25551731103221

	 ภาษาไทย 		 	 :	 หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

	 ภาษาอัังกฤษ 	 	 :	 Bachelor of Industrial Technology Program in Industrial Technology

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 2.1	ชื่ ่�อปริิญญา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 	 :	 อุุตสาหกรรมศาสตรบััณฑิิต (เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)	 	 :	 อส.บ. (เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :	 Bachelor of Industrial Technology (Industrial Technology)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :	 B.Ind.Tech. (Industrial Technology)

    2.2	ชื่ ่�อสาขาวิิชา (Field of Study) ที่่�ระบุใุนปริญิญาบัตัรและใบรายงานผลการศึึกษา (Transcript) 

	 	 ระบุุตามวิิชาเอก (Major) ดัังนี้้�

	 	 1)	 เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม: เทคโนโลยีการจััดการอุุตสาหกรรม (Industrial Technology: 

Industrial Management Technology)

	 	 2)	 เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม: เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม

(Industrial Technology: Manufacturing Technology and Industrial Product Development)

	 	 3)	 เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม: เทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม (Industrial Technology: 

Industrial Electrical Technology)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

	 วิิชาเอกเดี่่�ยว 

	 	 วิิชาเอก 	: 	 เทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม(Industrial Management Technology)

	 	 วิิชาเอก 	: 	 เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม (Manufacturing 

	 	 	 	 Technology and Industrial Product Development)
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	 	 วิิชาเอก 	: 	 เทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม (Industrial Electrical Technology)

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24  	หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	  กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 36	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	 และสหกิิจศึึกษา	 	

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 
3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�
	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 36 หน่่วยกิิต 

STT0101

STT0102

STT0103

STT0104

STT0105

STT0106

STT0107

STT0108

STT0109

STT0110

STT0111

STT0112

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

  

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(0-6-3)

พื้้�นฐานวิิทยาศาสตร์์ในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 

Fundamental Science in Industrial Technology

คณิิตศาสตร์์ในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 

Mathematics in Industrial Technology	

ภาษาอัังกฤษในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม	

English in Industrial Technology	 	

ปฏิิบััติิการพื้้�นฐานในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Fundamental Practice in Industrial Technology

การเขีียนแบบวิิศวกรรม

Engineering Drawing

การบริิหารความปลอดภััยในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Safety Management in Industrial Technology 

วััสดุุในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Materials in Industrial Technology	

การบริิหารคุุณภาพในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Quality Management in Industrial Technology

หุ่่�นยนต์์เพื่่�ออุุตสาหกรรม

Industrial Robotics 

การเป็็นผู้้�ประกอบการอััจฉริิยะทางด้้านเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Smart Entrepreneurship in Industrial Technology 

การวิิจััยและพััฒนาในงานเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Research and Development in Industrial Technology

โครงงานทางเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม

Industrial Technology Project

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

                 	 (1)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

	     	 	 (2)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม

STI0201

STI0202

STI0203

STI0204

STI0205

STI0206

STI0207

STI0208

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบริิหารการผลิิต 

Production Management 

การศึึกษาการทำงาน

Work Study 

สถิิติิในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม 

Statistics in Industrial Management Technology

การบริิหารแบบลีีนและการเพิ่่�มผลผลิิต 

Lean Management and Productivity

การวางผัังโรงงานอุุตสาหกรรม 

Industrial Plant Layout

การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม 

Applying Artificial Intelligence in Industrial Management 

Technology

เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรมยาง 

Rubber Industrial Technology

เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรมน้้ำมัันปาล์์ม 

Palm Oil Industrial Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

STD0201

STD0202

STD0203

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กลุ่่�มโลหะ 

Metal-Based Product Development and Manufacturing Technology

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กลุ่่�มพอลิิเมอร์์ 

Polymer-Based Product Development and Manufacturing Technology 

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กลุ่่�มเซรามิิก 

Ceramic-Based Product Development and Manufacturing 

Technology

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	     	 	 (3)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม

STD0204

STD0205

STD0206

STD0207

STD0208

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กลุ่่�มคอมโพสิิต

Composite-Based Product Development and Manufacturing Technology

เทคโนโลยีีการออกแบบผลิิตภััณฑ์์และบรรจุุภััณฑ์์

Product and Packaging Design Technology

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์แบบบููรณาการ

Integrated Product Development

การวิิเคราะห์์และจััดการต้้นทุุนผลิิตภััณฑ์์

Industrial Cost Analysis and Management

การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อการออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม

Use of Artificial Intelligence for Design and Development of 

Industrial Products

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

STE0201

STE0202

STE0203

STE0204

STE0205

STE0206

STE0207

STE0208

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คณิิตศาสตร์์วิิศวกรรมไฟฟ้้า 

Electrical Engineering Mathematics

การวิิเคราะห์์วงจรไฟฟ้้า 	

Electrical Circuit Analysis

การวััดและเครื่่�องมืือวััดทางไฟฟ้้า	

Electrical Instruments and Measurements

การติิดตั้้�งระบบไฟฟ้้า 

Electrical System Installation

อิิเล็็กทรอนิิกส์์กำลัังและการขัับเคลื่่�อนด้้วยไฟฟ้้า

Power Electronics and Electric Drives

การเขีียนโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ในงานเทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม 

Computer Programming in Industrial Electrical Technology

เครื่่�องจัักรกลไฟฟ้้า 	  

Electrical Machines

วงจรดิิจิิทััลและการออกแบบวงจรลอจิิก 

Digital and Logic Circuit Design

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

STI0301

STI0302

STI0303

STI0304

STI0305

STI0306

STI0307

STI0308

STI0309

STI0310

STI0311

STI0312

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การบำรุุงรัักษาในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Maintenance in Industrial Management Technology

เศรษฐศาสตร์์ในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Economics in Industrial Management Technology

การจััดการทรััพยากรมนุุษย์์ในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Human Resource Management in Industrial Management Technology

โลจิิสติิกส์์ในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Logistics in Industrial Management Technology

การบริิหารโครงการในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Project Management in Industrial Management Technology

วิิศวกรรมคุุณค่่า 

Value Engineering

การจััดการพลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อมในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Energy and Environmental Management in Industrial 

Management Technology

การจััดการอุุตสาหกรรม 

Industrial Management

การออกแบบการทดลองเชิิงวิิศวกรรม 

Engineering Experimental Designs

การควบคุุมระบบอััตโนมััติิในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Automation System Control in Industrial Management Technology

การจััดการต้้นทุุนในงานเทคโนโลยีีการจััดการอุุตสาหกรรม

Cost Management in Industrial Management Technology

วิิธีีการลีีนซิิกซ์์ซิิกม่่าและการปรัับปรุุงคุุณภาพ 

Lean Six Sigma Methodology and Quality Improvement

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (2)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม

STD0301

STD0302

STD0303

STD0304

STD0305

STD0306

STD0307

STD0308

STD0309

STD0310

STD0311

STD0312

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีการขึ้้�นรููปและทดสอบสมบััติิวััสดุุ 

Materials Forming and Property Testing Technology

เทคโนโลยีีสำหรัับการผลิิต พััฒนาผลิิตภััณฑ์์และการบริิหารงาน

Technology for Manufacturing, Product Development, and Management

การสร้้างสรรค์์งานปั้้�นเพื่่�อการประกอบอาชีีพ

Miniature Art & Hand-forming Techniques for Career Development

การพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์สิินค้้าท้้องถิ่่�น

Local Product Packaging Development

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาเม็็ดสีีในงานอุุตสาหกรรม

Industrial Pigment Development and Manufacturing Technology

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ยาง

Rubber Product Development and Manufacturing Technology

เทคโนโลยีีการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์จากปาล์์มน้้ำมััน

Products of Palm Trees Development and Manufacturing 

Technology

วััสดุุฉลาด

Smart Materials

เทคโนโลยีีการเคลืือบผิิว

Coating Technology

เทคโนโลยีีนาโนชีีวภาพสำหรัับวััสดุุและการผลิิต

Nanobiotechnology for Materials and Manufacturing

พลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อมในการผลิิตและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ อุุตสาหกรรม

Energy and Environment in Industrial Product Manufacturing 

and Development

มาตรฐานผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม

Industrial Product Standards 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3)	 วิิชาเอกเทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม

STE0301

STE0302

STE0303

STE0304

STE0305

STE0306

STE0307

STE0308

STE0309

STE0310

STE0311

STE0312

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการระบบไฟฟ้้าและพลัังงาน

Electrical and Energy Systems Management

ระบบทำความเย็็นและเครื่่�องปรัับอากาศ 

Cooling and Air Conditioning Systems

ระบบไฟฟ้้ากำลััง 

Electrical Power System

การควบคุุมและขัับเคลื่่�อนมอเตอร์์ไฟฟ้้าสำหรัับยานยนต์์ไฟฟ้้า 

Electric Motor Control and Drive Systems for Electric Vehicles

เซนเซอร์์และทรานสดิิวเซอร์์ในงานเทคโนโลยีีไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม 

Sensors and Transducers in Industrial Electrical Technology

อิิเล็็กทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ 

Intelligent Electronics

ไฮดรอลิิกส์์และนิิวแมติิกส์์ 

Hydraulics and Pneumatics

ระบบอััตโนมััติิเทคโนโลยีีไฟฟ้้าในงานอุุตสาหกรรม 

Automation Systems in Industrial Electrical Technology 

เทคโนโลยีีแขนกลและหุ่่�นยนต์์อุุตสาหกรรม 

Robotic and Industrial Automation Technology

การประมวลผลภาพดิิจิิทััลและปััญญาประดิิษฐ์์ 

Digital Image Processing and Artificial Intelligence

การออกแบบและประมาณการระบบไฟฟ้้า 

Electrical System Design and Estimation

การออกแบบและติิดตั้้�งตู้้�ควบคุุมไฟฟ้้าในงานอุุตสาหกรรม

Electrical Control Cabinets for Industrial Design and Installation 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

STT0401

STT0402

STT0403

1(45)

6(560)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาสำหรัับเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 

Preparation for Cooperative Education for Industrial Technology

สหกิิจศึึกษาสำหรัับเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 1 

Cooperative Education for Industrial Technology 1

สหกิิจศึึกษาสำหรัับเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 2

Cooperative Education for Industrial Technology 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต 

สาขาวิิชาภาษาไทย (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 	 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ	 	 	 	 :	 มนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร	:	 25511731106951

	 	 ภาษาไทย 	 	 :	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาภาษาไทย

	 	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Arts in Thai

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ภาษาไทย	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (ภาษาไทย)

	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ	 :	 ศศ.บ. (ภาษาไทย)

	 	 ภาษาอัังกฤษ	ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Arts (Thai)

	 	 	 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 B.A. (Thai) 

3.	วิ ิชาเอก 

 	 	 ไม่่มีี

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 		 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต
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	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 85	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1)	 กลุ่่�มวิิชาเนื้้�อหา กำหนดให้้เรีียน	             	 78	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 -	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ กำหนดให้้เรีียน	 	 60	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 -	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2)	 กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา	 	 7	 หน่่วยกิิต

	 	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร

Thai for Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์  ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต

Beauty of Life

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาสศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม

Life and Society

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 85 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

HTH0101

HTH0102

HTH0103

HTH0104

HTH0105

HTH0106

HTH0107

HTH0108

HTH0109

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การพััฒนาสมรรถนะการส่่งสาร

Development of Messenger Performance

วิิทยาหน่่วยคำและอรรถศาสตร์์ภาษาไทย

Thai Morphology and Semantics

ภาษาศาสตร์์ภาษาไทย

Thai Linguistics

การพััฒนาสมรรถนะการรัับสาร

Development of Message Exposure Performance

วากยสััมพัันธ์์ภาษาไทย

Thai Syntax

วิิวััฒนาการของภาษาไทย

Evolution of Thai Language

วรรณคดีีไทยสมััยต่่าง ๆ

Thai Literature in Different Periods

ภาษากัับสัังคม

Language and Society 3(3-0-6)

ภาษากัับวััฒนธรรมท้้องถิ่่�น

Language and Local Culture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HTH0110

HTH0111

HTH0112

HTH0113

HTH0114

HTH0115

HTH0116

HTH0117

HTH0118

HTH0119

HTH0120

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

วรรณกรรมศึึกษา

Literature Studies

วรรณกรรมร่่วมสมััย

Contemporary Literature

ภาษาไทยถิ่่�น

Thai Dialects

คติิชนวิิทยา

Folklore	

วรรณกรรมวิิจารณ์์

Literary Criticism

การเขีียนเอกสารสำนัักงาน

Writing Office Documents

การเขีียนบัันเทิิงคดีี

Fiction Writing

การใช้้ภาษาในงานวิิชาการ

Academic Use of Language

การใช้้ภาษาในสื่่�อสารมวลชน

Use of Language in Mass Communication

การสััมมนาทางภาษาไทย

Seminar in Thai Language

การวิิจััยทางภาษาไทย

Research in Thai Language

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

HTH0201

HTH0202

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ศาสตร์์และศิิลป์์ในการใช้้ภาษาไทย

Science and Art of Using Thai Language

ภาษาต่่างประเทศในภาษาไทย

Foreign Languages in Thai

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HTH0203

HTH0204

HTH0205

HTH0206

HTH0207

HTH0208

HTH0209

HTH0210

HTH0211

HTH0212

HTH0213

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

วรรณกรรมกวีีสำคััญ

Important Poetry

การเขีียนสารคดีี

Nonfiction Writing

การใช้้ภาษาในงานการท่่องเที่่�ยว

Use of Language in Tourism

การใช้้ภาษาในงานโฆษณาและประชาสััมพัันธ์์

Use of Language in Advertisement and Public Relations

การสืืบค้้นและจััดการฐานข้้อมููลภาษาไทยด้้วยคอมพิิวเตอร์์

Computer-based Retrieval and Management of Thai language 

Databases

วรรณคดีีสัังคมและการเมืือง

Social and Political Literature

คติิชนกัับการท่่องเที่่�ยวท้้องถิ่่�น

Folklore and Local Tourism

วรรณกรรมท้้องถิ่่�นภาคใต้้

Southern Local Literature

การใช้้ภาษาในบริิบทองค์์กร

Use of Language in Organizational Contexts

วรรณกรรมพุุทธทาสภิิกขุุ

Buddhadasa Bhikkhu’s Literature	 	

การใช้้ภาษาในงานเลขานุุการ 	

Use of Language in Secretarial Work	

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใดๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรองโดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�ลงทะเบียีนมาแล้้ว และต้้องไม่เ่ป็น็รายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีน โดยไม่น่ับัหน่ว่ยกิติรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็

ของหลัักสููตร 

HTH0301

HTH0302

1(45ชั่่�วโมง)

6(560ชั่่�วโมง)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต  

สาขาวิิชาการจััดการทางวััฒนธรรม (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา	 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ	 :	 มนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 รหััสหลัักสููตร	 :	 25511731106962

	 ภาษาไทย 	 :	หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการทางวััฒนธรรม 

	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	Bachelor of Arts Program in Cultural Management

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ภาษาไทย		 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการทางวััฒนธรรม

     		 	 	 	ชื่่�อย่่อ	 :	 ศศ.บ. (การจััดการทางวััฒนธรรม)

	 ภาษาอัังกฤษ	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Arts Program in Cultural Management

     		 	 	 	ชื่่�อย่่อ 	 :	 B.A. (Cultural Management)

3.	วิ ิชาเอก

	 ไม่่มีี

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 124 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30 	หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9 	หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ 		 ไม่่น้้อยกว่่า	 6 	หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 		 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ

	 	 2.1)	วิิชาเอกเดี่่�ยว	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 88	 หน่่วยกิิต

	 	 	 กลุ่่�มวิิชาเอก (บัังคัับ)	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 48	 หน่่วยกิิต

	 	 	 กลุ่่�มวิิชาเอก (เลืือก)	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 33	 หน่่วยกิิต

	 	 	 หรืือ

	 	 2.2)	วิิชาเอกและวิิชาโท		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 88	 หน่่วยกิิต

	 	 	 กลุ่่�มวิิชาเอก (บัังคัับ)	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 48	 หน่่วยกิิต

	 	 	 กลุ่่�มวิิชาเอก (เลืือก)	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 15	 หน่่วยกิิต

	 	 	 กลุ่่�มวิิชาโท	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้ เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาโท เพีียง 1 กลุ่่�ม ที่่ � เปิิดสอนตามระเบีียบของมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาฝึึกสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า	 7	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6 	หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร

Thai for Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์  ไม่่น้้อยกว่่า  9 หน่่วยกิิต

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต

Beauty of Life

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาศศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม

Life and Society

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HCM0101

HCM0102

3(3-0-6)

3(2-2-5)

วััฒนธรรมวิิทยา

Culturology

ประวััติิศาสตร์์และมรดกทางวััฒนธรรม	

History and Cultural Heritage

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 88 หน่่วยกิิต

	 	 หลัักสููตรเปิิดสอนวิิชาเอกเดี่่�ยว และวิิชาเอกและวิิชาโท

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาเอก (บัังคัับ) ไม่่น้้อยกว่่า 48 หน่่วยกิิต
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HCM0103

HCM0104

HCM0105

HCM0106

HCM0107

HCM0108

HCM0109

HCM0110

HCM0111

HCM0112

HCM0113

HCM0114

HCM0115

HCM0116

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภููมิิศาสตร์์วััฒนธรรม

Cultural Geography

ความเชื่่�อและพลวััตทางสัังคม

Beliefs and Social Dynamics

พิิพิิธภััณฑ์์วิิทยา

Museology

สารสนเทศกัับการจััดเก็็บข้้อมููลทางวััฒนธรรม

 Information and Cultural Data Management

ภาพถ่่ายและวีีดิิทััศน์์เพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

Photographs and Digital Video for Cultural Management

ทุุนทางวััฒนธรรมกัับการพััฒนาทางเศรษฐกิิจ

Cultural Capital and Economic Development

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

English for Cultural Management

การสื่่�อสารเพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

Communication for Cultural Management

การจััดการมรดกทางวััฒนธรรม

Cultural Heritage Management

การจััดการองค์์กรทางวััฒนธรรม

Cultural Organization Management

วิิธีีวิิทยาเพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

Cultural Management Methods

การวิิจััยการจััดการทางวััฒนธรรม

Cultural Management Research

นวััตกรรมทางวััฒนธรรม

Cultural Innovation

สััมมนาการจััดการทางวััฒนธรรม

Seminar on Cultural Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCM0117

HCM0118

1(45)

6(560)

*เตรีียมฝึึกสหกิิจศึึกษา

Preparation to Cooperative Education

*สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

*หมายเหตุุ เป็็นรายวิิชาที่่�มีีการจััดการเรีียนแบบสหกิิจศึึกษา

	 	 2.2)	 วิิชาเอกเดี่่�ยว กลุ่่�มวิิชาเอก (เลืือก) ไม่่น้้อยกว่่า 33 หน่่วยกิิต 

	 	 	 หรืือ วิชิาเอกและวิิชาโท กลุ่่�มวิชิาเอก (เลืือก) ไม่่น้้อยกว่่า 15 หน่่วยกิิต และกุุล่่มวิิชาโท 

เลืือก 1 กลุ่่�ม จำนวน ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต เปิิดให้้เลืือกเรีียนตามระเบีียบของมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

HCM0201

HCM0202

HCM0203

HCM0204

HCM0205

HCM0206

HCM0207

HCM0208

HCM0209

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

สัังคมพหุุวััฒนธรรม 

Multicultural Society

การจััดการมรดกภููมิิปััญญาทางวััฒนธรรม

Intangible Cultural Heritage Management

การจััดการนิิทรรศการทางวััฒนธรรม

Cultural Exhibition Organizing

การจััดการท่่องเที่่�ยวทางวััฒนธรรม

Cultural Tourism Management

การจััดการศิิลปะการแสดงพื้้�นบ้้านภาคใต้้

Management of the Local Performing Arts of Southern Thailand

การผลิิตสิินค้้าทางวััฒนธรรมในชุุมชน

Community-Based Cultural Production

การออกแบบกราฟิิกเพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

Graphic Design for Cultural Management

การเขีียนเชิิงสร้้างสรรค์์เพื่่�อการจััดการทางวััฒนธรรม

Creative Writing for Cultural Management

ภาษาและวััฒนธรรมจีีน

Chinese Language and Culture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCM0210

HCM0211

HCM0212

HCM0213

HCM0214

HCM0215

HCM0216

HCM0217

HCM0218

HCM0219

HCM0220

HCM0221

HCM0222

HCM0223

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

ภาษาและวััฒนธรรมมลายูู

Malay Language and Culture

ภาษาอัังกฤษสำหรัับการนำชมแหล่่งท่่องเที่่�ยวทางวััฒนธรรม

English for Guiding Cultural Tourist Attractions

การจััดการพิิพิิธภััณฑ์์ชุุมชน

Community Museum Management

พิิพิิธภััณฑ์์และผู้้�ชม

Museums and Audiences

การจััดการมรดกทางวััฒนธรรมที่่�จัับต้้องได้้ 

Tangible Cultural Heritage Management

การดููแลและอนุุรัักษ์์วััตถุุทางวััฒนธรรม

Cultural Object Conservation and Preservation

กฎหมายและจริิยธรรมในการจััดการทางวััฒนธรรม

Laws and Morals in Cultural Management   

เทคโนโลยีีภููมิิศาสตร์์กัับการจััดเก็็บข้้อมููลทางวััฒนธรรม

Geo-information Technology and Cultural Data Management

เทคโนโลยีีเพื่่�อการจััดนิิทรรศการทางวััฒนธรรม

Technologies for Cultural Exhibition Organizing

การจััดการธุุรกิิจทางวััฒนธรรม	

Cultural Business Management

การจััดการวััฒนธรรมเชิิงสร้้างสรรค์์

Creative-based Cultural Management

การออกแบบผลิิตภััณฑ์์ทางวััฒนธรรม

Cultural Product Design

การตลาดพาณิิชย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ทางวััฒนธรรม

Cultural E-Commerce Marketing

อุุตสาหกรรมทางวััฒนธรรม

Cultural Industry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCM0224

HCM0225

3(3-0-6)

3(2-2-5)

แนวพระราชดำริิเศรษฐกิิจพอเพีียงกัับการจััดการทางวััฒนธรรม

Sufficient Economy under His Majesty the King’s Speech and 

Cultural Management

การสร้้างและการใช้้สื่่�อเพื่่�อการตลาดทางวััฒนธรรม

Media Production and Application for Cultural Marketing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา 7 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในระดัับปริิญญาตรีีที่่� เปิิดสอนในมหาวิิทยาลััย 

ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชาที่่�เคยเรีียนมาแล้้ว  และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียน 

โดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์์การสำเร็็จหลัักสููตรสาขาวิิชานั้้�น   หรืือรายวิิชาจากหลัักสููตรของ

มหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง

HCM0117

HCM0118

1(45)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา	

Preparation to Cooperative Education

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์ 

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ	 	 	 		 	 	 :	 มนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 รหััสหลัักสููตร	 		 	 :	 25511731105713 

	 ภาษาไทย 	 		 	 : 	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาสารสนเทศศาสตร์์และ

	 	 	 	 		 	 	 บรรณารัักษศาสตร์์ 

	 ภาษาอัังกฤษ 	 		 	 :	 Bachelor of Arts Program in Information and Library Science

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ภาษาไทย		 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (สารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์)

     		 	 	 	ชื่่�อย่่อ	 :	 ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์)

	 ภาษาอัังกฤษ	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Arts (Information and Library Science)

     		 	 	 	ชื่่�อย่่อ 	 :	 B.A. (Information and Library Science)

3.	วิ ิชาเอก

	 ไม่่มีี 

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ 		 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 		 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 85	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	แบบวิิชาเอกเดี่่�ยว	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 78	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 60	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับเลืือก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	แบบวิิชาเอก-โท	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 78	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 60	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2.2)	กลุ่่�มวิิชาโท		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาโท เพีียง 1 กลุ่่�ม ที่่�เปิิดให้้เลืือกเรีียนตามระเบีียบของมหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี (ทั้้�งนี้้�เป็็นไปตามความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร)

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา	 	 7	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6 	หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า  	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร

Thai for Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า  6 หน่่วยกิิต

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต

Beauty of Life

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาสศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 85 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 แบบวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 78 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์  ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม

Life and Society

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HIL0101

HIL0102

HIL0103

HIL0104

HIL0105

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สารสนเทศกัับสัังคมดิิจิิทััล

Information and Digital Society

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลและวิิทยาการข้้อมููล

Digital Technology and Data Science

การสื่่�อสารในงานสารสนเทศ

Communication in Information Work

แหล่่งสารสนเทศ 

Information Sources

การพััฒนาทรััพยากรสารสนเทศ

Information Resource Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HIL0106

HIL0201

HIL0202

HIL0203

HIL0204

HIL0205

HIL0301

HIL0302

HIL0303

HIL0304

HIL0305

HIL0306

HIL0307

HIL0401

HIL0402

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(0-6-0)

3(2-2-5)

การโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ 

Computer Programming 

การวิิเคราะห์์และทำรายการสารสนเทศ

Information Organization and Cataloging 

การจััดเก็็บและค้้นคืืนสารสนเทศดิิจิิทััล

Digital Information Storage and Retrieval 

การวิิเคราะห์์และออกแบบระบบสารสนเทศ

Information Systems Analysis and Design 

การจััดการฐานข้้อมููลในงานสารสนเทศและห้้องสมุุด

Database Management in Library and Information Work 

การออกแบบและพััฒนาเว็็บไซต์์

Website Design and Development

การบริิการห้้องสมุุดและสารสนเทศ

Library and Information Services

การออกแบบและจััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการอ่่านและการเรีียนรู้้�

Reading Promotion and Learning Activities Design and Organization

การจััดการเรีียนรู้้�ความฉลาดรู้้�ทางสารสนเทศ  สื่่�อและดิิจิิทััล

Information, Media and Digital Literacy Learning  Management

การบริิหารห้้องสมุุดและแหล่่งเรีียนรู้้�สมััยใหม่่

Library and Modern Learning Resources Management 

การจััดการห้้องสมุุดดิิจิิทััล

Digital Library Management

การวิิจััยเบื้้�องต้้นทางสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์

Introduction to Research in Information Science and Library Science

โครงงานทางสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์ 1  

Information and Library Science Project 1

สััมมนาทางสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์

Seminar in Information  and Library Science Profession      

โครงงานทางสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์ 2

Information and Library Science Project 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 2.1.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

HIL0501

HIL0502

HIL0503

HIL0504

HIL0505

HIL0506

HIL0507

HIL0508

HIL0509

HIL0510

HIL0511

HIL0512

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

จิิตวิิทยาและวิิทยาการเรีียนรู้้�

Psychology and Cognitive Sciences

พฤติิกรรมสารสนเทศ

Information Behavior

การจััดการห้้องสมุุดและแหล่่งเรีียนรู้้�ทุุกช่่วงวััย

Management of Libraries and Learning Resources of All Ages

การจััดการภููมิิปััญญาและสารสนเทศท้้องถิ่่�น	

Local Wisdom and Information Management

การจััดการจดหมายเหตุุและพิิพิิธภััณฑ์์ท้้องถิ่่�น

Archive and Local Museum Management

การจััดการสารสนเทศธุุรกิิจ

Business Information Management	

การจััดการความรู้้�ทางวิิชาชีีพสารสนเทศศาสตร์์และบรรณารัักษศาสตร์์

Knowledge Management in Information and Library Science 

การจััดการเมทาดาทา	 	

Metadata Management

การจััดการสารสนเทศดิิจิิทััลสำนัักงาน

Office Digital Information Management

การออกแบบกราฟิิกเบื้้�องต้้น

Introduction to Graphic Design

การออกแบบและพััฒนาสื่่�อดิิจิิทััล

Digital Media Design and Development

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเบื้้�องต้้น

Introduction to Preliminary Data Analysis

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	 แบบวิิชาเอก-โท ไม่่น้้อยกว่่า 78 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 เรีียนเหมืือนกัับรายวิิชาในแบบวิิชาเอกเดี่่�ยว

	 	 	 2.2.2)	 กลุ่่�มวิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 ให้้เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาโท เพีียง 1 กลุ่่�ม ที่่ �เปิิดให้้เลืือกเรีียน ตามระเบีียบของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี (ทั้้�งนี้้�เป็็นไปตามความเห็็นชอบของคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตร)

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา 7 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในระดัับปริิญญาตรีีที่่�เปิิดสอนในมหาวิิทยาลััยราชภััฏ   

สุุราษฎร์์ธานีี โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชาที่่�เคยเรีียนมาแล้้ว  และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับ

หน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์์การสำเร็็จหลัักสููตรสาขาวิิชานั้้�น  หรืือรายวิิชาจากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�

สภามหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง

HIL0403

HIL0404

1(45)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา	

Pre-Cooperative Education

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต          

  สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ.2568)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ	 	 	 		 	 	 :	 มนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	ชื่ ่�อหลัักสููตร

	 	 ภาษาไทย 			 	 :	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ

	 	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Arts Program in English

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ภาษาไทย			 	 :	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (ภาษาอัังกฤษ)

	 	 	 	 		 	 :	 ชื่่�อย่่อ	 :	 ศศ.บ. (ภาษาอัังกฤษ)

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 :	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 Bachelor of Arts (English)

	 	 	 	 		 	 :	 ชื่่�อย่่อ	 :	 B.A. (English)

3.	วิ ิชาเอก

	 ไม่่มีี 

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตรและหน่่วยกิิต

	 2.1	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร ไม่่น้้อยกว่่า 121 หน่่วยกิิต

	 2.2	 โครงสร้้างหลัักสููตร แบ่่งเป็็นหมวดวิิชาที่่�สอดคล้้องตามที่่�กำหนดไว้้ในเกณฑ์์มาตรฐานหลัักสููตร

ของกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม ดัังนี้้�

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน 	 	 	 21	 หน่่วยกิิต

    	       	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 	 	 	 30	 หน่่วยกิิต

    	       	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า      	 33	 หน่่วยกิิต

               	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียน กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว หรืือกลุ่่�มวิิชาเอก – โท 

   	 	 	 	 2.3.1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว	 ไม่่น้้อยกว่่า	 33	 หน่่วยกิิต 

     		 	 	 		 	 	 หรืือ

   	 	 	 	 2.3.2)	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 33	 หน่่วยกิิต

	 	             			 	 	 2.3.2.1) วิิชาเอก	 ไม่่น้้อยกว่่า	 15	 หน่่วยกิิต

	 	              		 	 	 2.3.2.2) วิิชาโท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

    	         	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจและสหกิิจศึึกษา 	 	 7	 หน่่วยกิิต

	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต         

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

 	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

     		 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3) กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน 21 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 30 หน่่วยกิิต

HEN0101

HEN0102

HEN0103

HEN0104

HEN0105

HEN0106

HEN0107

3(3-0-6)

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

   

3(3-0-6)

3(2-2-5)   

ไวยากรณ์์ภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Introduction to English Grammar

การฟัังและการพููดภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Basic English Listening and Speaking

การอ่่านภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Basic English Reading

ภาษาศาสตร์์ภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Introduction to English Linguistics

การเขีียนภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Basic English Writing

วรรณคดีีภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้น

Introduction to English Literature

การแปลเบื้้�องต้้น

Introduction to Translation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HEN0201

HEN0202

HEN0203

HEN0204

HEN0205

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5)   

การฟัังและการพููดภาษาอัังกฤษขั้้�นสููง

Advanced English Listening and Speaking 

การอ่่านภาษาอัังกฤษเพื่่�อวััตถุุประสงค์์เฉพาะ

Reading for Specific Purposes

การเขีียนภาษาอัังกฤษเพื่่�อวััตถุุประสงค์์เฉพาะ

English Writing for Specific Purposes

สััทศาสตร์์และสััทวิิทยาภาษาอัังกฤษ

English Phonetics and Phonology

การแปลภาษาอัังกฤษเป็็นภาษาไทย

English to Thai Translation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HEN0301

HEN0302

HEN0303

HEN0304

HEN0305

HEN0306

HEN0307

3(2-2-5)

   

3(2-2-5)  

 

3(2-2-5)

   

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5)   

3(2-2-5) 

  

3(3-0-6)   

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารอย่่างมืืออาชีีพ

English for Professional Communication   

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางวิิชาการ

English for Academic Communication

การอ่่านภาษาอัังกฤษเชิิงวิิเคราะห์์วิิจารณ์์

Analytical and Critical English Reading

การอ่่านภาษาอัังกฤษเชิิงวิิชาการ

Academic English Reading

การเขีียนภาษาอัังกฤษเชิิงสร้้างสรรค์์

Creative English Writing

การเขีียนภาษาอัังกฤษเชิิงวิิชาการ

Academic English Writing

วิิทยาหน่่วยคำและวากยสััมพัันธ์์ภาษาอัังกฤษ

English Morphology and Syntax

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HEN0206

HEN0207

HEN0208

HEN0209

HEN0210

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(3-0-6)

หลัักวรรณคดีีภาษาอัังกฤษ

English Literary Theories

ภาษาอัังกฤษและเทคโนโลยีีเพื่่�อการเรีียนรู้้�

English and Technology for Learning

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารระหว่่างวััฒนธรรม

English for Intercultural Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการเตรีียมความพร้้อมสู่่�อาชีีพ

English for Career Preparation

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการทดสอบข้้อสอบมาตรฐาน

English for Taking Standardized Tests

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 33 หน่่วยกิิต ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว หรืือ

กลุ่่�มวิิชาเอก – โท 

	 	 	 2.3.1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว ไม่่น้้อยกว่่า 33 หน่่วยกิิต
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HEN0308

HEN0309

HEN0310

HEN0311

HEN0312

HEN0313

 

HEN0314

HEN0315

HEN0316

HEN0317

HEN0318

HEN0319

HEN0320

HEN0321

HEN0322

3(3-0-6) 

  

3(3-0-6)  

 

3(3-0-6) 

  

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(3-0-6) 

  

3(3-0-6) 

  

3(2-2-5)

   

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

   

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5)   

3(2-2-5) 

  

3(2-2-5)      

นานาภาษาอัังกฤษโลก

World Englishes

วรรณกรรมร่่วมสมััย

Contemporary Literature

วรรณกรรมอัังกฤษและอเมริิกััน

British and American Literature

การแปลภาษาไทยเป็็นภาษาอัังกฤษ

Thai to English Translation

การแปลเพื่่�อวััตถุุประสงค์์เฉพาะ

Translation for Specific Purposes

ภาษาอัังกฤษในสื่่�อดิิจิิทััล

English in Digital Media

อรรถศาสตร์์และวััจนปฏิิบััติิศาสตร์์ภาษาอัังกฤษ

English Semantics and Pragmatics

การแปลในสื่่�อ

Media Translation

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ

English for Business Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการเป็็นผู้้�ประกอบการ

English for Entrepreneurship

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการโรงแรม

English for Hotel 

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการท่่องเที่่�ยว

English for Tourism

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อธุุรกิิจการบิิน 

English for Airline Business

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อธุุรกิิจออนไลน์์

English for Online Business

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการจััดนิิทรรศการและการประชุุม 

English for MICE

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 2.3.2)	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท ไม่่น้้อยกว่่า 33 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 นัักศึึกษาที่่�เลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาเอก - โท ต้้ องเลืือกเรีียนรายวิิชาจากกลุ่่�ม 

วิิชาเอกเดี่่�ยว  ไม่่น้้อยกว่่า 15 หน่่วยกิิต และเลืือกเรีียนวิิชาโทที่่�มหาวิิทยาลััยเปิิดสอน ไม่่น้้อยกว่่า 

18 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี หรืือรายวิิชา 

จากหลักัสููตรของมหาวิทิยาลัยัอ่ื่�น ที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุรุาษฎร์์ธานีใีห้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกับัรายวิชิา

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว ไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์์การสำเร็็จ

ของหลัักสููตรและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

HEN0401

HEN0402

1(45)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Preparation for Cooperative Education 

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



460 

หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาภาษาจีีน (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 	 คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

หมวดที่่� 1 ชื่่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร	 	 : 25531731101204

	 	 ภาษาไทย			 	 	 : หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาภาษาจีีน

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 	 : Bachelor of Arts Program in Chinese

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 	 : ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (ภาษาจีีน)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)		 	 : ศศ.บ. (ภาษาจีีน)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 : Bachelor of Arts (Chinese)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)		 : B.A. (Chinese)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

	 วิิชาเอก-โท

	 	 วิิชาเอก 	 :	ไม่่มีี

	 	 วิิชาโท 	 :	ไม่่มีี

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 125 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตรและหน่่วยกิิต

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 95	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1) กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 68	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2) กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 27	 หน่่วยกิิต

	 	 3) หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2103

GED2104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2306 3(2-2-5)ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 95 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 68 หน่่วยกิิต

HCN0101

HCN0102

HCN0103

HCN0104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

ระบบเสีียงภาษาจีีน

Chinese Phonology

อัักษรจีีนศึึกษา

Chinese Character Studies

สนทนาภาษาจีีนเบื้้�องต้้น 

Basic Chinese Conversation

ปริิทััศน์์จีีน

Introduction to China

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCN0105

HCN0106

HCN0107

HCN0108

HCN0109

HCN0110

HCN0111

HCN0112

HCN0113

HCN0114

HCN0115

HCN0116

HCN0117

HCN0118

HCN0119

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การอ่่านภาษาจีีน  

Chinese Reading

การเขีียนภาษาจีีนเพื่่�อการสื่่�อสาร 

Chinese Writing for Communication

ภาษาจีีนระดัับต้้น 

Elementary Chinese

ระบบคำภาษาจีีน  

Chinese Lexical System

โครงสร้้างประโยคภาษาจีีน 

Chinese Sentence Structure

ภาษาจีีนระดัับกลาง 

Intermediate Chinese

การอ่่านบทคััดสรรทางจีีนศึึกษา

Selected Reading in Chinese Studies

ถ้้อยคำสำนวนจีีน 

Chinese Idiomatic Expressions

การสอบวััดระดัับภาษาจีีน HSK ระดัับ 4 

Chinese Proficiency Test HSK Level 4

การฟัังและการพููดภาษาจีีนเชิิงประยุุกต์์

Practical Chinese Listening and Speaking Skills

ภาษาจีีนระดัับสููง 

Advanced Chinese

การสอบวััดระดัับภาษาจีีน HSK ระดัับ 5  

Chinese Proficiency Test HSK Level 5

ทฤษฎีีภาษาศาสตร์์ 

Linguistic Theory

สัังคมและวััฒนธรรมจีีน 

Chinese Society and Culture

การเขีียนภาษาจีีนเพื่่�องานวิิชาการ  

Chinese Academic Writing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCN0120

HCN0121

HCN0122

3(3-0-6)

3(3-0-6)

5(0-10-0)

วรรณกรรมจีีน  

Chinese Literature

ปรััชญาจีีนเบื้้�องต้้น

Introduction to Chinese Philosophy 

โครงงานภาษาจีีน

Chinese Senior Project

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 27 หน่่วยกิิต

HCN0201

HCN0202

 

HCN0203

HCN0204

HCN0205

HCN0206

HCN0207

HCN0208

HCN0209

HCN0210

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

ปััญญาประดิิษฐ์์กัับภาษาจีีน 

Artificial Intelligence and Chinese Language

สัังคมและวััฒนธรรมจีีนโพ้้นทะเล 

Overseas Chinese Society and Culture 

ภาษาจีีนเพื่่�อการท่่องเที่่�ยว 

Chinese for Tourism

คติิพจน์์และวาทะจากจีีน

Chinese Maxims and Sayings

การอ่่านในสื่่�อมััลติิมีีเดีียภาษาจีีน  

Chinese Reading in Multimedia Contexts

การแปลไทย-จีีน-ไทย  

Thai–Chinese–Thai Translation

ภาษาจีีนโบราณ

Classical Chinese

สุุนทรีียศิิลปวััฒนธรรมจีีน 

Chinese Aesthetic Arts and Culture

หลากมิิติิสัังคมจีีนสมััยใหม่่

Multiple Dimensions of Modern Chinese Society

ภาษาจีีนเพื่่�อการจััดการเรีียนรู้้�

Chinese for Learning Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCN0211

HCH0212

HCN0213

HCN0214

HCN0215

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาจีีนเพื่่�อการโรงแรม

Chinese for Hotel Services

ภาษาจีีนธุุรกิิจ

Bussiness Chinese

ภาษาจีีนเพื่่�อการค้้าระหว่่างประเทศ

Chinese for International Trade

ขงจื่่�อศึึกษา

Confucian Studies

ความเชื่่�อและเทพเจ้้าในวััฒนธรรมจีีน

Beliefs and Deities in Chinese Culture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี หรืือรายวิิชาจาก

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�น ที่่ �มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชาที่่�

เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว  ไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์์การสำเร็็จ

ของหลัักสููตรและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาการพััฒนาชุุมชน (หลัักสููตรปรัับปรุุง  พ.ศ. 2568)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

หมวดที่่� 1 ชื่่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร 	 : 	 25511731106973

	 	 ภาษาไทย 			 	 :	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการพััฒนาชุุมชน

	 	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Arts Program in Community Development

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) 	 	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (การพััฒนาชุุมชน)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) 	 	 :	 ศศ.บ. (การพััฒนาชุุมชน)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ) 	 :	 Bachelor of Arts (Community Development)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ) 	 :	 B.A. (Community Development)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

   	 	 วิิชาเอก-โท

	 	 	 วิิชาเอก 	 :	 การพััฒนาชุุมชน

	 	 	 วิิชาโท 	 :	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกวิิชาโทจากรายวิิชาที่่�สภามหาวิิทยาลััยอนุุมััติิ

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตรและหน่่วยกิิต

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 42	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 36	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียน กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว หรืือกลุ่่�มวิิชาเอก – โท 

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเดี่่�ยว	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 36	 หน่่วยกิิต 

	 	 	 	 		 	 หรืือ 

	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มวิิชาเอก - โท	 ไม่่น้้อยกว่่า	 36	 หน่่วยกิิต 

	 	 	 	 		 	 (2.1)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 18	 หน่่วยกิิต 

	 	 	 	 		 	 (2.2)	 กลุ่่�มวิิชาโท 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 	 13 	หน่่วยกิิต

	 	 	     	 และสหกิิจศึึกษา

	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	     	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี โดยรายวิิชาไม่่ซ้้ำ

กับัที่่�เคยเรียีน และต้้องไม่่เป็็นรายวิชิาที่่�กำหนดให้้เรียีนโดยไม่่นับัหน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์ก์ารสำเร็จ็หลักัสููตร 

และไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป  

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

3(3-0-6)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED1003

GED1004

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�	

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 42 หน่่วยกิิต 

HCD0101

HCD0102

HCD0103

HCD0104

HCD0105

HCD0106

HCD0107

HCD0108

HCD0109

HCD0110

HCD0111

HCD0112

HCD0113

HCD0114

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การพััฒนามนุุษยภาพ 

Creation of Human Nature

แนวพระราชดำริิเศรษฐกิิจพอเพีียง	 	 	 	

Royal Initiative of Sufficiency Economy 

ชุุมชนวิิทยา	 	 	 	 	 	 	

Community Science

คุุณธรรม จริิยธรรมและธรรมาภิิบาลในการพััฒนาชุุมชน	

Moral Ethics and Good Governance in Community Development

แนวคิิด ทฤษฎีี หลัักการและกระบวนการพััฒนาชุุมชน	

Concept Theory Principles and Processes of Community Development    

การศึึกษาและวิิเคราะห์์ชุุมชนในการพััฒนา 		

Community Studies and Analysis in Development 

การพััฒนาภาวะผู้้�นำทางการพััฒนาชุุมชน	 	

Leadership Development in Community Development	

การบริิหารในการพััฒนาชุุมชน		 	 	 	

Administration in Community Development

การจััดการมรดกวััฒนธรรมในการพััฒนาชุุมชน 	

Cultural Heritage Management in Community Development

การจััดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมในการพััฒนาชุุมชน 

Natural Resources and Environment Management in Community Development

การติิดตามงานและการประเมิินผลในการพััฒนาชุุมชน	

Monitoring and Evaluation in Community Development

การเรีียนรู้้�และการปฏิิบััติิการชุุมชนเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

Learning Process and Community Action for Sustainable Development

การวิิจััยชุุมชน 	 	 	 	 	 	 	

Community Based Research

การสร้้างสรรค์์นวััตกรรมการพััฒนาชุุมชน สัังคม วััฒนธรรม	

Creation of Community and Socio-Cultural Innovation 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2) กลุ่่�มวิิชาเลืือก  ไม่่น้้อยกว่่า 36 หน่่วยกิิต (เลืือกได้้จากทุุกกลุ่่�มไม่่จำกััดจำนวนรายวิิชา)

HCD0201

HCD0202

HCD0203

HCD0204

HCD0205

HCD0206

HCD0207

HCD0208

HCD0209

HCD0210

HCD0211

HCD0212

HCD0213

HCD0214

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การพััฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�น	 	 	 	 	

Local Community Development

การจััดการองค์์กรชุุมชนและภาคีีเครืือข่่าย	 	

Management of Community Organizations and Network Partners

ความเหลื่่�อมล้้ำและยุุติิธรรมสัังคม 	 	 	 	

Inequality and Social Justice

การบริิหารจััดการแผนแม่่บทชุุมชน	 	 	 	

Community Master Plan Management

สุุขภาวะชุุมชนและการจััดสวััสดิิการสัังคม	 	

Community Health  and Social Welfare Manaegment 

การหนุุนเสริิมเพิ่่�มพลัังในงานพััฒนาชุุมชน 

Empowerment Process in Community Development 

การจััดการอ่่าวบ้้านดอนอย่่างยั่่�งยืืน	 	 	 	

Sustainable Management of Ban Don Bay

การจััดการพลัังงานชุุมชน 	

Community Energy Management

การวิิเคราะห์์นโยบายและการวางแผนพััฒนา

Policy Analysis and Development Planning

ปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) สำหรัับการสื่่�อสารในการพััฒนาชุุมชน 	

Artificial intelligence (AI) for communication in community development                                                                                         

การมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาชุุมชน 

Participation Process in  Community Development

การพึ่่�งตนเองทางชุุมชน สัังคม วััฒนธรรม 

Self-Reliance Process in  Community Development

จิิตวิิทยาชุุมชน	 	 	 	 	 	 	

Community Psychology	

การพััฒนาชุุมชนทุุกช่่วงวััย	 	 	 	

Community Development for All Ages

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HCD0215

HCD0216

HCD0217

HCD0218

HCD0219

HCD0220

HCD0221

HCD0222

HCD0223

HCD0224

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การจััดการความมั่่�นคงทางอาหารและยาของชุุมชน

Food and Drug Security Management in Community Development

เพศสภาวะและเพศวิิถีีกัับการพััฒนาชุุมชน	 	

Gender and Sexuality and Community Development

กิิจการเพื่่�อสัังคมกัับการพััฒนาชุุมชน 	 	 	

Social Enterprise and Community Development

จิิตอาสาในการพััฒนาชุุมชน	 	 	 	 	

Volunteerism in Community Development

ทัักษะชีีวิิตสำหรัับงานพััฒนาชุุมชน 	 	 	 	

Life Skills for Community Development	

การจััดการท่่องเที่่�ยวโดยชุุมชน		 	 	 	

Community tourism management

การพััฒนาชุุมชนดิิจิิทััลและการใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) สำหรัับการพััฒนาชุุมชน	

Digital community development and the use of artificial 

intelligence (AI) for community development

การพััฒนาทุุนชุุมชนในการพััฒนา

Community Cappital Management

การพััฒนาชุุมชนชาติิพัันธุ์์�

Community Development of Ethnic

ภาษาอัังกฤษในการพััฒนาชุุมชน

English in Community Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา  13 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจาก

หลักัสููตรของมหาวิทิยาลัยัอื่่�นที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีใีห้้การรับัรอง โดยไม่่ซ้้ำกับัรายวิชิาที่่�เคย

เรีียนมาแล้้ว  และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการศึึกษา 

และไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

HCD0301

HCD0302

HCD0303

1(45)

6(560)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Preparation for Cooperative Education

สหกิิจศึึกษา 1

Cooperative Education 1  

สหกิิจศึึกษา 2

Cooperative Education 2  

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรรััฐศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชารััฐศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ	 	 	 		 	 	 :	 มนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร 	 :	 25561731101725

	 ภาษาไทย 	 :	 หลัักสููตรรััฐศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชารััฐศาสตร์์

	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Political Science Program in Political Science

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) 	 :	 รััฐศาสตรบััณฑิิต (รััฐศาสตร์์)

	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) 	 :	 ร.บ. (รััฐศาสตร์์)

	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ) 	:	 Bachelor of Political Science (Political Science)

	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ) 	 :	 B.Pol.Sc. (Political Science)

3.	วิ ิชาเอก 

	 ไม่่มีี 

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร  ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 60	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	 และสหกิิจศึึกษา	 	

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6. รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์   ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์   ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร   ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2103

GED2104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2306 3(2-2-5)ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี   ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 60 หน่่วยกิิต

HPS0101

HPS0102

HPS0103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

หลัักรััฐศาสตร์์ 

Principles of Political Science

การเมืืองการปกครองไทย 

Thai Government and Politics

ปรััชญาการเมืือง 

Political Philosophy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

หลัักความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ 

Principles of International Relations

ทฤษฎีีสัังคมและการเมืือง 

Social and Political Theories

หลัักรััฐธรรมนููญและสถาบัันทางการเมืือง 

Principle of Constitution and Political Institutions

ภาษาอัังกฤษสำหรัับรััฐศาสตร์์

English for Political Science

เศรษฐศาสตร์์การเมืือง .

Political Economy

การเมืืองและนโยบายสาธารณะ

Politics and Public Policy

ภาวะผู้้�นำทางการเมืือง

Political Leadership

ทฤษฎีีและขบวนการเคลื่่�อนไหวทางสัังคม

Theories and Social Movement

การสื่่�อสารและการรณรงค์์ทางการเมืืองยุุคดิิจิิทััล

Political Communication and Campaigning in the Digital Age

เศรษฐกิิจกัับการเมืืองภาคใต้้

Economy and Politics of Southern Thailand

พรรคการเมืือง กลุ่่�มผลประโยชน์์และการเลืือกตั้้�ง

Political Parties, Interest Groups and Elections

วิิธีีวิิทยาการวิิจััยทางรััฐศาสตร์์

Political Research Methodology

สััมมนาทางรััฐศาสตร์์

Seminar on Political Science

กฎหมายอาญาภาคบทบััญญััติิทั่่�วไป

Criminal Law : General Principles

กฎหมายอาญาภาคความผิิด

Criminal Law : Offenses

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HPS0104

HPS0105

HPS0106

HPS0107

HPS0108

HPS0109

HPS0110

HPS0111

HPS0112

HPS0113

HPS0114

HPS0115

HPS0116

LLA3106

LLA3204
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LLA6304

LLA6308

3(3-0-6)

3(3-0-6)

หลัักกฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา 

Procedure Principles for Criminal Law

กฎหมายลัักษณะพยานหลัักฐาน

Evidence Law

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 ให้้นักศึึกษาเลืือกเรีียนได้้จาก 2 กลุ่่�มวิิชา เลืือกกลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�งรวมแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 

18 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2.1)	 กลุ่่�มวิิชาการเมืืองการปกครอง

HPS0201

HPS0202

HPS0203

HPS0204

HPS0205

HPS0206

HPS0207

HPS0208

HPS0209

HPS0210

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและศาสตร์์พระราชา 

Sufficiency Economy and The King’s Philosophy

การจััดการความขััดแย้้งในท้้องถิ่่�น 

Local Conflicts Management

สััมมนาการเมืืองท้้องถิ่่�นภาคใต้้ 

Seminar on Southern Local Politics

รััฐบาลดิิจิิทััล 

Digital Government

สััมมนาทางเศรษฐศาสตร์์การเมืืองร่่วมสมััย

Contemporary Political Economy Seminar

เศรษฐศาสตร์์การเมืืองว่่าด้้วยเพศสภาพและเพศวิิถีี

Political Economy of Gender and Sexuality

การปกครองท้้องถิ่่�นกัับวิิศวกรสัังคม

Local Governance and Social Engineers

ทฤษฎีีการบริิหารจััดการ 

Theories of Governance

หลัักสิิทธิิมนุุษยชน คุุณธรรม จริิยธรรม และหลัักธรรมาภิิบาล 

Human Rights, Moral, Ethics and Good Governance

แรงงาน สวััสดิิการสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ในประเทศไทย

Labor, Social Welfare, and Human Security in Thailand

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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HPS0211

HPS0212

3(2-2-5)

3(3-0-6)

นิิเวศวิิทยาการเมืือง 

Political Ecology

ท้้องถิ่่�นจััดการตนเอง

Local Self-Governance

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 2.2.2)	 กลุ่่�มวิิชาความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศ

HPS0213

HPS0214

HPS0215

HPS0216

HPS0217

HPS0218

HPS0219

HPS0220

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สื่่�อกัับการเมืืองโลก

Media and Global Politics

ภููมิิรััฐศาสตร์์

Geopolitics

ประชาสัังคมโลก

Global Civil Society

การทููตและการเจรจาระหว่่างประเทศ

Diplomacy and International Negotiation

สััมมนาประเด็็นความสััมพัันธ์์ระหว่่างประเทศร่่วมสมััย

Seminar in Contemporary Issues of International Relations  

สถาบัันและองค์์การระหว่่างประเทศ

International Institutions and Organizations

อาเซีียนและมหาอำนาจในการเมืืองโลก

ASEAN and the Great Powers in World Politics

การเมืืองการปกครองในเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้

Politics and Government in Southeast Asia

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



482 

	 	 	 2.2.3	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี หรืือรายวิิชาจาก

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�เคยเรีียนมาแล้้ว  และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการ

ศึึกษาของหลัักสููตรและไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดศึึกษาทั่่�วไป

HPS0301

HPS0302

HPS0303

1(45)

6(560)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษา 1

Cooperative Education

สหกิิจศึึกษา 2

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรรััฐประศาสนศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชารััฐประศาสนศาสตร์์ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ.2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย				   คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร 	 :	 25491731104416

	 ภาษาไทย 	 :	 หลัักสููตรรััฐประศาสนศาสตร์์ สาขาวิิชารััฐประศาสนศาสตร์์

	 ภาษาอัังกฤษ	 :	 Bachelor of Public Administration Program in Public Administration

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) 	 :	 รััฐประศาสนศาสตรบััณฑิิต (รััฐประศาสนศาสตร์์)

	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) 	 :	 รป.บ. (รััฐประศาสนศาสตร์์)

	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :	 Bachelor of Public Administration (Public Administration)

	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :	 B.P.A. (Public Administration)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

	วิ ิชาเอกเดี่่�ยว

	วิ ิชาเอก 		 : 	 รััฐประศาสนศาสตร์์

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตรไม่่น้้อยกว่่า 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 57	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 21	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	 และสหกิิจศึึกษา	 	

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	ห มวดรายวิิชาต่่างๆ

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



485 

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2103

GED2104

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2306 3(2-2-5)ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 57 หน่่วยกิิต

HPA0101

HPA0102

HPA0103

HPA0104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับรััฐประศาสนศาสตร์์

Introduction to Public Administration

องค์์การและการจััดการสมััยใหม่่

Modern Organization and Management

การบริิหารราชการไทย

Thai Public Administration

นโยบายสาธารณะ

Public Policy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การปกครองท้้องถิ่่�นไทย

Thai Local Government

รััฐบาลดิิจิิทััล

Digital Government

การบริิหารงานคลัังและงบประมาณ

Fiscal and Budgeting Administration

กฎหมายปกครอง

Administrative Law

การจััดการทุุนมนุุษย์์

Human Capital Management

การวางแผนและการจััดการเชิิงกลยุุทธ์์

Planning and Strategic Management

การจััดการความเสี่่�ยงและความขััดแย้้ง

Risk and Conflict Management

การจััดการบริิการสาธารณะและการพััฒนาท้้องถิ่่�น

Public Service Management and Local Development

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยทางรััฐประศาสนศาสตร์์

Research Methodology in Public Administration

การบริิหารโครงการ

Project Management

การบริิหารสำนัักงานและงานสารบรรณ

Office Administration and Records Management

ธรรมาภิิบาลสำหรัับนัักบริิหาร	

Good Governance for Administrators

การจััดการนวััตกรรมท้้องถิ่่�น	

Local Innovation Management

การสััมมนาทางรััฐประศาสนศาสตร์์

Seminars in Public Administration

หลัักรััฐศาสตร์์

Principles of Political Science

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HPA0105

HPA0106

HPA0107

HPA0108

HPA0109

HPA0110

HPA0111

HPA0112

HPA0113

HPA0114

HPA0115

HPA0116

HPA0117

HPA0118

HPS0101
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	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 21 หน่่วยกิิต

HPA0201

HPA0202

HPA0203

HPA0204

HPA0205

HPA0206

HPA0207

HPA0208

HPA0209

SDM0110

LAW0103

LAW0104

LAW0203

LAW0303

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับกฎหมาย

Introduction to Law

การบริิหารการพััฒนาเมืืองและชนบท

Urban and Rural Development

การสื่่�อสารสาธารณะ

Public Communication

ภาษาอัังกฤษสำหรัับรััฐประศาสนศาสตร์์

English for Public Administration

จิิตวิิทยาและภาวะผู้้�นำ

Psychology and Leadership

การออกแบบสื่่�อดิิจิิทััลเพื่่�อการบริิหารจััดการภาครััฐ

(Digital Media Design for Public Administration)

การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์

Human Resources Development

รััฐประศาสนศาสตร์์เชิิงบููรณาการร่่วมสมััย

Contemporary Integrated Public Administration

การจััดการทรััพยากรท้้องถิ่่�น

Local Resource Management

การจััดการภััยพิิบััติิและภาวะฉุุกเฉิิน

Disaster and Emergency Management

หลัักกฎหมายมหาชน

Principles of Public Law

กฎหมายอาญาภาคบทบััญญััติิทั่่�วไป

Criminal Law: General Principles

กฎหมายอาญาภาคความผิิด

Criminal Law: Offenses

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา1

Procedure Priniciples for Criminal Law l

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



489 

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจาก

หลักัสููตรของมหาวิทิยาลัยัอื่่�นที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีใีห้้การรับัรอง โดยไม่่ซ้้ำกับัรายวิชิาที่่�เคย

เรีียนมาแล้้ว  และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการศึึกษา 

และไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

HPA0301

HPA0302

HPA0303

1(45)

6(560)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษา 1

Cooperative Education 1  

สหกิิจศึึกษา 2

Cooperative Education 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต

สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 คณะวิิทยาการจััดการ

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร 	 :	 2551 173 110 7052     

	 	 ภาษาไทย 			 	 :	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาบริิหารธุุรกิิจ

	 	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Business Administration Program in Business

	 	 	 	 		 	 	 Administration

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

  	 2.1	ชื่่�อปริิญญา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) 	 	 :	 บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต (บริิหารธุุรกิิจ)

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) 	 	 :	 บธ.บ (บริิหารธุุรกิิจ)

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ) 	 :	 Bachelor of Business Administration (Business Administration)

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ) 	 :  	B.B.A (Business Administration)

	 2.2	ชื่่�อสาขาวิิชา (Field of Study) ที่่�ระบุุใน Transcript ระบุุตามวิิชาเอก (Major) ดัังนี้้�

        	 1)	 บริิหารธุุรกิิจ : การจััดการทั่่�วไป (Business Administration: General Management)

	 	 2)	 บริิหารธุุรกิิจ : การตลาด (Business Administration: Marketing)

	 	 3)	 บริิหารธุุรกิจิ : การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์ ์(Business Administration: Human Resource  

	 	 	 Management)

	 	 4)	 บริิหารธุุรกิิจ : การเป็็นผู้้�ประกอบการ (Business Administration: Entrepreneurship)

	 	 5)	 บริิหารธุุรกิิจ : การเงิินและการลงทุุน (Business Administration: Finance and  

	 	 	 Investment)

	 	 6)	 บริหิารธุรุกิจิ: การจัดัการโลจิสิติกิส์ ์(Business Administration: Logistics Management)

	 	 7)	 บริหิารธุรุกิจิ : การจัดัการธุรุกิจิอัจัฉริยิะ (Business Administration: Intelligent Business  

	 	 	 Management)
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	 	 8)	 บริิหารธุุรกิิจ : ธุุรกิิจเกษตร (Business Administration: Agribusiness)

	 	 9)	 บริิหารธุุรกิิจ : ธุุรกิิจอาหาร (Business Administration: Food Business)

	 	 10)	 บริิหารธุุรกิิจ : การจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ  (Business Administration:  

	 	 	 International Business Management)

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 

   	วิ ิชาเอก-โท

	 	 วิิชาเอก :	 1)	 การจััดการทั่่�วไป

	 	 	 	 2)	 การตลาด 

	 	 	 	 3)	 การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

	 	 	 	 4)	 การเป็็นผู้้�ประกอบการ 

	 	 	 	 5)	 การเงิินและการลงทุุน 

	 	 	 	 6)	 การจััดการโลจิิสติิกส์์

	 	 	 	 7)	 การจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ 

	 	 	 	 8)	 ธุุรกิิจเกษตร

	 	 	 	 9)	 ธุุรกิิจอาหาร

	 	 	 	 10)	 การจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

	 	 วิิชาโท :	 1)	 การจััดการทั่่�วไป

	 	 	 	 2)	 การตลาด 

	 	 	 	 3) 	 การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

	 	 	 	 4)	 การเป็็นผู้้�ประกอบการ 

	 	 	 	 5)	 การเงิินและการลงทุุน 

	 	 	 	 6)	 การจััดการโลจิิสติิกส์์

	 	 	 	 7)	 การจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ 

	 	 	 	 8)	 ธุุรกิิจเกษตร

	 	 	 	 9)	 ธุุรกิิจอาหาร

	 	 	 	 10)	 การจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 124 หน่่วยกิิต
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5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 94	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 39	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาโท	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 13	 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 การทำงานและสหกิิจศึึกษา

	  	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี		 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

		  1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  1.2	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน 

ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2301 3(2-2-5)การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 94 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต 

		  2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ  ให้้เลืือกเรีียนวิิชาเอกใดวิิชาเอกหนึ่่�ง ไม่่น้้อยกว่่า 39 หน่่วยกิิต

 			   2.2.1	วิ ิชาเอกการจััดการทั่่�วไป 

MBU0001

MBU0002

MBU0003

MBU0004

MBU0005

MBU0006

MBU0007

MBU0008

3(3-0-6)

3(2-2-5) 

 

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5) 

 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

หลัักการตลาด

Principles of Marketing

หลัักการบััญชีี

Principles of Accounting

การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Human Resource Management

การเงิินธุุรกิิจ

Business Finance

การภาษีีอากรธุุรกิิจ

Business Taxation

การบริิหารการผลิิตและการดำเนิินงานอย่่างยั่่�งยืืน

Sustainable Production and Operations Management

การจััดการเชิิงกลยุุทธ์์และจริิยธรรมทางธุุรกิิจ

Strategic Management and Business Ethics

ธุุรกิิจดิิจิิทััล

Digital Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0101

MBU0102

MBU0103

MBU0104

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

องค์์การและการจััดการสมััยใหม่่

Organization and Modern Management

ซอฟต์์แวร์์ประยุุกต์์สำหรัับการจััดการข้้อมููลทางธุุรกิิจ 

Application Software for Business Data Management

งานสารบรรณดิิจิิทััล

Digital Document and Correspondence Management

เครื่่�องมืือดิิจิิทััลเพื่่�อการจััดการสำนัักงาน

Digital Tools for Office Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0105

MBU0106

MBU0107

MBU0108

MBU0109

MBU0110

MBU0111

MBU0112

MBU0113

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ระบบสารสนเทศเพื่่�อการจััดการ

Management Information Systems

การจััดการสิินค้้าคงคลััง

Inventory Management

การนำเสนอและการเจรจาต่่อรองทางธุุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม 

Ethical Business Presentation and Negotiation

การวิิจััยสำหรัับการจััดการธุุรกิิจ

Research for Business Management

ภาวะผู้้�นำและการจััดการการเปลี่่�ยนแปลง

Leadership and Change Management 

กฎหมายธุุรกิิจ

Business Law

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยเครื่่�องมืือดิิจิิทััล

Data Analysis with Digital Tools

การบริิหารโครงการและสััมมนาทางการจััดการ

Planning and Project Management and Seminar in Management

การเขีียนแผนธุุรกิิจ

Business Plan 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.2	วิ ิชาเอกการตลาด 

MBU0201

MBU0202

MBU0203

MBU0204

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การตลาดเชิิงประสบการณ์์	 	 	 	 	

Experiential Marketing

การจััดการการตลาด	 	 	 	 	 	

Marketing Management

การจััดการผลิิตภััณฑ์์และราคา		 	 	 	

Product and Pricing Management

การจััดการช่่องทางการจััดจำหน่่าย 	 	 	

Channels of Distribution Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0205

MBU0206

MBU0207

MBU0208

MBU0209

MBU0210

MBU0211

MBU0212

MBU0213

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การสื่่�อสารทางการตลาดแบบบููรณาการ	 	

Integrated Marketing Communication

กฎหมายและจริิยธรรมทางการตลาด		 	

Marketing Laws and Ethics

การจััดการการขาย 

Sales Management

การวางแผนการตลาด	 	 	 	 	

Marketing Planning

กลยุุทธ์์การตลาด 		 	 	 	 	

Marketing Strategies

การตลาดระหว่่างประเทศ	 	 	 	  

International Marketing

การตลาดดิิจิิทััล	 	 	 	 	 	

Digital Marketing

การวิิจััยทางการตลาด	 	 	 	 	

Marketing Research

สััมมนาการตลาดเชิิงบููรณาการ		 	 	

Seminar in Integrate Marketing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.3 	วิ ิชาเอกการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์  

MBU0301

MBU0302

MBU0303

MBU0304

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การวางแผนทรััพยากรมนุุษย์์ 

Human Resource Planning

การสรรหาและคััดเลืือก

Recruitment and Selection 

การบริิหารผลการปฏิิบััติิงานและค่่าตอบแทน

Performance Management and Compensation

เทคนิิคการฝึึกอบรม

Training Techniques

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0305

MBU0306

MBU0307

MBU0308

MBU0309

MBU0310

MBU0311

MBU0312

MBU0313

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์

Human Resource Development

ซอฟต์์แวร์์ประยุุกต์์สำหรัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Application Software for Human Resource Management

การพััฒนาองค์์การและการบริิหารการเปลี่่�ยนแปลง 

Organizational Development and Change Management

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลสำหรัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Data Analytics for Human Resource Management

ภาษาอัังกฤษในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

English for Human Resource Management 

ปััญญาประดิิษฐ์์สำหรัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Artificial Intelligence for Human Resource Management

กฎหมายแรงงานและแรงงานสััมพัันธ์์

Labor Law and Industrial Relations

การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์โดยใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััล

Digital Technology in Human Resource Management

การวิิจััยทางการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Research for Human Resource Management 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.4	วิ ิชาเอกการเป็็นผู้้�ประกอบ

MBU0401

MBU0402

MBU0403

MBU0404

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเป็็นผู้้�ประกอบการสมััยใหม่่

Modern Entrepreneurship

นวััตกรรมและความคิิดสร้้างสรรค์์ในการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Innovation and Creativity in Entrepreneurship

ภาษาอัังกฤษสำหรัับผู้้�ประกอบการ

English for Entrepreneurs

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และการสร้้างโอกาสทางการตลาด

Product Development and Market Opportunity Creation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0405

MBU0406

MBU0407

MBU0408

MBU0409

MBU0410

MBU0411

MBU0412

MBU0413

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ซอฟต์์แวร์์ประยุุกต์์สำหรัับผู้้�ประกอบการ

Application Software for Entrepreneurs

กลยุุทธ์์การตลาดสำหรัับผู้้�ประกอบการในยุุคดิิจิิทััล

Marketing Strategies for Entrepreneurs in the Digital Era

การออกแบบและจััดทำแผนธุุรกิิจ

Business Plan Design and Development

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลธุุรกิิจสำหรัับผู้้�ประกอบการ

Business Data Analytic for Entrepreneurs

การบริิหารเงิินทุุนและการระดมทุุน

Capital Management and Fundraising

การจััดตั้้�งธุุรกิิจและบริิหารจััดการตามกฎหมาย

Business Formation and Legal Operation Management

การประกอบการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

International Entrepreneurship

การวิิจััยสำหรัับผู้้�ประกอบการ

Research for Entrepreneurs

การนำเสนอแผนธุุรกิิจและการเจรจาต่่อรอง

Business Plan Presentation and Negotiation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.5	วิ ิชาเอกการเงิินและการลงทุุน 

MBU0501

MBU0502

MBU0503

MBU0504

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การวางแผนประกัันภััยและการเกษีียณ

Insurance and Retirement Planning

เทคโนโลยีีและโปรแกรมประยุุกต์์ทางการเงิิน

Technology and Applications in Finance

การตลาดบริิการทางการเงิินและจริิยธรรมสำหรัับนัักการเงิิน

Financial Service Marketing and Financier Ethics

การวางแผนการเงิินส่่วนบุุคคล

Personal Financial Planning

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0505

MBU0506

MBU0507

MBU0508

MBU0509

MBU0510

MBU0511

MBU0512

MBU0513

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การวิิเคราะห์์และบริิหารสิินเชื่่�อ

Analysis and Credit Management

หลัักการลงทุุนและการวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์

Principles of Investment and securities Analysis

การจััดการความเสี่่�ยงทางการเงิิน

Financial Risk Management

การวางแผนและการควบคุุมทางการเงิิน 

Financial Planing and Control 

การศึึกษาความเป็็นไปได้้และการประมาณการทางการเงิินเพื่่�อการลงทุุน

Feasibility Analysis and Financial Forecasting for Investment

การเงิินธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

International Business Finance

การวิิเคราะห์์ตราสารหนี้้� ตราสารอนุุพัันธ์์ และผลิิตภััณฑ์์ซัับซ้้อน

Fixed Income Securities Derivative and Complex Products Analysis

การลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และทางเลืือกอื่่�น

Real Estate and Alternative Investment

การวิิจััยทางการเงิินและการลงทุุน

Financial and Investment Research

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.6	วิ ิชาเอกการจััดการโลจิิสติิกส์์  

MBU0601

MBU0602

MBU0603

MBU0604

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการโลจิิสติิกส์์และนวััตกรรมโซ่่อุุปทาน

Logistics and Supply Chain Innovation Management

การจััดการขนส่่งและการกระจายสิินค้้า

Transportation and Distribution Management

การจััดการคลัังสิินค้้าและศููนย์์กระจายสิินค้้า

Warehouse and Distribution Center Management

กลยุุทธ์์การจััดซื้้�อและการบริิหารซััพพลายเออร์์

Purchasing Strategies and Supplier Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0605

MBU0606

MBU0607

MBU0608

MBU0609

MBU0610

MBU0611

MBU0612

MBU0613

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการสิินค้้าคงคลัังและวางแผนความต้้องการ

Inventory Management and Demand Planning

การจััดการบรรจุุภััณฑ์์และเทคโนโลยีีขนถ่่ายในงานโลจิิสติิกส์์

Packaging Management and Material Handling Technology in Logistics

การจััดการพาณิิชย์์นาวีี

Maritime Business Management

ธุุรกิิจระหว่่างประเทศและการค้้าข้้ามแดน

International Business and Cross-Border Trade

การประกัันภััยและบริิหารความเสี่่�ยงทางด้้านโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน

Logistics and Supply Chain Insurance and Risk Management

การนำเข้้าส่่งออกและโลจิิสติิกส์์ระหว่่างประเทศ

International Import-Export and Logistics Management

การวิิเคราะห์์ประสิิทธิิภาพและตััวชี้้�วััดในโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน

Logistics and Supply Chain Performance Analysis and Metrics

กลยุุทธ์์การแข่่งขัันและนวััตกรรมในโลจิิสติิกส์์

Competitive Strategy and Innovation in Logistics

การวิิจััยทางการจััดการโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน

Research for Logistics and Supply Chain Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.7	วิ ิชาเอกการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ  

MBU0701

MBU0702

MBU0703

MBU0704

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การประยุุกต์์ใช้้ซอฟต์์แวร์์ในธุุรกิิจ

Software Applications in Business 	

เทคโนโลยีีการตลาดดิิจิิทััล	

Digital Marketing Technologies

การเขีียนโปรแกรมเบื้้�องต้้น

Introduction to Programming	

การออกแบบและจััดการฐานข้้อมููลสำหรัับธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

Database Design and Management for Digital Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0705

MBU0706

MBU0707

MBU0708

MBU0709

MBU0710

MBU0711

MBU0712

MBU0713

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การออกแบบประสบการณ์์และส่่วนต่่อประสานผู้้�ใช้้

User Experience and User Interface Design

การสร้้างสรรค์์สื่่�อดิิจิิทััลเพื่่�อธุุรกิิจ	

Digital Media Creation for Business	

การจััดการเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์สำหรัับธุุรกิิจ

Business Network Management	

การประยุุกต์์ใช้้โปรแกรมตารางคำนวณขั้้�นสููงในงานธุุรกิิจ

Advanced Spreadsheet Applications in Business Operations

ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อจััดการธุุรกิิจอััตโนมััติิ	

Artificial Intelligence for Business Automation

การนํําเสนอและแสดงภาพข้้อมููล	

Data Presentation and Visualization	

เทคโนโลยีีเกิิดใหม่่	

Emerging Technologies

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลและการสร้้างแบบจํําลองทางธุุรกิิจ

Data Analytics and Business Modeling	

การจััดการธุุรกิิจด้้วยเทคโนโลยีีอััจฉริิยะ	

Intelligent Business Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.8	วิ ิชาเอกธุุรกิิจเกษตร  

MBU0801

MBU0802

MBU0803

MBU0804

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การวิิเคราะห์์ตลาดและออกแบบนวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์เกษตรมููลค่่าสููง 

Market analysis and design of high value agricultural product innovations

ตราสิินค้้าและการสื่่�อสารการตลาดสิินค้้าเกษตรออนไลน์์

Brand and Online Marketing for Agribusiness

แพลตฟอร์์มเกษตรอััจฉริิยะ	

Smart Farming Platform

เกษตรแม่่นยำและการจััดการนวััตกรรมเกษตร

Precision Agriculture and Agricultural Innovation Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.2.9	วิ ิชาเอกธุุรกิิจอาหาร  

MBU0901

MBU0902

MBU0903

MBU0904

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบริิหารและการจััดการครััวมาตรฐาน

Administration and Management of Standard Kitchens

หลัักการประกอบอาหารและโภชนาการเพื่่�อธุุรกิิจอาหาร 

Principles of Cooking and Nutrition for the Food Business

การสุุขาภิิบาลอาหารและความปลอดภััยในการทำงาน

Food Sanitation and Work Safety

ธุุรกิิจอาหารไทย

Thai Food Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการธุุรกิิจเกษตรและการจััดการฟาร์์มสมััยใหม่่ 

Modern Agricultural Business and Farm Management

เกษตรกรปราดเปรื่่�อง 

Smart Farmer

เศรษฐศาสตร์์สำหรัับธุุรกิิจเกษตร 

Economics for Agricultural Business

การพััฒนาธุุรกิิจเกษตรเพื่่�อชุุมชนและเกษตรอย่่างยั่่�งยืืน 

Agricultural Business Development for Community and 

Sustainable Agriculture

ผู้้�ประกอบการธุุรกิิจเกษตรในยุุคดิิจิิทััล 

Agribusiness Entrepreneurs in Digital Age

กฎหมายและข้้อบัังคัับการนำเข้้าและส่่งออกสิินค้้าเกษตร

Laws and regulations on import and export of agricultural products

แผนธุุรกิิจและโครงการลงทุุนทางธุุรกิิจเกษตร 

Business Plans and Agribusiness Investment Projects

การวิิจััยสำหรัับธุุรกิิจเกษตร

Research for Agricultural Business 

สััมมนาทางธุุรกิิจเกษตร 

Agribusiness Seminar

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0805

MBU0806

MBU0807

MBU0808

MBU0809

MBU0810

MBU0811

MBU0812

MBU0813
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MBU0905

MBU0906

MBU0907

MBU0908

MBU0909

MBU0910

MBU0911

MBU0912

MBU0913

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ธุุรกิิจขนมไทย

Thai Desserts Business

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อธุุรกิิจอาหารและการประกอบอาหาร 

English for Food Business and Culinary

ธุุรกิิจอาหารนานาชาติิ

International Food Business

การจััดการธุุรกิิจร้้านกาแฟ และการผสมเครื่่�องดื่่�มเบื้้�องต้้น  

Cafes Management and Basic Beverage Mixing

ธุุรกิิจเบเกอรี่่�

Bakery Business

การแปรรููปอาหารและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหาร 

Food Processing and Product Development

ธุุรกิิจจััดเลี้้�ยง และการบริิการอาหาร 

Catering Business and Food Service

การวางแผนและการจััดการธุุรกิิจอาหาร

Food Business Planning and Management

การวิิจััยสำหรัับธุุรกิิจอาหาร

Research for Food Business 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.2.10 วิิชาเอกการจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ  

MBU1001

MBU1002

MBU1003

MBU1004

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การจััดการธุุรกิิจข้้ามชาติิ และนวััตกรรม 

International Business Management and Innovation

ธุุรกิิจสีีเขีียวและความยั่่�งยืืน 

Green Economy and Sustainable

การจััดการตลาดสำหรัับธุุรกิิจข้้ามชาติิ 

International Marketing

การนำเสนอและเจรจาต่่อรอง 

Presentation and Negotiation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU1005

MBU1006

MBU1007

MBU1008

MBU1009

MBU1010

MBU1011

MBU1012

MBU1013

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

เทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อธุุรกิิจระหว่่างประเทศ 

AI for International Business

การเรีียนรู้้�ภาษา และวััฒนธรรมข้้ามชาติิ

Learning Language and Cross Culture

การเป็็นผู้้�ประกอบการธุุรกิิจข้้ามชาติิ และการพััฒนาชุุมชน 

International Entrepreneur and Community Development

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการวััดความสามารถทางภาษา

English for Measure Ability

ภาวะผู้้�นำในองค์์กรธุุรกิิจระหว่่างประเทศ 

Leadership in International Business

การจัับคู่่�ธุุรกิิจ และการสร้้างเครืือข่่ายระหว่่างประเทศ 

Business Matching and nternational Networking 

การระดมเงิินสำหรัับธุุรกิิจ start up 

Fundraising for International Start Up

บููรณาการธุุรกิิจอาเซีียน 

Intergrating for ASEAN Economic Community

การวิิจััยทางธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

Research for International Business 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  2.3)	 กลุ่่�มวิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต โดยนัักศึึกษาต้้องเลืือกเรีียนวิิชาโทใดโทหนึ่่�งจาก

วิิชาเอกอื่่�นไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต 

			   2.3.1	วิ ิชาโทการจััดการทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0101

MBU0102

MBU0103

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

องค์์การและการจััดการสมััยใหม่่	

Organization and Modern Management

ซอฟต์์แวร์์ประยุุกต์์สำหรัับการจััดการข้้อมููลทางธุุรกิิจ 

Application Software for Business Data Management

งานสารบรรณดิิจิิทััล

Digital Document and Correspondence Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0104

MBU0107

MBU0109

MBU0112

MBU0113

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เครื่่�องมืือดิิจิิทััลเพื่่�อการจััดการสำนัักงาน

Digital Tools for Office Management

การนำเสนอและการเจรจาต่่อรองทางธุุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม 

Ethical Business Presentation and Negotiation

ภาวะผู้้�นำและการจััดการการเปลี่่�ยนแปลง

Leadership and Change Management

การบริิหารโครงการและสััมมนาทางการจััดการ

Planning and Project Management and Seminar in Management

การเขีียนแผนธุุรกิิจ

Business Plan

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.2	วิ ิชาโทการตลาด ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0201

MBU0202

MBU0203

MBU0204

MBU0205

MBU0207

MBU0217

MBU0218

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การตลาดเชิิงประสบการณ์์	 	 	 	 	

Experiential Marketing

การจััดการการตลาด	 	 	 	 	 	

Marketing Management

การจััดการผลิิตภััณฑ์์และราคา		 	 	 	

Product and Pricing Management

การจััดการช่่องทางการจััดจำหน่่าย 	 	 	 	

Channels of Distribution Management

การสื่่�อสารทางการตลาดแบบบููรณาการ	 	

Integrated Marketing Communication

การจััดการการขาย 	 	 	 	 	 	

Sales Management

การโฆษณาและการส่่งเสริิมการขาย

Advertising and Sales Promotion

การตลาดเพื่่�ออุุตสาหกรรมการท่่องเที่่�ยวและบริิการ	

Services and Marketing for Tourism Industry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.3.3	วิ ิชาโทบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0301

MBU0302

MBU0303

MBU0304

MBU0305

MBU0306

MBU0310

MBU0311

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การวางแผนทรััพยากรมนุุษย์์

Human Resource Planning

การสรรหาและคััดเลืือก

Recruitment and Selection

การบริิหารผลการปฏิิบััติิงานและค่่าตอบแทน

Performance Management and Compensation

เทคนิิคการฝึึกอบรม

Training Techniques

การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์

Human Resource Development

ซอฟต์์แวร์์ประยุุกต์์สำหรัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Application Software for Human Resource Management

ปััญญาประดิิษฐ์์สำหรัับการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Artificial Intelligence for Human Resource Management

กฎหมายแรงงานและแรงงานสััมพัันธ์์

Labor Law and Industrial Relations

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.4	วิ ิชาโทการเป็็นผู้้�ประกอบการ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0401

MBU0402

MBU0404

MBU0406

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเป็็นผู้้�ประกอบการสมััยใหม่่

Modern Entrepreneurship

นวััตกรรมและความคิิดสร้้างสรรค์์ในการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Innovation and Creativity in Entrepreneurship

การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และการสร้้างโอกาสทางการตลาด

Product Development and Market Opportunity Creation

กลยุุทธ์์การตลาดสำหรัับผู้้�ประกอบการในยุุคดิิจิิทััล

Marketing Strategies for Entrepreneurs in the Digital Era

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0407

MBU0409

MBU0410

MBU0413

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การออกแบบและจััดทำแผนธุุรกิิจ

Business Plan Design and Development

การบริิหารเงิินทุุนและการระดมทุุน

Capital Management and Fundraising

การจััดตั้้�งธุุรกิิจและบริิหารจััดการตามกฎหมาย

Business Formation and Legal Operation Management

การนำเสนอแผนธุุรกิิจและการเจรจาต่่อรอง

Business Plan Presentation and Negotiation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.5 วิิชาโทการเงิินและการลงทุุน ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0501

MBU0503

MBU0504

MBU0506

MBU0507

MBU0512

MBU0517

MBU0518

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การวางแผนประกัันภััยและการเกษีียณ

Insurance and Retirement Planning

การตลาดบริิการทางการเงิินและจริิยธรรมของนัักการเงิิน

Financial Service Marketing and Financier Ethics

การวางแผนการเงิินส่่วนบุุคคล

Personal Financial Planning

หลัักการลงทุุนและการวิิเคราะห์์หลัักทรััพย์์	

Principles of Investment and securities Analysis

การจััดการความเสี่่�ยงทางการเงิิน	

Financial Risk Management

การลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์และทางเลืือกอื่่�น

Real Estate and Alternative Investment

การวางแผนภาษีีและมรดก	

Tax and Estate Planning

การเงิินผู้้�ประกอบการกัับศาสตร์์พระราชา	

Entrepreneurial Finance and The King’s philosophy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.3.6	วิ ิชาโทการจััดการโลจิิสติิกส์์ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0601

MBU0602

MBU0603

MBU0604

MBU0605

MBU0610

MBU0617

MBU0618

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการโลจิิสติิกส์์และนวััตกรรมโซ่่อุุปทาน

Logistics and Supply Chain Innovation Management

การจััดการขนส่่งและการกระจายสิินค้้า

Transportation and Distribution Management

การจััดการคลัังสิินค้้าและศููนย์์กระจายสิินค้้า

Warehouse and Distribution Center Management

กลยุุทธ์์การจััดซื้้�อและการบริิหารซััพพลายเออร์์

Purchasing Strategies and Supplier Management

การจััดการสิินค้้าคงคลัังและวางแผนความต้้องการ

Inventory Management and Demand Planning

การนำเข้้าส่่งออกและโลจิิสติิกส์์ระหว่่างประเทศ

International Import-Export and Logistics Management

การจััดสััมมนาและโครงการด้้านโลจิิสติิกส์์

Logistics Seminar and Project

การบริิหารความสััมพัันธ์์ในโซ่่อุุปทาน

Supply Chain Relationship Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.7 วิิชาโทการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0717

MBU0718

MBU0719

MBU0720

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การประยุุกต์์ใช้้ซอฟต์์แวร์์ในการปฏิิบััติิงาน	

Software application in work operations

การออกแบบกราฟิิกสำหรัับงานธุุรกิิจ	 	

Graphic Design for Business

การถ่่ายภาพและวิิดีีโอเพื่่�อผลิิตสื่่�อมััลติิมีีเดีียเชิิงสร้้างสรรค์์ 

Creative Multimedia Photography and Videography Production

การสร้้างสรรค์์วิิดีีโอคอนเทนต์์ยุุคดิิจิิทััล	

Digital Video Content Creation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MBU0721

MBU0722

MBU0723

MBU0724

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการโซเชีียลคอมเมิิร์์ซ	 	

Social Commerce Management

การตลาดอิินฟลููเอนเซอร์์ 

Influencer Marketing

การผลิิตและจััดการพอดแคสต์์และสื่่�อดิิจิิทััล

Podcast and Digital Media Production and Management

ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อการสร้้างสรรค์์ดิิจิิทััลคอนเทนต์์

Artificial Intelligence for Digital Content Creation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.8	วิ ิชาโทธุุรกิิจเกษตร ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0808

MBU0811

MBU0817

MBU0818

MBU0819

MBU0820

MBU0821

MBU0822

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การพััฒนาธุุรกิิจเกษตรเพื่่�อชุุมชนและเกษตรอย่่างยั่่�งยืืน 

Agricultural Business Development for Community and 

Sustainable Agriculture

แผนธุุรกิิจและโครงการลงทุุนทางธุุรกิิจเกษตร 

Business Plans and Agribusiness Investment Projects

ผัักเศรษฐกิิจ ผัักพื้้�นบ้้านและสมุุนไพร

Economic Vegetable, Indigenous Vegetable and Herb

เกษตรธุุรกิิจดิิจิิทััล	

Digital Agribusiness

การจััดการฟาร์์มดิิจิิทััล	

Digital Farm Management

การพััฒนาธุุรกิิจเกษตรเพื่่�อการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Agriculture Business Development for Entrepreneurship

ธุุรกิิจแปรรููปผลิิตภััณฑ์์ทางการเกษตรและบรรจุุภััณฑ์์

Agricultural Product Processing and Packaging Businesses

ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อการผลิิตสื่่�อทางการเกษตร

Artificial Intelligence for Media Productions in Agriculture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.3.9	วิ ิชาโทธุุรกิิจอาหาร ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU0917

MBU0918

MBU0919

MBU0920

MBU0921

MBU0922

MBU0923

MBU0924

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบริิการอาหารและเครื่่�องดื่่�ม

Food and Beverage Service

ศิิลปะการประกอบอาหาร และการตกแต่่งจานอาหาร

Food Preparation and Decoration Culinary Arts

เบเกอรี่่�เพื่่�อการค้้า เค้้กและการแต่่งหน้้าเค้้ก

Bakery for Commercial, Cake and Cake Decoration

การบริิหารภััตตาคารและคอฟฟี่่�ช็็อบ

Restaurant and Coffee Shop Management

อาหารว่่าง  ขนมอบ และเครื่่�องดื่่�มเบื้้�องต้้น

Basic Snacks, Pastries and Beverages

ศิิลปะการจััดอาหารและการตกแต่่งร้้านอาหาร

Art of Food Presentation and Restaurant Decoration

นวััตกรรมทางการตลาดสำหรัับธุุรกิิจอาหาร

Marketing Innovations for Food Business

สััมมนาทางธุุรกิิจอาหาร

Seminar in Food Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.3.10	วิ ิชาโทการจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MBU1001

MBU1002

MBU1004

MBU1006

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การจััดการธุุรกิิจข้้ามชาติิ และนวััตกรรม 

International Business Management and Innovation

ธุุรกิิจสีีเขีียวและความยั่่�งยืืน 

Green Economy and Sustainable

การนำเสนอและเจรจาต่่อรอง

Presentation and Negotiation

การเรีียนรู้้�ภาษาและวััฒนธรรมข้้ามชาติิ 

Learning Language and Cross Culture

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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		  2.4)	 กลุ่่�มวิิชาการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานและสหกิิจศึึกษา 13 หน่่วยกิิต

 			   2.4.1	วิ ิชาเอกการจััดการทั่่�วไป 

			   2.4.2	วิ ิชาเอกการตลาด  

MBU1007

MBU1010

MBU1011

MBU1012

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การเป็็นผู้้�ประกอบการธุุรกิิจข้้ามชาติิ และการพััฒนาชุุมชน

International Entrepreneur and Community development

การจัับคู่่�ธุุรกิิจ และการสร้้างเครืือข่่ายระหว่่างประเทศ 

Business Matching and nternational Networking 

การระดมเงิินสำหรัับธุุรกิิจ start up 

Fundraising for International Start Up

บููรณาการธุุรกิิจอาเซีียน 

Intergrating for ASEAN Economic Community

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0114

MBU0115

MBU0116

MBU0214

MBU0215

MBU0216

1(45)

6(560)

6(560)

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการทั่่�วไป

Cooperative Education Preparation in General Management

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการจััดการทั่่�วไป

Work Integrated Education in General Management

สหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการทั่่�วไป

Cooperative Education in General Management

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการตลาด

Cooperative Education Preparation in Marketing

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการตลาด

Work Integrated Education in Marketing

สหกิิจศึึกษาด้้านการตลาด

Cooperative Education in Marketing

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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			   2.4.3  วิิชาเอกบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์  

			   2.4.4	วิ ิชาเอกการเป็็นผู้้�ประกอบการ  

  			   2.4.5	วิ ิชาเอกการเงิินและการลงทุุน  

MBU0314

MBU0315

MBU0316

MBU0414

MBU0415

MBU0416

1(45)

6(560)

6(560)

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Cooperative Education Preparation in Human Resource Management

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Work Integrated Education in Human Resource Management

สหกิิจศึึกษาด้้านการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์

Cooperative Education in Human Resource Management

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Cooperative Education Preparation in Entrepreneurship

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Work Integrated Education in Entrepreneurship

สหกิิจศึึกษาด้้านการเป็็นผู้้�ประกอบการ

Cooperative Education in Entrepreneurship

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

MBU0514

MBU0515

MBU0516

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการเงิินและการลงทุุน

Cooperative Education Preparation in Finance and Investment

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการเงิินและการลงทุุน

Work Integrated Education in Finance and Investment

สหกิิจศึึกษาด้้านการเงิินและการลงทุุน

Cooperative Education in Finance and Investment

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

			   2.4.6	วิ ิชาเอกการจััดการโลจิิสติิกส์์  

MBU0614 1(45)เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านโลจิิสติิกส์์

Cooperative Education Preparation in Logistics Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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  			   2.4.7	วิ ิชาเอกการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ  

  			   2.4.8	วิ ิชาเอกธุุรกิิจเกษตร  

			   2.4.9  วิิชาเอกธุุรกิิจอาหาร  

MBU0714

MBU0715

MBU0716

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ

Cooperative Education Preparation in Intelligent Business Management

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ

Work Integrated Education in Intelligent Business Management

สหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการธุุรกิิจอััจฉริิยะ

Cooperative Education in Intelligent Business Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0814

MBU0815

MBU0816

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านธุุรกิิจเกษตร

Cooperative Education Preparation in Agribusiness

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านธุุรกิิจเกษตร

Work Integrated Education in Agribusiness

สหกิิจศึึกษาด้้านธุุรกิิจเกษตร

Cooperative Education in Agribusiness

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0914

MBU0915

MBU0916

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านธุุรกิิจอาหาร

Cooperative Education Preparation in Food Business

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านธุุรกิิจอาหาร

Work Integrated Education in Food Business

สหกิิจศึึกษาด้้านธุุรกิิจอาหาร

Cooperative Education in Food Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MBU0615

MBU0616

6(560)

6(560)

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านโลจิิสติิกส์์

Work Integrated Education in Logistics Management

สหกิิจศึึกษาด้้านโลจิิสติิกส์์

Cooperative Education in Logistics Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.4.10  วิิชาเอกการจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ  

	 3.	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจาก

หลักัสููตรของมหาวิทิยาลัยัอื่่�นที่่�มหาวิทิยาลัยัราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีใีห้้การรับัรอง โดยไม่่ซ้้ำกับัรายวิชิาที่่�เคย

ลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้วและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมตามเกณฑ์์การ

สำเร็็จของหลัักสููตร

MBU1014

MBU1015

MBU1016

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

Cooperative Education Preparation in International Business 

Management

การศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำงานด้้านการจััดการธุุรกิิจ ระหว่่างประเทศ

Work Integrated Education in International Business Management

สหกิิจศึึกษาด้้านการจััดการธุุรกิิจระหว่่างประเทศ

Cooperative Education in International Business Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรนิิเทศศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชานิิเทศศาสตร์์ดิิจิิทััล  (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 	 คณะวิิทยาการจััดการ

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร
	 	 รหััสหลัักสููตร	 :	 25551731102613
	 	 ภาษาไทย			 	 :	 หลัักสููตรนิิเทศศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชานิิเทศศาสตร์์ดิิจิิทััล
	 	 ภาษาอัังกฤษ	 :	 Bachelor of Communication Arts Program in Digital
	 	 	 	 		 	 	 Communication Arts
2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา
	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 :	 นิิเทศศาสตรบััณฑิิต (นิิเทศศาสตร์์ดิิจิิทััล)
	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)		 :	 นศ.บ. (นิิเทศศาสตร์์ดิิจิิทััล) 
	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :	 Bachelor of Communication Arts (Digital Communication Arts)
	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :	 B.Com.Arts. (Digital Communication Arts)
3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร
	 	 ไม่่มีีวิิชาเอกและโท
4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร
    	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต
5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย
	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต
	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (2) 	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (3) 	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (4) 	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต
	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน	 	 	 	 	 30	 หน่่วยกิิต
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	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 	 30	 หน่่วยกิิต
	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต
	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 	 13	 หน่่วยกิิต
	 	 	 และสหกิิจศึึกษา
	 	 3) หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต
6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ
	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต
	 	 1.1	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ  12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

การสื่่�อสารสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  1.2	 กลุ่่�มวิชิาเลืือก ไม่น่้้อยกว่่า 12 หน่ว่ยกิติ โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรียีน ไม่น่้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

			   (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต
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			   (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

			   (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารการสื่่�อสารยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

		  2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน 30 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MCA1022

MCA1030

MCA1031

MCA1032

MCA1033

MCA1034

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

แนวคิิดและทฤษฎีีการสื่่�อสาร

Concepts and Theories of Communication

พฤติิกรรมผู้้�รัับสารยุุคดิิจิิทััล

Audience Behavior

กฎหมายและจริิยธรรมด้้านนิิเทศศาสตร์์

Communication Law and Ethics

การพููดและเทคนิิคการนำเสนอเพื่่�อการสื่่�อสาร

Public Speaking and Presentation Techniques for Communication

การถ่่ายภาพดิิจิิทััล

Digital Photography

การสร้้างสรรค์์และผลิิตสื่่�อดิิจิิทััล

Creative Production of Digital Media

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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		  2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ จำนวน 30 หน่่วยกิิต

MCA1035

MCA1036

MCA1037

MCA1038

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การหลอมรวมสื่่�อ

Media Convergence 

หลัักการสื่่�อสารองค์์กรดิิจิิทััล

Principles of Digital Corporate Communication

การสื่่�อสารเพื่่�อพััฒนาชุุมชน	 และท้้องถิ่่�น

Community Development Communication

ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�องานนิิเทศศาสตร์์

Artificial Intelligence for Communication Arts

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การออกแบบเนื้้�อหาเพื่่�อการเล่่าเรื่่�องดิิจิิทััล

Content Design for Digital Storytelling

การผลิิตสื่่�อเสีียงและวิิดีีโอบนแพลตฟอร์์มดิิจิิทััล

Audio and Video Production for Digital Platforms

การสร้้างสรรค์์เนื้้�อหาและโฆษณาสำหรัับแพลตฟอร์์มดิิจิิทััล

Creative Content and Advertising for Digital Platforms

กลยุุทธ์์แบรนด์์และเนื้้�อหาในยุุคดิิจิิทััล

Brand and Content Strategy in the Digital Era

การวางแผนและสร้้างสรรค์์เนื้้�อหาเพื่่�อการสื่่�อสารองค์์กรดิิจิิทััล

Strategic Planning and Content Creation for Digital Corporate 

Communication

นวััตกรรมการสื่่�อสารสำหรัับองค์์กรและผู้้�ประกอบการ

Innovative Communication for Organizations and Entrepreneurs

การสื่่�อสารสร้้างสรรค์์และนวััตกรรมเพื่่�อชุุมชนยุุคดิิจิิทััล

Creative Communication and Innovation for Digital Communities

การสื่่�อสารองค์์กรในภาวะวิิกฤตและการจััดการภาพลัักษณ์์

Crisis Communication and Corporate Reputation Management

การวิิเคราะห์์สถานการณ์์และการรายงานข่่าวบนแพลตฟอร์์มดิิจิิทััล

News Situation Analysis and Reporting on Digital Platforms

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MCA2101

MCA2102

MCA2103

MCA2104

MCA2105

MCA2106

MCA2107

MCA2108

MCA2109
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MCA2110 3(2-2-5)การวิิจััยทางนิิเทศศาสตร์์

Research for Communication Arts

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  2.3) กลุ่่�มวิิชาเลืือก  ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

MCA3033

MCA3034

MCA3035

MCA3036

MCA3037

MCA3038

MCA3039

MCA3040

MCA3041

MCA3042

MCA3043

MCA3044

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การสื่่�อสารเพื่่�อการส่่งเสริิมทุุนวััฒนธรรมชุุมชน

Communication for Promoting Community Cultural Capital

การออกแบบสื่่�อเพื่่�อการพััฒนาชุุมชน

Media Design for Community Development

การสื่่�อสารเพื่่�อการฟื้้�นฟููและส่่งเสริิมอััตลัักษณ์์วััฒนธรรมชุุมชน 

Communication for Cultural Identity Revitalization in Communities

การสื่่�อสารเพื่่�อสุุขภาวะสัังคม

Communication for Social Well-being

การสื่่�อสารในภาวะพหุุวััฒนธรรม

Communication in Multicultural Contexts

การสื่่�อสารเพื่่�อส่่งเสริิมประชาธิิปไตยและพลเมืือง

Communication for Democracy and Citizenship

การจััดการแบรนด์์และการสร้้างชุุมชนดิิจิิทััล	

Brand Management and Digital Community Building

การผลิิตหนัังสั้้�นและการแสดงเพื่่�อสื่่�อสาร

Short Film Production and Performance for Communication

การรู้้�เท่่าทัันสื่่�อในยุุคดิิจิิทััล

Media Literacy in the Digital Age

จริิยธรรมและความรัับผิิดชอบในการใช้้และแชร์์สื่่�อ

Ethics and Responsibility in Media Use and Sharing

การสื่่�อสารองค์์กรสำหรัับองค์์กรทางการเมืือง

Organizational Communication for Political Organizations

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมสื่่�อใหม่่

New Media Technology and Innovation

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   2.4) กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา 13 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

              ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอ่ื่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับ 

รายวิิชาที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้วและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวม 

ตามเกณฑ์์การสำเร็็จของหลัักสููตร

MAC9001

MAC9002

MAC9003

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาทางด้้านนิิเทศศาสตร์์

Pre Co-operative Education for Communication Arts

สหกิิจศึึกษาทางด้้านนิิเทศศาสตร์์1

Co-operative Education for Communication Arts 1

สหกิิจศึึกษาทางด้้านนิิเทศศาสตร์์2

Co-operative Education for Communication Arts 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



524 

หลัักสููตรเศรษฐศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาเศรษฐกิิจชุุมชน (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี
คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 คณะวิิทยาการจััดการ

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร
	 	 รหััสหลัักสููตร	 : 	 25551731102725
	 	 ภาษาไทย 			 	 : 	 หลัักสููตรเศรษฐศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาเศรษฐกิิจชุุมชน
	 	 ภาษาอัังกฤษ 	 :	 Bachelor of Economics Program in Community Economy
2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา
	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย) 	 :	 เศรษฐศาสตรบััณฑิิต (เศรษฐกิิจชุุมชน)
	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย) 	 :	 ศ.บ. (เศรษฐกิิจชุุมชน)
	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :	 Bachelor of Economics (Community Economy)
	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :	 B.Econ (Community Economy)
3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร 
	 	 ไม่่มีีวิิชาเอกและไม่่มีีวิิชาโท
4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  
   	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต
5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย
	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24 	หน่่วยกิิต
	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
	 	 1.2)	  กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต
	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต
	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 30	 หน่่วยกิิต
	 	 	 2.2)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก		 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 18	 หน่่วยกิิต
	 	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษา	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 13	 หน่่วยกิิต
	 	 	     	 และสหกิิจศึึกษา	 	
	 	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต
6.	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ
	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต
	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 ไม่น่้้อยกว่่า 12 หน่ว่ยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรียีน ไม่น่้้อยกว่่า 
3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�
	 		  (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต
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			   (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

			   (3) กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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			   (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

		  2.1)	 กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต 

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

MEC1001

MEC1002

MEC1003

MEC1004

MEC1005

MEC1006

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

หลัักเศรษฐศาสตร์์จุุลภาค

Microeconomic theory

หลัักเศรษฐศาสตร์์มหภาค

Macroeconomic Theory

คณิิตศาสตร์์สำหรัับนัักเศรษฐศาสตร์์

Mathematics for Economists

การประยุุกต์์ใช้้ทฤษฎีีเศรษฐศาสตร์์จุุลภาค

Application of Microeconomic Theory

การประยุุกต์์ใช้้ทฤษฎีีเศรษฐศาสตร์์มหภาค

Application of Macroeconomic

สถิิติิและการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

Statistics and Data Analysis

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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MEC1007

MEC1008

MEC1009

MEC1010

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การพััฒนาชุุมชนและเมืืองเชิิงเศรษฐศาสตร์์

Community and Urban Development in Economic Perspective

บััญชีีพื้้�นฐานการจััดการธุุรกิิจชุุมชน

Basic Accounting for Community-Based Business Management

เศรษฐศาสตร์์ธรรมภิิบาลในยุุคดิิจิิทััล

Governance Economics in the Digital Age

การวิิเคราะห์์เศรษฐกิิจไทยและเศรษฐกิิจโลก

Analysis of the Thai and global economy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  2.2) กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 30 หน่่วยกิิต

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาอัังกฤษสำหรัับนัักเศรษฐศาสตร์์

English for Economists

เศรษฐมิิติิและการประยุุกต์์ใช้้ข้้อมููลเศรษฐกิิจชุุมชน

Econometrics and Community Economic Data Analysis

เศรษฐศาสตร์์การพััฒนาเศรษฐกิิจชุุมชนในยุุคดิิจิิทััล

Community Economics and Local Development in the Digital Era

การประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์ทางเศรษฐกิิจ

Applications of Artificial Intelligence in Economics

เศรษฐศาสตร์์ภููมิิภาค 

Regional Economics

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจชุุมชน

Digital technology for community economy

ระเบีียบวิิธีีวิิจััยสำหรัับเศรษฐกิิจชุุมชน

Research Methodology for Community Economics

ปััญหาพิิเศษทางเศรษฐกิิจชุุมชน

Special economic problems of the community

เศรษฐศาสตร์์การจััดการธุุรกิิจชุุมชน

Economics for Community Business Management

เศรษฐศาสตร์์การค้้าดิิจิิทััลเพื่่�อการพััฒนาชุุมชน

Digital Trade Economics for Community Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MEC2001

MEC2002

MEC2003

MEC2004

MEC2005

MEC2006

MEC2007

MEC2008

MEC2009

MEC2010
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		  2.3)	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

เศรษฐศาสตร์์พััฒนาการทางเศรษฐกิิจ

Development Economics

เศรษฐกิิจสร้้างสรรค์์และนวััตกรรมเชิิงพื้้�นที่่�

Creative Economy and Spatial Innovation

เศรษฐศาสตร์์สิ่่�งแวดล้้อมและการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิ

Environmental economics and natural resource management

เศรษฐศาสตร์์พฤติิกรรมกัับการเปลี่่�ยนแปลงธุุรกิิจชุุมชน

Behavioral Economics and Community Business Transformation

เศรษฐศาสตร์์การท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Tourism and Service Economics

เศรษฐศาสตร์์ผู้้�ประกอบการเกษตรอััจฉริิยะ

Economics of Smart Agricultural Entrepreneurship

เศรษฐศาสตร์์นโยบายสาธารณะเพื่่�อการพััฒนาชุุมชน

Public Policy Economics for Community Development

เศรษฐศาสตร์์อุุตสาหกรรมแปรรููป

Economics of Processing Industries

การตลาดสมััยใหม่่เชิิงเศรษฐศาสตร์์

Modern Marketing in Economic Perspectives

เศรษฐกิิจพอเพีียงและการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

Sufficiency Economy and Sustainable Development Economics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MEC3001

MEC3002

MEC3003

MEC3004

MEC3005

MEC3006

MEC3007

MEC3008

MEC3009

MEC3010
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		  2.4) กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 13 หน่่วยกิิต

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

              ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอ่ื่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับ 

รายวิิชาที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้วและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวม 

ตามเกณฑ์์การสำเร็็จของหลัักสููตร

MEC4001

MEC4002

MEC4003

1(90)

6(650)

6(650)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษาด้้านเศรษฐกิิจชุุมชน 1

Cooperative Education1

สหกิิจศึึกษาด้้านเศรษฐกิิจชุุมชน 2

Cooperative Education2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2569)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 คณะวิิทยาการจััดการ

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 	 รหััสหลัักสููตร	 :  25551731102681

	 	 ภาษาไทย			 	 :  หลัักสููตรบััญชีีบััณฑิิต 

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 :  Bachelor of Accountancy Program 

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 :  บััญชีีบััณฑิิต 

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)		 :  บช.บ. 

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 :  Bachelor of Accountancy 

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 :  B.Acc. 

3.	ลั ักษณะของหลัักสููตร

	 	 ไม่่มีีวิิชาเอกและวิิชาโท

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

      	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ฯ	 ไม่่น้้อยกว่่า	  3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 	 72	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐาน	 	 	 27	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2) กลุ่่�มวิิชาชีีพ		 	 	 	 45	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา	 	 13	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	  6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ  12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1) กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

หน่่วยกิิต

หน่่วยกิิต

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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		  	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

		  	 (4) กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

GED2407

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

ความฉลาดรู้้�เรื่่�องปััญญาประดิิษฐ์์

AI Literacy

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

		  2.1	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ  72 หน่่วยกิิต

			   1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐาน  27 หน่่วยกิิต

3(2-2-5) 

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบััญชีีชั้้�นต้้น	 	

Introduction to Accounting 

การเงิินธุุรกิิจสำหรัับนัักบััญชีี	 	 	

Business Finance for Accountant

การภาษีีอากร

Taxation

กฎหมายและจรรยาบรรณสำหรัับนัักบััญชีี	

Law and Ethics for Accountant

กลยุุทธ์์ธุุรกิิจและการจััดการสมััยใหม่่

Business Strategy and Modern Management

เศรษฐศาสตร์์สำหรัับเศรษฐกิิจดิิจิิทััล

Economics for Digital Business

การวิิเคราะห์์เชิิงปริิมาณและการวิิจััยเบื้้�องต้้น

Quantitative Analysis and Basic Research

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ 

English for Business Communication

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการเป็็นผู้้�ประกอบการ        

English for Entrepreneurship

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MAC1001

MAC2001

MAC4001

MAC7001

MBU0001

MEC0101

MEC0102

HEN0316

HEN0317

			   2)	 กลุ่่�มวิิชาชีีพ  45 หน่่วยกิิต

MAC1002

MAC1003

MAC1004

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบััญชีีชั้้�นกลาง 1

Intermediate Accounting 1

การบััญชีีชั้้�นกลาง 2	

Intermediate Accounting 2

การบััญชีีชั้้�นสููง 1	

Advanced Accounting 1

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบััญชีีชั้้�นสููง 2	

Advanced Accounting 2

รายงานทางการเงิินและการวิิเคราะห์์งบการเงิิน

Financial Reports and Financial Statement Analysis

การบััญชีีต้้นทุุน	

Cost  Accounting

การบััญชีีบริิหาร

Managerial Accounting

การสอบบััญชีี

Auditing

การบริิหารความเสี่่�ยงองค์์กรและการควบคุุมภายใน

Enterprise Risk Management and Internal Control

การบััญชีีภาษีีอากร	

Tax Accounting

การวางแผนภาษีีอากร

Tax Planning

ระบบสารสนเทศทางการบััญชีี

Accounting Information Systems

โปรแกรมสำเร็็จรููปทางการบััญชีี

Accounting Software

การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์เพื่่�อการจััดการข้้อมููลทางการบััญชีี

Aartificial Intelligence for Accounting Information Management

สััมมนาทางการบััญชีี

Seminar in Accounting

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MAC1005

MAC1006

MAC2002

MAC2003

MAC3001

MAC3002

MAC4002

MAC4003

MAC5001

MAC5002

MAC5003

MAC8001
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	 	 2.2	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

		  2.3	 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา 13 หน่่วยกิิต

	 3.	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	  ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	  	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจาก

หลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา 

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้วและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมตามเกณฑ์์

การสำเร็็จของหลัักสููตร

MAC1007

MAC1008

MAC1009

MAC2004

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การบััญชีีเฉพาะกิิจการ

Accounting for Specific Enterprises

การบััญชีีสำหรัับธุุรกิิจชุุมชน

Accounting for Community businesses

การบััญชีีเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคม 

Accounting for  Environment and Society

การวางแผนและควบคุุมกำไร

Profit Planning and Control

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MAC9001

MAC9002

MAC9003

1(45)

6(560)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษาทางด้้านบััญชีี

Pre Co-operative Education for Accounting

สหกิิจศึึกษาทางด้้านบััญชีี 1

Co-operative Education for Accounting 1

สหกิิจศึึกษาทางด้้านบััญชีี 2

Co-operative Education for Accounting 2

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาธุุรกิิจการบิิน (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2567)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 		 	 	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 1.1	 ชื่่�อหลัักสููตรภาษาไทย

	 	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาธุุรกิิจการบิิน

	 1.2	 ชื่่�อหลัักสููตรภาษาอัังกฤษ

	 	 Bachelor of Arts Program in Aviation Business

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 2.1	 ภาษาไทย

	 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (ธุุรกิิจการบิิน)

     		 ชื่่�อย่่อ 	 :	ศศ.บ. (ธุุรกิิจการบิิน)

	 2.2 ภาษาอัังกฤษ

	 	 ชื่่�อเต็็ม :	  Bachelor of Arts (Aviation Business)

	 	 ชื่่�อย่่อ :	  B.A.  (Aviation Business)

3.	วิ ิชาเอกและวิิชาโท

	 	 วิิชาเอก

	 	 ไม่่มีี

	 	 วิิชาโท

	 	 1.	 ภาษาจีีน

	 	 2.   การจััดการโลจิิสติิกส์์

	 4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

   	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต
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5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2) 	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3 	หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า	 3	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 39	 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 (ภาษาที่่� 3)	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 7	 หน่่วยกิิต

	 	 2.5)	กลุ่่�มวิิชาโท	 	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	ห มวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า      

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301 3(2-2-5)การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต
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	 2)	ห มวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 39 หน่่วยกิิต

IAB0001

IAB0002

IAB0003

IAB0004

IAB0005

IAB0006

IAB0007

IAB0008

IAB0009

IAB0010

IAB0011

IAB0012

IAB0013

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การพััฒนาบุุคลิิกภาพและจิิตวิิทยาการบริิการในธุุรกิิจการบิิน 

Personality Development and Service Psychology in Aviation Business

อุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวและการบริิการ 

Tourism and Hospitality Industry

อุุตสาหกรรมการบิิน	

Aviation Industry

ศิิลปะการป้้องกัันตััวและการช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น

The Art of Self – Defense and Helping Others

การจััดการงานบริิการผู้้�โดยสารภาคพื้้�น

Passenger Ground Services Management

การสำรองที่่�นั่่�งและการจััดจำหน่่ายบััตรโดยสารเครื่่�องบิิน

Reservation and Ticketing

การดำเนิินงานท่่าอากาศยาน

Airport Operation

การตลาดดิิจิิทััลสำหรัับธุุรกิิจการบิิน

Digital Marketing for Aviation Business

การจััดการทรััพยากรบุุคคลในธุุรกิิจการบิิน

Human Resource Management in Aviation Business

ความมั่่�นคงในการปฏิิบััติิการบิินและความปลอดภััยในอุุตสาหกรรมการบิิน 

In-flight Operations Security and Safety in Aviation Industry

การบริิหารจััดการความเสี่่�ยงในธุุรกิิจการบิิน

Risk Management in Aviation Business

กฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจการบิิน

Relevant Regulations in Aviation Business

ประเด็็นร่่วมสมััยและปััญหาพิิเศษในอุุตสาหกรรมการบิินContemporary 

Issues and Special Problems in Aviation Industry

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 (ภาษาที่่� 3) ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกกลุ่่�มภาษาใดภาษาหนึ่่�ง และนัักศึึกษาที่่�เลืือกเรีียนวิิชาโทภาษาจีีน 

ให้้เลืือกเรีียนภาษาจีีนเท่่านั้้�น

IAB0101

IAB0102

IAB0103

IAB0104

IAB0105

IAB0106

IAB0107

IAB0108

IAB0109

IAB0110

IAB0111

IAB0112

IAB0113

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาจีีนเบื้้�องต้้น

Basic Chinese 

ภาษาจีีนเพื่่�องานบริิการ

Chinese for Services

ภาษาจีีนเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน

Japanese for Work in Aviation Business

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเบื้้�องต้้น

Basic Japanese

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเพื่่�องานบริิการ

Japanese for Services

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน

Japanese for Work in Aviation Business

ภาษาเกาหลีีเบื้้�องต้้น

Basic Korean

ภาษาเกาหลีีเพื่่�องานบริิการ

Korean for Services

ภาษาเกาหลีีเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน

Japanese for Work in Aviation Business

ภาษาเยอรมัันเบื้้�องต้้น

Basic German

ภาษาเยอรมัันเพื่่�องานบริิการ

German for Services

ภาษาเยอรมัันเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน	

German for Work in Aviation Business

ภาษาฝรั่่�งเศสเบื้้�องต้้น

Basic French

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต จากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

IAB0114

IAB0115

IAB0116

IAB0117

IAB0118

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาฝรั่่�งเศสเพื่่�องานบริิการ

French for Services

ภาษาฝรั่่�งเศสเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน	

French for Work in Aviation Business

ภาษารััสเซีียเบื้้�องต้้น

Basic Russian

ภาษารััสเซีียเพื่่�องานบริิการ

Russian for Services

ภาษารััสเซีียเพื่่�อการทำงานในธุุรกิิจการบิิน	

Russian for Work in Aviation Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

IAB0201

IAB0202

IAB0203

IAB0204

IAB0205

AB0206

IAB0207

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการบริิการผู้้�โดยสารภาคพื้้�น

English for Passenger Ground Services

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการทดสอบมาตรฐาน 1

English for TOEIC 1

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการทดสอบมาตรฐาน 2

English for TOEIC 2

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการทดสอบมาตรฐาน 3

English for TOEIC 3

การควบคุุมคุุณภาพในธุุรกิิจการบิิน

Quality Control in Aviation Businesses

การจััดการอาหารสำหรัับสายการบิิน

Airline Catering Management

การบริิหารจััดการงานบริิการบนอากาศยาน

In-flight Service Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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IAB0208

IAB0209

IAB0210

IAB0211

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

หลัักเบื้้�องต้้นการขนส่่งทางอากาศ	

Unit Load Devices in Aircraft

การเตรีียมความพร้้อมและพััฒนาทัักษะสำหรัับการสมััครงานในธุุรกิิจการบิิน

Preparation and Skills Development for Aviation Business Job Application

เทคโนโลยีีและนวััตกรรมในอุุตสาหกรรมการบิิน 

Technology and Innovation in Aviation Industry

ความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกัับการจััดการโลจิิสติิกส์์

Fundamental of Logistics Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.4)	 กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต

	 	 2.5)	 กลุ่่�มวิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

        	 	 ให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาโท กลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง

			   กลุ่่�มวิิชาโท สาขาวิิชาภาษาจีีน

	 	 	 หมวดวิิชาโทบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

IAB0301

IAB0302

1(45)

6(650)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา	

Pre-Cooperative Education	

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

HCH0101

HCH0102

HCH0108

3(0-0-6)

3(0-0-6)

3(0-0-6)

ภาษาจีีน 1

Chinese 1

ภาษาจีีน 2

Chinese 2

ภาษาจีีน 3

Chinese 3

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MLO0922

MLO0925

MLO0927

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

การจััดการคลัังสิินค้้าและศููนย์์กระจายสิินค้้า  

Warehouse Management and Distribution Center

การวิิเคราะห์์เชิิงปริิมาณสำหรัับการจััดการโลจิิสติิกส์์ในยุุคดิิจิิทััล

Quantitative Analysis for Logistics Management in Digital

การจััดการนำเข้้าส่่งออก

Import and Export Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 หมวดวิิชาโทเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต โดยเลืือกจากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

			   กลุ่่�มวิิชาโท สาขาวิิชาการจััดการโลจิิสติิกส์์

	 	 	 หมวดวิิชาโทบัังคัับ  ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

HCH0104

HCH0105

HCH0111

HCH0208

HCH0212

HCH0215

HCH0114

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การฟัังและการพููดภาษาจีีนระดัับต้้น 1

Basic Chinese Listening and Speaking 1

การฟัังและการพููดภาษาจีีนระดัับต้้น 2

Basic Chinese Listening and Speaking 2

การฟัังและการพููดระดัับกลาง

Intermediate Chinese Listening and Speaking

ภาษาจีีนธุุรกิิจ

Business Chinese

ภาษาจีีนเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและการโรงแรม

Chinese for Tourism and Hotel

ภาษาจีีนเพื่่�อสำนัักงาน

Chinese for Office Work

ทัักษะภาษาจีีน HSK ระดัับ 4

Chinese Skill HSK Level 4

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 หมวดวิิชาโทเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต โดยเลืือกจากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

MLO0909

MLO0923

MLO0924

MLO0929

  

MLO0931

  

MLO0941

MLO0942

MLO0945  

 

MLO0946  

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การจััดการโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน	

Logistics and Supply Chain Management

การจััดซื้้�อจััดหา 

Purchasing and Procurement Management

การจััดการสิินค้้าคงคลััง

Inventory Management

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลสำหรัับการจััดการโลจิิสติิกส์์ 

Digital Technology for Logistics Management

โลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทานเชิิงกลยุุทธ์์ 

Strategic Logistics and Supply Chain

การจััดการพาณิิชย์์นาวีี

Maritime Management

การจััดการการขนส่่งสิินค้้าทางอากาศ

Air  Cargo Transport Management

โลจิิสติิกส์์สำหรัับการผลิิตและการปฏิิบััติิการ 

Production and Operation Management for Logistics

การจััดการบรรจุุภััณฑ์์และเทคโนโลยีีการขนถ่่ายสำหรัับงานโลจิิสติิกส์์

Packaging Management and Materail Handling System for 

Logistics

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 3.	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	  ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	  	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว ทั้้�งนี้้�ต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�

กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการศึึกษาของหลัักสููตร
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2567)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

วิิทยาเขต/คณะ/ภาควิิชา	 	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร	 : 25511731107028

	 ภาษาไทย		 : หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

	 ภาษาอัังกฤษ	 : Bachelor of Arts Program in Tourism and Hospitality Management

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 		 	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (การจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ)

	 ชื่่�อย่่อ  (ไทย)	 		 	 :	 ศศ.บ. (การจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ)

	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)		 :	 Bachelor of Arts (Tourism and Hospitality Management)

	 ชื่่�อย่่อ  (อัังกฤษ)		 :	 B.A. (Tourism and Hospitality Management)

3.	วิ ิชาเอกและวิิชาโท 

	 วิิชาเอก

	 	 ไม่่มีี

	 วิิชาโท

	 	 1.	 การจััดการโลจิิสติิกส์์

	 	 2.	 สุุขภาพและโภชนาการ

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตรไม่่น้้อยกว่่า 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร  ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 12 	หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 12	 หน่่วยกิิต
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	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3 	หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3 	หน่่วยกิิต

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3 	หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 3 	หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 91	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 	 57	 หน่่วยกิิต 

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 18 	หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก	 	 	 	 	

	 	 	 	 หรืือ

	 	 	 (2)	 วิิชาโท		 	 	 	 	 	 	

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาภาษาต่่างประเทศ	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจและสหกิิจศึึกษา	 	 7	 หน่่วยกิิต 

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6 	หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่างๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต  ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน ไม่่น้้อยกว่่า 

3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 จำนวน 57 หน่่วยกิิต 

ITH0001

ITH0002

ITH0003

ITH0004

ITH0005

ITH0006

ITH0007

ITH0008

ITH0009

ITH0010

ITH0011

ITH0012

ITH0013

ITH0014

3(3-0-6)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(2-2-5) 

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

จิิตวิิทยาการบริิการเพื่่�อการท่่องเที่่�ยว	

Service Psychology for Tourism

การจััดการการท่่องเที่่�ยวโดยชุุมชนบนฐานภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น

Community and Local Wisdom - Based Tourism Management 

การจััดการธุุรกิิจการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Tourism and Hospitality Business Management 

พฤติิกรรมนัักท่่องเที่่�ยวและการออกแบบประสบการณ์์การท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Tourist Behavior and Experience Design for Tourism and Hospitality 

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Digital Technology for Tourism and Hospitality Management

จรรยาบรรณและกฎหมายธุุรกิิจการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Ethics and Laws for Tourism and Hospitality Business

มรดกทางวััฒนธรรมไทยและภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�นเพื่่�อการท่่องเที่่�ยว

Thai Cultural Heritage and Local Wisdom for Tourism

ศิิลปะการสื่่�อความหมายทางการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Arts of Storytelling for Tourism and Hospitality

การจััดการการท่่องเที่่�ยวทางทะเลและชายฝั่่�ง

Marine and Coastal Tourism Management

การจััดการอาหารและเครื่่�องดื่่�มเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Food and Beverage Management for Tourism and Hospitality

การวางแผนและการพััฒนาการท่่องเที่่�ยวอย่่างยั่่�งยืืน

Sustainable Tourism Planning and Development

ภาษาอัังกฤษเบื้้�องต้้นเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Basic English for Tourism and Hospitality

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการปฏิิบััติิงานด้้านการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

English for Tourism and Hospitality Operation

การวิิจััยเบื้้�องต้้นทางการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Basic Research in Tourism and Hospitality

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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ITH0015

IAB0002

MMK0415 

MHR0718

MCA3014

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

สััมมนาการจััดการการท่่องเที่่�ยวและบริิการ	

Seminar in Tourism and Hospitality Management

อุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวและการบริิการ

Tourism and Hospitality Industry

การตลาดเพื่่�ออุุตสาหกรรมการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Marketing for Tourism and Hospitality Industry

การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ในอุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยว

Human Resource Management in Tourism Industry

การออกแบบและการจััดการอีีเว้้นท์์เฉพาะกลุ่่�ม

Event Design and Management for Niche Target

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต 

	 	 	 นัักศึึกษาที่่�เลืือกเรีียนเอกเดี่่�ยว  ให้้เลืือกเรีียนจากวิิชาเอกเลืือก จำนวนไม่่น้้อยกว่่า 

18 หน่่วยกิิต 

	 	 	 นัักศึึกษาที่่�เลืือกเรีียนเอก-โท ให้้เลืือกเรีียนจาก วิิชาโทการจััดการโลจิิสติิกส์์ หรืือ วิิชาโท

สุุขภาพและโภชนาการ กลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง จำนวนไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	  2.2.1)	กลุ่่�มวิิชาเอกเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต

ITH0101

ITH0102

ITH0103

ITH0104

ITH0105

ITH0106

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

ทรััพยากรการท่่องเที่่�ยวไทยและอาเซีียน

Thai and ASEAN Tourism Resources

ภููมิิศาสตร์์ทางการท่่องเที่่�ยวไทย	

Geography of Thai Tourism

งานมััคคุุเทศก์์มืืออาชีีพ	

Professional Tourist Guides

การวางแผนและการจััดการธุุรกิิจนำเที่่�ยว		

Tour Planning and Tour Business Management

งานบริิการภััตตาคาร

Restaurant Service

ครััวและการประกอบอาหาร

Kitchen and Cooking

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 2.2.2)	วิิชาโท ไม่่น้้อยกว่่า 18 หน่่วยกิิต โดยให้้เลืือกเรีียนวิิชาโท กลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง

	 	 	 	 		 1)	 วิิชาโทการจััดการโลจิิสติิกส์์

	 	 	 	 		 	 วิิชาโทบัังคัับ จำนวน 9 หน่่วยกิิต

MLO0953

MFB1514

IHC0103

IHC0107

IHC0204

IHC0205

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

โลจิิสติิกส์์สำหรัับการจััดกิิจกรรมกีีฬา สัันทนาการ และการท่่องเที่่�ยว

Sport Recreation and Tourism for Logistics

การจััดการงานบริิการจััดเลี้้�ยง

Catering Service Management

การบริิการห้้องพัักในโรงแรมและเรืือสำราญ

Housekeeping Service in Hotel and Cruise

การจััดการส่่วนหน้้าในโรงแรมและเรืือสำราญ

Front Office Management in Hotel and Cruise

การผสมเครื่่�องดื่่�ม	

Bartending

ความรู้้�และการให้้บริิการไวน์์

Wine Knowledge and Service

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MLO0922

MLO0927

MLO0929

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

การจััดการคลัังสิินค้้าและศููนย์์กระจายสิินค้้า	

Warehouse Management and Distribution Center

การจััดการนำเข้้าส่่งออก 	

Import and Export Management

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลสำหรัับการจััดการโลจิิสติิกส์์

Digital Technology for Logistics Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 		 	 วิิชาโทเลืือก จำนวน ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต โดยเลืือกจากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

MLO0909

MLO0923

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การจััดการโลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทาน 	

Logistics and Supply Chain Management

การจััดซื้้�อจััดหา 	

Purchasing and Procurement Management

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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MLO0924

MLO0931

3(3-0-6)

3(3-0-6)

การจััดการสิินค้้าคงคลััง 	

Inventory Management

โลจิิสติิกส์์และโซ่่อุุปทานเชิิงกลยุุทธ์์ 

Strategic Logistics and Supply Chain

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 		 2)	 วิิชาโทสุุขภาพและโภชนาการ

	 	 	 	 	 		 วิิชาโทบัังคัับ จำนวน 9 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 		 	 วิิชาโทเลืือก จำนวน ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต โดยเลืือกจากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

MHA1601

MHA1602

MHA1603

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

กายวิิภาคและสรีีรวิิทยาเบื้้�องต้้นสำหรัับสุุขภาพและความงาม

Introduction to Anatomy and Physiology For Health and Aesthetic

การออกกำลัังกายเพื่่�อสุุขภาพและความงาม 	

Exercise Activity for Health and Aesthetic

โภชนาการสำหรัับการส่่งเสริิมสุุขภาพและความงาม 

Nutrition for Health and Aesthetic Promotion

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

MHA1624

MHA1626

MHA1627

MHA1628

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การประกัันสุุขภาพ

Health Insurance

การจััดการโลจิิสติิกส์์การบริิการในคลิินิิกสุุขภาพและความงาม 

Service Logistics Management in Health and Aesthetic Clinics

การจััดการนวััตกรรมสิินค้้าและบริิการทางธุุรกิิจสถานพยาบาลและความงาม 

Product and Service Innovation Management for Health Care 

Facility and Aesthetic Business	

การจััดการธุุรกิิจรีีสอร์์ทสุุขภาพเพื่่�อส่่งเสริิมสุุขภาพผู้้�สููงอายุุ 

Healthcare Resort Business Management for Elderly Health 

Promotion

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาภาษาต่่างประเทศ จำนวน 9 หน่่วยกิิต โดยให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนกลุ่่�มภาษาใด

ภาษาหนึ่่�ง ส่่วนกลุ่่�มวิิชาภาษาไทยเลืือกเรีียนได้้เฉพาะนัักศึึกษาต่่างชาติิ 

IAB0101

ITH0201

ITH0202

IAB0104

ITH0211

ITH0212

IAB0107

ITH0221

ITH0222

IAB0110

ITH0231

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาจีีนเบื้้�องต้้น

Basic Chinese

ภาษาจีีนเพื่่�อการสื่่�อสาร		

Chinese for Communication

ภาษาจีีนเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Chinese for Tourism and Hospitality

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเบื้้�องต้้น

Basic Japanese

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	

Japanese for Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Japanese for Tourism and Hospitality

ภาษาเกาหลีีเบื้้�องต้้น

Basic Korean

ภาษาเกาหลีีเพื่่�อการสื่่�อสาร	

Korean for Communication

ภาษาเกาหลีีเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Korean for Tourism and Hospitality

ภาษาเยอรมัันเบื้้�องต้้น

Basic German

ภาษาเยอรมัันเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	

German for Communication

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

ภาษาญี่่�ปุ่่�น

ภาษาเกาหลีี 

ภาษาเยอรมััน

ภาษาจีีน
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ITH0232

IAB0113

ITH0241

ITH0242

IAB0116

ITH0251

ITH0252

ITH0261

ITH0262

ITH0263

ITH0271

ITH0272

ITH0273

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ภาษาเยอรมัันเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Korean for Tourism and Hospitality

ภาษาฝรั่่�งเศสเบื้้�องต้้น

Basic French

ภาษาฝรั่่�งเศสเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	

French for Communication

ภาษาฝรั่่�งเศสเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

French for Tourism and Hospitality

ภาษารััสเซีียเบื้้�องต้้น

Basic Russian

ภาษารััสเซีียเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	

Russian for Communication

ภาษารััสเซีียเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Russian for Tourism and Hospitality

ภาษามลายููเบื้้�องต้้น

Basic Malay

ภาษามลายููเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	

Malay for Communication

ภาษามลายููเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ

Malay for Tourism and Hospitality

ภาษาไทยเบื้้�องต้้น

Basic Thai

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ	

Thai for Business Communication

ภาษาไทยเพื่่�อการท่่องเที่่�ยวและบริิการ	

Thai for Tourism and Hospitality

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

ภาษาฝรั่่�งเศส 

ภาษารััสเซีีย 

ภาษามลายูู 

ภาษาไทย
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ITH0301

ITH0302

1(45)

6(560)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษา

Cooperative Education Preparation

สหกิิจศึึกษา

Cooperative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา จำนวน 7 หน่่วยกิิต

	 3.	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของ

มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชาจากหลัักสููตร ของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏ

สุุราษฎร์์ธานีี  ให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชาที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว ทั้้�งนี้้�ต้้องไม่่เป็็นรายวิิชา

ในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จ

การศึึกษาของหลัักสููตร
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หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต  

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2568)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย	 	 	 	 คณะนิิติิศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 	 รหััสหลัักสููตร	 : 25551731102714

	 	 ภาษาไทย		 	 	 : หลัักสููตรนิิติิศาสตรบััณฑิิต

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 : Bachelor of Law Program

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ชื่่�อเต็็ม (ไทย)	 : นิิติิศาสตรบััณฑิิต

	 	 ชื่่�อย่่อ (ไทย)		 : น.บ.

	 	 ชื่่�อเต็็ม (อัังกฤษ)	 : Bachelor of Laws 

	 	 ชื่่�อย่่อ (อัังกฤษ)	 : LL.B.

3.	วิ ิชาเอก 

	 	 -

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

	 	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร

	 5.1 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป  	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 1)  กลุ่่�มวิิชาภาษา		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 2)  กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 3)  กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 4)  กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 5.2	 หมวดวิิชาเฉพาะ 		 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 93	 หน่่วยกิิต

	 	 1)	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 	 75	 หน่่วยกิิต
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	 2) กลุ่่�มวิิชาเฉพาะด้้านหรืือเลืือกทางกฎหมาย	 	 18	 หน่่วยกิิต

	 	 5.3 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี  	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

6.	 รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 6.1 	หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 6.1.1	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

    	 	 6.1.2	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน  

ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 (2) กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	  (3)	กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

		  	 6.2	หมวดวิิชาเฉพาะ (วิิชากฎหมาย) ไม่่น้้อยกว่่า 91 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 6.2.1	 วิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 72 หน่่วยกิิต 

GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

LAW0101

LAW0102

LAW0103

LAW0104

LAW0105

LAW0106

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ประวััติิศาสตร์์กฎหมาย

Legal History

หลัักกฎหมายเอกชน

Principles of Private Law

หลัักกฎหมายมหาชน	 	

Principles of Public Law

กฎหมายอาญาภาคบทบััญญััติิทั่่�วไป	 	

Criminal Law : General Principles

กฎหมายว่่าด้้วยนิิติิกรรมสััญญา และธุุรกรรมทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์

Juristic Acts, Contracts and Electronic Transaction Law

กฎหมายว่่าด้้วยละเมิิด และความรัับผิิดทางละเมิิดของเจ้้าหน้้าที่่�

Law of Torts and Tort Liability of Officials

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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LAW0201

LAW0202

LAW0203

LAW0204

LAW0205

LAW0206

LAW0207

LAW0208

LAW0301

LAW0302

LAW0303

LAW0304

LAW0305

LAW0306

LAW0307

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

กฎหมายลัักษณะแห่่งหนี้้�

Obligations Law

กฎหมายว่่าด้้วยทรััพย์์สิิน และสิินทรััพย์์ดิิจิิทััล

Property Law and Digital Assets

กฎหมายอาญาภาคความผิิด

Criminal Law : Offenses

กฎหมายพาณิิชย์์ 1	

Commercial Law I

กฎหมายรััฐธรรมนููญ

Constitution Law

กฎหมายห้้างหุ้้�นส่่วน และบริิษััท

Partnership and Company Law

กฎหมายพาณิิชย์์ 2

Commercial Law II

กฎหมายว่่าด้้วยตั๋๋�วเงิินและการชำระหนี้้�ทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์

Law of a Bill of Exchange and Electronic Payment

กฎหมายว่่าด้้วยครอบครััวและมรดก		

Family and Succession Law

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความแพ่่ง 1	

Procedure Principles for Private Law I

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา 1	

Procedure Principles for Criminal Law I

กฎหมายปกครองและวิิธีีพิิจารณาคดีีปกครอง

Principles Administralive Law and Procedure for Public Law

ระบบศาลและพระธรรมนููญศาลยุุติิธรรม

Court System and the Constitution of the Court of Justice

กฎหมายภาษีีอากร

Tax Law

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความอาญา 2

Procedure Principles for Criminal Law II

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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LAW0308

LAW0309

LAW0401

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

กฎหมายวิิธีีพิิจารณาความแพ่่ง 2

Procedure Principles for Private Law II

กฎหมายลัักษณะพยานหลัักฐาน	 	

Evidence Law

หลัักการว่่าความและการให้้คำปรึึกษาทางกฎหมาย

Principles of Advocacy and Legal counselling

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 6.2.2 กลุ่่�มวิิชาเลืือกทางกฎหมาย ให้้เลืือกรายวิิชาใดก็็ได้้  รวมกัันไม่่น้้อยกว่่า 

12 หน่่วยกิิต

LAW0501

LAW0502

LAW0503

LAW0504

LAW0505

LAW0506

LAW0507

LAW0508

LAW0509

LAW0510

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

กฎหมายล้้มละลายและการฟื้้�นฟููกิิจการ  

Bankruptcy and Rehabilitation Law

กฎหมายแรงงานและวิิธีีพิิจารณาคดีีในศาลแรงงาน 

Labor Law and Procedure for Labor Court

กฎหมายทรััพย์์สิินทางปััญญา

Intellectual Property Law

นิิติิปรััชญา นิิติิศาสตร์์แนวพุุทธและศาสนาเปรีียบเทีียบ 

Philosophy of Laws, Buddhist Law and Comparative Religion

ปััญญาประดิิษฐ์์สำหรัับนัักนิิติิศาสตร์์  

Artificial Intelligence for Lawer

กฎหมายเกี่่�ยวกัับการกระทำความผิิดของเด็็กและเยาวชน

Law of Juvenile Delinquency

กฎหมายคุ้้�มครองผู้้�บริิโภคและวิิธีีพิิจารณาคดีีผู้้�บริิโภค

Consumer Protection Law

อาชญาวิิทยาและทััณฑวิิทยา

Criminology and Penology

กฎหมายปกครองท้้องถิ่่�น

Local Administrative Law

หลัักวิิชาชีีพและจริิยธรรมของนัักกฎหมายเพื่่�อพััฒนาสัังคมท้้องถิ่่�น

Legal Profession and Ethics in Legal Profession for the Social Development

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 	 	 	 6.2.3 กลุ่่�มวิิชาเตรีียมสหกิิจศึึกษาและสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต

LAW0310

LAW0402

1(0-45-0)

6(0-560-0)

การเตรีียมสหกิิจศึึกษาสำหรัับนิิติิศาสตร์์

Pre-Cooperative Education for Jurists

สหกิิจศึึกษาสำหรัับนิิติิศาสตร์์

Cooperative Education for Jurists

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

		  6.3	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี หรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอ่ื่�นที่่�มหาวิิทยาลััยให้้การรัับรอง โดยรายวิิชาไม่่ซ้้ำกัันที่่�เคยเรีียน  

และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมในเกณฑ์์การสำเร็็จหลัักสููตร และไม่่เป็็น

รายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป
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หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต

หลัักสููตร พยาบาลศาสตรบััณฑิิต  (หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************
ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ  		  	 	 	 	 :	 พยาบาลศาสตร์์

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 รหััสหลัักสููตร   : 	25511731105702

	 ภาษาไทย 	 	 : 	หลัักสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต 

	 ภาษาอัังกฤษ 	: 	 Bachelor of Nursing Science Program

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 	 ภาษาไทย		 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 พยาบาลศาสตรบััณฑิิต 

     		 	 	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 พย.บ. 

	 	 ภาษาอัังกฤษ	 ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Nursing Science 

     		 	 	 	 	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 B.N.S. 

3.	วิ ิชาเอก 

	 ไม่่มีี

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 129 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร ประกอบด้้วย

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป 30 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา 9 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร	

Thai for Communication	 	

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร	 	 	 	 	

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English	

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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GEHU101

GEHU102

GESO101

GESO102

NUR0101

NUR0102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

2(1-2-3)

2(1-2-3)

ความงดงามของชีีวิิต	

Beauty of Life	

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาสศึึกษา

Philosophy, Religions and Buddha Studies

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก 

Dynamic of Thai and Global Societies

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม	 	

Life and Society

จุุลชีีววิิทยาและปรสิิตวิิทยาสำหรัับพยาบาล

Microbiology and Parasitology for Nurse

ชีีวเคมีี	

Biochemistry

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

รหััสวิิชา

น(ท-ป-ศ)

น(ท-ป-ศ)

น(ท-ป-ศ)

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

ชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ 6   หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	 กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์	 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์  9 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ 93 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	 กลุ่่�มวิิชาพื้้�นฐานวิิชาชีีพ 19 หน่่วยกิิต

GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า 

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด 

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต	

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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NUR0201

NUR0202 

 

NUR0203

NUR0204

NUR0205

NUR0206

NUR0207

3(1-4-4)

2(2-0-4)

2(2-0-4)

2(2-0-4)

2(2-0-4)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

บทนำสู่่�การปฏิิบััติิการพยาบาล  

Introduction to Nursing Practice

วิิชาชีีพการพยาบาล  

Nursing Profession

กฎหมายและจรรยาบรรณวิิชาชีีพ

Laws and Ethics in Nursing Profession

การพยาบาลสุุขภาพจิิต		

Mental Health Nursing

การพยาบาลผู้้�ใหญ่่และผู้้�สููงอายุุ 1 	

Adult and Older Adult Nursing 1

การพยาบาลผู้้�สููงอายุุ 

Older Adult Nursing

การพยาบาลผู้้�ใหญ่่และผู้้�สููงอายุุ 2 	 	

Adult and Older Adult Nursing 2

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

NUR0103

NUR0104

NUR0105

NUR0106

NUR0107

NUR0108

4(3-2-7)

2(2-0-4)

2(2-0-4)

3(2-2-5)

2(2-0-4)  

 

2(1-2-3)   

กายวิิภาคศาสตร์์และสรีีรวิิทยา	 	

Anatomy and Physiology

จิิตวิิทยาพััฒนาการ 

Developmental Psychology

บููรณาการพยาธิิสรีีรวิิทยาและเภสััชวิิทยาสำหรัับพยาบาล1 Integrated 

Pathophysiology and pharmacology for Nurse 1

บููรณาการพยาธิิสรีีรวิิทยาและเภสััชวิิทยาสำหรัับพยาบาล 2 Integrated 

Pathophysiology and pharmacology for Nurse 2

วิิทยาการระบาดและสถิิติิประยุุกต์์	 	

Epidemiology and Applied Statistics     

สารสนเทศและเทคโนโลยีีดิิจิิทััลทางการพยาบาล

Nursing Informatics and Digital Technology for Nurse  

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 2.2) 	กลุ่่�มวิิชาชีีพ 74 หน่่วยกิิต

	 	 	 2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาภาคทฤษฎีี 38 หน่่วยกิิต
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NUR0208

NUR0209

NUR0210

NUR0211

NUR0212

NUR0213

NUR0214

NUR0215

4(3-2-7)

2(1-2-3)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

2(2-0 -4)

2(1-2-3)

3(3-0-6)

2(2-0-4)

การพยาบาลเด็็กและวััยรุ่่�น  

Pediatric and Adolescent Nursing

วิิจััยและนวััตกรรมทางการพยาบาล 	

Research and innovation in Nursing

การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุุงครรภ์์ 1

Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 1

การพยาบาลสุุขภาพชุุมชน

Community Health Nursing

การพยาบาลจิิตเวช	

Psychiatric Nursing

การรัักษาโรคเบื้้�องต้้นสำหรัับพยาบาล

Basic Medical Care for nurse

การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุุงครรภ์์ 2

Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 2

บริิหารทางการพยาบาล	

Nursing administration

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 2.3)	 กลุ่่�มวิิชาภาคปฏิิบััติิ 36 หน่่วยกิิต

NUR0216

NUR0217

NUR0218

NUR0219

NUR0220

4(0-12-4)  

 

3(0-9-3)

  

2(0-6-2)

3(0-9-3) 

 

3(0-9-3)

ปฏิิบััติิการพยาบาลพื้้�นฐานเพื่่�อดููแลผู้้�ป่่วยในภาวะพึ่่�งพิิง 

Basic Nursing Care for patients in dependency Practicum

ปฏิิบััติิการพยาบาลผู้้�ใหญ่่และผู้้�สููงอายุุ 1       

Adult and Older Adult Nursing Practicum 1

ปฏิิบััติิการพยาบาลผู้้�สููงอายุุ 	

Older Adult Nursing Practicum

ปฏิิบััติิการพยาบาลผู้้�ใหญ่่และผู้้�สููงอายุุ 2       

Adult and Older Adult Nursing Practicum 2

ปฏิิบััติิการพยาบาลมารดาทารก และผดุุงครรภ์์ 1  

Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum 1

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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NUR0221

NUR0222

NUR0223

NUR0224

NUR0225

NUR0226

NUR0227

3(0-9-3)

3(0-9-3)

3(0-9-3)

3(0-9-3)

4(0-12-4)

2(0-6-2)

3(0-9-3)

ปฏิิบััติิการพยาบาลเด็็กและวััยรุ่่�น 	

Pediatric and Adolescent Nursing Practicum

ปฏิิบััติิการพยาบาลสุุขภาพจิิตและจิิตเวช	

Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum

ปฏิิบััติิการพยาบาลสุุขภาพชุุมชน 

Community Health Nursing Practicum 

ปฏิิบััติิการจััดการสุุขภาพในระดัับปฐมภููมิิ	

Primary Care Management Practicum

ปฏิิบััติิการบริิหารการพยาบาลและประสบการณ์์วิิชาชีีพ Administration 

and Professional Nursing Externship Practicum

ปฏิิบััติิการรัักษาโรคเบื้้�องต้้นสำหรัับพยาบาล	

Basic Medical Care for Nurse Practicum

ปฏิิบััติิการพยาบาลมารดา ทารก และผดุุงครรภ์์ 2 

Maternal and Newborn Nursing and Midwifery Practicum 2

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 6	 หน่่วยกิิต

NUR0301

NUR0302

3(2-2-5)

3(3-0-6)

ภาษาอัังกฤษเชิิงวิิชาชีีพการพยาบาล 	 	 	

English in Nursing Profession

การสร้้างเสริิมสุุขภาพและป้้องกัันการเจ็็บป่่วย

Health Promotion and illness Prevention

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติิ  

(หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2565)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 :	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ  	 	 	 	 	 	 :	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร

	 ภาษาไทย 	 	 	 	 : 	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาศิิลปะการประกอบอาหารไทยและ

	 	 	 	 	 	 	 	 อาหารนานาชาติิ

	 ภาษาอัังกฤษ 		 	 : 	 Bachelor of Arts Program in Thai and International Culinary Arts

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 ภาษาไทย		 ชื่่�อเต็็ม	 :	 ศิลิปศาสตรบัณัฑิติ (ศิลิปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ)ิ

     		 	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 ศศ.บ. (ศิิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติิ)

	 ภาษาอัังกฤษ	ชื่่�อเต็็ม 	 :	 Bachelor of Arts (Thai and International Culinary Arts)

     		 	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 B.A.  (Thai and International Culinary Arts)

3.	วิ ิชาเอก 

	 ไม่่มีี 

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร  

   	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตร 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 30	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 6	 หน่่วยกิิต

	 	 1.4)	กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ	 	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 85	 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน	 	  	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 12	 หน่่วยกิิต
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	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 57	 หน่่วยกิิต

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 	 9	 หน่่วยกิิต

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารไทย  

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารนานาชาติิ  

	 	 	 (3)	 กลุ่่�มวิิชาศิิลปะขนมอบและขนมหวาน  

	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 7	 หน่่วยกิิต

	 3)	 หมวดวิิชาเลืือกเสรีี	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 6	 หน่่วยกิิต

6. รายวิิชาในหมวดต่่าง ๆ

	 1)	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป		 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 24	 หน่่วยกิิต

	 	 1.1)	กลุ่่�มวิิชาภาษา	 	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า	 9	 หน่่วยกิิต

GELA101

GELA102

GELA103

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภาษาไทยเพื่่�อการสื่่�อสาร 

Thai for Communication	 	

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร	

English for Communication

ภาษาอัังกฤษเชิิงบููรณาการ

Integrated English

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 1.2)	กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 1.3)	กลุ่่�มวิิชาสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

GEHU101

GEHU102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความงดงามของชีีวิิต	 	

Beauty of Life	 	

ปรััชญา ศาสนาและพุุทธทาศศึึกษา 

Philosophy, Religions and Buddhadasa Studies

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

GESO101

GESO102

3(3-0-6)

3(3-0-6)

พลวััตสัังคมไทยและสัังคมโลก		 	

Dynamic of Thai and Global Societies	

วิิถีีชีีวิิตกัับสัังคม	 	

Life and Society

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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GESC101

GESC102

GESC103

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการศึึกษาค้้นคว้้า 

Information Technology and Study

การพััฒนาการคิิด		 	

Thinking Process Development

สิ่่�งแวดล้้อมและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต	

Environment and Quality of Life Development

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 1.4)	กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์กัับคณิิตศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 	9 หน่่วยกิิต

	 2)	 หมวดวิิชาเฉพาะ ไม่่น้้อยกว่่า 85 หน่่วยกิิต

	 	 2.1)	กลุ่่�มวิิชาแกน ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต

	 	 2.2)	กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 57 หน่่วยกิิต

ICA0001

ICA0002

ICA0003

ICA0004

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

พฤติิกรรมผู้้�บริิโภคและจิิตวิิทยาบริิการในอุุตสาหกรรมบริิการ

Consumer Behaviors and Service Psychology in Hospitality Industry

การจััดการทุุนมนุุษย์์สำหรัับอุุตสาหกรรมบริิการ

Human Capital Management for Hospitality Industry

การจััดการเชิิงกลยุุทธ์์สำหรัับธุุรกิิจอาหารและเครื่่�องดื่่�ม 

Strategic Management for Food and Beverage Businesses

การวิิจััยสำหรัับอุุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องดื่่�ม

Research for Food and Beverage Industry

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

ICA0101

ICA0102

ICA0103

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความรู้้�เกี่่�ยวกัับวััตถุุดิิบและทัักษะการประกอบอาหาร

Ingredients Knowledge and Culinary Skills

สุุขาภิิบาลและความปลอดภััยในอาหาร	 	

Sanitation and Food Safety

อาหารไทย	 	 	 	

Thai Cuisine

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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ICA0104

ICA0105

ICA0106

ICA0107

ICA0108

ICA0109

ICA0110

ICA0111

ICA0112

ICA0113

ICA0114

ICA0115

ICA0116

ICA0117

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ขนมไทย	 	

Thai Dessert

อาหารไทยเพื่่�อสุุขภาพ 

Healthy Thai Cuisine

ศิิลปะการแกะสลัักผัักและผลไม้้	 	

Arts of Vegetable and Fruit Carving	

อาหารนานาชาติิ	

International Cuisines

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อศิิลปะการประกอบอาหาร 

English for Culinary Arts

โภชนาการสำหรัับการประกอบอาหาร	

Culinary Nutrition	 	 	

การเตรีียมและการอบยีีสต์์โดว์์และขนมปััง	

Yeast Dough and Bread Preparation

ของหวานเย็็นและไอศกรีีม 

Cold Dessert and Ice-cream

เทคนิิคการผลิิตเบเกอรี่่�และขนมอบ	

Bakery and Pastry Techniques

ช็็อกโกแลตและลููกกวาด 

Chocolate and Confectionary	 	

การบริิการอาหารและเครื่่�องดื่่�ม

Food and Beverage Service	

หลัักการแปรรููปอาหาร 

Food Processing Principle

อาหารไทยท้้องถิ่่�น	

Regional Thai Cuisine

อาหารเอเชีีย	

Asian Cuisine 	 	

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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ICA0118

ICA0119

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การควบคุุมต้้นทุุนอาหารและเครื่่�องดื่่�ม	 	

Food and Beverage Cost Control

การจััดการครััวและภััตตาคาร	

Kitchen and Restaurant Management

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 2.3)	กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต

	 	 	 ให้้เลืือกศึึกษาไม่่น้้อยกว่่า 9 หน่่วยกิิต จากรายวิิชาต่่อไปนี้้�

	 	 	 (1)	 กลุ่่�มวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารไทย (Thai Culinary Arts)

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มวิิชาศิิลปะการประกอบอาหารนานาชาติิ (International Culinary Arts)

ICA0201

ICA0202

ICA0203

ICA0204

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

อาหารไทยร่่วมสมััยและอาหารไทยสมััยใหม่่ 

Contemporary Thai and Modernist Thai Cuisine

ขนมไทยร่่วมสมััย	 	 	

Contemporary Thai Dessert	

อาหารไทยชาววััง	 	

Thai Royal Cuisine

อาหารไทยท้้องถิ่่�นเกาะสมุุย 

Regional Thai Cuisine of Samui

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

ICA0205

ICA0206

ICA0207

ICA0208

ICA0209

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

อาหารยุุโรป	

European Cuisine

อาหารยุุโรปสมััยใหม่่

Modernist European Cuisine	

อาหารเอเชีียสมััยใหม่่ 

Modernist Asian Cuisine

ขนมหวานนานาชาติิ 

International Dessert

การคััดเลืือกเครื่่�องดื่่�มและการจัับคู่่�เครื่่�องดื่่�มกัับอาหาร 

Beverage Selection and Beverage and Food Paring

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา
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	 	 	 (3) กลุ่่�มวิิชาศิิลปะขนมอบและขนมหวาน (Bakery and Pastry Culinary Arts)

ICA0210

ICA0211

ICA0212

ICA0213

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การเตรีียมและการอบขนมเค้้กและคุุกกี้้� 

Quick Bread, Cake, Cookie Preparation

การเตรีียมขนมอบและพาย 

Pastry and Pie Preparation	

การตกแต่่งขนมอบและขนมหวาน	

Bakery and Pastry Decoration

การออกแบบธุุรกิิจสำหรัับร้้านเบเกอรี่่�เบื้้�องต้้น 

Principles of Bakery Business

รหััสวิิชา น(ท-ป-ศ)ชื่่�อวิิชา

	 	 2.4)	กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา ไม่่น้้อยกว่่า 7 หน่่วยกิิต	 	 	

	 3)	ห มวดวิิชาเลืือกเสรีี ไม่่น้้อยกว่่า 6 หน่่วยกิิต

	 	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้ว ทั้้ �งนี้้�ต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป และต้้องไม่่เป็็นรายวิิชา 

ที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตในเกณฑ์์การสำเร็็จการศึึกษาของหลัักสููตร

ICA0301

ICA0302

1(0-2-1)

6(560)

เตรีียมสหกิิจศึึกษา 

Pre-Cooperative Education

สหกิิจศึึกษา 

Cooperative Education

รหััสวิิชา น(ชั่่�วโมงปฏิิบััติิ)ชื่่�อวิิชา
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หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต

สาขาวิิชาการจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ 

(หลัักสููตรปรัับปรุุง พ.ศ. 2566)

********************

ชื่่�อสถาบัันอุุดมศึึกษา		 มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

คณะ/วิิทยาลััย			   	 วิิทยาลััยนานาชาติิการท่่องเที่่�ยว

1.	 รหััสและชื่่�อหลัักสููตร	

	 1.1	 รหััสหลัักสููตร : 25511731107039

	 1.2	 ชื่่�อหลัักสููตรภาษาไทย

	 	 หลัักสููตรศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ 

	 1.3	 ชื่่�อหลัักสููตรภาษาอัังกฤษ

	 	 Bachelor of Arts Program in Hotel Management and Cruise Business

2.	ชื่ ่�อปริิญญาและสาขาวิิชา

	 2.1	 ภาษาไทย

	 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 ศิิลปศาสตรบััณฑิิต (การจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ)

	 	 ชื่่�อย่่อ 	 :	 ศศ.บ. (การจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ)

	 2.2	 ภาษาอัังกฤษ

	 	 ชื่่�อเต็็ม	 :	 Bachelor of Arts (Hotel Management and Cruise Business)

	 	 ชื่่�อย่่อ	 :	 B.A. (Hotel Management and Cruise Business)

3.	วิ ิชาเอกและวิิชาโท

	 ไม่่มีี

4.	จ ำนวนหน่่วยกิิตที่่�เรีียนตลอดหลัักสููตร

	 จำนวนหน่่วยกิิตรวมตลอดหลัักสููตรไม่่น้้อยกว่่า 121 หน่่วยกิิต

5.	 โครงสร้้างหลัักสููตร

	 5.1	 หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป ไม่่น้้อยกว่่า 24 หน่่วยกิิต

	 	 5.1.1	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�
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GED1001

GED1002

GED1003

GED1004

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ความฉลาดรู้้�ทางดิิจิิทััล

Digital Intelligence

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสาร

English for Communication

ธุุรกิิจสตาร์์ทอััพ

Startup Business

วิิศวกรสัังคม

Social Engineer

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2101

GED2102

GED2103

GED2104

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

ศาสตร์์และศิิลป์์แห่่งความสุุข

Science and Art of Happiness

สีีสัันวรรณกรรม

Literature for Life

ศิิลปะสร้้างสรรค์์

Creative Art

ร้้องรำทำเพลง

Performing Art, Culture and Life

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 5.1.2	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก ไม่่น้้อยกว่่า 12 หน่่วยกิิต โดยในแต่่ละกลุ่่�มสาระให้้เลืือกเรีียน 

ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต ดัังนี้้�

	 	 	 	 	 	 1)	 กลุ่่�มสาระมนุุษยศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 2)	 กลุ่่�มสาระสัังคมศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2201

GED2202

GED2203

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

คนดีีสำคััญกว่่าทุุกสิ่่�ง

To be a Good Person is the Most Important of All

สถานีีสัันติิภาพ

Peace Station

ย้้อนเวลาหาอดีีต

Back to the Past

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2401

GED2402

GED2403

GED2404

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

สุุขภาพดีี ชีีวีีมีีสุุข

Health and Well-being

โลกสีีเขีียวที่่�ยั่่�งยืืน

Sustainable Green Earth

รัักษ์์ทะเล

Marine Conservation

การช่่วยเหลืือในภาวะฉุุกเฉิิน

Emergency Assistance

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 	 	 	 	 3)	 กลุ่่�มสาระภาษาและการสื่่�อสาร ไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 4)	 กลุ่่�มสาระวิิทยาศาสตร์์ วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีไม่่น้้อยกว่่า 3 หน่่วยกิิต

GED2204

GED2205

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ภููมิิปััญญาไทยในกระแสโลก

Thai Wisdom in the Global Trend

คิิดเปลี่่�ยนโลก

Thinking and the World

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

GED2301

GED2302

GED2303

GED2304

GED2305

GED2306

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การอ่่านและการเขีียนเชิิงวิิชาการ

Thai Academic Reading and Writing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารธุุรกิิจยุุคดิิจิิทััล

English for Business Communication in Digital Age

ภาษาฝรั่่�งเศสในชีีวิิตประจำวััน

French for Everyday Communication

ภาษาจีีนในชีีวิิตประจำวััน

Chinese for Everyday Communication

ภาษาญี่่�ปุ่่�นในชีีวิิตประจำวััน

Japanese for Everyday Communication

ภาษาเกาหลีีจากซีีรี่่�ย์์

Korean from Series

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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GED2405

GED2406

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ตััวเลขและการพยากรณ์์

Numbers and Forecasting

ความฉลาดรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์

Scientific Intelligence

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

	 	 5.2	 หมวดวิิชาเฉพาะ 91 หน่่วยกิิต

	      		 5.2.1	 กลุ่่�มวิิชาแกน 33 หน่่วยกิิต

IHC0001

IHC0002

IHC0003

IHC0004

IHC0005

IHC0006

IHC0007

IHC0008

IHC0009

IHC0010

IHC0011

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับการจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ **

Introduction to Hotel Management and Cruise Business

หลัักการบริิการและการสื่่�อสารเพื่่�องานโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ **

Principles of Service and Communication for Hotel and Cruise Business

ภาษาอัังกฤษเพื่่�องานโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ

English for Hotel and Cruise Business

จิิตวิิทยาบริิการและการพััฒนาบุุคลิิกภาพเพื่่�องานโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ

Service Psychology and Personality Development for Hotel and Cruise Business

หลัักการจััดการและดำเนิินงานโรงแรม **

Principles of Hotel Management and Operations

หลัักการจััดการและดำเนิินงานเรืือสำราญ ** 

Principles of Cruise Management and Operations

การจััดการทรััพยากรมนุุษย์์ ** 

Human Resource Management 

เทคโนโลยีีเพื่่�อการดำเนิินงานโรงแรมและเรืือสำราญ ** 

Operations Technology for Hotel and Cruise

พหุุวััฒนธรรมและพฤติิกรรมนัักท่่องเที่่�ยว **

Cultural Diversity and Tourist Behaviour

การตลาดเพื่่�องานโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ ** 

Marketing for Hotel and Cruise Business

ประเด็็นร่่วมสมััยในการจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ **

Contemporary Issues in Hotel Management and Cruise Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 	 	 5.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเฉพาะด้้าน (วิิชาบัังคัับ)  51 หน่่วยกิิต

                    		 	 5.2.2.1	 กลุ่่�มวิิชาบัังคัับ 33 หน่่วยกิิต

IHC0101

IHC0102

IHC0103

IHC0104

IHC0105

IHC0106

IHC0107

IHC0108

IHC0109

IHC0110

IHC0111

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(1-4-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(1-4-5)

3(3-0-6)

3(3-0-6)

3(1-4-5)

การจััดการและการดำเนิินงานครััวในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Kitchen Management and Operation in Hotel and Cruise 

การจััดการความปลอดภััยในโรงแรมและเรืือสำราญ

Safety Management in Hotel and Cruise

การบริิการห้้องพัักในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Housekeeping Service in Hotel and Cruise

การจััดการนัันทนาการและอิิเวนต์์ในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Recreation and Event Management in Hotel and Cruise

การจััดการความเครีียดและการพััฒนาอารมณ์์

Stress Management and Emotional Development

การจััดการและการดำเนิินงานอาหารและเครื่่�องดื่่�มในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Food and Beverage Management and Operations in Hotel and Cruise 

การจััดการส่่วนหน้้าในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Front Office Management in Hotel and Cruise

ทัักษะการเอาชีีวิิตรอดทางน้้ำ

Survival Skills in Water

ภาษาอัังกฤษสำหรัับพนัักงานเรืือสำราญ (Marlins Test)

English for cruise ship staff (Marlins Test)

การจััดการท่่าเรืือแวะพััก **

Ports of Call Management 

โครงงานสำหรัับการจััดการโรงแรมและธุุรกิิจเรืือสำราญ 

Project for Hotel Management and Cruise Business

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



586 

		  		  5.2.2.2	 กลุ่่�มวิิชาเลืือก 18 หน่่วยกิิต

	 	 	 	 	 	 	 (1)	กลุ่่�มวิิชาเฉพาะด้้านพื้้�นฐานวิิชาชีีพ (วิิชาเลืือก)  9 หน่่วยกิิต  

หมายเหตุุ 	 รายวิิชาที่่�มีีเครื่่�องหมาย (**) หมายถึึง รายวิิชาที่่�ใช้้ภาษาอัังกฤษในการสอน

	 	 	 (2)	 กลุ่่�มวิิชาภาษาต่่างประเทศ (วิิชาเลืือก) 9 หน่่วยกิิต

IHC0201

IHC0202

IHC0203

IHC0204

IHC0205

IHC0206

IHC0207

IHC0208

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(3-0-6)

3(1-4-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

งานสร้้างสรรค์์และการตกแต่่งสำหรัับงานโรงแรมและเรืือสำราญ

Creative and Decoration for Hotel and Cruise

การออกแบบประสบการณ์์ในโรงแรมและเรืือสำราญ **

Experience Creating in Hotel and Cruise

การจััดการโลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่อุุปทานสำหรัับธุุรกิิจเรืือสำราญ **

Logistic and Supply Chain Management for Cruise Business

การผสมเครื่่�องดื่่�ม **

Bartending

ความรู้้�และการบริิการไวน์์ **

Wine Knowledge and Service

บััตเลอร์์ในงานโรงแรมและเรืือสำราญ **

Butler in Hotel and Cruise

การจััดการและการดำเนิินงานสปา **

Spa Management and Operations

การจััดการความเสี่่�ยงและพฤติิกรรมของผู้้�โดยสารบนเรืือสำราญ

Crisis Management and Human Behaviour on Cruise 

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา
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	 ให้้ผู้้�เรีียนเลืือกเรีียนกลุ่่�มวิิชาภาษาใดภาษาหนึ่่�ง (ภาษาอัังกฤษ หรืือ ภาษาจีีน หรืือ ภาษารััสเซีีย)

IHC0301

IHC0302

IHC0303

IHC0304

IHC0305

IHC0306

IHC0307

IHC0308

IHC0309

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

3(2-2-5)

การพููดภาษาอัังกฤษในที่่�สาธารณะ

English for Public Speaking  

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางการตลาด

English for Communication in Marketing

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อท่่องเที่่�ยวระยะสั้้�น

English for Excursion

ภาษาจีีนเบื้้�องต้้น

Basic Chinese 

ภาษาจีีนเพื่่�อการสื่่�อสาร

Chinese for Communication

ภาษาจีีนเพื่่�องานโรงแรมและเรืือสำราญ

Chinese for Hotel and Cruise

ภาษารััสเซีียเบื้้�องต้้น

Basic Russian

ภาษารััสเซีียเพื่่�อการสื่่�อสาร

Russian for Communication

ภาษารััสเซีียเพื่่�องานโรงแรมและเรืือสำราญ

Russian for Hotel and Cruise

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา

กลุ่่�มภาษาจีีน

กลุ่่�มภาษารััสเซีีย

กลุ่่�มภาษาอัังกฤษ
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		  	 5.2.3	 กลุ่่�มวิิชาสหกิิจศึึกษา จำนวน 7 หน่่วยกิิต

	 5.3	หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 6 หน่่วยกิิต

	    	 ให้้เลืือกเรีียนรายวิิชาใด  ๆ ในหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีหรืือรายวิิชา 

จากหลัักสููตรของมหาวิิทยาลััยอื่่�นที่่�มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีีให้้การรัับรอง โดยไม่่ซ้้ำกัับรายวิิชา

ที่่�เคยลงทะเบีียนเรีียนมาแล้้วและต้้องไม่่เป็็นรายวิิชาที่่�กำหนดให้้เรีียนโดยไม่่นัับหน่่วยกิิตรวมตามเกณฑ์์

การสำเร็็จของหลัักสููตร

IHC0501

IHC0502

  1(45)

6(560)

การเตรีียมปฏิิบััติิงานสหกิิจศึึกษา

Preparation for Co-operative Education

สหกิิจศึึกษา

Co-operative Education

รหััสวิิชา หน่่วยกิิตชื่่�อวิิชา



589 

เพลงวิิศวกรสัังคม

เนื้้�อเพลง 

	 ::	 มหาวิิทยาลััย..แห่่งการสร้้างวิิศวกรสัังคม กำเนิิด ก่ ่อเกิิดขึ้้�นมา เพื่่�อสร้้างปััญญา

ศรัทธาความดีี ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี แห่่งเมืืองคนดีี ท้้ องถิ่่�นงดงาม พระราโชบายสี่่�ประการ  

นำมาประสาน อย่่างเป็็นรููปธรรม บั ณฑิิตไทยจะต้้องก้้าวล้้ำ มรส.ร่่วมทำให้้ชุมชนก้้าวไกล 

ทัักษะแห่่งการเรีียนรู้้� ในศตวรรษที่่� 21 3R8C มาใช้้ เป็็นอััตลัักษณ์์ วิิศวกรสัังคม 

	 *	 อุดุมการณ์์ของพวกเรา อุดมการณ์์ของชุุมชน เพื่่�อสร้้างปััญญา เพื่่�อพััฒนานักัศึกึษา 

ด้้วยทัักษะ 4 ประการ 

	 ** นั ักคิิด นั ักสื่่�อสาร นั ักประสาน .. นวััตกร ชวนเพื่่�อน จูู งมืือน้้อง ขอร้้องพี่่�  

มาสร้้างสรรค์์สิ่่�งดีีดีี วิิศวกรสัังคม นาฬิิกาชีีวิิต ไทม์์ไลน์์กระบวนการ ไทม์์ไลน์์พััฒนาการ และ 

ฟ้้าประทาน MIC โมเดล
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คณะผู้้�จััดทำำ�
คณะกรรมการจััดทำำ�คู่่�มืือนัักศึึกษาใหม่่ 
มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี ปีีการศึึกษา 2569

	 1.	 อธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี	 	 ปรึึกษา	

	 	 ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััฒนา  รััตนพรหม

	 2.	 รองอธิิการบดีีฝ่่ายวิิชาการและทรััพยากรบุุคคล	 ประธานกรรมการ

	 3.	 คณบดีีทุุกคณะ		 	 	 	 	 	 กรรมการ

	 4.	 นางณััฐพร น้้อยลััทธีี	 	 	 	 	 กรรมการ

	 5.	 ผู้้�อำนวยการ สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน	 กรรมการและเลขานุุการ

	 6.	 นางอุุบลรััตน์์ ศิิริิพัันธุ์์�	 	 	 	 	 กรรมการและ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ

คณะผู้้�จััดทำำ� :
กองบรรณาธิิการ : สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน

เอื้้�อเฟื้้�อภาพ : 
ฝ่่ายสื่่�อสารองค์์กร มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี

ออกแบบและจััดพิิมพ์์ :
สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและงานทะเบีียน
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