
 
แบบฟอรม ITA.SRU – O19 

รายงานผลการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
หนวยงาน : สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

ประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 2/2569 วันจันทร ที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2569  
ประเด็น/เรื่อง ในการมีสวนรวม :  
    1. พิจารณาเสนออนุมัติการใหปริญญา  
    2. พิจารณาการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08)     
ขอมูลของผูมีสวนรวม : คณะกรรมการสภาวิชาการ จากผูทรงคณุวุฒิภายนอก จำนวน 8 คน เขารวมประชุม
ในครั้งนีจ้ำนวน 4 คน ลาประชุม 4 คน ประกอบดวย   
 

ชื่อ-สกุล ตำแหนง/สถานที่ทำงาน 
ผูเขารวมประชุมจำนวน 4 คน ดังนี ้
1. รศ.ดร.อัศวิน แสงพิกุล  

ผูอำนวยการหลักสูตรมหาบัณฑติ (ป.โท) สาขาการ
จัดการการทองเท่ียว ม.ธุรกิจบัณฑิตย 

2. ผศ.ดร.ลัพณา กิจรุงโรจน   อาจารยสาขาวิชาการพยาบาลผูใหญและผูสูงอายุ
ทางศัลยศาสตร คณะพยาบาลศาสตร มหาวิยาลัย
สงขลานครินทร 

3. ผศ.ดร.เฉลิมเกียรติ ดุลสัมพันธ  อดีตรองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
4. นายเสรี นนทสูต ิ  - รองกรรมการผูจัดการอาวุโส มูลนิธิสถาบันวิจัย

และพัฒนาองคกรภาครัฐ 
- กรรมการสหประชาชาติวาดวยสิทธิทางเศรษฐกิจ
สังคมและวัฒนธรรม 
- กรรมการผูทรงคุณวุฒิ สำนักงานความรวมมือ
พัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน (องคการ
มหาชน) (สพพ.) 

ผูลาประชุมมีจำนวน 4 คน ดังนี้   
1. ศ.ดร.จิติ  หนูแกว 

สถานที่ทำงาน วิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
วัสดุสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 

2. รศ.ดร.บวร  ปภัสราทร ผูอำนวยการสถาบันคลังสมองของชาติ  
3. นายมนูญ สรรคคุณากร  - ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล กลุมบริษัท

เซ็นทรัล 
- รองผูจัดการใหญ กลุมทรัพยากรมนุษย ธนาคาร
ไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) 
- ผูอำนวยการสำนักงานการบุคคลกลาง บริษัทปูนซิ
เมนตไทย จำกัด (มหาชน) 
- คณะกรรมการบริหารสถาบันเสริมสรางขีด
ความสามารถมนุษย และกรรมการสภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

4. นางอารดา เฟองทอง                อธิบดีกรมการคาตางประเทศ 
 
กิจกรรมการมีสวนรวม : (ถามี)    



 

ผลการดำเนินงานที่ไดจากการมีสวนรวม :   
 1. พิจารณาเสนออนุมัติการใหปริญญา  

  ผศ.ศรีวาลี ทองเลี่ยมนาค ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนผูนำเสนอชื่อ 
ผูสำเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จำนวน 7 ราย และระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 15 ราย ตอสภาวิชาการ   
        มติที่ประชุม สภาวิชาการมีมติเห็นชอบใหเสนอชื่อนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จำนวน 
7 ราย และระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 15 ราย ตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาการใหปริญญา 
        2. พิจารณาการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) มีผูเสนอ ดังนี้ 
       ผศ.ขวัญทยา บุญเชิด รองคณบดีคณะนิติศาสตร เปนผูนำเสนอและชี้แจงการปรับปรุงหลักสูตร 
เล็กนอย (สมอ.08) ของหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
            มติที่ประชมุ สภาวิชาการมีมติเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) ของหลักสูตร      
นิติศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยใหปรับแกตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของ
กรรมการสภาวิชาการ กอนเสนอคณะกรรมการนโยบายดานการจัดการศึกษา ประจำสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   1. เปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพดล ทัดระเบียบ 
ซึ่งเกษียณอายุราชการ เปน ผูชวยศาสตราจารย ดร. พงศกร ถิ่นเขาตอ 
   2. เปลี่ยนแปลงอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย คือ 
       2.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพดล ทัดระเบียบ เปน ผูชวยศาสตราจารย ดร.พงศกร ถิ่นเขาตอ 
       2.2 รองศาสตราจารย ดร.อัคคกร ไชยพงษ เปน รองศาสตราจารยรพี พิกุลงาม 
   3. เพ่ิมอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน 2 ราย 
       3.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรวิไล  อุยดำรงธรรม 
       3.2 ผูชวยศาสตราจารย ดร. วัฒนา คณาวิทยา 
               โดยสภาวิชาการมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  
   1. ใหทบทวนการเขียนเอกสารใหถูกตองรวมทั้งการสะกดชื่อมหาวิทยาลัยเพ่ือรองรับระบบ 
CISA ของ สป.อว. 
   2. ใหทบทวนการเขียนประวัติและผลงานวิชาการของอาจารย ใหมรีูปแบบเดียวกัน และระบุ
เฉพาะขอมูลที่จำเปนตามเกณฑมาตรฐาน เพ่ือใหสอดรับการตรวจรับรองหลักสูตร  
   3. พิจารณาตัดขอมูลเก่ียวกับคณุวุฒทิางวิชาชีพของอาจารยทีไ่มถูกใชในการเขาระบบ CISA 
ออก 
  
การนำผลการมีสวนรวมไปปรับปรุง/พัฒนาการดำเนินงาน :  ดังนี ้

1. การเสนออนุมัติการใหปริญญา : ไมมีการปรับปรุงและการพัฒนา เนื่องจากไมมีขอสังเกตและ
ขอเสนอแนะ ดำเนินงานตามปกติ  

2. การปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) : ไดดำเนินการปรับปรุง ดังนี ้
              1. มีการทบทวนการเขียนเอกสารใหถูกตองรวมทั้งการสะกดชื่อมหาวิทยาลัยเพ่ือรองรับระบบ 
CISA ของ สป.อว. 
    2. ทบทวนการเขียนประวัติและผลงานวิชาการของอาจารย ใหมรีูปแบบเดียวกัน และระบุเฉพาะ
ขอมูลที่จำเปนตามเกณฑมาตรฐาน เพ่ือใหสอดรับการตรวจรับรองหลักสูตร  
    3. มีการพิจารณาและตัดขอมูลเก่ียวกับคุณวุฒทิางวิชาชีพของอาจารยที่ไมไดใชในการเขาระบบ 
CISA  
 



 

เอกสารประกอบการดำเนินงาน :   
       1. รายงานการประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ครั้งที่ 2/2569 วันจันทร ที่ 9 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2569  
 2. ภาพประกอบในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 2/2569   
 

 



 

 
ลิงกที่เผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน REGIS NEWS สวก.จัดประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 2/2569 
https://regis.sru.ac.th/2026/02/09/spa2_69/   

      
ผูรายงาน :.นางอุบลรัตน   ศิริพันธุ ตำแหนง : หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและ 

     งานทะเบียน 
    วัน/เดือน/ป : 26 เมษายน 2569 


