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ประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
 ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 1/2567 วันจันทร์ ที่ 8 มกราคม 2567  
 ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 2/2567 วันจันทร์ ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
 ประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 3/2567 วันจันทร์ ที่ 4 มีนาคม 2567 
 
       1. ประชุมสภาวิชาการ  
           1.1 ประเด็นหรือเรื่องท่ีมีส่วนร่วม 
                1.1.1 พิจารณาการเสนอการให้ปริญญา ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 
                1.1.2 พิจารณาการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
                1.1.3 พิจารณากรอบแนวคิดหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
                1.1.4 พิจารณากรอบแนวคิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนาที่    
     ยั่งยืน 
                1.1.5  พิจารณากรอบแนวคิดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล 
       1.1.6 พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
พ.ศ.......     

       1.1.7 พิจารณา (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องนโยบาย หลักเกณฑ์ และ
วิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

           1.2 ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม คณะกรรมการสภาวิชาการจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ประกอบด้วย 
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/สถานที่ท างาน 

1. ศ.ดร.จิติ หนูแก้ว สถานที่ท างานวิทยาลัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมวัสดุ              
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณลาดกระบัง 

2. รศ.ดร.เรวด ีกระโหมวงศ์         อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการประเมินผลและวิจัยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ 

3. รศ.ดร.บวร ปภัสราทร 
 

อนุกรรมการ กกอ. คณบดี ผู้อ านวยการส านักคอมพิวเตอร์ 
วิทยากร สถาบันคลังสมอง  อาจารย์คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 

4. รศ.ดร.เกียรติก าจร  กุศล 
 

อาจารย์ประจ าส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาล
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

5.รศ.ดร.พิมพ์ระวี โรจน์รุ่งสัตย์ 
 

ประธานสาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบุร ี

6.นายเสรี  นนทสูต ิ
 

สถาบันวิทยาการตลาดทุน หลักสูตร CMA-GMS (ผู้บริหาร
ระดับสูงประเทศลุ่มแม่น้ าโขง 
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7.นายมนูญ สรรค์คุณากร 
 

ที่ปรึกษาทางด้านการบริหารงานบุคคลกลุ่มบริษัทเซ็นทรัล 
กรรมการประเมินรัฐวิสาหกิจ ส านักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ กรรมการสัมภาษณ์ทุนอานันทมหิดล 

8. นางอารดา เฟื่องทอง   รองอธิบดี กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ 
 
           1.3 ผลจากการมีส่วนร่วม มีข้อเสนอแนะในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
       1.3.1 เรื่องการเสนอการให้ปริญญาบัตร   
               1) การเขียนบทคัดย่อของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต ควรเขียนให้เห็นถึงการน า
ผลการวิจัยที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในด้านใด 
               2) การเขียนบทคัดย่อภาษาอังกฤษของทุกหลักสูตร ควรใช้ระดับค าที่ใกล้เคียงกัน มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน  
        1.3.2 เรื่องการพิจารณาการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
                         1) ให้จดัท าข้อมูลประกอบในการน าเสนอเพ่ิมเติม คือ ข้อมูลอาจารย์ประจ าหลักสูตร อัตรา
การคงอยู่ของนักศึกษา และภาระงานสอนของอาจารย์ 
                         2) กรณทีี่หลักสูตรใดเพ่ิมจ านวนเปิดรับนักศึกษา ให้พูดถึงประเด็นศักยภาพของหลักสูตรที่
เพ่ิมมากข้ึนส าหรับมารองรับจ านวนนักศึกษาที่เปิดรับเพ่ิม    
                         3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร จะต้องมีสัดส่วนที่เพียงพอต่อ
จ านวนนักศึกษาที่เพ่ิมข้ึน 
                4) ผลงานวชิาการของอาจารย์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่จ าเป็นต้องเสนอหลายเรื่อง ให้เสนอ
เพียงเรื่องเดียวที่มีความถูกต้อง       
        1.3.3 เรื่องการเสนอกรอบแนวคิดของหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต  
                1) ทิศทางในการเสนอหลักสูตรแสดงให้เห็นว่ามีการเพ่ิมหรือลดอะไรบ้าง มีการผลักดันและ
ขยายเครือข่ายความยั่งยืนหรือไม่ 
                2) ให้เพ่ิมสาระส าคัญของหลักสูตรให้มีความทันสมัย เมื่อบัณฑิตจบออกไปจะมีการท างานได้
หลากหลาย 
                3) ควรจัดท าข้อมูลสถิติการท างานของบัณฑิต ว่ามีการท างานในด้านใดบ้าง 
                4) ควรจะมีเนื้อหารายวิชาในการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย เพ่ิมเติม
ความยั่งยืนด้านต่าง ๆ  เช่น ความยั่งยืนทั่วไป ด้านมนุษยธรรม สิทธิมนุษยชนมีตัว มีตัวชี้วัดด้านการมีงานท า ด้าน
ความยั่งยืน เรื่องของท้องถิ่น กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับท้องถิ่น 
                5) ควรมีการบูรณาการกับศาสตร์ต่าง ๆ เช่น บัญชี ให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาออกไป
สามารถท างานได้หลากหลายมายยิ่งขึ้น 
                6) เพิ่มการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับนักกฎหมายที่ร่วมสมัย ว่ามีแนวทาง
อย่างไรบ้าง 
                7) ควรมีการก าหนดกรอบในการเสนอหลักสูตร ว่าหลักสูตรควรน าเสนอในประเด็นใดบ้าง 
เช่น ทิศทางในการพัฒนาหลักสูตร ส่วนที่เพ่ิมหรือลดในหลักสูตร 
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       8) การน าเสนอประเด็นเรื่องโครงสร้างของหลักสูตร ว่ามีการเปลี่ยนแปลงเพราะอะไร มีการ
เพ่ิมมูลค่าจากหลักสูตรเดิมในด้านใดบ้าง    
                9) วัตถุประสงค์ของหลักสูตรควรแยกเป็น 4 ด้านตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
                10) รูปแบบการสอนควรจะก าหนดรูปแบบที่มีความหลากหลาย 
                11) การก าหนดสมรรถนะแต่ละชั้นปีต้องมีความแตกต่างกัน 
                12) วธิีการประเมินผลต้องระบุให้ชัดเจนว่ามีการประเมินแบบใด 
                13) การก าหนดตัวบ่งชี้ต้องสอดรับกับสมรรถนะ 
                14) การวิเคราะห์ความคุ้มทุน หลักสูตรอาจจะเพ่ิมแนวทางในการบริการจัดการในการรักษา
จ านวนนักศึกษาให้คงอยู่ตลอดหลักสูตร 4 ปี เพื่อสามารถรักษาจุดคุ้มทุนไว้ได้ 
                15) ในการพัฒนาหลักสูตรให้ดูเกณฑ์ของเนติบัณฑิตยสภาที่ก าหนดไว้ควบคู่ด้วย เพ่ือให้
หลักสูตรได้รับการรับรองจากเนติบัณฑิตยสภา 
                         16) ควรเพิ่มประเด็นเรื่องการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
        1.1.4 พิจารณากรอบแนวคิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 
      1) การสร้างกรอบแนวคิด ในการก าหนดรายวิชาให้น ามาพิจารณาภายหลังจากได้สมรรถนะที่
ชัดเจน 
                2) หลักสูตรควรก าหนดโมเดลการจ้างงานให้ดี และควรหาข้อมูลของคู่เทียบว่าคือใคร  หา
แนวโน้มว่านักศึกษาที่ไปฝึกงานมีแนวโน้มว่าจะได้งานท าเลยหรือไม่ 
                3) ในการก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรแสดงให้เห็นถึงทักษะการสร้างนวัตกรรมที่
สามารถแก้ปัญหาสังคมได้ 
         4) ก าหนดรูปแบบและวิธีการสอนของแต่ละชั้นปีให้มีความแตกต่างกัน 
                5) เพ่ิมประเด็นเรื่องการประกันคุณภาพของหลักสูตร เพื่อสะดวกและเพ่ิมคุณภาพในการ
ก ากับติดตาม  
               6) ควรพัฒนาให้เป็นวิชาเอกในสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน เนื่องจากตลาดงานและนายจ้างมี
ความรับรู้และคุ้นเคยกับสาขาวิชาการพัฒนาชุมชนมากกว่า ควรมีการแลกเปลี่ยนกับพ่ีเลี้ยงในสถานประกอบเพื่อ
หาข้อมูลมาประกอบในการพัฒนาหลักสูตร 
      7) ในการเขียนตัวบ่งชี้จะต้องตอบโจทย์สมรรถนะ 
                8) เพ่ิมความโดดเด่นของหลักสูตรโดยการท า MOU ร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ เน้นให้ฝึกการ
เขียนขอทุน โครงการ ให้เรียนรู้แหล่งทุน  
                9) มอบหมายให้คณะจัดประชุมร่วมกันระหว่างสาขาวิชานวัตกรรมสังคมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืนกับสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน เพ่ือมาบูรณาการกันระหว่างสองสาขา ในการพัฒนาต่อยอดควบรวมเป็น
หลักสูตรเดียวกันโดยจัดท าเป็นวิชาเอก 
                 1.1.5 พิจารณากรอบแนวคิดหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล 
               1) ให้มีการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เหมาะสมกับสมรรถนะของนักดนตรี 
               2) มีเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษา โดยให้แต่ละคนเลือกเครื่องดนตรีอย่างไร  
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               3) ควรจะมีโมดูลการท าวงแต่ละระดับด้วย เพื่อจัดการสอนให้กับผู้สนใจ 
               4) แต่ละคนมีความถนัดในเครื่องดนตรีแต่ละอย่าง ควรมีการวางแผนในการเรียนว่านักศึกษา
ทุกคนควรจะเรียนรู้เครื่องดนตรีทุกอย่างหรือไม่ หรือเฉพาะเจาะจงตามท่ีสนใจ 
               5) ควรเพิ่มประเด็นเรื่องการประกันคุณภาพของหลักสูตร เพ่ือสะดวกและเพ่ิมคุณภาพในการ
ก ากับติดตาม    

        1.1.6 พิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ว่าด้วยการบริหารบัณฑิต
วิทยาลัย พ.ศ.......    

                        1) มีการตัดหัวข้อและค าบางค าออก และบางหัวข้อให้เพ่ิมเติมข้อความ 
       2) คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ที่เป็นคณบดีและประธานหลักสูตรที่เปิดสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา จะต้องมาจากต่างคณะ 
         1.1.7 พิจารณา (ร่าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี เรื่องนโยบาย หลักเกณฑ์ 
และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 
                1) ควรมีการเก็บข้อมูลการมีงานท าของบัณฑิตพิการที่ส าเร็จการศึกษาแล้วว่ามีโอกาส
ท างานที่องค์กรใดบ้างเพ่ือเป็นข้อมูล CHR (Corporate Social Responsibility) ที่ด ี
                  2) การส ารวจการรับนักศึกษาพิการไปยังสาขาวิชาต่าง ๆ ควรมีการส ารวจไปถึงสถาน
ประกอบการที่มคีวามพร้อมในการรับนักศึกษาพิการเข้าท างาน หรืออาจท าข้อตกลงร่วมผลิตบัณฑิตผู้พิการกับ
สถานประกอบการ โดยท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกันและร่วมกันจัดการเรียนการสอน ซึ่งเมื่อนักศึกษาส าเร็จ
การศึกษาก็สามารถท างานในสถานประกอบการเหล่านั้นได้ 
                 3) ควรน า หมายเหตุ ท้ายประกาศมาไว้ที่บทน าของประกาศ 
                 4) ควรน าเสนอข้อมูล หลักเกณฑ์ และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษา โดยใช้มติสภา
ประกอบกับข้อก าหนด เพ่ือออกเป็นประกาศมหาวิทยาลัยแทน  
                 5) ในการสมัครเข้าศึกษาด้วยวิธีพิเศษ คือ ยื่นแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ที่มีผลงาน
ดีเด่นระดับประเทศ หรือมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 เป็นต้นไป  ให้ใช้ช่องทางการสมัครเข้าเรียน
เหมือนกับการสมัครด้วยวิธีปกติ คือ สมัครผ่านระบบออนไลน์ หรือสมัครด้วยตนเอง ที่ศูนย์บริการและสนันสนุน
นักศึกษาพิการ 
                6) มีการติดตามนักศึกษาหลังจากส าเร็จและได้งานท า ว่ามีปัญหาและอุปสรรคในการท างาน
จากความพิการของร่างกายหรือไม่ เพ่ือน ามาวิเคราะห์ในการรับนักศึกษารุ่นต่อ ๆ ไป ว่าสาขาควรรับนักศึกษา
พิการประเภทใดได้บ้าง 
                7) การใช้ตัวเลขในประกาศ ควรเป็นตัวเลขไทยทั้งฉบับ  

           1.4 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน  
        1.4.1 ปรับปรุงและพัฒนาในการเขียนบทคัดย่อ สารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์ ของระดับบัณฑิตศึกษา 
        1.4.2 เพ่ิมข้อก าหนดของเอกสารประกอบในการน าเสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
                  1.4.3 ปรับปรุงรายละเอียดของข้อความที่ต้องระบุในแบบฟอร์มการน าเสนอกรอบแนวคิดของ
หลักสูตร 
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                  1.4.4 มีการควบรวมหลักสูตรที่มีลักษณะที่ใกล้เคียงกัน บูรณาการระหว่างสองสาขาวิชา เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ สามารถใช้ทรัพยากรร่วมกัน และลดต้นทุนในการด าเนินงาน 
         1.4.5 สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ิมข้ึน โดยการท า MOU ซึ่งน าไปสู่การเพิ่มแหล่งฝึก
ประสบการณ์ให้กับนักศึกษา นักศึกษาจะมีแหล่งฝึกงานที่มีความหลากหลายมากข้ึน และมีโอกาสที่ได้ท างาน
หลังจากไปฝึกงานมากข้ึน 
          1.4.6 น าข้อเสนอแนะของคณะกรรมการไปปรับปรุงข้อบังคับต่าง ๆ ให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งข้ึน 
 
 

 


